VALLALATI IRANYiTAS E’§ KONTROLLING SZAKKOZGAZDASZ
SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

Képzési ciklus: szakiranyl tovabbképzés

Szakért felelds kar: Gazdasagtudomanyi Kar

Szakfelelds neve: Prof. Dr. Fenyves Veronika egyetemi tanar

Debrecen — levelezd
Képzési hely(ek) munkarenddel:
Szolnok — levelez6

Képzési ido: 2 félév
Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 60 kredit
Osszes kontaktéra szama

nappali tagozaton: -

levelezo tagozaton: 204 ora
Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege

nappali tagozaton: -

levelez6 tagozaton: -

A tovabbképzés képzési és kimeneti kovetelményei:

1. A szakiranyu tovabbképzés megnevezése: Vallalati iranyitas és kontrolling szakkdzgazdasz
szakiranyt tovabbképzés

2. A szakiranyu tovabbképzésben szerezheto szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
szakkdzgazdasz vallalati iranyitas és kontrolling szakon

3. A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete: gazdasagtudomanyok
4. A képzési id6 félévekben meghatirozva: 2 félév
5. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtheto kreditek szama: 60 kredit

1. A képzés soran elsajatithaté kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek, adottsagok,
készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

A képzés soran elsajatithato kompetenciak:
E képzettség birtokaban a vallalati iranyitas és kontrolling szakért6 szakirany(i tovabbképzésben oklevelet
szerzett személy képes:



- felismerni és értelmezni a makro- és mikrogazdasagi fogalmakat és Osszefliggéseket

- dnalldan tevékenykedni az tizleti vallalkozasok gazdalkodéasaban, pénziigyi iranyitasaban és tervezésében
- megismerni €s atlatni a vallalatok, gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek sajatossagait, e szervezetek adozasi
rendszerét és rend;jét, vagyoni helyzetének valtozasaira hat6 okokat, e szervezetek tevékenységét szabalyozo
folyamatokat, bels6 iranyitasi és miikodési rendszeriiket,

- eligazodni az allamhaztartas és a szamviteli szabalyozas torvények altal meghatarozott rendszerében,
feladataiban és miikddésében

- a vallalat bels6 informacios rendszerét a vezet6i dontések szolgalataba allitani és azt a vallalati igényeknek
megfelelen kialakitani és miikodtetni

A képzés soran elsajatithat6 tudaselemek:
- szakmai alapozo6 ismeretek
- szakhoz kapcsolddo ismeretek

A képzés soran megszerezhetd ismeretek, adottsagok, készségek:

- a szakmai tudast megalapozo vallalati pénziigyi-adozasi, nemzetkdzi
jogi, statisztikai és szamviteli ismeretek;

- a szakmaspecifikus tudaselemek: a pénziigyi szamviteli, marketing,
kiilkereskedelmi és allamhaztartdsi, kommunikécids, mindségbiztositasi,
kontrolling, és tervezési ismeretek készség szintli ismerete és alkalmazni
tudasa.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:
E képzettség birtokaban a vallalati iranyitas és kontrolling szakért6 szakiranyt tovabbképzésben oklevelet
szerzett személy alkalmas:
- vallalatok, vallalkozasok iranyitasara, kontrolling rendszer létrehozasara és miikodtetésére;
- kontrolling tevékenységet folytatd csoportokban végzendd szakfeladatok ellatasara, e csoportok
iranyitasara;
- a vallalkozasok, vallalatok vezetéséhez sziikséges informaciok Osszegyljtésére, feldolgozasara,
koordinalasara, vallalati tervezésre és szervezésre.

2. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és f6bb ismeretkorokhoz rendelt
kreditértékek

Targyak jellege Orasziam Kredit
Szakmai alapozo targyak 40 10
Szakhoz kapcsolodo ismeretek 160 42

Szakmai alapozé targyak: vallalati pénziigyek és addzasi alapok, nemzetkodzi jog, szamvitel alapjai,
statisztika

Szakhoz kapcsolodd ismeretek: pénziigyi szamvitel, adotan, marketing és marketing tervezés,
kiilkereskedelmi ismeretek, allamhaztartasi ismeretek, tizleti kommunikacio, mindségbiztositas, emberi
eréforrasok,  kontrolling alapjai, koltségkontrolling,  értékesités- és  eredménytervezés,
projektkontrolling és beruhazasgazdasagossagi szamitasok, pénziigyi kontrolling

8. A zarodolgozat kreditértéke: 8 kredit

A résztvevok teljesitményét értékel6é rendszer:

Az ismeretek a tantervben eldirt részben egymasra épiild, részben egymastol fiiggetlen
teljesitményértékelési rendszere, gyakorlati jegy megszerzése, kollokviumok teljesitésébol, a
szakdolgozat elkészitésébol, valamint zarévizsgabol tevédik Ossze.



A szakdolgozat: a szakiranyu képzettségnek megfelel6 és a jelolt altal valasztott téma kidolgozasa. A
szakdolgozatnak igazolnia kell, hogy a jelolt adott témaban megfeleld elméleti ismeretekkel, irodalmi
tajékozottsaggal rendelkezik, képes az elsajatitott ismeretanyagot alkoté modon felhasznalni, gyakorlati
szempontbdl értékelni, €s 6nallo kdvetkeztetéseket levonni és javaslatokat megfogalmazni.

A zardvizsga: targya a szakdolgozat témdja.

rr

A zarovizsgara bocsatas feltétele: a tantervben el6irt kovetelmények és vizsgak teljesitése.

A zarévizsga feltételei: A jelolt altal 6nélloan készitett és a kijelolt biralo altal elfogadott szakdolgozat.
A zaro6vizsga eredménye (oklevél minésitése): az oklevél mindsitését a zarovizsga eredménye adja.
A zéarovizsga eredménye két jegy atlagabol allapithatd meg a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatdban
leirtaknak megfelelden:

- ajelolt altal készitett szakdolgozat érdemjegye,

- azarbvizsgan nyujtott szobeli teljesitmény érdemjegye.

A korabban szerzett ismeretek, gyakorlatok beszamitasanak rendje:
A Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat eldirasainak megfeleléen a hallgato kérése alapjan lehetdség van a
korabban szerzett ismeretek elismerésére. A tantargyfelelds oktatd javaslata alapjan az elismerést a

szakvezetd engedélyezi.

A szak tanterve:
Tantargyak éraszima . HETI ORASZAM
Tantargy .. . . Eg'yl?a’sra I. I.
Osszesen | Elmélet | Gyakorlat| Kredit épiilés E Gy Vizsga | Kredit E Gy Vizsga | Kredit

Adozas elméletben és gyakorlatban 45 15 30 3 1 2 G 3

‘ Szamvitel vezetoknek 60 30 30 5 2 2 K 5

‘Modem vallalati pénziigyek 60 30 30 5 2 2 K 5

Stratégiai emberi eréforrds menedzsment 30 15 15 3 1 1 G 3

Vezetdi szamvitel és kontrolling alapok 60 30 30 5 2 2 K 5

Uzleti digitalizéci6 és informatika 45 15 30 4 1 2 G 4

Stratégiai menedzsment 60 30 30 5 2 2 K 5

Nemzetkdzi szamviteli ismeretek 15 15 0 3 1 1 K 3
Ugzleti intelligencidk isa a ingt 30 0 30 3 0 2 G 3
Stratégiai koltségmenedzsment 60 30 30 5 2 2 K 5
Vallalatértékelés a gyakorlatban 30 0 30 3 0 2 G 3
Dotéstamogatas a controllingban 45 15 30 4 1 2 K 4
Az SAP hasznalata a szamvitelben és a controlling| 45 0 45 4 0 3 G 4
Diplomadolgozat <‘ 20 0 20 8 0 20 G 8
OSSZESEN | 605 225 380 60 0 11 13 0 30 4 32 0 30




