magyarul: Gazdasagi matematika I. GT APSL001-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Calculus for Economics I. GILAESLSO01-17
Felelés oktatasi egység: Modszertani és Uzleti Digitalizacié Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok i . . ,
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Gvakorlati i M
Levelezo X Féléves 10 Féléves 10 yakoriati jegy agyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Széke Szilvia beosztésa: Adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiillonb6z6 gazdasagi és statisztikai targyak
elsajatitasahoz. Az orakon elhangzott tananyag elsajatitisa olyan szinten, hogy gyakorlati problémak kezelése
lehetové valjon.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvetd Osszefliggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni, elemezni,
onalloéan kovetkeztetéseket levonni.

Attitid:

Az ujszerli megoldasok értékelésével fejlesztjiik az 6nalld és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati példak, az
alkalmazasi teriiletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre valo nyitottsagot hivatott novelni.
Autonomia és felelosség:

Er6s modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a kés6bbi
modszertani tanulmanyokhoz, hogy feleldsséget tudjon vallalni a hallgatd az 6nallé elemzé munkédk készitésével
kapcsolatban.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei
Matematikai analizis: fliggvények, hatarértékszamitas, differencialszamitas és integralszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehetség szerint minél tobb 6nallo feladatmegoldas jellemzi az 6rakat.

Ertékelés
A félév gyakorlati jeggyel zarul, formaja: irasbeli. Az elégséges jegyhez az elérhetd pontszam legalabb 50%-a kell.
Amennyiben a jarvanyiigyi rendelkezések csak az online vizsgat teszik lehetové, a vizsgan legalabb 60%-ot kell az
elégségeshez teljesiteni. Meg nem engedett segédeszkoz hasznalata kovetkezményeképpen a Tanulmanyi és
vizsgaszabalyzatban megfogalmazottakon tul, a tovabbiakban csak szoban vizsgazhat a hallgato.




Kotelez6 szakirodalom:
Sydseater — Hammond: Matematika kdzgazdaszoknak (Aula kiadd) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrdl hétre elhelyezett el6adésjegyzet, kézirat
lAjanlott szakirodalom:
Denkinder — Gyurkoé: Analizis gyakorlatok Tankonyvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1
Drimba — Farkas — Katona — Kovacs — Széke: Gazdasagi matematika és alkalmazott matematikai példatar I.
(Egyetemi jegyzet)
Farkas: Differencialszamitas (Gyakorlati jegyzet)
Obadovics: Fels6bb matematikai feladatgytijtemény. Scolar Kiado, ISBN 963 9193 72 0

Kézi Csaba Gabor: Differencial- és integralszamitas gazdasagi alkalmazassal 2018. Debreceni Egyetem, Miiszaki
Kar. ISBN 978-963-490-005-4




Konzultaciokra bontott tematika

Halmaz fogalma, miiveletek halmazokkal. Nevezetes szamhalmazok. Inverz €s Osszetett
fiiggvény fogalma. Az egyvaltozos valos fliggvények jellemzoi (korlatossadg, monotonitas,
sz€ls6érték, konvexitas, inflexidos pont, parossadg, periodicitds). Egyvaltozds valos
figgvények osztalyozasa. Algebrai, transzcendens ¢és egyéb nevezetes fiiggvények
fogalma, grafikonja, jellemzdi.

TE* Kozépiskolai ismeretek Osszefoglalasa, ismétlése. A fiiggvényekkel kapcsolatos
gyakorlati  alkalmazdsok  megismerése, fliggvénytranszformaciok  értelmezése,
feladatmegoldas.

Egyvaltozos fliggvények hatarértéke ¢és hatarértékszamitasi tételei. Egyvaltozos
fiiggvények folytonossaganak fogalma. Egyvaltozos valos fiiggvény differencia- és
differencialhanyadosa. Elemi fliggvények differencidlhdnyados fiiggvényei. A
differencialhatosag és a folytonossag kapcsolata. A derivalas altalanos szabalyai.
Magasabbrendii derivaltak fogalma.

TE A hatarérték fogalmanak bevezetése, elmélyitése. A hatarérték fogalmanak
kiterjesztése fuggvényekre. A differencialhanyados fogalmanak megtanulésa, a derivalasi
szabalyok gyakorlésa, feladatmegoldas.

A differencidlszamitas alkalmazéasai: monotonitas, szélsdérték, inflexids pont, konvexitas
meghatarozasa. Teljes fliggvényvizsgalat 1épései. L'Hospital-szabaly. Elaszticitas fogalma,
meghatdrozasa, alkalmazasa. Szdveges szélsoérték feladatok megoldasa.

TE A differencialszamitas alkalmazasa a gyakorlatban.

1. (5 06ra)
3. (5¢6ra)
5. (5¢6ra)
7. (5 o6ra)

Egyvaltozos valds fliggvények hatarozatlan integralja. Integralasi szabalyok.
Helyettesitéses és parcialis integralas. Egyvaltozos valds fliggvények hatarozott integralja.
A Newton-Leibniz-formula. Az integralszamitas alkalmazéasai. Matematikai szoftverek,
internetes matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE Az integral fogalmanak elsajatitisa, az integralasi szabalyok gyakorlasa,
teriiletszamitasi problémak gyakorlasa, a hatarozott integral alkalmazdsa a
valoszinliségszamitasban. Térfogatszamitasi alkalmazasok megismerése, feladatmegoldas.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Gazdasagi matematika II. GT APSL012-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Calculus for Economics II. R
Felelés oktatasi egység: Modszertani és Uzleti Digitalizacié Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: Gazdasagi matematika I. Koédja: GT_AGMLO001
. Oraszamok i . . ,
Tipus ElGadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
- — — Kollokvium Magyar
Levelezo X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Széke Szilvia beosztésa: Adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiilonboz6 gazdasagi és statisztikai targyak
elsajatitdsdhoz. Az oradkon elhangzott tananyag elsajatitasa olyan szinten, hogy gyakorlati problémak kezelése
lehetové valjon.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapveté Osszefiiggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni, elemezni,
onalloan kovetkeztetéseket levonni.

Attitiid:

Az ujszerti megoldasok értékelésével fejlesztjiik az onalld és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati példak, az
alkalmazasi teriiletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre valo nyitottsagot hivatott ndvelni.
Autonomia és feleldsség:

Erés modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorlasaval biztos alapozast adunk a késdbbi
modszertani tanulméanyokhoz, hogy felel6sséget tudjon véllalni a hallgaté az 6nallo elemz6 munkak készitésével
kapcsolatban.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei
Tobbvaltozos fliiggvények vizsgalata, a matrixok, determinansok, linearis terek és a valosziniliségszamitas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehet6ség szerint minél tobb 6nallé feladatmegoldas jellemzi az 6rakat.

Ertékelés
A félév kollokviummal zarul, formaja: irasbeli. Az elégséges jegyhez az elérhet pontszam legalabb 50%-a kell.
Amennyiben a jarvanyiigyi rendelkezések csak az online vizsgat teszik lehetdveé, a vizsgan legalabb 60%-ot kell az
elégségeshez teljesiteni. Meg nem engedett segédeszkoz hasznalata kovetkezményeképpen a Tanulmanyi és
vizsgaszabalyzatban megfogalmazottakon tul, a tovabbiakban csak szoban vizsgazhat a hallgato.




Kotelez6 szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika kozgazdaszoknak (Aula kiado) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrél hétre elhelyezett el6adasjegyzet, kézirat

Ajanlott szakirodalom:

Kézi Csaba Gabor: Tobbvaltozos fliggvények és matrixok alkalmazasai a kozgazdasagtanban 2018. Debreceni
Egyetem, Muszaki Kar ISBN 978-963-490-061-0

Denkinder — Gyurkoé: Analizis gyakorlatok Tankonyvkiad6. ISBN: 963 17 9667 1

Denkinder: Valészintiségszamitas

Denkinder: Valosziniiségszamitas gyakorlatok

Obadovics: Felsobb matematikai feladatgytijtemény. Scolar Kiado, ISBN 963 9193 72 0
Obadovics: Valdszinliségszamitas és matematikai statisztika

Scharnitzky: Matrixszamitas (Bolyai konyvek)

Solt Gyorgy: Valoszintiségszamitas (Bolyai-konyvek sorozat) Miiszaki Konyvkiado, Budapest




Konzultaciokra bontott tematika

1. (5 06ra)

Matrix fogalma, specialis matrixok. Miiveletek matrixokkal. Determinans fogalma,
tulajdonsagai, alkalmazasa, matrix invertaldsa. Linedris egyenletrendszerek megoldasa.

TE* Szamitasi feladatok megolddsa a matrixok, determindnsok témakorbdl.Az 1j
fogalmak, miveletek  megismerése, ezekkel kapcsolatos  feladatmegoldas.
Egyenletrendszer megoldasa Gauss eliminacioval, Cramer-szaballyal, inverz-matrix
modszerrel.

3. (506ra)

Tobbvaltozos fiiggvény fogalma. Lokalis, globalis szélsdérték fogalma. Parcialis derivalas,
feltétel nélkiili széls6érték meghatarozéasa. Tobbvaltozos fiiggvény elaszticitasa. Szoveges
sz€1s6érték feladatok.

TE Szélsoérték-feladatok megoldasa. Tobbvaltozos fiiggvények alkalmazasa a gyakorlati
problémak megoldasara. Gyakorlati problémak megbeszélése, szallitasi feladat
megismerése.

5. (5ora)

Kombinatorika.  Eseményalgebra.  Klasszikus  valosziniiségszamitas.  Geometriai
valdszintiség. Mintavételezés. Feltételes valdszintiség. A valoszinliség meghatarozas
események egyiittes bekovetkezése esetén. Teljes valosziniiség tétele, Bayes tétel.

TE A kozépiskolai ismeretek felelevenitése, gyakorlasa Az 10j tételek megismerése,
gyakorldsa. Feladatmegoldas.

7. (5 ora)

Valoszinliségi valtozok és jellemzoik. Varhatd érték, szoras, valoszinliség eloszlas,
striiség fliggvény, ecloszlas fiiggvény. Nevezetes diszkrét valdszinliségi valtozok.
Nevezetes folytonos valdsziniiségi valtozék. Matematikai szoftverek, internetes
matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE A valoszinliségi valtozok fogalmanak elsajatitasa, a valoszinliségi valtozok
csoportositasa, jellemzése. A binomialis eloszlds, a Poisson-closzlas, az egyenletes
eloszlas, és a normalis eloszlas megismerése, alkalmazasa feladatmegoldas soran.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Statisztika 1. GT APSLO018-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Statistics 1. GILARSLS) LS LT
Felelds oktatasi egység: Statisztika és Moédszertan Tanszék
Kételezo el6tanulmany neve: Matematika II. Kodja: GT_APSLO012-17
, Oraszamok . , . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti Korlati i 5
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10 gyakoriatijegy magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Huzsvai Liszl6 beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatdk a gazdasdgi elemzésben hasznalhato leir6 statisztikai modszereket megismerjék, és a
gazdasag és szervezéstudomanyok teriiletén hasznalhat6 eljarasokat készség szinten alkalmazni tudjak a gyakorlati
feladatok megoldéasa soran.

IAzoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapveto elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az
alapvet6 informacio-gytjtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

Kepesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetk6zi - kdrnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 10j informaciok befogadasara, az 1 szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Mintavételezes, leird statisztika, koncentracid, indexek, nevezetes eloszlasok, hipotézis vizsgalatok, nem paraméteres
probak.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épiil6 anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést
kériink a hallgatosagtol. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon vald aktiv részvétel és az EXCEL
tablazatkezel6 program felhasznaldi szinti ismerete. Az eléadasok latogatasa ajanlott, a gyakorlatoké kotelezo.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul, amely elméleti és gyakorlati részbdl all, melyet szamitogépes rendszerben teljesitenek a
hallgatok. A gyakorlati anyag: feladatmegoldas az Excel tablazatkezel6 programban. Az elméleti rész szamonkérése
szamitogépes teszttel torténik. A sikeres gyakorlati jegyhez mindkét résznek legalabb elégséges szinten kell teljesiilnie. A
végsé mindsitést az elméleti és gyakorlati tudas atlaga adja.

Kotelez6 szakirodalom:

Huzsvai L.: Statisztika gazdasagelemzok részére, Excel és R alkalmazasok. Seneca Books, 2012. ISBN 978-963-08-
5016-2

|Ajanlott szakirodalom:
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiad6, Budapest, 2008. 1-348. o.
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika II. Aula Kiad6, Budapest, 2008. 1-300. o.
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatasi segédlet), Aula Kiado, Budapest, 2008. 1-51. o.
Sziics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiad6, Budapest, 2002. 1-551. o.




Heti bontott tematika

1. A statisztika fogalma, részteriiletei. Statisztikai alapfogalmak: alapsokasag, ismérv,
paraméter, minta. A statisztikai munka fazisai.

A statisztika alapfogalmai. Adatgy(ijtési és adathasznositasi modok, adatforrasok.
Statisztikai lehet6ségek az Excel tablazatkezeldé programban. Fiiggvények és eljarasok,
statisztikai alapmiveletek.

3. Mintavételezési eljarasok, véletlen minta, szisztematikus hiba, paraméter. Adatbazisok. A
16 adatbazis kritériumai. Adatbazis készités szabalyai.

Fliggetlen, azonos eloszlast minta, egyszerli minta, rétegzett minta. Csoportos mintak, nem
véletlen mintavételi eljarasok, kombinalt és mesterséges mintdk. Nem valaszolasok a
mintaban. Kivalasztdsi arany szamitésa.

5. Az adatok mérési szintjei. A kiilonbdz6 mérési szintekhez tartozé adatok jellemzd
értékeinek meghatarozasa. Adatdbrazolasok.

Kiilonbdz6 mérési szinti valtozdk jellemzd értékeinek meghatarozasa. Diagramok
készitése és értelmezése.

7. Viszonyszamok. Osszefiiggések a viszonyszamok kozétt.
Megoszlasi, koordinacids, 0Osszehasonlitd, teljesitmény viszonyszamok szamitasa.
Intenzitasi viszonyszamok meghatarozasa.

9. Centralis mutatok: median, modusz, szamitott kozépértékek.
Centralis mutatok meghatarozasa kiilonb6z6 mérési szintii valtozok esetén.

11. Kozépértékek: szamtani, geometriai, harmonikus, négyzetes. Stlyozott atlagok szamitésa.
Atlagok (a szamtani atlag és fébb tulajdonsagai, egyéb atlagfajtik és jellegzetes
alkalmazasi teriileteik).

13. A szorédas mutatdi: szords, variancia, terjedelem, abszolut, relativ eltérések, variacids
egylitthato, relativ variacids egyiitthato.

Sz6rodasi mutatdk szamitdsa a teljes sokasagbol és mintabol.

15. A koncentraci6 mérése, Lorenz gorbe. Herfindahl-Hirschman-index. Osszefiiggések a
koncentracio és szoras kdzott.

A koncentraci6 elemzés gyakorlata.

17. Indexek
Az érték-, ar- és volumenindex szamitas alapjai. A Laspeyres- és Paasche-féle indexek.
Index-0sszefiiggések. A Fisher-féle indexek.

19. A normalis eloszlas mint modell. Eloszlas és siirliség fliiggvény. Ferdeség és csticsossag
jellemzése
Normaleloszlas eldallitdsa. Sirtiség és eloszlas fiiggvény elemzése. Standardizélas.
Ferdeség és csucsossag szamitasa, gyakorlati értelmezése.

21. A standard normal eloszlas nevezetes értékei, torvényszeriiségei. Egyoldali aszimmetrikus,
kétoldali szimmetrikus valészinliségek.

Standard normalis eloszlas eldallitdsa. Az eloszlas fiiggvény alapjan a jellemzd értékek
meghatarozasa. Egyoldali, kétoldali valdsziniiségek meghatarozasa. Az Excel standard
normalis eloszlas fiiggvényei és értelmezésiik.

23. Student-féle t-eloszlas. Az atlag standard hibaja. Megbizhat6sagi tartomanyok.

A standard hiba meghatarozasa. Kiilonbozo valosziniségekhez tartozd konfidencia
intervallumok szamitdsa. A megbizhat6sagi tartomanyok gyakorlati alkalmazasa.

25. Statisztikai hipotézisvizsgalatok, nem paraméteres probak. Khi-négyzet proba.
Fiiggetlenségvizsgalat, illeszkedésvizsgalat, homogenitds-vizsgalat. Khi-négyzet probak.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Statisztika II. GT APSL024-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Statistics IT. AL =L
Felelds oktatasi egység: Statisztika és Moédszertan Tanszék
Kotelezd el6tanulmany neve: Statisztika I. Kodja: GT_APSLO18-17
, Oraszamok . , . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti
- — — kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Huzsvai Liszl6 beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatdk a Statisztika I. targy ismereteire épitve a gazdasag €s szervezéstudomanyok teriiletén
hasznalhato eljarasokat készség szinten alkalmazni tudjak a gyakorlati feladatok megoldésa soran.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit €s jellemzoit, birtokdban van az
alapvet6 informacio-gyujtési, matematikai €s statisztikai elemzési modszereknek.

Képesség:

A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapveto Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetk6zi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 10j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallé és
egylittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Paraméteres statisztikai probak, variancia-analizis, korrelaciok, regresszio-analizis, idésorok analizise.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épiil6 anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést
kériink a hallgatosagtol. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon valé aktiv részvétel és az EXCEL
tablazatkezel6 program felhasznaloi szintii ismerete. Az el6adasok latogatasa ajanlott, a gyakorlatoké kotelezo.

Ertékelés

A félév kollokviummal zarul, amely elméleti és gyakorlati részbdl all, melyet szamitogépes rendszerben teljesitenek a
hallgatok. A gyakorlati anyag: feladatmegoldas az Excel tablazatkezel$ programban. Az elméleti rész szamonkérése
szamitogépes teszttel torténik. A sikeres kollokviumhoz mindkét résznek legalabb elégséges szinten kell teljesiilnie. A
végsO mindsitést az elméleti és gyakorlati tudds szamtani atlaga adja.

Kotelezo6 szakirodalom:

Huzsvai L.: Statisztika gazdasagelemzok részére, Excel és R alkalmazasok. Seneca Books, 2012. ISBN 978-963-08-
5016-2

Huzsvai L. — Vincze Sz.: SPSS konyv. Seneca Books, 2012. ISBN 978-963-08-5666-9

|Ajanlott szakirodalom:

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiad6, Budapest, 2008. 1-348. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika II. Aula Kiado, Budapest, 2008. 1-300. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatasi segédlet), Aula Kiad6, Budapest, 2008. 1-51. o.

Sziics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiad6, Budapest, 2002. 1-551. o.




Heti bontott tematika

Matematikai statisztika, hipotézis vizsgalatok. A nullhipotézis és az alternativ hipotézis felirasa. . Az
atlag és kdzépérték dsszehasonlitd tesztekhez sziikséges minimalis mintaszam meghatarozasa.

A dontés és az elkdvethetd hibak, els6faji, masodfaju hiba. Egyoldali, kétoldali hipotézisek.
Elfogadasi, elutasitasi tartomanyok. Kritikus értékek. . Az atlag és kozépérték Osszehasonlitd
tesztekhez sziikséges minimalis mintaszam meghatdrozasa.

Paraméteres probak. A paraméteres probak alkalmazhatdsagi feltételei. Kozépérték Osszehasonlitd
tesztek. Egymintds z és t-proba. Fliggetlen kétmintas t-proba. Parositott t-proba. Validalés.

Példak kétmintas, két fiiggetlen mintabol szarmazo egyoldalu és kétoldali probak (varhaté értékek,
aranyok, szorasnégyzetek) Osszehasonlitasa kiilonb6z6 mintanagysag és kiilonboz6 szignifikancia
szint mellett.

A t-proba altalanositasa. Egy-szempontos variancia-analizis. ANOVA tabla készitése és értelmezése.
Az alkalmazas néhany gyakorlati kérdése. Szignifikans differencia.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése és értelmezése. Példak hipotézis-
ellendrzések készitése tablazatkezeld programmal. Az eredmények értelmezése és értékelése.

A variancia-analizis alkalmazhatosagi feltételei. A validalas menete.
Az els6 és mésodfaju hiba meghatarozasa. A variancia-analizis ereje.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése és értelmezése. Példak hipotézis-
ellenérzések készitése tablazatkezeld programmal. Az eredmények értelmezése és értékelése.

Osszefiiggés vizsgalatok I. Korrelacié. Szorzatmomentum korrelacié: Pearson. Rangkorrelaciok:
Kendall, Spearman.

Példék a kiilonb6z6 korrelaciok meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

11.

Osszefliggés vizsgalatok II. Regresszid-analizis. A regresszid-analizis alkalmazasanak feltételei.

Példak a regresszios fiiggvények meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

13.

Kétvaltozos linearis regresszio. Lineéris korrelacids egyiitthatd. Determindcios egyiitthato.
Statisztikai kovetkeztetések linedaris regresszio alapjan (paraméterek tesztelése, regresszios becslések
készitése). Interpolacid, extrapolacio.

Példa kétvaltozos linedris regresszid szamitasara, a becsiilt paraméterek tesztelésére és a
szignifikansnak bizonyuld eredmények értelmezésére.

15.

Tobbvaltozos linedris regresszid. Parcidlis regresszids egyiitthatok tesztelése és értelmezése.
Korrel4cids index.

Példak tobbvaltozos linearis regressziora. (Regresszidos modell dsszeallitasa, paraméterek becslése,
tesztelése, értelmezése. Parcidlis elaszticitasi egyiitthatd ¢és értelmezése. Regresszids becslés
készitése. Példak tablazatkezelé programmal, tobbvaltozos linearis regresszid készitésére. Becsiilt
paraméterek tesztelése és értelmezése. Optimalis modell eldallitasa.

17.

A j6 modell kritériumai és mérése. Elaszticitds fogalma, mérése. Parcidlis elaszticités.
Cobb-Douglas fliggvény.

Példék az elaszticitds meghatdrozasahoz. A Cobb-Douglas fiiggvény gyakorlati alkalmazésa.

19.

Id6sorok analizise. Trend, ciklus, szezonalitas és hiba. Az id6ésorok dekompozicidja. Az idésorok
clemzése atlagokkal (a jelenség atlagos nagysaga, az abszolut és relativ valtozasok atlaga).

Példa az id6sor adatainak atlagolasara stock és flow tipusu sokasagokra nézve. Példa az atlagos
abszolut és az atlagos relativ valtozas szamitasara és értelmezésére. (HV 1. 5.)

21.

Iddsorok analizise. Trend analizis: mozg6 atlagolds, analitikus trendszdmités (lineéris regresszid).

Példak mozgo atlagok szamitasara, és az eredeti iddsorral egyiitt torténd abrazolasara. Példa linearis
trend szamitasara és a paraméterek értelmezésére.

23.

Szezonalitas jellege és mérése. Additiv és multiplikativ modellek.

Példak a szezonalis eltérése és szezonindexek szamitasara és értelmezésére. Példak extrapolacio
készitésére. Szamitogépes idGsorelemzés készitése, az outputok értelmezése.

25.

Szezonalis eltérések és szezonindexek szdmitdsa, értelmezése ¢és felhasznaldsa. Szezonalis kiigazitas.
Extrapolacio.

Példak a szezonalis eltérése €s szezonindexek szamitasara és értelmezésére. Példak extrapolacid
készitésére. Szamitogépes id6sorelemzés készitése, az outputok értelmezése.

217.

Osszefoglalas

Gyakorlés a sikeres kollokviumi jegy megszerzése érdekében.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Uzleti informatika GT APSL013-17
A tantargy neve: Koédja: -
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Felelds oktatasi egység: Moédszertani és Uzleti Digitalizicié Intézet
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Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Lengyel Péter Jozsef  |beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatoknak eloképzettségiiktdl fiiggetleniil készség szinten el kell sajatitani azokat az informatikai ismereteket,
amelyek a tovabbi tanulmanyaikban felhasznalhatok, illetve egy fels6foku végzettséggel rendelkezdé szakember
gyakorlati munkajaban sziikségesek lehetnek. Azaz interneten fellelhetd ismereteket Ossze tudjak gyijteni, és ezek
felhasznalasaval valamint az Office programcsomag és a Power BI haszndlataval képesek legyenek komplex
feladataik megoldésara is. Gyakorlatokon a hallgatok az adatok feldolgozasaval, elemzésével, 6sszehasonlitasaval és
kimutatasaval ismerkednek meg az MS Excel és Power BI szoftverek hasznalatan keresztiil.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Birtokéban van a legalapvetbb informaciogytijtési, elemzési, feladat-, illetve probléma megoldasi modszereknek.
Kepesség:

Egyszertibb szakmai beszamolokat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve eldad.

Attitid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, szakmai ismeretekre €s modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

Munkakori feladatat onalléan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacioit 6nalléan késziti. Sziikség
esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

MS Excel hasznélata (fiiggvények, diagramok). Pivot tablak, dashboard készytés. Gazdasagi szamitasok végzése.
Adatvizualizacio, ETL folyamat. Power BI Desktop hasznalata. Komplex jelentések készitése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok az eldadasokon elsajatithatjak azokat az elméleti alapokat, amelyek a gyakorlaton bemutatasra keriil6
feladatok megoldasaihoz sziikségesek. Az el6adasokon prezentacio formajaban kapjak a hallgatok az ismereteket, a
gyakorlatokon pedig a tablazatkezeld és adatbazis kezeld rendszerek elemeivel, illetve hasznalataval ismerkednek
meg.

Ertékelés

A gyakorlati jegy megszerzéséhez egygyakorlati felmérést €s egy elméleti tesztet kell 60%-os szinten teljesiteni.

Szerezhetd pontszamok:

- gyakorlati felmérés: 70 pont

- Elméleti TESZT: 30 pont

Az egyes szamonkeéréseknél kotelezden elérendé minimum pontszam nincs!
Osztalyozas az 0sszes megszerzett pont alapjan:

0 - 59: elégtelen (1)

60-69: elégséges (2)

70-79: kozepes (3)




80-89: jo (4)
90-100: jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:
El6adas prezentaciok, orai anyagok
lAjanlott szakirodalom:

Horvath, Z. (2021). Informatikai rendszerek az iizleti folyamatokban. Budapest: Typotex Kiado. ISBN: 978-963-
279-806-7.

Nagy, L., & Téth, A. (2020). Digitalis transzformaci6 az iizleti életben. Debrecen: Debreceni Egyetem Kiad. ISBN:
978-963-318-521-6.

Végh, J. (2021). Uzleti informatika alapjai. Budapest: Miiszaki Kényvkiado. ISBN: 978-963-357-934-5.

O'Brien, J. A., & Marakas, G. M. (2020). Management Information Systems (11th ed.). McGraw-Hill Education.
ISBN: 978-1260262848.




Alkalmanként bontott tematika

1-5. E: Informatikai alapok, Irodai alkalmazasok, Tablazatkezel6 rendszerek
Adatmodellek, Diagramok
Adatvizualizacid
Uzleti elemzés, ETL folyamat
Mesterséges intelligencia (Artificial Intelligence), gépi tanulds (Machine Learning) és
mélyta-nulas (Deep Learning) alapfogalmai, lizleti alkalmazasok (pl. prediktiv analitika —
predictive analytics, chatbotok, automatizalt dontéshozatal)
Rendszerelméleti alapok
Informacios rendszerek
Integralt vallalatiranyitasi informacids rendszerek
TE*: A hallgat6 ismeri a kiilonb6z6 adattipusokat és az Excel kiilonb6z6 alap funkcidit,
képes adatbazis modelben gondolkodni, ismeri az alapvetd pénziigyi szamitasokhoz
hasznalhato fiiggvényeket, ismeri az ETL folyamatot, ismeri a Power BI miikddését és
funkcioit, képes kiilonb6z6 adatbazisokbol adatokat kinyerni és feldolgozni, valamint
ismeri a vallalati informaciés rendszerek funkcidit. A hallgatd megérti a mesterséges
intelligencia alapfogalmait és felismeri iizleti alkalmazasi lehetGségeit.

6-10. Gy: Adattipusok, Hivatkozasok, Képletek, Fiiggvények, Diagramok készitése
Tablazatta alakitas, strukturalt hivatkozasok, Rendezés és szilirés, Logikai miiveletek,
Feltételes kivalasztas: HA (két elembdl valaszt) és INDEX-HOL.VAN (t6bb elembdl
valaszt) felhasznalasa
Feltételes 0sszegzés, Feltételes formazas, adatbazis fiiggvények
Gazdasagi szamitasok (pénziigyi fiiggvények)
PIVOT készitése, szeleteld, Dashboard
TE: A hallgaté ismeri és alkalmazni tudja a strukturdlt hivatkozast, képes adatbazis
modelben gondolkodni, ismeri az alapvetd pénziigyi szamitdsokhoz hasznalhato
figgvényeket, ismeri az Excel kimutataskészitd funkciojat, és képes Onalldan, vagy
csoportban komplex feladat megoldasara.

11-15. Gy: Power BI Desktop mitkddése, betdltés, adatmodell 1étrehozasa, jelentések Gsszeallitasa
Power Query hasznalata, adatok tisztitasa, atalakitisa
Kiilsé adatbazisok hasznalata, adatok kinyerése, feldolgozasa és jelentés készitése egy
komplex feladaton keresztiil
Power BI projekt feladat
TE: A hallgaté ismeri az ETL folyamatot, ismeri a Power BI miikodését és funkcioit,
ismeri a Power Query szerepét az adatfeldolgozasban és adattisztitasban, képes kiilonb6zo
adatbazisokbdl adatokat kinyerni, majd a Power Bl-ban feldolgozni, és képes onalldan
vagy csoportban komplex feladat megoldasara, valamint ismeri a vallalati informacids
rendszerek funkcioit.

*TE tanulasi eredmények
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A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a kozgazdasagi szemléletmod legalapvetébb sajatossagait, illetve a kozgazdasagi elemzés f6
alkalmazasi teriileteit. A kurzus végére a hallgatoknak tisztaban kell lenniiik a mikro- és a makrodkonomia
legfontosabb alapfogalmaival, és képesnek kell lenniiik arra, hogy az alapvetd elemzési eszkozoket egyszeri
problémak megoldésa soran alkalmazzak.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tuddas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan

Képesség:

A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapveto osszefliiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 1ij informaciok befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A Kurzus rovid tartalma, témakorei

A félév els6 fele az alapelvekre és a mikrookonomia alapfogalmakra koncentral, a masodik fele pedig a
leglényegesebb makrodokondomiai mutatokra és Osszefiiggésekre. A kozgazdasagtan targyanak és modszerének,
illetve alapelveinek attekintése utin a kereslet és kinalat modellje s annak alkalmazasa kovetkezik. A
makrodkonomiai mutatok koziil a GDP és az arindexek kapnak hangsulyt, illetve a gazdasagi novekedés stilizalt
tényeirdl, a munkapiaccal és a pénzzel kapcsolatos alapfogalmakrol is sz6 van egy-egy eldadasban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
El6adas diak hasznalataval, néhany szamolasi példa megoldasaval.

Ertékelés
A vizsga (online) irasbeli. A vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 —50% — elégtelen
50,01% — 64,00% — elégséges
64,01% — 76,00% — kozepes
76,01% — 87,00% — jo
87,01% — 100% — jeles




Kotelez6 szakirodalom:
Mankiw, G. N. (2011): 4 kozgazdasdagtan alapjai. Osiris, Budapest. ISBN:978 963 276 208 1

lAjanlott szakirodalom:
Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): 4 kozgazdasagi gondolkodas alapjai. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest. ISBN:963-19-3445-4
Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): 4 kézgazdasagi gondolkodas alapjai. Munkafiizet. Nemzeti
Tanko6nyvkiadd, Budapest. ISBN: 963 19 4106 X
Levitt, S. D. — Dubner, S. J. (2007): Lokonomia. Egy kobor kdzgazdasz a dolgok mogé néz. Eurdpa Konyvkiado,
Budapest. ISBN: 978-963-07-8267-8




Tematika

ora

téma

tananyag

A kozgazdasagtan alapvetd kérdései és modszere

TE*: A kozgazdasagtan tudomany ¢és tarsadalomtudomany voltanak
megértése

Mankiw 24-27. o.

A kozgazdasagtan tiz alapelve 1

TE: A raciondlis viselkedés alapfogalmainak ismerete

Mankiw 3-23. o.

A kozgazdasagtan tiz alapelve 11

TE: A piac egyiittmiikodésként valo értelmezése, a lathatatlan kéz
metafora megértése

Mankiw 3-23. o.

A termelési lehetdségek hatara, alternativ koltségek

TE: Az alternativ koltség grafikus értelmezése

Mankiw 29-32. o.

Hogyan miikédnek a piacok? I

TE: A keresleti és a kinalati gérbe koncepcidjanak megértése

Mankiw 75-101.
0

Hogyan miikddnek a piacok? 11

TE: Az egyensulyi ar és mennyiség értelmezése, komparativ statika

Mankiw 75-101.
0

Kindlat, kereslet és korméanyzati intézkedések

TE: Az &rszabalyozas hatdsainak értelmezése

Mankiw 126-135.
0

ora

A nemzeti jovedelem mérése I

TE: A nominalis és a redl GDP koncepcidjanak megértése

Mankiw 349-372.
0

A nemzeti jovedelem mérése 11

TE: A nominalis és a real GDP koncepcidjanak megértése

Mankiw 349-372.
0.

A megélhetési koltségek mérése

TE: Az inflacié és az arszinvonal jelentése, GDP-deflator és a
fogyasztoi arindex megismerése

Mankiw 373-391.
0.

Termelés és gazdasagi novekedés

TE: A  gazdasdgi novekedés (az  orszdgok  kozotti

jovedelemkiilonbségek) stilizalt tényeinek ismerete

Mankiw 395-422.
0.

A pénz jelentOsége és funkcioi

TE: A pénz definicidja a pénzhasznalat jelent6ségének megértése

Mankiw 493-504.
0

Munkanélkiiliség

TE: A munkapiaccal kapcsolatos alapfogalmak elsajatitasa

Mankiw 465-492.
0.

Osszefoglalas

TE: A félév soran targyalt témak kapcsolédasi pontjainak
megértése

*TE tanulasi eredmények
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A kurzus célja

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a mikrodkonémia alapvetd fogalmait, modelljeit és hasznalni tudjak
azokat, illetve képesek legyenek ezeket alkalmazni. A hallgatoknak a kurzus végére ismerniiik kell a fogyasztoi és a
vallalati viselkedés elemzésehez sziikséges legfontosabb elméleteket, fogalmakat, illetve eszkdzoket, és ezek alapjan
képesnek kell lenniiik kiilonb6z6 problémak elemzésére.

\Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkdzi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidokra és folyamatokra
vonatkozoan.

Képesség:
A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapveto Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetk6zi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 1j informacidk befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra.

Autondmia és feleldsség:

- Onélloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onélloan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus el6szor attekinti a mikrookonomiai alapelveket, azokat a modszereket, amiket a mikrookonomiai
gondolkodas megkovetel. A kordbban mar megismert fogalmakat (kereslet, kinalat, egyensuly) kibdvitve vezet be 1j
alkalmazasi lehetdségeket (arszabalyozas). Ezutdn a fogyasztéi optimalizalasra tér 4t a kurzus: hasznossagi
fliggvény, koltségvetési korlat, egyéni és piaci kereslet levezetése. A félév masodik felében attér a termeléselméletre,
azon beliil is a profitmaximalizalasra, mint legfobb célra, és két iparagi szerkezetben (tokéletes verseny és
monopo6lium) veszi at, hogy mekkora a profitmaximalizalé kibocsatas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas és szeminariumi foglalkozasok, feladatmegoldas
Ertékelés
A vizsga irasbeli (lehet e-learning €s papiralaptl is). Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az
alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50,01% - 63% — elégséges
64,01% - 75% — kozepes
76,01% - 86% — jo
87,01% - 100% — jeles




Kotelez6 szakirodalom:

Varian, Hal R.: Mikrodkonomia kézépfokon. KIK Kerszdv, Budapest, 2012.

Berde, Eva (szerk.): Mikrodkondmiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009.
lAjanlott szakirodalom:

Jack Hirschleifer, Amihai Glazer, David Hirschleifer (2009): Mikrookonomia - Arelmélet és alkalmazasai -
Déntések, piacok és informaciok. Osiris Kiado, 2009

Kopanyi, M. (szerk.): Mikrookonomia. Miiszaki Konyvkiadd, Budapest, 1997.
Mankiw, G. N. (2011). A kozgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest.

Bergstrom, Theodore C. — Varian, Hal R.: Mikrodkonomiai gyakorlatok. Veszprémi Egyetemi Kiado, 2002.




TE: profitmaximalizalas, fedezeti és lizembezarasi pontok
Kompetitiv piac egyensulya

TE vallalati és iparagi kinalat, joléti tobblet

A monopo6lium

TE: monopolista profitmaximalizalasi dontése, monopolium
melletti joléti tobbletek, holtteher-veszteség

tananyag Varian kényv
fejezetei
1. alkalom A mikrodkonomia alapelvei 1. fejezet
TE: Hatarelemzés, racionalitds, oOnérdekkdvetés, alternativ | 2. fejezet
koltség, pozitiv-normativ elemzés 3. fejezet
Elemzési eszk6zok 4. fejezet
TE: piaci kereslet, kinalat, egyensuly optimalizalas, addzas, | 5. fejezet
arszabalyozas 6. fejezet
Koltségvetési korlat 14. fejezet
TE: jovedelem, koltségvetési egyenes, piaci cserearany 15. fejezet
Hasznossag és preferenciak
TE: preferenciarendezés, kozombosségi gorbék, hasznossagi
fliggvény, hatarhaszon
Fogyasztoi dontés
TE: a fogyasztéi optimum meghatarozasa a helyettesitési
hatarrata és a piaci cserearany altal
A keresletelmélet néhany alkalmazasa
TE: jovedelem-fogyasztas gorbe, Engel-gorbe, ar-fogyasztas
gorbe, egyéni kereslet levezetése
Fogyasztdi tobblet és piaci kereslet
TE: piaci kereslet levezetése egyéni keresletbdl, rugalmassagi
mutatok
2. alkalom Villalat I. 18. fejezet
TE: vallalat tulajdonosa és vezet6je kozti kiilonbség azonositasa, | 19. fejezet
szamviteli és gazdasagi koltség koncepcio, technoldgia, rovid | 20. fejezet
tavu termelési fiiggvény 21. fejezet
Koltséggorbek 22. fejezet
TE: a vallalat rovid és hosszu tavu koltségei 23. fejezet
Vallalati magatartas tiszta versenyben 24. fejezet

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Makrookonomia GT APSLO017-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Macroeconomics GT_APSLO017-17

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felel6s oktatasi egység: Okonémia Intézet

Kételezd elétanulmany neve: bevezetés a kozgazdasagtanba Kodia: GT_APSL002-17
Y ) gazdasagi matematika I Ja- GT APSLO001-17
, Oraszamok " . . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti | . | |
- — — kollokvium 5 magyar
Levelezo L Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Czeglédi Pal Ibeosztésa: |egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a makrookonomia alapvetd kérdéseivel, targyaval ¢és a makrookonomiai kérdések
megvalaszolasahoz sziikséges eszkOzrendszer alapjaival. A kurzus soran a hallgatoknak képessé kell valniuk arra,
hogy a zart gazdasag elemzéséhez sziikséges makrookonomiai modelleket hasznaljak kiilonboz6 gazdasagi
folyamatok illetve gazdasagpolitikai akciok hatdsainak elemzésében.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit

Kepesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra
Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A makrodkonomia kérdései. A marodkonomiai aggregatumok mérésének elvei: a gazdasagi korforgas és a GDP,
nomindlis és redl GDP, a GDP felhasznalasa, a GDP-deflator és a fogyasztoi arindex; a munkanélkiiliség mérése. A
gazdasag hosszu tavon: az arupiac és a kolcsonforrasok piacanak egyensulya, a tényezOpiaci egyensuly és a
jovedelemelosztas; a természetes munkanélkiiliség elméletei. A pénz jelentdsége €s az inflaciod: a pénz funkcioi és a
pénzkinalat; a pénz mennyiségi elmélete; a pénzkereslet; az inflacié tarsadalmi koltségei. A gazdasag rovid tava
modelljei: az [S-gdrbe, a monetaris politika kamatlabat befolyasolo szerepe, €s az aggregalt kereslet; a Phillips-gorbe
¢és az aggregalt kinalat; az aggregalt kereslet s kinalati modell mint a rovid tavi ingadozasok modellje; a fogyasztasi
fliggvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyéb valtozasok hatasanak magyarazata a grafikus és
matematikai formaban felirt modellekben

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 —50% — elégtelen

50,01% — 64,00% — elégséges

64,01% — 76,00% — kozepes

76,01% — 87,00% — jo

87,01% — 100% — jeles




Kotelez6 szakirodalom:
Mishkin, F. S. (2020): Makrookonémia: Gazdasagpolitika és gyakorlat. Alinea Kiado, Budapest. ISBN: 978-615-
5669-40-8

|Ajanlott szakirodalom:
Mankiw, G. (2005): Makrookonomia. Osiris, Budapest. ISBN: 963 389 825 0

Kaufmann, R. T. (2002): Makrodkondomiai munkafiizet és feladatgytijtemény N. Gregory Mankiw Makrodkonomia
cimi tankonyvéhez. Osiris, Budapest. ISBN: 963-389-257-0

Misz Jozsef — Tokés Laszlo (2021): Makrodkonomia feladatgytijtemény. Akadémiai Kiad6, Budapest. ISBN: 978
963 454 747 1, DOLI: 10.1556/9789634547471, https://mersz.hu/misz-tokes-makrookonomia-
feladatgyujtemenyMishkin, F. S. (2020): Makrookonomia: Gazdasagpolitika és gyakorlat. Alinea Kiado, Budapest.

Misz Jozsef — Palotai Daniel (2004): Makrotkon6mia feladatgyiijtemény. Panem, Budapest. ISBN: 963 545 4023



https://mersz.hu/misz-tokes-makrookonomia-feladatgyujtemeny
https://mersz.hu/misz-tokes-makrookonomia-feladatgyujtemeny

Heti bontott tematika

hét | téma tananyag

Bevezetés: A makrodkonomia {6 kérdései és modszertana; a

makrodkonoémiai aggregatumok I Mishkin, 1., 2.

TE*: A makrodkondmiai jellegli problémak sajatossagai fejezet (39-86.

1 A makrodkonomiai aggregatumok II 0.)
’ TE: A GDP és az inflacid kiszamolasanak alapelvei

A tényezOpiaci egyensuly €s a jovedelemelosztas Mishkin, 3.

TE: Az Euler-tétel és feltételei fejezet (87-110.
0.)

Megtakaritas és beruhazas zart gazdasagban Mishkin, 4.

TE: A realkamatlab arupiac-tisztito szerepe fejezet (112-
127.0)

2. A pénz funkcidi, a pénz mennyiségi elmélete Mishkin 5.
TE: Az inflacié és a pénzkindlat hosszl tavi kapcsolata fejezet+fliggelék
Pénzkereslet, pénzkinalat, az inflacio és koltségei (141-186. 0.),
TE: A pénzkereslet és a nominalis illetve real GDP kapcsolata, real és 10. fejezet (309-
nominalis kamatlab, vart inflacid szerepe 320. 0.)
Bevezetés a gazdasdgi ingadozasokba, az IS-gorbe Mishkin, 8-9.
TE: A gazdasagi ingadozasok stilizalt tényei, a kamatlab mint az arupiac | fejezet (249-
kereslet meghatarozdja 298. 0.)
Monetaris politika és az aggregalt kereslet Mishkin, 10.
TE: A kamatlabra vonatkozé monetaris politikai szabaly, inflacio mint | fejezet (299-
az arupiac kereslet meghatarozoja 328.0.)

3 Munkapiaci alapfogalmak, a Phillips-gorbe és az aggregalt kinalat Mishkin, 11.

' TE: Az inflacio és a munkanélkiiliség kozotti atvaltas fejezet (329-
347. 0.), 20.
fejezet (605-
608. 0.)
Az aggregalt kereslet és kinalat modellje Mishkin, 12.
TE: A gazdasag rovid és hosszl tava egyensulya fejezet (249-
375.0.)
Gazdasagpolitika az aggregalt kereslet és kinalat modelljében —
TE: A fiskalis és monetaris politikai Iépések hatasa az outputra, az Ml shkin, 13.
inflaciora és a kamatlabra fejezet (376-
419.0.)
A munkapiac és munkanélkiiliség Mishkin, 20.
TE: A természetes munkanélkiiliség okai (609-631. 0.)

4.

A keynesi fogyasztasi fiiggvénytdl az életciklus hipotézisig Mishkin, 18.
TE: A fogyasztasi dontés intertemporalis szemléletben fejezet (564-
581.0.)

Osszefoglalas
TE: A témak attekintése madartavlatbol, a kozottiik 1évo kapesolodasi
pontok meglatasa

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Nemzetkozi kozgazdasagtan GT APSL023-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: International Economics GT_APSLS023-17

Debreceni Egyetem Gazdasiagtudomanyi Kar

Felel6s oktatasi egység: Okonémia Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: b LT T Kodja: O
y neve: Makrodkonémia Ja- GT APSLO17-17
. Oraszamok . , . .
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti .
- — kollokvium 3 magyar
Levelez6 L Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktatd neve: Czeglédi Pal beosztasa: [egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a nemzetkozi kozgazdasagi elmélet alapvetd Osszefliggéseit. A targy keretében a hallgatok megismerik
a nemzetkozi kereskedelem alapvetd elméleteit, a kereskedelempolitika eszkozeit, a nemzetkozi fizetésekkel
kapcsolatos legalapvetobb 0sszefiiggéseket, valamint megismerkednek néhany valutaarfolyam elmélettel.

\Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit

Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitod javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kdrnyezetben is.

Attitiid.:

Fogékony az 11j informaciok befogadasara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra
Autonomia és feleldsség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelgsséget vallal

A Kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elsé fele a tiszta kereskedelem elméletét tekinti at, a masodik fele a pedig a nemzetk6zi pénziigyek
alapOsszefiiggéseivel ismerteti meg a hallgatokat. A tiszta kereskedelem elméletével foglalkozé rész targyalja a
ricard6i komparativ elényok tanat, a nemzetkozi kereskedelem sztenderd (neoklasszikus) modelljét, a Heckscher-
Ohlin-modellt, illetve a protekcionizmus joléti hatasait. A nemzetkdzi pénziigyekre fokuszald masodik rész a
devizapiac alapfogalmait, a fedezetlen kamatparitas, illetve a vasarloer6-paritas elméleteit targyalja, és megismerteti
a hallgatokat a nyitott gazdasag egyszerti makrookonomiai modelljével.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elb6adas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai €s egyeb valtozasok hatasanak magyarazata a grafikus és
matematikai forméaban felirt modellekben
Ertékelés
Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
51% - 64% — elégséges
65% - 76% — kozepes
77% - 87% —jo
88% - 100% — jeles




Kotelez6 szakirodalom:
Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan. Trimester, Tatabanya, 2006. ISBN: 963-9561-14-2
Bock Gyula — Misz Jozsef: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok gytijteménye. Trimester, Tatabanya, 2002. (vagy:
Bock Gyula: Nemzetkozi kozgazdasagtan feladatok. Trimester, Tatabanya, 2007.) ISBN: 963-86290-3-7, 978 963
9561199
Bock Gyula — Martin Hajdu Gyorgy — Réz Andras — Toth Ferenc: Nemzetkozi kdzgazdasagtan. Aula Kiado,
Budapest, 2004. ISBN: 9639466646
Major Klara — Szabd-Bakos Eszter — Szilagyi Katalin: Nemzetkozi gazdasagtan feladatgytijtemény. Panem
Konyvkiado, 2004, Budapest. ISBN:  963-545-404-X
Czeglédi Pal: Nemzetkozi eldadasvazlatok. Debreceni Egyetem Kozgazdasagtan és Vilaggazdasagtan Intézet,

Debrecen, 2021. https://dea.lib.unideb.hu/dea/handle/2437/322147

|Ajanlott szakirodalom:

Paul R. Krugman — Maurice Obstfeld: Nemzetkozi gazdasagtan. Elmélet és gazdasagpolitika. Panem Konyvkiado,
2009, Budapest. ISBN: 963 545 339 6



https://dea.lib.unideb.hu/dea/handle/2437/322147

datum Heti bontott tematika
Bevezetés: a nemzetkozi kdzgazdasagtan targya és legfontosabb kérdései, a zart és
a nyitott gazdasag elemzésének eltérése
TE*: A nemzetkozi kozgazdasagtan fo kérdései. A mikro- és makrodkonomiai
tudas alkalmazasanak sziikségessége
A nemzetkézi munkamegosztas alapelve: a komparativ elényok tana. A ricardoi
I. modell
TE: A komparativ elény fogalmanak megértése, a komparativ elény és a
kereskedelem szerkezete kozotti 6sszefiiggés
Csokkend hozadék a ricardéi modellben. A nemzetkozi kereskedelem alapmodellje
TE: A termelési lehetGségek hatara a neoklasszikus feltevések szerint, az autark és
a szabadkereskedelem melletti egyensuly kis orszag esetén
A Heckscher-Ohlin modell. Leontief paradoxon
TE: A tétel megfogalmazasa ¢&s értelmezése: relativ tényezdellatottsag,
tényezointenzitas. Teljesiilnek-e a modell predikcioi?
5 A kereskedelempolitika eszkozei,
’ TE: A protekcionista eszk6zOk osztalyozasa, a vam joléti hatasa parcialis
elemzéssel; a kvota joléti hatdsa parcialis elemzéssel.
A protekcionizmus mellett és ellen sz616 érvek
TE: A protekcionista gazdasagpolitika értékelése
A nemzetkdzi fizetési mérleg
TE: A nemzetkdzi fizetési mérleg
Devizapiac, arfolyamrezsimek
TE: Az arfolyammal és a devizapiaci tranzakciokkal kapcsolatos legalapvetobb
fogalmak. A rogzitett és a lebegd arfolyamrezsim kozotti kiilonbségek, a
3. devizapiaci intervencio szerepe ¢s értelmezése, a gyakorlatban 1étez6
arfolyamrezsim-tipusok éttekintése
Valutaarfolyam-elméletek: kamatparitas
TE: A deviza mint vagyon eszkdz, a kamatparitads mint arfolyamelmélet
Valutadrfolyam-elméletek: vasarloerd-paritas
TE: Az abszolit és a relativ vasarloerd-paritas mint arfolyamelmélet
Nyitott gazdasag rovid tavl egyensulya
TE: Rovid tavi jovedelemmeghatirozodas zart tdkepiacu nyitott gazdasagban
4. Nemzetkozi pénziigyi rendszer
TE: A nemzetk6zi pénziigyi rendszer fejlédésének négy f6 allomasa és azok rovid
jellemzése

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Pénziigytan

A tantargy neve:
angolul:

Finance

Kodja:

GT_APSL009-17
GT_APSLS009-17

Felelds oktatasi egység:

Szamviteli és Pénziigyi Intézet

Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P Eldadas Gyakorlat y Y
Nappali Heti Heti .
kollokvium 5 magyar
Levelezé X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fazekas Balizs beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a pénziigytan targy keretein beliil megismerkedjenek a pénziigyi rendszer és a pénziigyi gondolkodas alapjaival, az
alapvetd pénziigyi szamitasokkal. A kurzus feltételeit teljesité Hallgatok képesek atlatni a pénziigyi és fizetési
rendszer alapvetd miikodését, a gyakorlatban alkalmazott pénziigyi tranzakciokat, valamint ismerni fogjak a
pénziigyi instrumentumok, a bankrendszer és a pénziigyi piacok mikodéseét.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, a pénziigyi termékeket és piacokat, a szamviteli informacios
rendszert, a beszamolo részeit, illetve az azt alatdmasztd konyvelési folyamatokat.

Ismeri a pénziigyi és szamviteli Osszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol,
elsajatitotta a pénziigyi és a szamviteli gondolkodas alapjait is.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli-adozasi alrendszerét, a vallalati finanszirozas alapelveit,
koézvetlen és kozvetett finanszirozas formait is.

Kepesség:

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére is.

Gazdasagi mutatok kiszamitasara €s azokbol kovetkeztetések levonasara képes.

Attitiid.:

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek a megoldasukat illet6en is.
Autonomia és feleldsség:

Alkalmas 6nallé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztdsa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az
adatok gytjtése, rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlodése).

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a Hallgatok megismerik pénz funkcioit, valamint a pénz idéértékének koncepciojat. Megismerik a
Hallgatok a pénziigyi piacokat, valamint a pénziigyi kozvetitd rendszer miikodési logikajat és kitiintetett szerepldit.
A bankrendszer és a banki iigyletek is targyalasra keriilnek. A kurzus soran targyalasra keriil a fizetési rendszer, a
fizetési modok €s azok hazai jellemzdi. Bemutatasra keriilnek az értékpapir-piaci ismeretek. A félév zarasaként a
tézsde ¢€s a tozsdei ligyletek keriilnek bemutatasra.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A Hallgatok felkésziiléséhez az eléadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitdsat gyakorlati és szamitdsi feladatok megoldasaval segitjiik. Az drai és az otthoni terhelés ardnya
megkozelitdleg 50-50%

Ertékelés




Oktatasi anyagok:

A targy e-learning kurzuséan a targy oktatdi elérhetéveé teszik az eléadasok és a szemindriumok anyagait. Az drai és
az otthoni terhelés aranya megkozelitéleg 50-50%, igy a jelen tematika ’kotelezd szakirodalom’ pontjaban felsorolt
oktatasi anyagok koziil az oktatok altal megjelolt részek, feladatok képezik az 6nallo felkésziilés alapjaul szolgald
tananyagot.

Vizsgajegy megszerzésének feltétele:

Vizsga megirasanak lehetsége:

A targy kollokviummal zarul. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat Gazdasagtudomanyi Karra vonatkozo VI. rész
14. § (1) pont alapjan a vizsgaidészakban minden héten vizsga keriil meghirdetésre a vizsgara jogosultak
létszamanak 1,5-szeres 1étszamaval. Az oktatokat a vizsgak idépontjait legkés6bb a szorgalmi idészak utolso hetéig a
neptunban meghirdetik. Ezt kdvetéen a vizsgaidopontok és a vizsgalétszamok bovitésére nem kertiil sor. Csak az a
hallgat6 jogosult a vizsga megirdsara, aki érvényes neptun jelentkezéssel rendelkezik. A DE Tanulméanyi és
vizsgaszabalyzat Gazdasagtudomanyi Karra vonatkoz6 VI. rész 14. § (5) pont alapjan a targyfelelés oktatdo a
megadott vizsganapokra meghatarozhat minimalis vizsgazoi 1étszamot, ami alatt a vizsgat nem koteles megtartani. A
minimalis vizsgdzo6i 1étszam nem lehet magasabb, mint 10 f0.

’

Erdemjegy megszerzése, szamonkérés tartalma és felépitése:

A targy kollokviummal zarul, ami az irasbeli zarthelyi dolgozat és a szobeli részbdl tevodik dssze. A sikeres vizsga
feltétele, hogy a Hallgatd az irasbeli és szobeli részt is legalabb elégséges érdemjeggyel zarja. Az irasbeli rész
teljesitésére a meghirdetett zarthelyi idOpontok alkalmaval van lehetdség, amik az e-learningben keriilnek
meghirdetésre. Ezt kovetden, akik sikeres irasbeli zarthelyi dolgozattal rendelkeznek, azok jogosultak a szobeli
vizsga letételére, amire a neptunban kell jelentkezni.

i3

Irésbeli zérthelyi:

Az irasbeli zarthelyi dolgozat elektronikus formaban keriil lebonyolitasra. Az irasbeli szamonkérések elméleti €s
gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-o0s sullyal szerepelnek a dolgozatban. A dolgozatok kérdései az
eléadasok, gyakorlatok és a tematikaban megjelolt kotelez6 irodalmak anyagaira, illetve az azok alapjan megoldhato
problémakra iranyulnak. Az irasbeli rész érdemjegye az elért pontszdm alapjan:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kozepes
80-89%: 4,j6

90-100%: 5, jeles
Amennyiben az irasbeli szamonkérés eredménye nem éri el a 60%-ot, a hallgaté zarthelyi dolgozata sikertelennek
mindsiil. Az irasbeli zarthelyi dolgozat a teljes féléves tananyagot lefedd szamonkéréssel teljesithetd. Tovabba az
irasbeli szamonkérés akkor mindsiil sikeresnek, ha az elméleti rész legalabb 40%-os eredménnyel teljesiil.
Amennyiben sikeres irasbeli részt kovetéen a Hallgato javitani kivanja az eredményét és ujbol megirja az irasbeli
szamonkérést, akkor a korabbi sikeres teljesités eredménye elvész €s az utolso irasbeli eredménye lesz érvényes.

Szébeli rész:

A szobeli tételsor a targy e-elarning rendszerén keresztiil elérhetd. Sikertelen szobeli rész elégtelen kollokviumi
jegyet eredményez. Minden mas esetben a kollokviumi jegyet az irasbeli és szobeli rész jegyeinek atlaga adja. A
sikeres szobeli és irasbeli rész 50-50%-os sullyal szamit a végso jegy meghatarozasa soran.

A targy oktatdi és a Hallgatok egyarant, minden esetben kdtelesek a DE Tanulmanyi €s vizsgaszabalyzata, valamint
a DE Etikai kodexe szerint eljarni.




Kotelez6 szakirodalom:

El6adasanyag és szeminariumi feladatsorok (e-learningben elérhetéek!)

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyiijtemény I. —
Id6értek szamitas és értékpapirok értékelésének alapjai. Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vdllalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyiijtemeny II. —
Befektetési és beruhdzasi dontések. Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Aktiv és passziv bankiigyletek a gyakorlatban. Debreceni Egyetem.
Debrecen

Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulméanyok I. Debreceni Egyetem. Debrecen
Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok II. Debreceni Egyetem. Debrecen
IAjanlott szakirodalom:

Gal Erzsébet (2010): Hitelkérelem, banki ismeretek. Budapesti Gazdasagi Féiskola. Budapest, 2010

Illés Ivanné (2002): Tarsasagok pénziigyei. Saldo Pénziigyi Tanacsado és Informatikai Rt., Budapest 2002
Vigvari Andras (2010): 4 pénziigyek alapjai. Budapesti Gazdasagi Foéiskola. Budapest, 2010

Melicher, R. W. — Norton, E. A. (2017): Introduction to Finance: Markets, Investments, and Financial Management,
Enhanced eText, 16th Edition. Wiley Publishing.




Heti bontott tematika

1. Eldadas: Tematika és kovetelményrendszer ismertetése. A pénz funkcidi, fejlédése. A modern
pénz. Inflacid. Valuta és deviza. L., II. A pénz idéértéke 1. II.

Gyakorlat: Az el6adashoz kapcsolddd elméleti feladatok és szamitasi példak. Az idéérték
szamitasi feladatok PV, FV, EIR. Az id6érték szamitasi feladatok: évjaradék, orokjaradék.

A Hallgatdo megismeri a pénz gazdasagi jelentdségét és teremtésének folyamatat. A Hallgatok
megismeri az inflacio és a valutak és devizak elméleti és gyakorlati aspektusait. A Hallgatok
megismeri az id6érték-szamitas alapjait és egyszeri alkalmazasi teriileteit. A Hallgato képes
pénzaramlas-sorozatokat értékelni.

2. El6adas: A pénziigyi piacok, Bankrendszer 1., II.

Gyakorlat: Az el6adashoz kapcsolodo elméleti feladatok és szamitasi példak. Esettanulmanyok
és szamitasi példak a hitelekhez kapcsoldddan valés banki ajanlatok alapjan.
Esettanulmanyok és szamitasi példak a betétekhez kapcsoldddan valds banki ajanlatok
alapjan. Lizing.

A Hallgato6 ismeri a pénziigyi piacok alapjait. A Hallgatok megismerik bankrendszer alapjait és
az aktiv bankiigyleteket. A Hallgatd ismeri a passziv bankiigyleteket és az egyéb pénziigyi
szolgaltatasokat.

3. Eléadas: Fizetési rendszer és fizetési forgalom, Ertékpapirok I, II.

Gyakorlat: Az eléadashoz kapcsolodd elméleti feladatok és szamitasi példak. Ertékpapirok
pénzaramlasanak tervezése, részvények., Ertékpapirok pénzaramlasanak tervezése,
kotvények.

A Hallgato képes atlatni a fizetési rendszert. A Hallgatd ismeri az értékpapir piac alapjait. A
Hallgaté ismeri a legfontosabb értékpapirok fogalmi hatterét és gyakorlati aspektusait.

4. El6adas: Tozsde 1., 11,
Gyakorlat: Az eléadashoz kapcsolodo elméleti feladatok és szamitasi példak. Forward iigyletek
pénzaramlasainak tervezése.

A Hallgatok a megismert. A Hallgatok megismeri a t6zsde mikodését. A Hallgaté megismeri a
tézsdei ligyleteket. A Hallgatok képesek atlatni az egyszer(i hataridos iigyleteket.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Vallalatgazdasagtan GT APSL003-17
— b

A tantargy neve: Kodjai:
angolul: Enterprise Economics B ALY
2025/2026
Felelds oktatsi egység: Debre’cem Egyetem, GTK, Gazdalkodastudomanyi Intézet, Vallalatgazdasagtani
Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja: -
i Oraszamok . . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti Kollokvi 5
ollokvium magyar
Levelezd | X |Féléves| 10 |Feleves| 10 8y
Tantargyfelelds oktatok |11eve: | Prof. Dr. Bai Attila eosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

o megismerkedjenek a vallalati gazdasagtan teriileteivel, er6forrasaival, altalanos menedzsment feladatokkal,
ugymint tervezés, emberi eréforras- és készlet-gazdalkodas, beruhdzasok értékelése.

e A tantargy feladata tovabba, hogy a hallgatok tisztaban legyenek a vallalkozasok fogalmaval,
csoportositasukkal, a hozzajuk kotédo alapvetd gazdasagi ismeretekkel, a termeld- és szolgaltato-rendszerek
hatékony miikddtetésének modszereivel.

felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudds:

A hallgato olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén eligazodik a vallalat mikodtetésének
modszertanaban, azokat megértve tudja a specialis eljarasokat, megkozelitéseket elsajatitani. A kurzus eléadasai
harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. A vallalkozasok miikodése, alapitasa, tervezése, 2, A vallalkozasok
eréforrasai és értékelésiik 3. Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje. A tantargy révén a hallgaté megismeri a
menedzsment legfontosabb feladatait, dontési kompetencidit.

Képesség:

Legyen tisztaban a menedzsment alapfunkcioival, a vallalkozasok mikddtetésének feltételeivel.

Ismerje az er6forrasokat és ezek értékelésének osszefliggéseit.

Ertse az értéktermeld folyamatok és a menedzsment kapcsolatat.

Legyen képes ismereteit felhasznalni az tizleti- és a menedzsment kérdéskoreinek bovitésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. iparagi fejlesztésekben, a tantargy tanulasakor megszerzett ismereteket.
Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté megfelel6 gazdalkodastudomanyi tudas birtokaban a végzés utan megfeleléen
értelmezni és értékelni tudja a menedzsment feladatait, tovabba alkalmas legyen gazdasagtudomanyi ismereteit
gyarapitani. A hallgaté ennek kdszonhetden olyan gazdasagtudomanyi alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy a
szakmai feladatait hatékonyan végezze.

Autonomia és felelosség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkajaban innovativ, egyben befogado és hatékony legyen, tovabba
szakmai jov6épitéssel kapcsolatos kérdésekben megalapozottan és felel6sséggel formaljon véleményt.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A vallalat és a vallalkozas fogalma, csoportositasuk, a stock és a flow folyamatok, a termelési érték, a termelési
koltség a jovedelem és kategoriai, a hatékonysag €s annak mérése. A befektetett eszkozok, a befektetések €s a
beruhazas sajatossagai, beruhazas-gazdasagossagi szamitasok, gazdalkodas forgoeszkozokkel, a készletgazdalkodas
¢s a logisztikai rendszerek, az értéktermel6 folyamatok menedzsmentje, a termelés €s a szolgaltatas sajatossagai. Az
emberi er6forras gazdalkodas kérdései, teriiletei, feladatai. A tervezés és az iizleti tervezés kapcsolata, a tervek
csoportositasa, tipusai, a tervezés eszkozei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadasok modern infokommunikacios eszk6zok felhasznalasaval. Interaktiv, elektronikus tananyag az e-learning
programban. Lehetoség konzultaciora. Ha a félév soran online, vagy hibrid oktatasi rendszert kell alkalmazni, akkor
az eldadasok és gyakorlatok iddintervallumaban az e-learning feliileten fog torténni az oktatas. Ebben az esetben a
Cisco WEBEX feliileten lesznek az el6adasok és gyakorlatok és az e-learning feliileten a szamonkérés.

Ertékelés




A félévvégi alairas feltétele a targy felvétele a Neptun rendszerben, illetve a gyakorlatok latogatasa a TVSZ eldirasainak
megfelelden. Ezt kdvetden a hallgatok teljesitményének értékelése a vizsgaiddszakban irasbeli kollokvium, vagy e-
learning teszt formajaban torténik. A vizsga sikeres teljesitéséhez legalabb a maximalis pontszam 60%-a sziikséges. A
ponthatarok:

0-59%: elégtelen (1)

60-69%: elégséges (2)

70-79%: kozepes (3)

80-89%: j6 (4)

90-100%: jeles (5)

Az el6adasok és gyakorlatok anyaga folyamatosan felkeriil az e-learning rendszerbe. Az e-learning rendszerbe feltett

tananyagokat csak sajat tanulasuk soran hasznalhatjak fel, azokat a szerz6i jogok és a GDPR rendelkezései egyarant
védik!

Kotelez6 szakirodalom:

1. Nabradi A. (szerk) — Bai A. (szerk.) — Gabnai Z: Mezdgazdasagi és energetikai 6konomiai ismeretek (2., 3., 5.
fejezet). Debrecen, 2018

2. Nabradi A. Vallalkozasi ismeretek, 2018, Debreceni Egyetem ISBN 978-963-12-3048-2
3. Chikén A. Vallalatgazdasagtan, Aula Kiad6, Budapest, 2010.
Ajanlott szakirodalom:
1. Pupos Tibor et al: Termelés- és szolgaltatas menedzsment. Pannon Egyetem, Georgikon Kar, Keszthely, 2011
2. Andy Schmitz (2013): Principles of Managerial Economics, http://lardbucket.org




Heti bontott tematika:

Hét, id6pont

ElBadas (téma)

Gyakotlat/szeminatium

Kovetelményrendszer ismertetése,
vallalkozastani alapfogalmak, TE, TK,
6nkoltség, jovedelem, hatékonysag,
értéktermeld folyamatok

menedzsmentje: termelés és szolgaltatds.

TE: A felsorolt témakérokkel
kapcsolatos elméleti anyag elsajatitasa

11-20

Befektetett eszkdzok, beruhazasok
értékelése, az id6 pénzértéke,
forgbeszkoz-, készlet- és emberi
eréforras-gazdalkodas, vallalati tervezés,
prébateszt

TE: A felsorolt témakorokkel
kapcsolatos elméleti anyag elsajatitisa

Szamitasok és magyarazatuk az
elméleti tananyaggal parhuzamosan
TE: Az el6z6ekben felsorolt
témakkal kapcsolatos kalkulaciok
begyakorlasa és megértése
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Vizsgatételek

Vallalkozasokkal kapcsolatos alapismeretek

Termelési értékkel kapcsolatos alapismeretek

Termelési koltséggel kapcsolatos alapismeretek

Onkéltséggel kapcsolatos alapismeretek

Jovedelemmel kapcsolatos alapismeretek

Hatékonysaggal kapcsolatos alapismeretek

Ertéktermeld folyamatok menedzsmentje: termelés és szolgaltatas
Befektetett eszkozokkel kapcsolatos alapismeretek

Beruhdzasok értékelése

. Forgoeszkozokkel kapcsolatos alapismeretek

. Készlet-gazdalkodassal kapcsolatos alapismeretek

. Emberi erdéforras-gazdalkodassal kapcsolatos alapismeretek
. Vallalati tervezéssel kapcsolatos alapismeretek



A tantrgy neve: magyarul: Adozasi ismeretek 1. Kodia GT APSL041-17
angolul: Taxation L GT_APSLS041-17
Felel6s oktatasi egység: Szamvitel és Pénziigy Intézet

GT_APSL021-17
. . . GT_APSLS021-17
Kotelezo el6tanulmany neve: Szamvitel II., Vallalati pénziigy II. Kodja: GT APSL028-17

GT_APSLS028-17

Tipus ElGadis OraszamokGyakorlat Kovetelmény Kredit: Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti .
Levelez6 X Féléves 5 Féléves 10 gyakorlati jegy 3 magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kiss Agota beosztésa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatok megismertetése a magyar adozasi rendszer alapkérdéseivel, az egyes adokotelezettségekkel,
adonemekkel. Az ismeretek elmélyitése érdekében szeminariumokon a hallgatok az elméleti anyaghoz kapcsolodo
feladatokat, esettanulmanyokat oldanak meg.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta az adozasi ismereteket, melyek révén az ad6zasi feladatok birtokaba keriil
Kepesség:

Nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

Attitiid:

Nyitott és befogadd az adozasi ismeretek és gyakorlat Gj eredményei irant.

Autonomia és feleldsség:

Téarsadalmi ¢és kozéleti tigyekben kezdeményezd, felelds magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei
A hallgatok megismertetése a magyar adozasi rendszer alapkérdéseivel, az egyes adokotelezettségekkel, adonemekkel. Az
ismeretek elmélyitése érdekében szemindriumokon a hallgatdk az elméleti anyaghoz kapcsolodd feladatokat,
esettanulmanyokat oldanak meg.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elméleti megalapozas utan a gyakorlatokon elhangzottak, megoldott feladatok.




Ertékelés
Aldiras megszerzésének feltételei: Az alairds automatikusan megadasra kertil.

Gyakorlati jegy megszerzésének feltételei: A targy gyakorlati jeggyel zarul, melyet a hallgatok a vizsgaiddszak végéig
szerezhetnek meg. A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele, hogy a zarthelyi dolgozatok soran a Hallgaté legalabb 60%-
ot teljesit. A zarthelyi dolgozat megirasara és a javitasokra a félév soran 4 eldre leegyeztetett idépontot biztositunk,
amelybdl harom alkalmat valaszthatnak a Hallgatok.

Zarthelyi dolgozat tartalma, felépitése és megszerzése: A zarthelyi dolgozat és a két potlasi lehetdség az egész féléves
anyagot tartalmazza. A zarthelyi dolgozatok irasban keriilnek lebonyolitasra. A zarthelyi dolgozatok elméleti és gyakorlati
kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-os stllyal szerepelnek a zarthelyi dolgozatban. A zarthelyi dolgozatok kérdései az
eldadasok, gyakorlatok és a tematikaban megjeldlt kotelezd irodalmakra, illetve az azok alapjan megoldhaté problémakra
iranyulnak. A zarthelyi dolgozat sikerességének feltétele, hogy a dolgozat 2 része (elmélet, gyakorlat) kiilon-kiilon elérje az
50-50%-ot, egyiittesen a 60%-ot. A gyakorlati jegybe az utolsd megirt zarthelyi dolgozat eredménye szamit bele. A
zarthelyi dolgozat alapjan az értékelés és a gyakorlati jegy a kovetkezok szerint alakul.

60% alatt: elégtelen (1)

60-69%: elégséges (2)
70-79%: kozepes (3)
80-89%: jo (4)

90-100%: jeles (5)

Kotelezo6 szakirodalom:
Dr Herich Gyorgy: Addtan. Penta Unid
Dr Herich Gyorgy: Add Teszt és példatar, Penta Unid
Az el6adasokon és szemindriumokon kiadott, illetve az e-learning rendszerbdl letolthetd anyagok.

)Ajanlott szakirodalom:
Vamosi-Nagy: Az adozas nagy kézikdnyve, Complex Kiado




Tematika

Adozasi alapfogalmak (ado fogalma, alanya, targya, jellemzok, adozas céljai, addzas alapelvei, az adohatdsagi
szervek bemutatasa, az adokdtelezettség tartalma, illetékesség, hataskor, adokedvezmények).

Személyi jovedelemado (4ltalanos jellemzok, céljai, alapelvei, ado hatalya és alanyai, adokotelezettség tartalma,
a jovedelem megallapitasanak modjai). Személyi jovedelemado (Osszevontan ad6zd jovedelmek). Személyi
jovedelemado (kiilon ad6z6 jovedelmek).

Altaldnos forgalmi add (jellemz&i, az add targya, alanya, mértéke, az add alapja, hataskor, illetékesség,
termékértékesités, szolgaltatasnyujtas). Altalanos forgalmi ado (specialis termékértékesitések, EU-n beliili AFA
szabalyozas). Altaldnos forgalmi ado (mentességek, az AFA kiilonds szabalyozasai).

Tarsasagi ado (jellemz6i, az ado targya, alanya, mértéke, az ado alapja, hataskor, illetékesség, jovedelem-
minimum, adbéalap mddosito tételek 1.). Tarsasagi ado (addalap mddosito tételek I1., adokedvezmények).



magyarul: Marketing alapjai GT APSLO15-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Marketing basics (EAL LIRS
Felelés oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok i . . ,
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
p o - K 4 magyar
Levelezo X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Szakaly Zoltan beosztésa: egyetemi tanar

A kurzus célja,

megismertetni a hallgatokat a marketing alapvet6 6sszefliggéseivel, kiilonos tekintettel a szegmentaciora, a célpiacok
kivalasztasara és a pozicionalasra. Kiemelt figyelmet szenteliink a marketing eszkozrendszerének elemzésére, igy
részletesen targyaljuk a termék-, az ar-, az elosztasi csatorna- és a marketingkommunikacios stratégidkat és
eszkozoket.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
Ismeri a marketing fogalmat, koncepciojat, eszkdzrendszerét és modszertanat az lizleti s nonprofit szféraban. Ismeri
a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet mas folyamataival,

funkcioival.

Képesség:

Képes a marketing és értékesités rovid- és kozéptavi dontési folyamataiban vald eligazodasra, a gyors piaci
valtozasok felismerésére, és az azokhoz val6 alkalmazkodasra.

Attitiid:

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, és a munkatarsaival valo egyiittmikodésre.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezo témakoroket oleli fel: A marketing alapfogalmai, A vallalati piacorientacio tipusai, Vevoeérték,
vevoelégedettség, A modern marketing folyamata, A marketing-informaci6 rendszer (MIR) és a marketingkutatas, A
fogyaszt6i magatartas elemzése, A stratégiai marketing alapjai: szegmentacid, A stratégiai marketing alapjai:
célesoport kivalasztas €s pozicionalas, Termék-¢életciklusok menedzselése, a piacfejlodés elmélete, A termékstratégia
alapjai, Az arstratégia alapjai, Az elosztasi stratégia alapjai, A marketingkommunikacios stratégia alapjai, Az online
marketing alapjai

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok tananyaganak megismerése.

Ertékelés
frasbeli vizsga




Kotelez6 szakirodalom:
Az elbadasok anyaga és az elektronikus jegyzet.
Keller, K. L., Kotler, P.: Marketingmenedzsment. Akadémiai Kiad6, 2008, 1-986.

lAjanlott szakirodalom:
Bauer A., Beracs J.: Marketing. Aula Kiado, 2006, 1-658.




Féléves bontott tematika

A marketing alapfogalmai

A vallalati piacorientacio tipusai

Vevoérték, vevoelégedettség

A modern marketing folyamata

A marketing-informécio6 rendszer (MIR) és a marketingkutatas
A fogyasztoi magatartas elemzése

A stratégiai marketing alapjai: szegmentacio

A stratégiai marketing alapjai: célcsoport kivalasztas és pozicionalas
Termék-életciklusok menedzselése, a piacfejlodés elmélete

A termékstratégia alapjai

Az arstratégia alapjai

Az closztasi stratégia alapjai

A marketingkommunikacids stratégia alapjai

Az online marketing alapjai




magyarul: Szamvitel 1. (A szamvitel alapjai) GT APSLO16-17

A tantargy neve: ) ) Kodja: GT APSLS016-17
angolul: Fundamentals of financial accounting -
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja: -
, Heti 6éraszamok i . . .
Tipus T Gyakorlat Labor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 Heti
BE kollokvium 6 magyar
Levelezs x  |Féléves| 10 | Feléves | 10 Feelsev gy
, ,, . IDr. Bacs Zoltan . |legyetemi tanar
Tantargyfelels oktatd neve Dr. Orban Idiké beosztasa egyetemi docens
IDr. Hamad Mirjam adjunktus
Gyakorlatvezetd neve Dr. Szekeres Alexandra beosztasa [adjunktus
IBacs Bence tanarsegéd
Dr. Orban Ildik6
Foeadoéra Dr. Hamad Mirjam
g Dr. Szekeres Alexandra
Bécs Bence

A kurzus célja, hogy
bemutassa a hallgatoknak a szamvitel elméleti és gyakorlati alapjait, alapelveit.

Tanulds eredmények, kompetenciak: A kurzus betekintést ad a vallalkozasok kdnyvvezetési €s beszamolasi
kotelezettségeinek jellegébe, a beszamolod egyes részeinek, elsdsorban a szamviteli mérleg és az eredménykimutatas
Osszeallitasanak folyamataiba, els6sorban a szamvitelrél szol6 2000. évi C. térvény szabalyozasi rendszerében.

Tudas:

A hallgaté megismeri a szamvitel alapfogalmait, a szamviteli informacios rendszert, a beszamolo részeit, illetve az
azt alatdmaszto konyvelési folyamatokat, az alapveté szamviteli 6sszefiiggéseket, elsajatitja a szamviteli
gondolkodas alapjait.

Képesség:

A hallgato képessé valik alapvetd szamviteli és kettés konyvviteli feladatok megoldasara, a pénziigyi kimutatasok
Osszefiiggéseinek értelmezésére, a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Attitiid:

A hallgato6 nyitott a szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetden.
Autonomia és felelosség:

Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 5nalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.
Alkalmas 6nall6 munkavégzésre.

A kurzus tartalma, témakorei
A szamvitel fogalma. Szamviteli rendszer, a szamviteli torvény. A szamviteli munka szakaszai. Beszamolas és
konyvvezetés.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon keresztiil.




Ertékelés
LEVELEZO TAGOZAT
IAlairas megszerzése: Az alairas megszerzésének nincs feltétele levelez6 tagozaton.

Erdemjegy megszerzése: A félév soran zarthelyi dolgozat megirasara van sziikség, melynek min. 60%-os teljesitése
sziikséges. A feladatsor elméleti és gyakorlati feladatokat is tartalmaz. Az ZH harom alkalommal potolhato.

A vizsgaidGszakban a vizsgaztatas szobeli vizsga keretében valosul meg, kiadott beugré minimum kérdések, és tételsor
alapjan. A vizsgat az a hallgaté kezdheti meg, aki korabban a Neptun rendszerben meghirdetett vizsgaidépontra
feljelentkezett az adott napi vizsgara. A végso érdemjegy az irasbeli eredménye alapjan elért eredmény, illetve a szobeli
vizsgan megszerzett eredmény alapjan meghatarozasra.

Kotelez6 olvasmany:
Kozma Andras: Vazlatok a szamvitel tanulasahoz 1. kotet, Keletlombard Kft., Debrecen, 2004, atdolgozva: 2024.
Kozma Andras: Vézlatok a szamvitel tanulasahoz 2. kotet, Keletlombard Kft., Debrecen, 2001, atdolgozva: 2024.
Az elbadéasokon és a szeminariumokon kiadott anyagok, feladatok és a kar E-learning oldalara feltoltott tananyagok
IAjanlott szakirodalom:

Siklosi Agnes - Simon Szilvia - Veress Attila - Szijarto Boglarka: Bevezetés a szamvitelbe - szamvitel alapjai
példatar 2018. Perfekt Kiado, 2018

Sztan6 Imre: A szamvitel alapjai, Perfekt Gazdasagi Tanacsado, Oktatd és Kiadd Részvénytarsasag, Budapest, 2015

Siklosi Agnes - Veress Attila: Konyvvezetés és Beszamolokészités , Szamviteli feladatok a gyakorlatban, A
Meérlegképes konyveld képzes tankonyve, 9. bovitett kiadas, Saldo Kiado, 2018

Roth - Adorjan - Lukécs — Veit: Pénziigyi szamvitel, Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Oktatasi Kozpont Kft.,
Budapest, 2015

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl




LEVELEZO TAGOZAT

Tematika

A szamvitel fogalma, célja. A vallalkozasi tevékenység tartalma és fobb sajatossagai, a termelési folyamat és
kapcsolata a szamvitellel. A vallalkoz6 vagyona, fogalma, a vagyon kimutatasa. A vallalkoz6 vagyona, a vagyon
kimutatasa. Az egyes mérlegsorok tartalma. A mérleg és tartalma, a mérlegtételek értékelése. Az eredmény
fogalma, csoportositasa, kimutatdsa. Az eredménykimutatds és tartalma, tipusai. A gazdasagi miveletek és
hatasuk a vagyonra. A vallalkozdsok szamviteli informacids rendszere. Konyvviteli alapfogalmak -
konyvvezetés, egyszeres és kettds konyvvitel, a konyvviteli szamla. A szamviteli munka szakaszai, szamviteli
bizonylatok, nyilvantartdsok. A bizonylat fogalma, csoportositasa, altalanos alaki és tartalmi kellékei.
Nyilvantartasok a kettés konyvvitel rendszerében, a kettds konyvvitel jellemz6i (nyitas, zaras, fokonyvi kivonat).
A konyvviteli zarlat. Példa a konyvvezetés, valamint a mérleg ¢és az eredménykimutatas kapcsolatanak
bemutatasara. Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség. A szamviteli szolgéltatds. A szamviteli rendszer, a
szamviteli torvény. A szamviteli alapelvek, a szamviteli politika. A beszamolo formaja, az éves beszamold
részei. A bekeriilési érték fogalma, 0sszetevoi. Az értékcesdkkenési fajtai, kiszamitasuk, a leiras modja.



magyarul:

Menedzsment GT_APSL019-17

A tantargy neve:
angolul:

Kodja:
Management GT_APSLS019-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet

Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P Eldadés Gyakorlat Y 4
Nappali Heti Heti .
kollokvium 3 magyar
Levelezo X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Filep Roland beosztésa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatokat bevezetni a menedzsment tudomanyba. Megismertetni ket a vezetés- szervezés alapjaival, egyfajta
gondolkodasmod bemutatésa.

A tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok megismerjék azokat az alapvet6 vezetési elméletek, modszereket €s
eljarasokat, amelyek révén felkésziilhetnek gazdalkodo szervezetek vezetési feladatainak ellatasara. A tantargy vazat
a vezetési folyamat olyan jol definialhato feladatainak oktatasa jelenti, mint kommunikacio,
informaciomenedzsment, tervezés, dontés, rendelkezés, szervezés, ellendrzés. Kompetencidk: Ennek révén a végzett
hallgatok képessé valnak megfogalmazni a vezetéssel és szervezéssel,

kapcsolatos elvarasokat, feladatokat és problémakat. Kivalasztani a legcélravezetobb eljarasokat, kialakitani az adott
vezetési-szervezési helyzet megoldasara leginkabb megfelelé modszereket. Tudatosan és tervszeriien képes ezek
szisztematikus alkalmazasara. Képes a stratégiai szemléletli gondolkodasra. A gyakorlati tapasztalatok megszerzése
utan képessé valik a szervezet és szervezeti egységek tevékenységének Osszehangolasara, szervezésére é€s
irdnyitasara.




IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- - Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

- - Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

Képesség:

- - Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel,
rendszerez ¢és elemez, Onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- - Képes hatékony munkara gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben.
Attitiid:

- - A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiik6do, kezdeményezo.

- Fogékony az 1ij informaciok befogadasara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylittmikdodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

- Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkozévé valjon.

- Komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai normak
teljes koru figyelembevételével meghozni dontését.

Autonomia és felelosség:
- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalloan végzi és szervezi a munkakori leirisban meghatarozott feladatokat.
- Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért és dontéseiert felelosséget vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,
kisebb gazdalkodo szervezetet, felelésséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Eldadas (téma)

Gyakorlat/szeminarium

Bevezeto eldadas, kdvetelmények
ismertetése, szervezet fogalma,
szervezeti struktira

Bevezetés, kovetelmény, vezetokkel
szembeni elvarasok

Vezetés torténete

Bevezetés, kovetelmény, vezetokkel
szembeni elvarasok

Vezetés fogalma értelmezései, vezetd
feladatai

Vezet6i hajlam, masokrdl alkotott kép

Vezetdi szerepek

Vezetdi hajlam, masokrol alkotott kép

Tervezés Kreativitas, Intelligencia
Szervezés Kreativitas, Intelligencia
Vezetés/iranyitas Szervezési gyakorlat
Ellenérzés Ellendrzés

Dontés, problémamegoldas Ellendrzés
Kommunikécio Dontéshozatali gyakorlat
Szervezettipusok Dontéshozatali gyakorlat

Leadership elméletek

Vezet6i kommunikacid

Idégazdalkodas

Vezet6i kommunikacid




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A tantargyhoz eléadas és gyakorlat tartozik. Az el6adasokon interaktiv modon dolgozzuk fel az egyes témakoroket.
A gyakorlatokon a témakorokhoz tartozo tréning tipusu feladatokkal mélyitjiik a tudast.

Ertékelés

Otfokozatu skéla:
elégtelen (1)
elégséges (2)
kozepes (3)
G

jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

Bacsné- Baba E.- Berde Cs.- Dajnoki K. (2015): A vezetés alapjai. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem. Center-
Print Nyomda, Debrecen

Berde Cs.- Pierog A. (2020): Vezetési ismeretek gyakorlatok. (szerk: Berde Cs.), Debreceni Egyetem. Debrecen

Antal Zs.- Dobak M. (2016): Vezetés és szervezés- Szervezetek kialakitdsa és mukodtetése. Akadémiai Kiado.
Budapest

El6adés anyag
Elektronikus tananyag

lAjanlott szakirodalom:
Maxwell, J. C. (2007): A vezet6 21 nélkiilozhetetlen tulajdonsaga. Bagolyvar Konyvkiado. ISBN 9789639447950

Maxwell, J. C. (2004): Vezetés 101, amit minden vezetonek tudnia kell. Bagolyvar Konyvkiad6. ISBN
9789639447400

Anderson, D.R. - Sweeney, D.J. - Williams, T.A. - Camm, J.D. - Cochran, J.J. (2014): An Introduction to
Management Science: QuantitativeApproachestoDecisionMaking 14th Edition. CengageLearning. 877 pp ISBN-13:
978-1111823610

Griffin, R. W. (2015):Management. 12th Editon. Cengage Learning. 704.pp. ISBN:978-1-305-50129-4

Lussier, L.R. (2019): Management fundamentals, Concepts, apllications, and skill developmnet. 8th Editon. SAGE
Publications. 597.pp. ISBN: 978-1-544-33133-1




Heti bontott tematika

1. Eldadas: Bevezet6é el6adas, kovetelmények ismertetése, szervezet fogalma, szervezeti
struktira, Vezetés torténete, Vezetés fogalma értelmezései, vezetd feladatai, Vezetdi
szerepek, Tervezés, Szervezés, Vezetés/iranyitds, Ellenérzés, Dontés, problémamegoldas,
Kommunikacid, Szervezettipusok, Leadership elméletek. Id6gazdalkodas

TE*: Az ismeretanyag elsajatitasa, onismeret fejlédése

3. Gyakorlat: Vezetokkel szembeni elvarasok, Vezet6i hajlam, masokrol alkotott kép,
Kreativitas, Intelligencia, Szervezési gyakorlat, Ellenérzés, Dontéshozatali gyakorlat,
Vezetéi kommunikacio

TE: Az ismeretanyag elsajatitasa, Onismeret fejlédése

**TE tanulési eredmények



magyarul:

Uzleti kommunikacio

A tantargy neve:
angolul:

Business Communication

Kodja:

GT_APSL051-17
GT APSLS051-17

FelelGs oktatasi egység:

Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet

Kotelezd eldtanulmany neve: - Kodja: -
, Oraszamok . , . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
Levelezé| L Felseve 0 |Féléves| 10 Gy 3 .
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Juhasz Csilla beosztasal hablllgl(:zeefzeteml

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a tantargy keretében -elsajatitsak az {izleti kommunikacié alapjait, szintjeit, modelljeit,
alapformait. Video-felvételes szerepjatékok keretében atélhessék a kommunikacios kapcsolat
létrehozasat, megteremtését, a meggy6zés formai €s tartalmi elemeit, az irasbeliség technikait.
Ezekkel felkészitve Oket a munka vildgaban rajuk vard feladatokra, megfeleld készségeket
kialakitva benniik.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri ¢és alkalmazza a kommunikacios formakat, a kommunikacid buktatoit,
szabalyszerliségeit.
- Ismeri a szobeli és irasbeli kommunikaciot a szakmai életben.

Képesség:
- Magas szinten dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii publikicids forrasait, rendelkezik a
hatékony informaciokutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

- Szakteriiletének egyes résztémairol oOnallé, szaktudomanyos forméju Gsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

Attitid:

- Elsajatitva a kommunikacios konfliktuskezelés lehetOségeit, megismerve ennek sikeres
megvalositasat és a lehetséges kudarc tipizalhato okait, azokat sikerrel alkalmazza.

Autonomia és felelosség:

- Kiilonb6z6 bonyolultsagu és kiilonb6zé mértékben kiszamithaté kontextusokban a modszerek
¢s technikak széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban

A kurzus rovid tartalma, témakorei




Az iizleti kommunikicié alapjai, szintjei; Az ilizleti kommunikacié modelljei, alapformai;
A verbalis kommunikacio szoban és irasban; A nonverbalis kommunikacio; A kommunikacios
kapcsolat 1étrehozasa, megteremtése

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eloadasok tartasa.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az elégségeshez 60-69,9%, a kozepeshez 70-79,9%, a j6hoz 80-
89,9% a jeleshez 90% feletti teljesitmény kell.

Kotelezo szakirodalom:

Fodor L. — Krisko E.: A hatékony kommunikaci6 alapjai. Noran Libro. Budapest 2014
e-konyv forméaban ISBN: 9786150000000, 2020
Neményiné Gyimesi I.: Hogyan kommunikaljunk targyalds kozben? Akadémiai Kiadé Budapest,
2019
Hofmeister-Toth A.: Uzleti kommunikacié és targyalastechnika. Akadémiai Kiadd Budapest,

2013, https://mersz.hu/hofmeister-toth-mitev-uzleti-kommunikacio-es-targyalastechnika 2016
Pease, A.: Testbeszéd - Gondolatolvasas gesztusokbol. Park Kiad6, Budapest 2017

Ajanlott szakirodalom:

Tchappeler, R. — Krogerus, M.: 44 kommunikéacios modell — A hatékony Onkifejezés €s
eredmeényes egyiittmiikodés konyve. E-konyv, HVG Kiad6, Budapest 2020

Szabo6 K.: Kommunikaci6 fels6fokon Kossuth Kiadé Budapest, 2009

Montagh I.: Figyelem vagy fegyelem? Holnap Kiad6 Budapest, 2008

Nierenberg, G. — Calero, H.: Testbeszéd-kalauz. Bagolyvar Kényvkiadé Budapest, 1998
Wacha I.: A korszerti retorika alapjai I-1I. Szemimpex Kiad6, Budapest 1996



https://mersz.hu/hofmeister-toth-mitev-uzleti-kommunikacio-es-targyalastechnika

Hetekre bontott tematika

1. Az iizleti kommunikaci6 alapjai
eléada | Nonverbalis kommunikécid az iizleti €¢letben
] Verbalis kommunikacid (szobeliség)
TE*: A hallgato elsajatitja az aldbbiakat: a kommunikéciéo fogalma,
csoportositasa, az iizleti kommunikacié modellje, folyamata
Elsajatitja az aldbbiakat: mi a nonverbalis kommunikaci6, hogyan
csoportositjuk, formai, térkdzszabalyozas
Elsajatitja a nonverbalis kifejezésmddok formait, jellemzait
Szembesiil az irdsbeli kommunikacid sajatossagaival, elsajatitva azokat
3. Verbalis kommunikacid, szobeliség
eldadas Zavarok az iizleti kommunikacioban

Hatékony tizleti kommunikacio
A nemek, népek kozotti kommunikécios kiilonbségek

TE: Megtanulja a szobeli iizleti kommunikéacid (megbeszélés, targyalas)
sajatossagait, jellemzait.

Megtanulja, szembesiil a kommunikdciojara hat6, abban eléforduld
zavarokkal.

Megtanulja a kommunikécidban rejlé kulturalis kiilonbségeket.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Uzleti szaknyelv 1. GT APSLNY1-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Basics of Technical Language I. R

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felelds oktatési egység: Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Kozpont

Kotelezd el6tanulmany neve B1+ szinti altalanos nyelvtudas Kodja:
, Oraszamok i . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
(Nappali Heti Heti
korlati j 3 I/német
LeVgleZ X  |Féléves Féléves | 20 gyakoriati jegy angol/neme
Tantargyfelelds oktatd neve: Suhaji Agnes Réka beosztasa: nyelvtanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

sikeres allaspalyazatat tdmogassa, valamint jovobeli, gazdasagi, iizleti teriileten elvart munkafeladatait
segitse. Cél, hogy legalabb az Eurdpai Referencia Keret B2 szintjét elérjék mind a négy f6 nyelvi készség
terén. A B2 szinttel érkez6 hallgatoknal a harom félév teljesitése utan C1 az elvart szint. B2 szinten a
nyelvhasznalé meg tudja érteni az Osszetettebb szakszovegek f& mondanivalgjat és fontosabb
informacioit. B2 szinten a nyelvtanuld képes részletes és vilagos szovegalkotasra szoban és irasban az
elvart szaknyelvi témakorokben. Ezen célok elérése érdekében a kurzus soran a hallgatok
megismerkednek a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel idegen nyelven, és ezeken
keresztiil elsajatitjak a szakteriilet jellemzd szakszokincsét. A szakmai szokincs elsajatitasa kiilonbozo
feladatokon keresztiil torténik: az alaptankonyv modszeres feldolgozéasa, valamint ujsagcikkek,
szovegértések, esettanulmanyok, interjuk segitségével. A félév soran kiemelt figyelmet kap az esetleges
nyelvtani hidnyossagok és kiejtési hibak megsziintetése, hogy a hallgatd a kurzus utan hatékonyan, a
kommunikaciét zavaré nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt venni a tarsalgasban altalanos és
szakteriiletéhez kapcsolodo témakban.

|Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanul6 rendelkezik a gazdasagi, iizleti élet alapvetd fogalmainak, szerepldinek, folyamatainak,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével idegen nyelven, azokat be tudja mutatni,
képes roluk kérdéseket feltenni és elbeszélgetni, illetve vitatkozni az adott idegen nyelven. Targyaloképes
nyelvtudéssal bir az alapvet6 informaciogytjtési és elemzési modszerekkel kapcsolatban.

Képesség:

A nyelvtanulé képes szakszerti, vilagos, egyértelmii és hatékony kommunikéciora irdsban és szdban,
mind szakmai, mind laikus ko6zonség felé; a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhdzasi dontések
elokeészitéseére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére, gazdasagi mutatok
kiszamitasara és azokbdl kovetkeztetések levonasara. Képes 6nalloé szakirodalmi feldolgozasra idegen
nyelven, valamint folyamatosan kommunikal akar anyanyelvii beszédpartnerével, megfeleléen hasznalja
mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Attitiid:

A nyelvtanulé a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, kezdeményezo;
nyitott az 0j, 6nallé és egyiittmiikodést igényld feladatok vallalasara. Fogékony az 1j informaciok
befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, onallo és egyiittmiikodést
igényl6 feladatok, felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

Nyitott a pénziigyeket €s szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat
illetéen. Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok
gyljtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget
vallal. Alkalmas 06nalld6 munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztdsa; a munka szervezése,
tervezése, iranyitdsa; az adatok gyljtése, rendszerezése, elemzése, értékelése). Munkajat a mindségi
munkavégzés jellemzi. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja a legfontosabb fiizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletek idegen nyelven torténd
attekintése, és ezeken keresztiil a szakteriilet jellemzd szakszokincsének megismertetése. Fontosabb
témakorok: a gazdasag szereploi €s régioi, Magyarorszag gazdasdga, a munka vildga, munkaerdpiac,
interkulturalis kiilonbségek, allaspalyazatok elemei €s fazisai, tizleti utak. Prezentacios készségek idegen
nyelven.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, moddszertani utmutatdé az egyes
vizsgafeladatok megoldasahoz, drai csoportos és egyéni gyakorlas, otthoni munka.

Ertékelés

Szobeli szamonkérés, orai aktivitas, irasbeli és beadand6 dolgozatok alapjan. Félév végén gyakorlati jegy.




Kotelezo szakirodalom:

David Cotton- David Falvey-Simon Kent-John Rogers: Market Leader Intermediate Flexi Coursebook 1,
Longman, 2016, ISBN 10: 1292126108 ISBN 13: 9781292126104

lan MacKenzie English for Business Studies 3rd Edition Student's Book, A course for Business Studies and
Economics students, Cambridge University Press, 2010, ISBN: 9780521743419

Business Result Upper-intermediate, Second Edition, David Grant, Jane Hudson and John Hughes, Oxford
[University Press, 2017.

Nadja Fiigert, Regine Grosser, Claudia Hanke, Viktoria Ilse, Klaus F. Mautsch, Ilse Sander, Daniela
Schmeiser: DaF im Unternehmen B1 Klett Verlag 2023 ISBN 978-3-12-676450-6

Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német iizleti idegen nyelvbe SALDO 2017 ISBN: 978-963-
638-528-6

Stimeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiadé 2004 ISBN:
9789630583046

lAjanlott szakirodalom:

David Cotton-David Falvey-Simon Kent — John Rogers: Market Leader upper-intermediate Flexi Coursebook 1,
Pearson Education Limited, 2015, ISBN: 1292126124

Simon Sweeney: English for Business Communication 2nd edition, Cambridge University Press, 2010, ISBN-
0521754496

Nagyné Lévay Andrea: Domestic Trade? Foreign Trade? Business English —Differently, KIT Kft, 2011,
ISBN:9789636372774

Molnar Judit, Viczena Andrea, Sz6ke Andrea: 1000 Questions 1000 Answers: Business English,
Lexika Tankonyvkiado, 2010, ISBN: 9639357278

Gabriele Volgnandt-Dieter Volgnandt: Exportwege neu 1 Al-A2 Schubert Verlag 2012 ISBN: 978-3-
941323-00-1

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1
Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

Blick auf Deutschland, Landeskunde Deutsch als Fremdsprache, S. Kirchmeyer Klett Verlag Stuttgart
ISBN 3-12-675442-x




Bontott tematika

1-5. 6ra Kurzus tartalmanak és kovetelményeinek imertetése. A gazdasag szerepldi, szektorai,
alapfogalmai és a globalis gazdasag régidi. Magyarorszag gazdasdga (fobb export/import
termékek), makrodkondémiai mutatoi.
TE* Szakmai bemutatkozas, tanulmanyok ismertetése idegen nyelven,

6-10. ora A munka vilaga. Munkaerdpiaci trendek és jellemzdk, Gj kihivasok. A szervezetek HR
feladatai. Szervezeti viselkedés, szervezeti magatartds, motivacio.
TE: udvariassagi kifejezések, indirekt kérdések megfeleld hasznalata

11-15. 6ra Interkulturalis ismeretek és kiilonbségek a munka és a gazdasdg vilagaban. Interkulturalis
kommunikacié. Az adott nyelvteriilet kommunikacios jellegzetességei. Uzleti utak és
kiilfoldi 1atogatok fogadasa.
TE: Palyéazatirds nyelvi és formai eszkdzeinek elsajatitasa

16 -20. 6ra Munkakeresés és az allaspalyazatok fazisai és feladatai. Onéletrajz, kisérélevél, motivacids
levél. A felvételi eljards készségfelmérési feladatai (soft skills, nyelvi szintfelmérés).
Allasinterju.
TE: puha készségek megismerése €s fejlesztési lehetosége

*TE tanulasi eredmények:




A tantargy neve:

magyarul:

Uzleti szaknyelv II.

angolul:

Basics of Technical Language II.

Kodja:

GT_APSLNY4-17
GT_APSLSN4-17

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Kozpont

Kotelezd el6tanulmany neve B1+ szinti altalanos nyelvtudas Kodja:
, Oraszamok i . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
(Nappali Heti Heti
Korlati j 2 I/német
Leveled X [peteves Féléves | 20 syaroriatijeey angotneme
Tantargyfelelds oktatd neve: Suhaji Agnes Réka beosztasa: nyelvtanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

sikeres allaspalyazatat tamogassa, valamint jovobeli, gazdasagi, Ttzleti teriileten elvart
munkafeladatainak teljesitését segitse. Cél, hogy legalabb az Eurdpai Referencia Keret B2 szintjét
elérjék mind a négy f6 nyelvi készség terén. A B2 szinttel érkezd hallgatoknal a harom félév
teljesitése utan Cl az elvart szint. B2 szinten a nyelvhasznalé6 meg tudja érteni az Osszetettebb
szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb informacidit. B2 szinten a hallgatd képes részletes és
vilagos szovegalkotasra szoban és irasban az elvart szaknyelvi témakdorokben. Ezen célok elérése
érdekében a kurzus soran a hallgatok megismerkednek a legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi
szakteriiletekkel idegen nyelven, ¢és ezeken Kkeresztil elsajatitijak a szakteriilet jellemzd
szakszokincsét. A szakmai szokincs elsajatitasa kiilonb6zo feladatokon keresztiil torténik: az
alaptankonyv ~ moddszeres  feldolgozasa, valamint aktudlis ujsagcikkek, szovegértések,
esettanulmanyok, interjuk segitségével. Kiemelt figyelmet kap az esetleges nyelvtani hianyossagok és
kiejtési hibak megsziintetése, hogy a hallgaté a kurzus utan hatékonyan, a kommunikaciot zavaro
nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt venni a tarsalgasban altalanos és szakteriiletéhez kapcsolodo
témakban.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitiasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanul6 rendelkezik a gazdasagi, lizleti ¢let alapvetd fogalmainak, szerepldinek, folyamatainak,
nemzetgazdasagi ¢és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével idegen nyelven, azokat be tudja
mutatni, képes roluk kérdéseket feltenni és elbeszélgetni, illetve vitatkozni az adott idegen nyelven.
Targyaloképes nyelvtudassal bir a gazdasagi, tizleti élet kiilonb6z6 munkafeladataiban, munkahelyi
szituacioiban. Képes gondolatait, dtleteit vilagosan, precizen, ugyanakkor tomoren elmondani idegen
nyelven.

Képesség:

A nyelvtanul6 képes szakszert, vilagos, egyértelmii és hatékony kommunikaciora irasban és szoban,
mind szakmai, mind laikus kozonség felé; a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi
dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére,
gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara. Képes onallod szakirodalmi
feldolgozasra idegen nyelven, valamint folyamatosan kommunikal akar anyanyelvl
beszédpartnerével, megfelelden hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni,
véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Attitiid:

A nyelvtanulé a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, kezdeményezo;
nyitott az uj, onallo és egyiittmikodeést igénylé feladatok vallalasara. Fogékony az 10j informaciok
befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Gj, 6nallo és egyiittmiikodést
igényl6 feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat
illetéen. Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nallan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az
adatok gyujtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért
felelosséget vallal. Alkalmas 6nalld munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztdsa; a munka
szervezése, tervezése, iranyitasa; az adatok gytjtése, rendszerezése, elemzése, értékelése). Munkajat a
min6ségi munkaveégzeés jellemzi. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja idegen nyelven betekintést nytjtani az iizleti kapcsolatépités, valamint a kereskedelem
és marketing miikodési teriileteibe és feladataiba, bemutatni ezek munkakoreit és pozicioit, és ezeken
keresztiil a fenti szakteriiletek jellemzd szakszokincsének megismertetése. Fontosabb témakorok: az
iizleti kapcsolatépités lehetségei, digitalis iizleti kommunikécio, kereskedelem és marketing kiilonos
tekintettel az iigyfélszolgalat funkcioira és az e-kereskedelemre; informacio Osszefoglalasa idegen
nyelven.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, modszertani utmutatd az egyes
vizsgafeladatok megoldasahoz, drai csoportos és egyéni gyakorlés, otthoni munka.

Ertékelés

Szobeli szamonkérés, orai aktivitas, irasbeli és beadandé dolgozatok alapjan. Félév végén gyakorlati
jegy.




Kotelezo szakirodalom:

David Cotton- David Falvey-Simon Kent-John Rogers: Market Leader Intermediate Flexi Coursebook 1,
Longman, 2016, ISBN 10: 1292126108 ISBN 13: 9781292126104

lan MacKenzie English for Business Studies 3rd Edition Student's Book, A course for Business Studies and
Economics students, Cambridge University Press, 2010, ISBN: 9780521743419

Business Result Upper-intermediate, Second Edition, David Grant, Jane Hudson and John Hughes, Oxford
[University Press, 2017.

Nadja Fiigert, Regine Grosser, Claudia Hanke, Viktoria Ilse, Klaus F. Mautsch, Ilse Sander, Daniela
Schmeiser: DaF im Unternehmen B1 Klett Verlag 2023 ISBN 978-3-12-676450-6

Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német lizleti idegen nyelvbe SALDO 2017 ISBN: 978-963-
638-528-6

Stimeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiadé 2004 ISBN:
9789630583046

lAjanlott szakirodalom:

David Cotton-David Falvey-Simon Kent — John Rogers: Market Leader upper-intermediate Flexi
Coursebook 1, Pearson Education Limited, 2015, ISBN: 1292126124

Simon Sweeney: English for Business Communication 2nd edition, Cambridge University Press, 2010,
ISBN- 0521754496

Nagyné Lévay Andrea: Domestic Trade? Foreign Trade? Business English —Differently, KIT Kft, 2011,
ISBN:9789636372774

Molnar Judit, Viczena Andrea, Sz6ke Andrea: 1000 Questions 1000 Answers: Business English,
Lexika Tankonyvkiado, 2010, ISBN: 9639357278

Gabriele Volgnandt-Dieter Volgnandt: Exportwege neu 1 A1-A2 Schubert Verlag 2012 ISBN: 978-3-
941323-00-1

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1
Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

Blick auf Deutschland, Landeskunde Deutsch als Fremdsprache, S. Kirchmeyer Klett Verlag Stuttgart
ISBN 3-12-675442-x




Bontott tematika

1-5. 6ra

Kurzus tartalmanak és kdvetelményeinek imertetése. Uzleti utazasok szervezése, telefonon
¢s irasban. Uzleti kapcsolatépités, tarsasagi események az iizleti életben.Globalizacid

TE: beszédkészség fejlédése szakmai témakorokrdl torténd tarsalgas sordn

6-10. ora

Kereskedelmi vasarok, kiallitasok, konferenciak (részvétel és szervezés). Informacios
technologia a gazdasagi életben, digitalis tizleti kommunikacié. Globalizacio a
termelésben és a kereskedelemben, multinaciondlis vallalatok.

TE: tomor mondatszerkesztés elsajatitasa, beszédkészség, gordiilékeny kommunikacio,
hallas utani értés fejlesztése

11-15. 6ra

A marketing alapjai és teriiletei, szegmentacid, piackutatas. Terméktdmogatas eszkozei.

TE: szokincsbovités, beszédkészség fejlesztése

16-20. 6ra

Ugyfélkapcsolatok és vevdi elégedettség, CRM/iigyfélmenedzsment. E-kereskedelem (1]
munkakorok, feladatok). Az Europai Unid, Magyarorszag az EU-ban. A jo prezentacid
jellemzo6i.

TE: Prezentacios készségek fejlesztése

*TE tanulasi eredmények:




magyarul: Uzleti szaknyelv ITI. GT APSLNY3-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Basics of Technical Language III. AL RS

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felelds oktatési egység: Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaicioés Kozpont

Kotelezd el6tanulmany neve B1+ szinti altalanos nyelvtudas Kodja:
, Oraszamok i . . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
(Nappali Heti Heti
igorlat 3 I/német
LeVgleZ X |Féléves Féléves | 20 szigoria angol/néme
Tantargyfelelds oktatd neve: Suhaji Agnes Réka beosztasa: nyelvtanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

sikeres allaspalyazatat tdmogassa, valamint jovobeli, gazdasagi, iizleti teriileten elvart munkafeladatainak
teljesitését segitse. Cél, hogy legalabb az Eurdpai Referencia Keret B2 szintjét elérjék mind a négy {6
nyelvi készség terén. A B2 szinttel érkez6 hallgatoknal a harom félév teljesitése utan C1 az elvart szint. B2
szinten a nyelvhasznalé meg tudja érteni az Osszetettebb szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb
informacioit. B2 szinten a hallgato képes részletes és vilagos szovegalkotasra szoban és irasban az elvart
szaknyelvi témakorokben. Ezen célok elérése érdekében a kurzus soran a hallgatok megismerkednek a
legfontosabb iizleti, gazdasagi és pénziigyi szakteriiletekkel idegen nyelven, és ezeken keresztiil elsajatitjak
a szakteriilet jellemz6 szakszokincsét. A szakmai szokincs elsajatitasa kiilonboz6 feladatokon keresztiil
torténik: az alaptankonyv modszeres feldolgozasa, valamint aktudlis 1jsagcikkek, szovegértések,
esettanulmanyok, interjuk segitségével. Kiemelt figyelmet kap az esetleges nyelvtani hidnyossagok és
kiejtési hibak megsziintetése, hogy a hallgatd a kurzus utan hatékonyan, a kommunikéciot zavard
nyelvhasznalati hibak nélkiil tudjon részt venni a tarsalgasban altalanos és szakteriiletéhez kapcsolodo
témakban.

lAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanulé rendelkezik a gazdasagi, tizleti élet alapvetd fogalmainak, szerepldinek, folyamatainak,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével idegen nyelven, azokat be tudja mutatni,
képes roluk kérdéseket feltenni és elbeszélgetni, illetve vitatkozni az adott idegen nyelven. Targyaloképes
nyelvtudéassal bir a gazdasagi, iizleti élet kiilonb6z6 munkafeladataiban, munkahelyi szitudcidiban. A
nyelvtanuld ismeri a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, a pénziigyi termékeket és piacokat, a
szamviteli-informacids rendszert, a beszamolo részeit, illetve az azt alatdmasztd konyvelési folyamatokat.
Idegen nyelven is ismeri a pénziigyi és szamviteli dsszefliggéseket, valamint a legfontosabb pénziigyi €s
banki szolgaltatasokat, idegen nyelven be tudja mutatni azok eldnyeit, hatranyait, rizikoit. Képes
gondolatait, otleteit vildgosan, precizen, ugyanakkor tomoren elmondani idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanul6 képes szakszeri, vilagos, egyértelmii €s hatékony kommunikaciora irasban és szoban, mind
szakmai, mind laikus kozonség felé; a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhdzasi dontések
elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palyazatok készitésére, értékelésére, gazdasagi mutatok
kiszamitasara ¢és azokbol kovetkeztetések levondsara. Képes 6nalld szakirodalmi feldolgozasra idegen
nyelven, valamint folyamatosan kommunikdl akar anyanyelvii beszédpartnerével, megfeleléen hasznalja
mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Attitiid:

A nyelvtanul6 a mindségi munkavégzés érdekében problémacrzékeny, konstruktiv, kezdeményez6; nyitott
az uj, 6nallo és egyiittmikodést igényld feladatok vallalasara. Fogékony az 01j informaciok befogadasara, az
Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nalld és egyiittmikodést igénylé feladatok,
felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival
vald egyiittmikodésre.

Nyitott a pénziigyeket €s szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat
illetéen. Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok
gyljtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért feleldsséget vallal.
Alkalmas 0nallé munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztdsa; a munka szervezése, tervezése,
iranyitasa; az adatok gyujtése, rendszerezése, elemzése, értékelése). Munkdjat a mindségi munkavégzés
jellemzi. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja idegen nyelven ismereteket szerezni €s atadni a vallalkozdsok miikodésérdl, szamviteli,
pénziigyi folyamatair6l, valamint az tzleti etika és a kornyezetvédelem témakoreir6l. A hallgatok
betekintést szereznek ezen teriiletek feladataiba, munkakoreibe, €s ezeken keresztiil elsajatitjak a fenti
szaktertiletek terminologiajat. Fontosabb témakorok: vallalkozasi formak, banki szolgaltatasok, szamviteli-
pénziigyi kimutatasok, befektetések, valamint a vallalati etika és a kdrnyezetvédelem.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, modszertani utmutaté az egyes
vizsgafeladatok megoldasahoz, drai csoportos és egyéni gyakorlas, otthoni munka.

Ertékelés

Az orakon rendszeres szobeli és irasbeli szamonkeérések. A félév soran (3 meghirdetett idépont koziil lehet
valasztani) vagy a vizsgaid6szakban (2 meghirdetett idépont koziil lehet valasztani) egy irasbeli (zarthelyi)
dolgozat, amely a szigorlat irasbeli részét jelenti, javitasi lehet6ség a vizsgaiddszakban. A szigorlat szobeli
része a vizsgaidszakban.




Kotelezo szakirodalom:

David Cotton- David Falvey-Simon Kent-John Rogers: Market Leader Intermediate Flexi Coursebook 1,
Longman, 2016, ISBN 10: 1292126108 ISBN 13: 9781292126104

lan MacKenzie English for Business Studies 3rd Edition Student's Book, A course for Business Studies and
Economics students, Cambridge University Press, 2010, ISBN: 9780521743419

Business Result Upper-intermediate, Second Edition, David Grant, Jane Hudson and John Hughes, Oxford
[University Press, 2017.

Nadja Fiigert, Regine Grosser, Claudia Hanke, Viktoria Ilse, Klaus F. Mautsch, Ilse Sander, Daniela
Schmeiser: DaF im Unternehmen B1 Klett Verlag 2023 ISBN 978-3-12-676450-6

Csanyi Eszter-Magyar Gézané: Bevezetés a német iizleti idegen nyelvbe SALDO 2017 ISBN: 978-963-638-
528-6

Stimeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiado 2004 ISBN:
9789630583046

lAjanlott szakirodalom:

David Cotton-David Falvey-Simon Kent — John Rogers: Market Leader upper-intermediate Flexi Coursebook 1,
Pearson Education Limited, 2015, ISBN: 1292126124

Simon Sweeney: English for Business Communication 2nd edition, Cambridge University Press, 2010, ISBN-
0521754496

Nagyné Lévay Andrea: Domestic Trade? Foreign Trade? Business English —Differently, KIT Kft, 2011,
ISBN:9789636372774

Molnar Judit, Viczena Andrea, Sz6ke Andrea: 1000 Questions 1000 Answers: Business English,
Lexika Tankonyvkiado, 2010, ISBN: 9639357278

Gabriele Volgnandt-Dieter Volgnandt: Exportwege neu 1 Al-A2 Schubert Verlag 2012 ISBN: 978-3-
941323-00-1

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1
Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

Blick auf Deutschland, Landeskunde Deutsch als Fremdsprache, S. Kirchmeyer Klett Verlag Stuttgart ISBN
3-12-675442-x




Bontott tematika

1-5. 6ra

A félév anyaganak és a szigorlat kdvetelményeinek és feladatainak ismertetése.
Villalkozasok inditasa, miikddése és az azt befolyasolo tényezdk. Vallalkozasi formak
Magyarorszagon és az adott nyelvteriileten.

TE: beszédkészség fejlédése szakmai témakordkrdl torténd tarsalgds sordn

6-10. ora

Vallalkoz6éi és lakossagi banki, pénziigyi szolgaltatasok. Befektetési lehetOségek.
Statisztikai alapok, fontosabb matematikai miveletek. A jo prezentacio jellemzdi,
vizualizacids technikdk alkalmazasa.

TE: Ervelések és vita idegen nyelven

11-15. 6ra

A vallalatfinanszirozas alapjai. A vallalatvezetés feladatai, szervezeti struktirak, a vallalati
miikodés funkcionalis teriiletei. Vallalatok tarsadalmi feleldsség vallalasa.

TE: szdkincsbovités, folyamatok, eljarasok leirasa beszédkészség fejlesztése,
Osszehasonlitasok kifejezési lehet6ségei

16-20. ora

A gazdasagi tevékenység hatdsa a kdrnyezetre. Etikai kérdések az iizleti életben.
Okonomia, 6koldgia.

TE: Prezentacios készség fejlesztése és érvelések idegen nyelven

*TE tanulasi eredmények:




magyarul: Szervezeti magatartas GT APSL006-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Organizational Behaviour GIZAESES006-17
Felel8s oktatisi egység: DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet, Vezetéstudomanyi Tanszék
Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok " . . ,
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti .
- — — Kollokvium 3 magyar
Levelezo X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelelds oktatd neve: Barizsné dr. Hadhazi Edit  |beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szervezet formalis és informalis oldalanak miikodését, a szervezeti magatartastudomany
legfontosabb eredményeit. Cél, hogy szisztematikusabb képet kapjanak a szervezeti tagok, csoportok és az egész
szervezet magatartasat meghatarozé és befolyasolo tényezdkrdl annak érdekében, hogy a megszerzett ismereteket a
szervezetek eredményességének novelésére tudjak majd hasznalni.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatd olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén megismeri a szervezeti magatartaistudomany
legujabb kutatasi eredményeit, megérti az emberek sokszintiségébdl adodo elonyoket és nehézségeket €s azt, hogy a
kiilonboz6 egyéni jellemzok és csoport dinamikai jelenségek hogyan hatnak a szervezet teljesitményére. A kurzus
eléadasai harom f0 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. Az egyéni magatartds meghatarozoi. 2. Csoportok hatasa az
egyének magatartasara és a szervezet teljesitményére. 3. Szervezeti szintli valtozok (struktura és kultura) hatésa a
szervezetek teljesitményére.

Képesség:

Tisztaban van az egyéni csoport ¢€s szervezeti szintli valtozok szervezeti teljesitményre gyakorolt lehetséges
hatésaival.

El tudja helyezni a megismert elméleteket a tudomanyteriileten beliil.

Megérti az elméletek és modellek alkalmazasi korlatait és lehetoségeit, azok eldnyeit és hatranyait.

Képes a szervezeten beliil eléfordulo szituaciok elemzésére, az abban megjelend kiilonb6z6 egyéni és csoportos
magatartasformak felismerésére, onismeretszerzésre, képességfejlesztésre.

Alkalmazni tudja a gyakorlatban, szervezeti szituaciokban a megszerzett ismereteit, képes értelmezni, magyarazni,
esetleg elore jelezni munkatarsai jovobeli magatartasformait.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapveto osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz.

Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgato, megfelel6 hozzaallast alakitson ki a szervezetek informalis alrendszerével
kapcsolatban. Nyitotta valik az Onismeretszerzésre, képességfejlesztésre és az emberi magatartas tudatos
megismerésére. A hallgaté ennek koszonhetéen olyan gazdasagpszichologiai alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz,
hogy munkahelyi kornyezetben is eredményesen tudja menedzselni interperszonalis kapcsolatait.

Autonomia és feleldsség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkéjaban innovativ, befogado, hatékony és eredményes legyen. Az
emberi kapcsolatokrol felelésséggel forméljon véleményt. Onalléan tudjon dontést hozni sajat tudasanak,
kompetenciainak fejlesztésérol.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus attekinti az angolszasz szakirodalomban megjelend sztenderd szervezeti magatartas témakoroket:
képességek, személyiség, értékek, érzelem, attitiid, észlelés, dontéshozatal, motivacio, csoportok €s teamek, hatalom,
szervezeti politika, vezetés, konfliktusok kezelése egyéni €s szervezeti szinten, szervezeti strukturak, szervezeti




kultara és valtozasmenedzselés.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadasok, gyakorlatokon a témakorokhoz kapesolodo tesztek, feladatok, esettanulmanyok megoldasa, informatikai
eszkozok alkalmazasa, lehet6ség a tapasztalati tanulds modszerének alkalmazasara, képességfejlesztésre.

Ertékelés
Kollokvium irdsbeli vizsga formajaban.

Kotelez6 szakirodalom:

Bakacsi Gyula (2015): A szervezeti magatartas alapjai, Alaptankonyv Bachelor hallgatok szamara. Semmelweis
Kiado, Budapest

Robbins, Stephen P. — Judge, Timothy A. (2018): Essentials of Organizational Behavior, Fourteenth edition. Pearson
Education Limited, Harlow, England.

|Ajanlott szakirodalom:

Dobak Mikloés — Antal Zsuzsanna (2013): Vezetés és szervezeés. Szervezetek kialakitasa és miikodtetése. Akadémiai
Kiadd, Budapest

Barizsné Hadhazi Edit, Pierog Anita, Ujhelyi Maria (2018): Fejezetek a szervezeti magatartas témakoreibol. A
tananyag elkészitését a ,,Dualis képzések fejlesztése a Debreceni Egyetemen (DDE)” az EFOP-3.5.1-16-2017-00007
szamu projekt tamogatta. A projekt az Europai Unid tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval
valdsult meg




Konzultaciokra bontott tematika

1. A szervezeti magatartas alapjai, targya, tartalma, modellje. Egyén a szervezetben: képesség
és személyiség, értek, attitlid, érzelem. Munkéval kapcsolatos attitiidok. Eszlelés, dontés. A
motivacio alapjai.

TE: Ismeri és érti a szervezeti magatartas fogalmat, targyat és tartalmat. Ismeri, érti a
képesség és személyiség fogalmat, modelljeit, hatasukat a szervezetek teljesitményére.
Ismeri az érzelem, értékek, attitlidok fogalmat, jelentdségét, a munkaval kapcsolatos
attitidok hatasat a teljesitményre. Ismeri az észleléssel, dontéshozatallal kapcsolatos
alapvet6 elméleteket, szerepiiket a szervezetek mitkodésében. Ismeri a motivacio fogalmat,
legfontosabb elméleteit és a motivacid jelentdségét a szervezetek miikddése
szempontjabol.

2. Csoportok a szervezetben. Csoportszerepek, csoportfolyamatok, teamek. Hatalom és
szervezeti politika. A személyes vezetés alapjai.

TE: Ismeri a csoportok fogalmat a csoportok tipusait, a csoporthoz csatlakozas egyéni és
szervezeti elnyeit, hatranyait. Ismeri a csoportszerepeket, a csoportfolyamatokat és azok
hatasat a szervezetek miikodésére, a szervezeten beliili emberi kapcsolatok alakulasara.
Ismeri a hatalom ¢és szervezeti politika fogalmat, hatasat az egyének kozotti kapcsolatokra,
a szervezet miikddésére. Ismeri a legfontosabb vezetéselméleti megkozelitéseket, a
kiilonbozo vezetési stilusok, magatartasok szervezeti tagokra gyakorolt hatasat, a
vezetéstudomany 0jabb irdnyzatait.

3. Konfliktusok egyéni szinten. Konfliktusok szervezeti szinten. A szervezeti magatartas és a
szervezeti struktura kapcsolata. Szervezeti kultira. Szervezeti valtozasok menedzselése.

TE: Ismeri az egyének kozotti konfliktus kezelés modelljét, folyamatat, a lehetséges
magatartasformakat, a konfliktusok megoldasanak alternativait. Ismeri a szervezeti
konfliktusok kezelésének alternativait, azok hatasat a szervezet mikodésére. Ismeri a
szervezeti strukturak jellemzéit, az alapvetd struktara tipusokat és azok hatékony
alkalmazasanak feltételeit. Ismeri a szervezeti kultura fogalmat, jelentéségét, modelljeit,
szervezeti mikodést befolyasolo hatasat. Ismeri a szervezeti valtozasok menedzselésének
folyamatat, az ezzel kapcsolatos alternativ modelleket, azok szervezeti miikddésre
gyakorolt hatdsat.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Ertékteremto folyamatok menedzsmentje| GT APSL030-17
A tantdrgy neve: noolul Management of Value Creating Kodja: GT_APSLS030-17
golut: Processes

Felel6s oktatasi egység:

Vidékfejlesztési és Funkcionalis Gazdalkodasi Intézet

Koételezd el6tanulmany neve: - Kodja: -

Tipus ElGadas Oraszamoléyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti kollokvium 3 magyar
Levelez6 x |Féléves| 10 Féléves 5

Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Gil Timea beosztasa: egyetemi docens
Targy oktatasaban bevont oktatd neve: Buglyé6-Nyakas Erzsébet  |beosztasa: tanarsegéd

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat a termelési és szolgaltatasi folyamatok hatékony vallalati
menedzselésével, képesek legyenek a folyamatok elemzésére, a minéség biztositasara, az értékteremtésre, és menedzselni

az informacid €s a termékek aramlasat az ellatasi lancon keresztiil, a vallalkozas sikerességének érdekében.

lAzoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudds:

Rendelkezik a gazdasidgtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé egylittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.
Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és miikodtetésének alapelveit és modszereit, a
gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstdmogatis modszertani alapjait.
Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes vallalkozasok inditasanak
elOkészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogatd informatikai és irodatechnikai
eszkozok hasznalataval.

Elsajatitotta a szakszer(i és hatékony kommunikacio irasbeli €s szobeli formait, az adatok bemutatasanak tablazatos és
grafikus mddjait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Képes:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi modszereket, ezek
alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Képes egylittmiikddni mas szakteriiletek képviseldivel.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden azokban
vezetOként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodo
szervezetben szervezeti egységet vezetni.

A fogalmi és elméleti szempontbol szakszeriien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoéban és irasban,
magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6 szabalyai szerint prezentalja.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tantsit, projektben, csoportos,
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

Fogékony az 10j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és




egylittmikodést igénylé feladatok, felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmiikddésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetének valtozasai irant,
torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

Befogad6 masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
¢és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Torekszik az életen at tarto tanulasra a munka vilagaban és azon kiviil is.

Autonomidja és felelossé:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatérozott feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért feleldsséget vallal.

Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,

kisebb gazdalkodo szervezetet, felelsséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakert.

Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez, iranyit és

ellendriz.

Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak €s szabalyok betartasa)

terén.

Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat 6nalloan, felelosséggel végzi.

Onalloan és felelosséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és azon kiviili szakmai férumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei
Bevezetés. Ertékteremté folyamatok felépitése. Stratégia. Uj termékek és  szolgaltatisok —fejlesztése.
Keresletmenedzsment. Ertékteremté folyamatok tervezése. Minéségmenedzsment. Lean menedzsment. Ertékteremtd
folyamatok informatikai tamogatasa. Disztribucio. Stratégiai készletgazdalkodas. Beszerzés.
Teljesitménymenedzsment.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, konzultacio, hallgatok 6nalld6 munkaja.

Ertékelés
Kollokvium. frasbeli vizsga a vizsgaidszakban az elméleti anyagbol, amelynek értékelése:
0-59% elégtelen (1)
60%-69% elégséges (2)
70%-79% kozepes (3)
80%-89% jo (4)
90% - jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

Az elbadasrol készitett digitalis tananyag (PowerPoint)

Demeter Krisztina: Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az értékteremtés folyamatai Wolters Kluwer Kft., 2014,
ISBN: 9789632953854

Pakurar M. (Szerk.): Termelési és szolgaltatasi folyamatok menedzsmentje. Debreceni Egyetem, 2020.
)Ajanlott szakirodalom:

Russell, R. S. —Taylor, B. W.: Operations and Supply Chain Management, 9th Edition, ISBN: 978-1-119-53759-5
2018. 816 Pages




Heti bontott tematika

Bevezetés. Ertékteremtd folyamatok felépitése. Termelési folyamatok. Szolgaltatasi
folyamatok. Az operativ menedzser szerepe. A menedzsment fejlodése. Ellatasi lanc
menedzsment. A globalizacid. Termelékenység és versenyképesség.

TE*: Ismerje az értékteremtd folyamatok mitkodésének lényegét, fbb sajatossagait. Ertse
a menedzsment fejlédésének folyamatat

Stratégia. A stratégia kialakitasanak 1épései: elsédleges feladat meghatarozasa, f6
kompetenciak, termékek és szolgaltatasok sajatossagai, a vallalat pozicionalasa, stratégia
lebontas. Hoshin modszer és balanced scorecard mint stratégia lebonté modszerek. Az
operativ stratégia felépitése.

TE: Tudja a stratégia kialakitasanak Iépéseit. Ertse meg a stratégia lebontés és a véllalat
fejlodése kozotti osszefliggést.

Uj termékek és szolgaltatasok fejlesztése. Az 0j termékek/szolgéltatasok tipusai. A termék-
és szolgaltatasfejlesztés folyamata. Parhuzamos termékfejlesztés. A termék- és
szolgaltatasfejlesztés megkozelitései, modszerei. A beszallitok szerepe a
termékfejlesztésben. A termékfejlesztés globalizalddasa.

TE: Ismerje a terméktervezési folyamat 1épéseit osszefiiggéseit. Ertse a fogyasztoi igény
folyamatos valtozasahoz sziikséges termékfejlesztési feladatok kapcsolatat és annak
fontossagat.

Keresletmenedzsment. A kereslet megismerése. A kereslet tervezése és elorejelzése. A
kereslet befolyasolasa. Kommunikacié a vevokkel.

TE: Ismerje a keresletet, a tervezéssel és elorejelzéssel dsszefliggd modszereket és a
befolyasolasi modokat.

Ertékteremtd folyamatok tervezése. Tervezési horizontok. Az aggregalt termeléstervezés.
A termeléstervezés stratégidi. Az aggregalt tervezés 1ényeges koltségelemei. Az aggregalt
tervezés modszerei. Szolgéltatasok tervezése: a hozammenedzsment.

TE: Ismerje az alapvetd értékteremtd folyamatok tervezésével kapcsolatos stratégiakat és
modszereket.

Kapacitas- és 1étesitménytervezés. A 1étesitmények berendezésének az alapjai. Alapvetd
elrendezés. Folyamat elrendezés, szolgaltatas elrendezés, termék elrendezés és hibrid
elrendezés tervezése.

TE: Ismerje a létesitmények berendezésének fobb tipusait €s azok megtervezésének
modjait. Ertse a 1étesitmények berendezésének és a 1étesitmények kapacitaskihasznaltsaga
Osszefliggéseit.

Mindségmenedzsment. A mindséggel kapcsolatos tendenciak. A mindség fogalma. A
mindségmenedzsment torténete. A lean menedzsment sajatossagai.

TE: Ismerje a mindségmenedzsment alapfogalmait, a torténetét és sajatossagait.

Lean menedzsment. A lean menedzsment alapelvei. A lean menedzsmenthez kapcsolodo
kulcsteriiletek. A lean menedzsment gyakorlati megkdozelitései.

TE: Ismerje a lean menedzsment alapelveit, kulcsteriileteit és a gyakorlati megkozelitéseit.

Ertékteremtd folyamatok informatikai tamogatésa. Az ERP-rendszerek mitkodése.
Stratégiai er6forras-tervezési és dontéstamogato rendszerek. Termékazonositas és
nyomonkdvetés.

TE: Ismerje az értékteremtd folyamatok informatikai tamogatasaval kapcsolatos
alapfogalmakat, rendszereket, technikakat.

10.

Disztribucio. A disztribuciod jelentdsége. A disztribucid folyamata, tevékenységei.
Disztribucios folyamatok informatikai tdimogatasa. A disztribuci6 kihivasai.

TE: Ismerje a disztribucidval kapcsolatos alapfogalmakat, folyamatat, a disztribticios
csatornakat és a folyamatok informécios tAmogatasanak hatterét.

11.

Stratégiai készletgazdalkodas. A bizonytalansag kezelése és a készletek. A készletek
fogalma és szerepe. A vallalatok aggregalt készletszintje, szerkezete. A készletbefektetési
célok meghatarozasa. A vallalati készletgazdalkodasi rendszer kialakitasanak nehézségei.
A rendszer hatékonysaganak értékelése.

TE: Tudja a készletek fogalmat, tipusait, ismerje a készletgazdalkodasi rendszereket és
atlatja, valamint értékelni tudja egy vallalat készletgazdalkodasi rendszerét.




12.

Beszerzés. A beszerzés szerepe a vallalati miikodésben. A beszerzés teriiletei. Beszerzési
piacok, beszallitoi kapcsolatok. Kozbeszerzés. Trendek és menedzsmentmegoldasok a
beszerzésben.

TE: Ismerje a beszerzés szerepét, tipusait, teriileteit.

13.

Teljesitménymenedzsment. Az iizleti teljesitmény. Ertékteremtd folyamatok és iizleti
teljesitmény. Teljesitménymérési és teljesitménymenedzsment szemléletmdd és eszkoztar

TE: Ismerje a teljesitménymenedzsment céljat, eszkozeit és szemléletmodjat.

*TE tanulasi eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

Emberi eroforras menedzsment

angolul:

Human resource management

Kodja:

GT_APSL037-17
GT_APSLS037-17

Felelds oktatasi egység:

VEZETES- ES SZERVEZESTUDOMANYI INTEZET

Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eldadas Gyakorlat Y y
Nappali Heti Heti .
kollokvium 4 magyar
Levelezo L Féléves 10 Féléves 5
. ,, . A TP er . intézetigazgato, egyetemi
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Dajnoki Krisztina beosztasa: & tgnér, gy

A kurzus célja, hogy a hallgatok az emberi er6forras menedzseléssel kapcsolatos alapvet6 feladatokat megismerjék.
A témaval kapcsolatos alapismeretek, fogalmak, modellek és modszerek elsajatitasa, feltarja a rendszerek és
modszerek kozotti kapcsolatokat, amely kiegésziilve gyakorlati példakkal alkalmassa teszi a hallgatot a human
er6forras menedzsment integralt rendszerének értelmezésére.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a humén eréforras menedzsment alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, modelljeinek, tényeinek
ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozoan. Ismeri munkaszervezetben
vald egyiittmiikodés szabélyait, a human erdforrds menedzsment funkcioinak Osszefliggéseit, egymasra valo
hatasukat. Ismeri a fobb tevékenységteriiletekhez kapcsolodd HR tevékenységek moddszereit, a HR rendszerek
alapveté miikodését.

Képesség:

A tanult HR elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, HR teriileten dontés-elékészito javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is. Tisztaban van a
nemzetkozi, multikulturdlis kornyezetben végzett munkavégzés sajatossdgaival, HR orientdciokkal, nemzetkdzi
szemléletmodokkal. Képes a gyakorlati tudés, tapasztalatok megszerzését kovetden szervezetben a HR szervezeti
egységet vezetni.

Attitiid:

Torekszik az életen at tartd tanulasra a munka vilagaban és azon kivill is. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikodésre. A mindségi munkaveégzés
érdekében probléma-érzékeny, proaktiv magatartast tantsit, projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv,
egylittmiik6dod, kezdeményez6. Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozésai irant, torekszik a valtozasok HR tevékenységének kovetésére és megértésére. Fogékony az
uj informaciok befogadasara, az uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és egyiittmikodést
igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatérozott feladatokat.
Onalloan szervezi meg a HR tevékenységek, folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért ¢és dontéseiért felelosséget vallal. Felelosséget vallal a munkaval és
magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasa terén. Onalléan kiséri figyelemmel a
tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Az emberi eréforras menedzsment alapjai.; Munkakorok kialakitasa (elemzés, tervezes, értekeles)., Human stratégia;
Emberi eréforras- és munkaerd tervezés a szervezetben.; Munkaerd-ellatds folyamata a szervezetben.; Osztonzés
gyakorlata a szervezetben.; Az emberi eréforrasok fejlesztese., Karriermenedzsment alapjai.; Teljesnmenyertekeles
alapjai.; A munkatigyi kapcsolatok rendszere.; EsélyEgyenléségi Emberi Eréforras Menedzsment (4EM) gyakorlata.;
HR controlling alapjai; HR trendek, 0j funkciok




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Az el6adasok rendszeres latogatasa, a gyakorlatokon vald aktiv részvétel.

Ertékelés
irasbeli vizsga, pontozasos rendszer
ERDEMJEGYEK:
0-60% ELEGTELEN (1)
61-70% ELEGSEGES (2)
71-80% KOZEPES (3)
81-90% 16 (4)
91-100% JELES (5)

Kotelezo szakirodalom:
Dajnoki K. — Kun A.I..: Bevezetés az emberi er6forras menedzsmentbe. Debreceni Egyetem GTK, 2018.
Poor J. — Karoliny M.-né — Kovacs I. E. — Illés B. Cs. (szerk.): A HR gyakorlata. Wolters Kluwer, Budapest, 2018.

Karoliny M-né — Poor J. (szerk.): Emberi er6forrds menedzsment kézikonyv Rendszerek és alkalmazasok. Complex
Kiado Kft., Budapest, 2016.

Poor J. —Karoliny M.-né — Berde Cs. — Takacs S. (szerk.): Atalakulé emberi eréforras menedzsment, Complex
Kiado, Budapest, 2012.

+ el6adas anyaga
|Ajanlott szakirodalom:
Dajnoki K. (szerk.): Munkaerd-piaci és HR ismeretek, Debreceni Egyetem, 2015, pp. 42-100

Dajnoki K.: Helyet mindenkinek! Fogyatékos, illetve megvaltozott munkaképességi munkavallalok HR
sajatossagainak feltarasa az Eszak-alfoldi Régioban. Kozép-Eurdpai Monografiadk Nol2, Egyesiilet Kozép-Europa
Kutatéasara, Szeged, 2014.




Heti bontott tematika

1. Eldadas: Az emberi eréforras menedzsment alapjai; Munkakorok kialakitasa (elemzés,
tervezés, értékelés); Human stratégia, emberi erdforrds- és munkaerd tervezés a
szervezetben; Munkaerd-ellatas folyamata a szervezetben,

Gyakorlat: Kovetelmények, személyiség szerepe a szervezetben; Munkakorok kialakitasa a
gyakorlatban: Munkakdri leiras tartalma

TE*: A hallgaté megismeri az emberi er6forrds menedzsment fogalmat, céljait, funkcioit,
fejlodését, a munkakor fogalmat, az elemzés folyamatat, modszereit a tervezés és értékelés
modszereit, 01 iranyait, a stratégia fogalmat, a stratégiai alkotas folyamatat, az emberi
er6forras tervezés, fazisait, és a létszamtervezés sajatossagait, a toborzas, kivalasztas és
beillesztés sajatossagait, modszereit.

2. Eldad4s: Hazai fejlddés, nemzetkdzi sajatossagok, szemléletmodok; Osztonzés gyakorlata
a szervezetben, Az emberi erd6forrasok fejlesztése; Karriermenedzsment alapjai;
Teljesitményértékelés alapjai;

Gyakorlat: Munkaerd-ellatas gyakorlata: Onéletrajz és motivacios levél, Eredményesség a
szervezetben, Osztonzés gyakorlata: Munka értékek feltardsa a gyakorlatban

TE: A hallgatd megismeri a magyarorszagi HR fejlodését a nemzetko6zi orientaciokat, az
Osztonzés alapjaul szolgald motivaciés elméleteket, az 0Osztonzés menedzsment
kialakitasanak fobb ismérveit, az Osztonzési rendszerek tipusait, a karrier fogalmat,
felfogasat, a Kkarriertervezési rendszer folyamatat, a teljesitmény fogalmat, a
teljesitményértékelési rendszer kialakitasanak folyamatat, a teljesitményértékelési
modszereket, az emberi er6forras tervezés fazisait, a létszam tervezés folyamatat, a
munkaerd igény és kinalat alapjait.

3. Eldadas: A munkaiigyi kapcsolatok rendszere; EsélyEgyenloségiEmberiErdforras
Menedzsment (4EM) gyakorlata; Human controlling alapjai; HR trendek, 0j funkciok

Gyakorlat: Teljesitményértékelési interjii tipusai, sajatossagai; Munkaiigyi kapcsolatok
gyakorlata: Vezetd kivalasztas

TE: A hallgaté megismerkedik a munkaiigyi kapcsolatok tipusaival, a kollektivtargyalas
ismérveivel, az érdekképviseletek jelentOségével, a fogyatékos illetve megvaltozott
munkaképességli személyek HR sajatossagaival, a human controlling jelentdségével a HR
tevékenység mérésére, elemzésére szolgalé mutatokkal, a hallgatdé megismeri az EEM
fejlodése soran kialakult 01j tevékenységteriiletek alapjait, jelentségiiket.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Kornyezetgazdasagtan GT APSL031-17
A tantargy neve: Kédja: = )
angolul: Environmental Economics GILARSLS)31LT
Felelds oktatasi egység: DE-GTK Okon6mia Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja:
, Oraszamok o . . ,
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
- — — kollokvium 3 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelelds neve: Bauerné Dr. Giathy Andrea |beosztésa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgato
e megismerje a kornyezetgazdasagtan és 6kologiai gazdasagtan alapvetd fogalmait;

e megismerje a kornyezetgazdasagtan és Okologiai gazdasagtan kornyezeti és globalis okologiai
problémakra adott valaszait, eszkozeit;

e  keépes legyen kiilonbséget tenni a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi kozelitések kozott;
o képes legyen a kornyezeti, tarsadalmi €s gazdasagi folyamatok kélcsonhatasainak feltarasara;
e  képes legyen ezen kapcsolatokat példakkal illusztralni.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan. - Elsajatitotta a gazdasag mikro €s makro szervez6dési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
birtokaban van az alapvetd informacio-gylijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

Képesség:
- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint

relevans kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

Attitid:

- Fogékony az 1j informaciok befogadéasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nallo és
egylittmiikddést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autonomia és feleldsség:

- Felel6sséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban. - Felel6sséget
vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartdsa terén. -

Eldadasokat tart, vitavezetést onalléan végez. Onalldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és
azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatok a félév elején megismerik a globalis 6kologiai problémakat, a kérnyezeti problémakat, és azokat az 1j
fogalmakat, melyeket ezen problémak hivtak életre (pl. nagy felgyorsulds, forduldpont, planetaris hatarok,
eltartoképesség, korforgdsos gazdasag, antropocén). Kiilon foglalkozunk a gazdasagi novekedés és a kornyezeti
mindség kapcsolatival. Bemutatasra keriilnek azok az alternativ indikatorok, amelyek a GDP hianyossagait
hivatottak kikiiszobolni, s azok is amelyek az okologiai gazdasagtanhoz kotddnek. A tananyag kitér a kdrnyezet
monetaris értékelésének lehetdségeire, az externalis hatasok kozgazdasagi kovetkezményeire. Mindezek ismeretében
targyaljuk a kornyezetpolitikai eszkozoket (direkt €s indirekt szabalyozasi eszk6zok; zold adok, tamogatasok. A
félév zarasaként a fenntarthato fejlodés témakorével foglalkozunk.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasok soran konkrét gyakorlati problémak ismertetésén keresztiil vezetjiik be az altalanosabb fogalmakat,
modelleket. Az oktatds soran épitiink a hallgatd mikro- és makrodkonomiai tudasara

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
51 % - 63% — elégséges
64% - 75% — kozepes
76% - 86% — jo
87% - 100% — jeles
A hallgatonak lehetdsége van hazi dolgozat készitésére elore megadott €s egyeztetett témabol. A hazi dolgozat
mindségétol fliggden a vizsgan elért legalabb elégséges érdemjegy egy jeggyel is javithato.

Kotelezo szakirodalom:

Bartus Géabor — Szalai Akos (2014): Kornyezet, jog, gazdasagtan: kornyezetpolitikai eszk6zok, kornyezet-
gazdasagtani modellek és joggazdasagtani magyarazatok. Budapest: Pazmany Press: PPKE JAK, 2014,
ISBN 978-963-308-205-8

|Ajanlott szakirodalom:

Holczinger N. — Sarvari B. (2025): Fenntarthatd kozgazdasagtan, Oktatéi kézikonyv, Budapesti
Metropolitan Egyetem, ISBN 978-615-5459-45-0

Kerekes Sandor (2007): A kornyezetgazdasagtan alapjai. Aula Kiado, Budapest, ISBN: 978-963-9664-62-
3

Szlavik Janos (2013): Fenntarthatdo gazdalkodas. Wolters Kluwer — Complex Kiadd, Bp., 273 o. ISBN
978-963-9698-25-3

Pataki Gydrgy — Takéacs-Santa Andrés (szerk.) (2004): Természet és gazdasig, Okologiai gazdasagtan
szoveggytjtemény. Typotex Kiadd, Budapest, [SBN: 9789639548107




Részletes tematika

A kornyezetgazdasagtan targya

TE: a kozgazdasagtan, kornyezetgazdasagtan ¢és oOkologiai gazdasdgtan targya,
modszerei és értékvalasztasa (1. fejezet)

Joléti kdzgazdasagtan és piaci kudarcok

TE: a joléti kozgazdasagtan tételeinek megismerése, az externalidk részletes leirasa,
csoportositdsa. (2-3. fejezet)

Piaci kudarcok kezelése: Pigou-i ad6 és Coase-tétel

TE: A piaci kudarcok kezelésének lehetdségeit ismerik meg a hallgatok, a
megoldasok két szélsGséges alapjan keresztil. Ezek ismerete a gyakorlatban
eléforduld kornyezetpolitikai eszk6zok megértésének alapja. (3-4. fejezet)

Természeti eréforrasok felhasznalasanak térvényszerliségei

TE: A megtjuld és nem megujuld természeti eréforrdsok felhasznalasanak
motivacioi, optimdlis szintje, és ennek hatasa az er6forrds allapotara. (10. fejezet)

A kornyezet monetaris értékelése

TE: teljes gazdasagi érték; direkt és indirekt értékelési modszerek. A piacon nem
mért érték kapcsolata az externalidkkal. (10. fejezet)

Kornyezetpolitikai eszkdzok

TE: a kornyezetpolitikai beavatkozasok és az externaliak kapcsolatdnak ismertetése,
a lehetséges eszkdzok rendszerezése (5. fejezet)

Adminisztrativ szabalyozas

TE: a maganjogi és a kdzvetlen szabalyozas lehetdségeinek ismertetése (6-8. fejezet)

Gazdasagi 6sztonzok

TE: gazdasagi eszkozok ismertetése, hatasossaguk Osszehasonlitisa a kozvetlen
szabalyozassal (9. fejezet)

A kornyezet-allapot mérése és a kornyezeti makromutatok

TE: a kornyezet-allapot mérés nehézségei, az alternativ mutatok megismerése,
torténeti vonatkozasai, a jelenleg legelterjedtebb makromutatok ismertetése. (11.1.
fejezet)

A természeti er6forrasok és a gazdasagi névekedés

TE: a gazdasagi novekedés és a kornyezetallapot kapcsolatanak felfogasa az elmult
évtizedekben. Globalis kornyezeti és gazdasagi modellek. (11.2. fejezet).

Koérnyezetvédelem és kereskedelem

TE: komparativ eldnyok elvének felidézése, kereskedelem negativ kdrnyezeti
hatésai, a kereskedelem kdrnyezeti egyenlegének targyilagos, kiegyensulyozott
ismerete. (11.3. fejezet)

Fenntarthat6 fejlodés

TE: a fenntarthatd fejlédés fogalma, értelmezési modjai, problémai; az
eltartoképesség és a gazdasag lehetséges kolcsonhatasai; tokeelméleti megkdzelités
(12. fejezet)

Rendszerezo attekintés

TE: a félév sordn tanultak 6sszegzése, szintézise.
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A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a vilaggazdasag mint szerves rendszer mozgastorvényeit €s a nemzetgazdasagi cselekvés
vilaggazdasagi Osszefliggéseit. A gyakorlatokon 6nalld elemzéssel és véleményalkotassal mélyiiljenek a targy
legfontosabb témakdreiben.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan, ismeri vilaggazdasag miikodésének legfontosabb kereteit

Képesség:

koveti és értelmezi a vilaggazdasagi folyamatokat

Attitiid:

Befogad6 masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és europai értékek irant (ide értve a tarsadalmi, szocialis
és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Viselkedésében a nemzetkdzi nyitottsag, a lojalitas és a tarsadalmi
felelosségvallalas fontos szereppel bir

Autonomia és feleldsség:

Munkakoréhez és munkafeladatdhoz kapcsoléddan onalldoan koveti a vilaggazdasag legfontosabb mozgasait. Az

elemzésekert, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Eldadasokat tart, vitavezetést onalléan végez.
Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kapitalizmus torténelmi fejlédése. Népesedés, népesség. Erdforrasok és a kornyezet. A mezdgazdasag szerepe a
vilaggazdasagban. A feldolgozoipar szerepe a vilaggazdasagban. A szolgaltatasok szerepe a vilaggazdasagban.
Vérosok ¢és varosiasodds, kozlekedés és kommunikacid. Kozlekedés ¢és kommunikacio. A fogyasztds a
vilaggazdasagban. Nemzetkozi kereskedelem €s beruhazas. A nemzetkozi kereskedelem szerkezete. Fejlettség €s
alulfejlettség a vilaggazdasagban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok a legfontosabb aktualis vilaggazdasagi eseményekre kitérve. A gyakorlatokon csoportos témafeldolgozas
és prezentacio.

Ertékelés
A vizsgaidoszakban irt vizsgadolgozattal 70%. A gyakorlatokon nyujtott teljesitmény 30%. 0-50% elégtelen (1), 51-
63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88% jo (4), 89-100% jeles (5)




Kotelezo6 szakirodalom:

Bost, F. — Carroué, L. — Colin, S. — Laporte, A. — Pihet, Ch. — Sanmartin, O. — Teurtrie, D. (2021): Vilaggazdasagi
korkép, Pallas Athéné, ISBN: 9789635730094

lAjanlott szakirodalom:

Rubenstein, James (2019): The Cultural Landscape: An Introduction to Human Geography, Global Edition, Pearson,
ISBN-13: 978-1292162096

Warf, Barney (2021): Human Geography — A Serious Introduction, 3™ Edition, Cognella, ISBN: 978-1-5165-2902-5

Stutz, Frederick P.—Warf, Barney (2014): The World Economy, Pearson New International Edition (6th). ISBN 13:
978-1-292-02119-5




Heti bontott tematika

1. Bevezetés, a vilaggazdasagtan targykore

TE* A vilaggazdasagtan targykorének elhelyezése a gazdasagtudomanyokon beliil

A kapitalizmus tdrténelmi fejlédése 1.

TE: A kapitalizmus torténelmi elhelyezése, elézményei fejlédése

A kapitalizmus torténelmi fejlédése I1.

TE: a gyarmatositas torténete, hatdsa napjaink vildggazdasagara, az ipari forradalom és
kovetkezményeinek maig tartd hatdsai

Népesedés, népesség

TE: A vilag népességmegoszlasa, a népesség torténelmi fejlodése, a demografiai atmenet,
migracio

Eréforrasok és kornyezet

TE Asvanyok és energiaforrasok a vilaggazdasigban, fenntarthatosag

2. A mezOgazdasag szerepe a vilaggazdasagban

TE: A mezégazdasag rendszerei, torténelmi és foldrajzi atalakulasai

A feldolgozoipar szerepe a vildggazdasagban

TE: A feldolgozodipar fejlédése, foldrajzi mozgasai, dezindusztrializacio, fordizmus és
posztfordizmus, néhany fontosabb iparag esettanulmanya

A szolgaltatasok szerepe a vilaggazdasagban

TE: A szolgaltatasok szerepének nodvekedését indokld tényezok, a szolgaltatasok
munkaerdpiaca, fobb szolgaltatdbagazatok esettanulmanya

Varosok és varosiasodas

TE: Urbanizacio, szuburbanizacid, exurbanizacio, a lakhatas szirdmodellje, gettdsodas,
dzsentrifik4cio, megavarosok

Kozlekedés és kommunikacio

TE: a kozlekedés és szallitas torténelmi és foldrajzi atalakulasa, id6-tér és koltség-tér
konvergencia, a kommunikacio jelentésége napjaink globalizacidjaban

3. A fogyasztas a vildggazdasagban

TE: fogyasztasi modellek, a fogyasztasi szokasok atalakuldsa a vilaggazdasadgban

Nemzetkozi kereskedelem és beruhazas

TE: a nemzetkdzi kereskedelem és beruhazasok legfontosabb alapfogalmai

A nemzetkozi kereskedelem szerkezete

TE: a nemzetk6zi kereskedelem aru- és foldrajzi szerkezetének atalakuldsa

Fejlettség és alulfejlettség a vilaggazdasagban

TE: a fejlodo vilag sajatossagai, a legfontosabb fejlédési problémak és lehetséges valaszok

*TE tanulasi eredmények
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A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi szféra alanyainak alapitasi és miikodési sajatossagaival, amelynek keretében
elsdsorban az egyéni és tarsas vallalkozéasok létrehozasanak személyi és vagyoni feltételeit, valamint szervezeti
felépitésiik és mikodésiik jellemzoit sajatithatjak el. A kurzus betekintést ad a kereskedelmi szerz6dések alapvetd
szabalyaiba is.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatd olyan alapvetd gazdasagi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonbozo
vallalkozasi formak alapvetd sajatossagai kozott. A kurzus eléadéasai harom 6 tématertilet koré fokuszaldédnak: 1. A
gazdasagi tarsasagok alapitasanak, miikodésének ¢s megsziinésének kozos anyagi jogi €s eljarasjogi szabalyai. 2. Az
egyes vallalkozasi formak specifikumai. 3. A tulajdonjog és a kotelmi jog alapvetd rendelkezései.

Képesség:

Legyen tisztaban az egyéni és tarsas vallalkozasi formak tipusaira jellemzo specialis sajatossagokkal, az altaluk
torténd tulajdonszerzés és szerzodéskotés alapvetd szabalyaival.

Tudja elhelyezni a gazdalkodo6 szervezetek €s a nonprofit szféra alanyai kozott a tanult szervezeti formakat, ismerje
az elhatarolasi szempontjaikat.

Legyen képes a cégekhez kapcsolodo alapitasi és megsziintetési eljarasok elkiilonitésére, azok alapvetd céljainak
felismerésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa és mikddtetése esetén a tantargy tanulasakor
megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy elOsegiti, hogy a hallgato megfeleld tarsasagi jogi €s cégjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a
gazdasagi szféra alanyainak korét, a munkaja soran felmeriild alapvetd jogintézményeket (tarsasagalapitas,
tulajdonszerzés, szerzodéskotés) magabiztosan és megfelelden értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit
folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és felelosség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altalanos informaciokhoz

képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és felelésséggel formaljon véleményt a vallalkozasi formakat
érint6 kérdésekben.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei

Jogi alapfogalmak, kozjog-maganjog elkiilonitése. Allami szervek rendszere. A gazdasagi élet alanyai (jogképesség,
cselekvoképesség- jogi személyek). A természetes személy vallalkozasi tevékenysége. A gazdasagi tarsasagok kozos
szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa. A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése. A kdzkereseti tarsasag és a
betéti tarsasag jellemzoi. A korlatolt felelosségli tarsasag €s a részvénytarsasag jellemzoi, a részvény. Egyéb jogi
személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek). A jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A
végelszamolasi eljaras. A csdd- és felszamolasi eljards sajatossagai. A polgari jogi szerzodések altalanos szabalyai:




szerz0déskotés szakaszai, szerzodésszegés esetei, szerzodési biztositékok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

eldadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés

A vizsga forméja: irasbeli kollokvium.

Az értékelés otfokozatu az alabbiak alapjan:
0-50 % - elégtelen

51- 62 % - elégséges

63-77 % kozepes

78 - 88 % - jo

89- 100% - jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Karolyi-Tor6 (2023): Gazdasagi maganjog (Vallalkozasik joga) Debreceni Egyetem GTK, ISBN: 978-963-490-500-
4

TORO Emese (2019): A vdllalkozdsok jogi ismeretei. Debreceni Egyetem. Debrecen, ISBN: 978-963-490-127-3

TORO Emese (2019): A vdllalkozdsok jogi ismeretei munkafiizet. Debreceni Egyetem. Debrecen, ISBN:978-963-
490-126-6, https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=2268#section-6 jelszd: efop343

KAROLYI - PRUGBERGER — TORO — HELMECZI (2015): Gazdasdgi magdnjog. Debrecen, Statusz H és H Kkt.,
ISBN: 978-963-12-1142-9

lAjanlott szakirodalom:

FEZER-KAROLYI-PETKO-TORO (2014): Jogi személyek a gazdasdgi forgalomban. Budapest, Menedzser Praxis
Szakkiado és Gazdasagi Tanacsadd Kft., ISBN: 978-963-89986-8-2



https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=2268#section-6

bontott tematika

1-5 ora

A gazdasagi élet alanyai (jogképesség, cselekvoképesség, jogi személyek). Jogalanyok
kore — személyek joga — jogképesség. A természetes személyek jogképessége és
cselekvoképessége. A jogi személy fogalmi ismérvei. A természetes személy vallalkozasi
tevékenysége: Egyéni vallalkozas alapitasa és miikddtetése, az egyéni cég sajatossagai. A
gazdasagi tarsasagok kozos szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa: a tarsasagi jog
alapelvei, a tarsasagi szerzOdés tartalmi sajatossagai. Az eldtarsasag funkcidja. A
gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése

TE: Ismeri a jogalanyok korét, azok jogképességének sajatossdgait, a természetes
személyek cselekvoképességét korlatozo és kizaro tényezoket. Alapos ismereteket sajatit el
a gazdasagi tarsasagok alapitdsanak anyagi és eljarasjogi szabalyozasaval kapcsolatban,
cégalapitas esetén ismeri a legfontosabb tudnivaldkat, kozremiik6do személyeket,
hatosagokat. Részletes ismeretekkel bir a tarsasagoknal kotelezd jelleggel miikodo szervek
formairdl, valamint az opciondlisan 1étrehozhatd szervezetek jelentdségérol.

6-10 ora

Az egyes gazdasagi tarsasagok fobb sajatossagai: A kozkereseti és a betéti tarsasag
sajatossagai. A kkt. és a bt. alapitdsanak alanyi és vagyoni feltételei. A tagok személye és
felelossége. A kkt. €s bt. szervezeti felépitésének specifikumai. A korlatolt felel6sségii
tarsasag ¢és a részvénytarsasag jellemzoi, a részvény. A kft. alapitasanak alanyi és targyi
feltételei, torzstdke, torzsbetét, lizletrész fogalmi sajatossagai. Tagok kore, felelGssége,
jogallasa. Mellékszolgaltatas és potbefizetés jellemz0i. Taggytilés és ligyvezeté mikodési
sajatossagai. A zrt. és az nyrt. elhatarolasa, szilard alaptéke elve, részvényes személye és
feleldssége. A részvény fogalma, részvényfajtak. A jogi személyek megsziinése,
megsziintetése. A végelszamolasi eljaras. A csod- és felszamolasi eljaras sajatossagai. A
polgari jogi szerzddések altalanos szabalyai: szerz6déskotés szakaszai, szerzodésszegés
esetei, szerzOdési biztositékok.

TE: Ismeri a négy gazdasagi tarsasag egyedi sajatossagait, az egyes formakhoz kapcsolodo
specifikus jogintézményeket, az elhatarolasi szempontokat. Ismeretekkel bir a tarsasagok
megsziinési formai tekintetében, el tudja kiiloniteni a fizet6képesség és a
fizetésképtelenség esetén lefolytatando eljarasokat.




magyarul: Filozéfia GT APSL010-17
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Pénziigy-szamvitel BSc
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Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Bacsné dr. Baba Eva beosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatokat

bevezesse a filozofia probléma vilagaba és elméleti hagyomanyaba, gyarapitsa, elmélyitse miiveltségiiket, fejlessze
logikai és elméleti érvelési készségiiket. A kurzus torekszik bemutatnia a filozéfiai gondolatokat: a természetrdl, a
tarsadalomrodl, az emberrdl, a megismerésrol, az etikarol, a miivészetrdl, és a vallasrol, megismertetni a hallgatokkal
a filozofiai teriileteit, a fobb filozofiai problémakat, fogalmakat. Csoportositja a filozofiatorténet korszakait,
bemutatja a legjelentdsebb filozofusokat, akik munkassaga ma is meghatarozza az emberi gondolkodast. Tartalmilag
feloleli az okori gorog filozofiatdol a mai modern polgari filozofidig a legismertebb filozofusok munkassagat. A
kurzus bevezetoként szolgal tudomanyelmélethez is.

\Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Tudomany elméleti megalapozo6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos fogalmaikat, elméleteket,
tényeket, értelmezni, az alapvetd Gsszefiiggéseket, folyamatokat felismerni. A kurzuson szerzett tudast gazdasagi
szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkoztatva tudja alkalmazni.

Kepesség:
- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto Gsszefiiggéseket képes feltarni, rendszerezni

és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni, dontés-elokészitd javaslatokat
késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozé tudas és érvelés vilagos és egyértelmii kommunikalasara,
szakmai és laikus k6zonség felé egyarant.

Attitiid.:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 1ij informaciok befogadasara, az 1j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egylttmikodést igénylé feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tuddsdnak ¢€s munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

Autondmia és feleldsség:
- Onélloan szervezi meg a vizsgalt folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A Kurzus rovid tartalma, témakorei

A tudomanyok, résztudomanyok, filozofia

Jellegzetes filozofiai kérdés felvetések (Ontologia, Kozmoldgia, Filozofiai antropologia, Ismeretelmélet,
Természetes teologia, Erkolcs, Esztétika)

Filozé6fia torténet: korszakok, iskolak, filozofusok




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
el6adas a hallgatok interaktiv részvételével

Ertékelés
A félév soran a hallgatok 2 alkalommal zarthelyi dolgozatot irnak, melyek szdmtani 4tlaga alapjan a
tantargyfelelds jegymegajanlast tesz lehetévé. Kollokvalni kell azon hallgatoknak, akiknek valamelyik ZH
eredménye elégtelen, tovabba akkor is, ha a megajanlott jegyet nem fogadjak el.

Kotelezo6 szakirodalom:
Arno Anzenbacher: Bevezetés a filozofiaba. Cartaphilus Kiado, Budapest, 2001

Michael Picard: Filozofia - Az etikatol a metafizikaig: Kalandozasok a bolcsességben és a valosagban. Scolar Kiado,
Budapest, 2022.

|Ajanlott szakirodalom:
Robert Zimmer: Filozofusbejard. Helikon kiado, 2006.
Maria Fiirst: Bevezetés a filozofiaba. Miiszaki Konyvkiado, 2000.
Harsing Laszlo: A filozofiai gondolkodas Thalésztol Gadamerig. Bibor Kiado, Miskolc, 2002.
A filozoéfia nagykonyve. HVG Konyvek, 2017.
Filozoéfiai szoveggytjtemény I.-11.




Heti bontott tematika

Mi a filozo6fia?

TE*- Tudas a tudomanyok ismérveirdl, felosztasukrol, a filozofia helyérdl, jellemzdir6l

- Tudomany elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvet6 osszefiiggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomdnyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és egyértelmii
kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant.

Ontologia

TE — Tudés az ontologiai elméletekrdl

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd dsszefiiggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és egyértelmii
kommunikaldsara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Természetfilozofia

TE — Tudas a természet filozofiai elméletekrdl

- Tudoméany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kérnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudés és érvelés vilagos és egyértelmi
kommunikaldséra, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Filozoéfiai antropologia

TE - Tudas a filozofiai antropologia elméleteirdl

- Tudomény elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvet6 osszefiiggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomdnyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és egyértelmii
kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

Antik filozofia korszakai, problematikaja

TE - Tudas az antik filozofiai korszakokrol, filozofusokrél, elméleteikrél

- Tudomany elméleti megalapoz6 ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd dsszefiiggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapozo tudas és érvelés vilagos és egyértelmii
kommunikaldsara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

11.

Ismeretelmélet

TE - Tudas az ismeretelmélet teriiletéhez tartoz6 elméletekrol

- Tudoméany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre




vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalloé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudés és érvelés vilagos és egyértelmi
kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

13.

Természetes teologia
Etika

TE - Tudas a természetes teologia és a vallaskritika elméleteirdl

- Tudoméany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd osszefiiggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudés és érvelés vilagos és egyértelmi
kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

15.

Esztétika
Logika

TE - Tudas az esztétika teriiletéhez tartoz6 elméletekrol

- Tudomény elméleti megalapozd ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd osszefiiggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudas és érvelés vilagos és egyértelmii
kommunikalasara, szakmai és laikus kozonség felé egyarant

17.

A kozépkori filozofia korszakai, problematikéja

TE - Tudas a kdzépkori filozofiai korszakokrdl, filozoéfusokrol, elméleteikrdl

- Tudomany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd Osszefliggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és moddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudés és érvelés vilagos és egyértelmi
kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant

19.

Uikori filoz6fiai irdnyzatok; Posztmodern

TE - Tudas az ujkori filozofiai korszakokrol, filozofusokrol, elméleteikrol

- Tudoméany elméleti megalapozé ismereteket szerez, hogy tudja az alapvetd tudomanyos
fogalmaikat, elméleteket, tényeket, értelmezni, az alapvetd osszefliggéseket, folyamatokat felismerni.
A kurzuson szerzett tudast sporttudomanyi, gazdasagi illetve egészségtudomanyi teriiletre
vonatkoztatva tudja alkalmazni.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket képes
feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nalloé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni,
dontés-elokészitd javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen kdrnyezetben
is.

- Képes kovetkeztetéseket, valamint az azokat megalapoz6 tudés és érvelés vilagos és egyértelmi
kommunikalasara, szakmai és laikus kdzonség felé egyarant
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A kurzus célja, hogy az alapképzésben résztvevé hallgatok megismerkedjenek az Eurdpai Unid kialakulasaval,
torténetével, intézményrendszerével, mikodésével. Cél még annak elérése, hogy a hallgatok késébb a gyakorlatban is
lképesek legyenek ezen ismeretek alapjan eligazodni az Europai Unidval kapcsolatos torténésekben, emellett képesek
legyenek a felmeriild problémakat értelmezni, elemezni, azokrdl 6nallé véleményt alkotni

\Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kozgazdasz-jelolt a stadium sikeres teljesitése utdn rendelkezik az Eurdpai Unidhoz kapcsolodd alapvetd
fogalmak, elméletek, tények, ismeretével, elsajatitotta az EU-val kapcsolatos szaknyelvet, az integracioval és annak
intézményrendszerével kapcsolatos legfontosabb Osszefliggéseket. Ismeri az Unioval kapcsolatos legfontosabb
torténelmi eseményeket az intézményrendszer kialakulasat és miikodését. Ismeri az EU bdévitésével kialakult
kihivasok soran felmeriilt problémakat, és azok megoldasait. Tisztaban van az intézményrendszer atalakitasaval és
fejlodésével osszefiiggd tényekkel, problémakkal és az azokra adott valaszok sikerességével.

Képesség:

Az elsajatitott alapismeretek segitségével képes tajékozodni az integracioval kapcsolatos folyamatokban értékelni és
elemezni azokat. A tanult elméletek és ismeretek alkalmazasaval tényeket és alapveto Osszefiiggéseket képes feltarni,
rendszerezni €s elemezni, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg az integracioval illetve
annak fejlddésével kapcsolatban. Koveti és értelmezi az EU-val kapcsolatos legfontosabb vilaggazdasagi,
nemzetkdzi folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak,
jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitid:

Tevékenysége soran képes az EU-val kapcsolatos valtozasok illetve ujdonsagok befogadasara illetve szakteriiletébe
vald beépitésére. Torekszik az elsajatitott ismeretek figyelembevételére illetve a szakteriilet¢hez sziikséges az
integracioval kapcsolatos informaciok figyelemmel kisérésére és ezen informéciok folhasznalasara.

Autonomia és feleldsség:

Onalloan képes az elsajatitott ismeretek alapjan az Eurdpai Unidval kapcsolatos véleményalkotasra. Dontései

késobbi munkaja soran ezeket az ismereteket felhasznalja illetve képes azokat dnalldan f6lhasznalni szakteriiletével
kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Integracidés alapismeretek: a vilaggazdasagi integraciok kialakuldsa, torténete, jelentdsége, integraciokkal
kapcsolatos alapfogalmak. Az Eurdpai Integracio torténete: az EU kialakulasa és fejlodése a kezdetektdl napjainkig.
Integracios torekvések Europaban 1945 elétt. Az Eurdpai Kozosségek megalakulasa: ESZAK, EGK, EURATOM,
1945-1957. Az EK torténete 1957-t61 az els6 bovitésig. Az EK torténete 1973-t0l a Maastrichti Szerz6désig. Az EU
1993 és 2004 kozott. A megabdvitéstl napjainkig tartd idészak eseményei. Az EU intézményrendszere. Az
egységes belsé piac. A GMU kialakitasa. Regionalis politika és CAP. Kiil- és biztonsagpolitika, bel- és igazsagiigyi
egylittmiikddés, és a Schengeni Acquis. Bévitéspolitika, reformfolyamat az EU-ban, az integracio jovoje. Az Eurdpai
Uni6 és Magyarorszag




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A félév soran a témaval kapcsolatban hallgatok szamara el6adasok megtartasara kertil sor, az eléadasokbol késziilt
anyagokat hallgatok a félév soran megkapjak, azokat a félév soran a szakirodalmakkal egyiitt felhasznalhatjak a
felkésziiléshez.

Ertékelés
A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hallgatok ezen a vizsgan adnak szamot a félévben megszerzett tudasukrol. Az
érdemjegy megallapitasa: 0-50% elégtelen (1), 51-63% eclégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88% jo (4), 89-100%
jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:
Az eldadason elhangzottak, illetve az azokon kiadott anyagok

Horvath Zoltan (2011): Kézikonyv az Eurdpai Uniorol. 8. kiadas, HVG-Orac Kiado, Budapest, p. 684. ISBN 978
963 258 129 3 (a konyvbdél a fenti témakat lefedd fejezetek)

|Ajanlott szakirodalom:

Kende Tamas — Szlics Tamas (2005)(szerk.): Bevezetés az Europai Uni6 politikaiba. Complex Kiadd, Budapest,
p-1359, ISBN 963 224 848 1

Kengyel Akos (2010): Az Eurdpai Uni6 kozos politikai, Akadémiai Kiad6, Budapest, p.555. ISBN 978 963 05 8748
8

Palankai Tibor: Az eurdpai integracio gazdasagtana. Aula Kiado, 2004, p. 502, ISBN: 9639478903




Heti bontott tematika

Integracios Alapismeretek

TE: A hallgatok az eldadas sordan megismerkednek az integracié alapfogalmaival.

Az Eurdpai Unio torténete 1. E16zmények-Alapszerz6dések

TE: Az eldadas soran bemutatasra keriilnek az Eurdpa egyesitésére tett torténelmi probalkozasok
illetve az egységes Eurdpa gondolata. Bemutatasra keriil az EU alapszerzddéseinek kialakulasa, a
hallgatok megismerik az alapszerzédéseket (ESZAK, EGK, EURATOM) és képesek eligazodni
azokkal kapcsolatban.

Az Eurdpai Unio torténete I1.
Az 1960-as évektdl 1993-ig

TE: A hallgatok megismerik az Unid 1960 és 1993 kozotti torténetét. Az elsé idészak sikereitdl a
bovitéssel illetve az olajvalsagokkal kapcsolatos nehézségektdl az elsé szerzodésmodositason at a
Koz0sség egységes belsd piacdnak megteremtéséig, azaz az Eurdpai Unio kialakitdsdig.

Az Eurodpai Unio torténete IV.
Az 1990-es évek és az 11j évezred

TE: A kilencvenes évek folyamatai 0j kihivasok elé allitottak az Unidt, megtdrtént a keleti nyitas, a
szerzddések tobb sikeres vagy éppen sikertelen reformja, Magyarorszag belép a kozosségbe. Az
eléadas utan a hallgatok 4tlathatjdk az EU-val kapcsolatos reformfolyamatot és a 90-es évek
atalakulasat

Az Eurodpai Unid intézményrendszere 1.

A Tandcs, a Bizottsag és a Parlament. A Bir6sag, a Szamvevoszék, Régiok Bizottsaga, Gazdasagi és
Szocialis Bizottsag, Eurdpai Beruhazasi Bank, A K6zponti Bankok Eurdpai Rendszere és az Europai
K&zponti Bank, Eurépai Ombudsman, Europol, Eurépai Ko6zosségi Ugynokségek

TE: Az el6adas soran a hallgatok megismerik EU intézményeit és azok szerepét a jogalkotasban és a
dontéshozatalban

Az Eurdpai Uni6 intézményrendszere 1. Dontéshozatali eljaras az Europai Unioban

TE: A hallgatok az el6z6 eléadésra alapozva az eléadas utan képesek atlatni az EU dontéshozatalat
az egyes jogalkotési eljarasokat

Az Eurépai Unio koz06s belsé piaca és a négy alapszabadsag
A gazdasagi és monetaris unid, EGT

TE: A hallgatok az el6adés utan tisztaban lesznek az egységes belso piac mitkddésével, alapelveivel
valamint a gazdasagi és monetdris uni6 kialakuldsaval és miikodésével

15.

Az Eurépai Unié Regionalis Politikdja

TE: Az el6adéas utdn a hallgatok atlathatjak a gazdasagi-tarsadalmi-teriileti kohézid politikajat és
annak folyamatait

Az Eurépai Unidé Kozos Agrarpolitikaja
Az Europai Unid Vidékfejlesztési politikaja

TE: Az el6adés utan a hallgatok atlathatjak az Unié Kozos Agrar- és Vidékfejlesztési Politikdjat és
annak folyamatait

A koz06s kiil- és biztonsagpolitika

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak az EU kozos kiil- és biztonsagpolitikdjat és az azzal
kapcsolatos kihivasokat.

Bel- és igazsagiigyi egyiittmiikodés az Eurdpai Unidban

TE: Az eladas utan a hallgatok atlathatjak az Unid bel- és igazsagligyi politikdjat és a szabadsag a
biztonsag és a jog érvényesiilésének térségére tett eréfeszitéseit. Tisztaban lesznek a Schengeni
Rendszer miikddésével illetve az EU ezzel kapcsolatos kihivasaival

Boviilési folyamat az Eurdpai Unidban
1973, 1981, 1986, 1995, 2004, 2007, 2013

TE: Az eldadas utan a hallgatok atlatjak az integracido boviilésének folyamatat illetve az azzal
kapcsolatos kihivasokat és nehézségeket valamint az arra adott valaszokat. Latni fogjak hogyan lett a
hatokbdl huszonnyolcak. Megismerik az elmélyiilés-kibdviilés dilemmajat.

Kérdések az Europai Unid tovabbi fejlddésével kapcsolatban, (Eurozona, Alkotmany, Alapjogi
Charta, Torokorszag, bevandorlas, Schengen, Reformfolyamat, BREXIT ).

TE:A hallgatok az eldéadas utan atlatjak az EU el6tt allo jelenlegi kihivasokat és kritikai véleményt
alkothatnak az ezekkel kapcsolatos valaszokrdl, illetve a sziikséges 1épésekrdl.

Az Eurdpai Unio és Magyarorszag

TE: Az el6adas utan a hallgatok tisztan latjak majd Magyarorszag és az EU kapcsolatrendszerét. Az
elhangzottak alapjan mérlegelhetik a tagsagunk elényeit és hatranyait és errl képesek lesznek onalld
véleményt alkotni.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Szociolégia GT APSLO11-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Sociology Gl L
Felelds oktatasi egység: Sportgazdasagi és -menedzsment Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok . . . ,
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti 0 Heti 0 .
- — — kollokvium 3 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Szabados Gyorgy Norbert beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja megismertetni a hallgatokkal a szociologia tudomany fogalmait, hazai és kiilfoldi torténetét, kutatasi
modszereit. A kurzust felvevo hallgatok ezeken til egyes szakszocioldgiai teriiletek ismereteibe is betekintést nyernek.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasdgtudomdny alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és|
nemzetkozi 6sszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkcidkra és folyamatokra
vonatkozoan.

Kepesseg: Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 0nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kdrnyezetben is.

Attitiid: Fogékony az 11j informéciok befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és mddszertanokra, nyitott az uj, 6nallé

es egyiittmikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és felelosség: Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és
szabalyok betartasa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

(1) Kovetelmények-Szociologia és a tarsadalomtudomanyok (2) Szocioldgiatorténet (3) Magyar szociologia (4)
Posztmodern elméletek
Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A targy keretében el6adasok vannak, majd ezek, illetve a kiadott szakirodalom alapjan a hallgato a szamonkeérésre
onalloan késziil fel.

Ertékelés
Kollokvium, zarthelyi dolgozat alapjan értékelve.

Kotelez6 szakirodalom:

Andorka R.:Bevezetés a szociologiaba. Osiris Kiado, Budapest, 2006.

Kiss Z. L.: Bevezetés a szociologiaba. Dialog Campus Kiad6, Budapest, 2019.
Ajanlott szakirodalom:

Giddens, A.: Szocioldgia. Osiris Kiadé, Budapest, 2008.




Heti bontott tematika

(1) Kovetelmények-Szociologia és a tarsadalomtudomanyok (2) Szociologiatorténet

TE* A hallgatok az el6adasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el

(3) Magyar szociologia (4) Posztmodern elméletek

TE- A hallgatok az eléadasok legfontosabb ismereteit sajatitjak el

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Szamvitel II. (Pénziigyi szamvitel) GT APSL021-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Financial Accounting II. GT_APSL021-17
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
1 . , . L " . |GT_APSN016, GT_FPSN023,
Kotelez6 el6tanulmany neve: Szamvitel L. (A szamvitel alapjai) Koédja: GT APSLO16, GT FPSL023
, Heti 6raszamok . . . .
Tipus ElGadas Gyakorlat Tabor Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 4 Heti
BE kollokvi 7
Levelezd X  |Féléves| 10 | Féléves | 20 F‘;‘:V oflokvium magyar
Tantargyfelelds oktatd neve Dr. Bacs Zoltan beosztasa: legyetemi tanar

A kurzus célja, hogy

A hallgatokkal megismertetni a vallalkozasok szamvitelét: az egyes mérlegsorokat érint6 gazdasagi eseményeket,
rogzitésiiket a szamviteli rendszerben, hatdsukat az eredményre, a vagyonra és az €rintett adokra.

Tanulas eredmények, kompetenciak: A kurzus betekintést ad a vallalkozasok konyvvezetési €s beszamolasi
kotelezettségeinek jellegébe, az egyes mérlegsorokat érintd gazdasagi események konyvelésébe, eredményre, a vagyonra és
az érintett adokra gyakorolt hatasok figyelembevételével, els6sorban a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvény szabalyozasi
rendszerében.

Tudas:

A hallgaté megismeri a szamvitel alapfogalmait, a szamviteli informacios rendszert, a beszamolo részeit, illetve az
azt alatamaszto konyvelési folyamatokat, az alapvetd szamviteli 6sszefliggéseket, elsajatitja a szamviteli
gondolkodas alapjait. Ismeri a hazai adozasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok miikodésének szamviteli
megjelenitését.

Képesség:

A hallgato képessé valik alapvetd szamviteli és kettés konyvviteli feladatok megoldasara, a pénziigyi kimutatasok
Osszefiiggéseinek értelmezésére, a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Attitid:

A hallgato nyitott a szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetden. Fogékony az
uj informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és egylittmikodést
igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatérozott feladatokat.
Alkalmas 6nall6 munkavégzésre.

A Kkurzus tartalma, témakorei
Meérlegtételek értékelése. Az egyes mérlegsorokat érintd gazdasagi események konyvelése, eredményre, a vagyonra ¢s az
érintett adokra gyakorolt hatasok figyelembevételével.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek
Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon keresztiil.




Ertékelés

LEVELEZO TAGOZAT
IAlairas megszerzésének kovetelményei:

Az alairas a levelez0 tagozaton automatikusan megadasra keriil, a megszerzésének nem feltétele a levelezds orakon valo
jelenlét.

Erdemjegy megszerzésének feltételei:

A tantargy szobeli vizsgaval zarul. A szobeli vizsgara torténd jelentkezés feltétele a félév soran megirasra keriil6 zarthelyi
dolgozat minimum 60%-os teljesitése. A feladatsor elméleti és gyakorlati feladatokat is tartalmaz. A dolgozat teljesitésére
4 elére megbeszélt idopontot jeloliink ki, melybdl 3 alkalommal vehet részt a hallgato.

A vizsgaidGszakban a vizsgaztatas szobeli vizsga keretében valosul meg, kiadott beugré minimum kérdések, és tételsor
alapjan. A vizsgét az a hallgaté kezdheti meg, aki korabban a Neptun rendszerben meghirdetett vizsgaidépontra
feljelentkezett az adott napi vizsgara. A végso érdemjegy az irasbeli eredménye alapjan elért eredménye, illetve a szobeli
vizsgan megszerzett eredménye alapjan keriill meghatarozasra.

Kotelez6 olvasmany:
Kozma Andrés: Vézlatok a szamvitel tanulasahoz 2. kotet, Keletlombard Kft., Debrecen, 2001, atdolgozva: 2024.
Az el6adasokon és a szeminariumokon kiadott anyagok, feladatok és a kar E-learning oldalara felt61ttt tananyagok

|Ajanlott szakirodalom:

Siklosi Agnes - Veress Attila Szamviteli feladatok a gyakorlatban. A Mérlegképes konyveld képzés tankonyve
Kilencedik, bévitett kiadas. Saldo Kiado, 2018

Roth - Adorjan - Lukécs — Veit: Pénziigyi szamvitel, Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Oktatasi Kozpont Kft.,
Budapest, 2015

Roth - Adorjan - Lukéacs — Veit: Pénziigyi szamvitel feladatok. Magyar Konyvvizsgal6i Kamara Oktatdsi Kozpont
Kft., 2017

Roth — Adorjan — Lukacs — Veit: Szamviteli esettanulmanyok 2015. Magyar Konyvvizsgaloi Kamara
Eva K (2006): Szamvitelelemzés II-111, Perfekt, Budapest
2000. évi C. torvény a szamvitelrdl




LEVELEZO

Bontott tematika

5 ora

A szamviteli rendszer célja és feladata, a szamvitel szabalyozasa, szamviteli alapelvek,
kdnyvvezetés és beszamolokészités. Az eredménykimutatas és dsszeallitasanak
lehetdségei. Kiegészité melléklet, iizleti jelentés.

TE: Ismeri a szdmviteli rendszer jellegzetességeit, a szdmviteli alapelveket és azok
jelentségét. Ismeri az eredménykimutatas, a kiegészité melléklet és az tizleti jelentés
Iényegét, tartalmat, felépitését.

5 éra

Gazdasagi események a valos és informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra €s az érintett adokra. Immaterialis javak.
Targyi eszk6zok.

TE: Ismeri az immaterialis javak és a targyi eszkozok fogalmat, fajtait, értékelését és
megjelenitését a pénziigyi kimutatasokban.

5 ora

Gazdasagi események a valos és informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az érintett adokra. Befektetett pénziigyi
eszkozok. Ertékpapirok.

TE: Ismeri a befektetett pénziigyi eszkdzok és az értékpapirok fogalmat, fajtait, értékelését
és megjelenitését a pénziigyi kimutatasokban.

5 ora

Gazdasagi események a valos és informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra ¢s az érintett adokra. Forgoeszkdzok.
Készletek.

TE: Ismeri készletek fogalmat, fajtait, értékelését €s megjelenitését a pénziigyi
kimutatdsokban.

5 ora

Gazdasagi események a valos és informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra €s az érintett adokra. Kovetelések.
Pénzeszkozok. Iddbeli elhatarolasok.

TE: Ismeri a kdvetelések fogalmat, fajtait, értékelését €s megjelenitését a pénziigyi
kimutatdsokban.

5 ora

Gazdasagi események a valos és informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra ¢s az érintett adokra. Sajat toke,
céltartalékok, kotelezettségek.

TE: Ismeri a sajat toke és a céltartalék fogalmat, fajtait, értékelését és megjelenitését a
pénziigyi kimutatasokban.




magyarul: Szamvitel III. (Vezetdi szamvitel)

A tantargy neve:

angolul: Accounting II1

Kodja:

GT_APSL027-17
GT_APSLS027-17

Felelds oktatasi egység:

Szamviteli és Pénziigyi Intézet

GT_APSLO16-17
Kotelezd el6tanulmany neve: Sz Kodja: SIS LS
y neve: Szamvitel II. Ja- GT_APSL021-17
GT APSLS021-17
. Oraszamok i . . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
- — — Kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 28 Féléves 28
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Szekeres Alexandra beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

szamara olyan ismeretanyagot biztositson, amelynek elsajatitasa alapot és segitséget nyujt minden vallalkozasnak az
eredményességet noveld munkédhoz, hozzajarul a vallalkozasok gazdasdgi és pénziigyi stabilitasanak
megalapozasahoz. A vezet6i beszamolasi rendszerek megismerésével az iranyitasban résztvevék dontéseinek
megalapozottsagat képesek legyenek segiteni.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri a pénziigyi és a szamviteli alapfogalmakat, a pénziigyi termékeket és piacokat, a szamviteli informacios
rendszert, a beszamolo részeit, illetve az azt alatdmasztd konyvelési folyamatokat.

- Ismeri a pénziigyi és szamviteli 6sszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol,
elsajatitotta a pénziigyi €s a szamviteli gondolkodas alapjait.

- Erti a vallalati gazdalkodas céljait, alapvet6 torvényszeriiségeit.

- Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli-ad6zasi alrendszerét, a vallalati finanszirozas alapelveit,
kozvetlen és kozvetett finanszirozasi formait.

- Elsajatitotta a pénziigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének, iranyitasanak, ellenérzésének elméleti
alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

Képesség:

- Képes a pénziigyi és szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

- Szamviteli beszamolokat, pénziigyi kimutatasokat készit és elemez.

- Szamviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

- Gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes.

Attitiid:
- Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezettek a megoldasukat illetéen.
Autonomia és felelosség:

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakéri leirdsban meghatarozott feladatokat.
Onaélléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gylijtését, rendszerezését, értékelését. Az
elemzésekert, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a hozamok, koltségek, valamint a fedezet elszamoléasaval és
tervezésével. A kurzus témakorei: hozam- és koltségelszamolas, koltséghelyi tervezett-tényleges adatok
Osszehasonlitasa és a leterheltség vizsgalata, folyamata kalkulacid készitése, folyamatkoltség elszamolas,
onkoltségszamitas.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok felkésziiléséhez az eléadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjik. Az orai és az otthoni terhelés aranya
megkozelitdleg 50-50%.

Ertékelés

A félév soran egy zarthelyi dolgozat megirasara keriil sor, sikeres zarthelyi dolgozat esetén (eléri a 60%-ot) a
hallgato szobeli vizsgat tehet, amely 40%-os stllyal szamit bele az év végi eredménybe.

Az elért atlagpontszam (%-ok) alapjan:

60 alatt: 1 (elégtelen)
60-69%: 2 (elégséges)
70-79%: 3 (kozepes)
80-89%: 4 (jo)

90-100%: 5 (jeles)

Kotelez6 szakirodalom:
- El6adasanyag és szeminariumi feladatsorok (e-Learningben elérhetéek!)

- Kardos Barbara — Sztan6 Imre — Veress Attila [2012]: A vezetdi szamvitel alapjai
- Kardos Barbara — Miklosyné Acs Klara — Sisa Krisztina — Veress Attila [2012]: Példatar a vezetdi szamvitel
alapjaihoz

Dr. Kardos Barbara, Miklosyné Acs Klara, Dr. Sisa Krisztina Andrea, Szab6 Szabolcs, Dr. Szekeres Bernadett,
Szijarté Boglarka, Térok Martina Zsofia, Dr. Veress Attila, Zatyko Zsuzsanna: Vezet6i szamvitel feladatgytijtemény,
Saldo, 2016

- Dr. Kardos Barbara, Dr. Sisa Krisztina Andrea, Dr. Szekeres Bernadett, Dr. Veress Attila: Vezet6i szamvitel
elmélet, modszertan. Saldo, 2016

)Ajanlott szakirodalom:

- Himber Péter — Kapasiné Buza Maria [2008]: Szamvitel-elemzés 11.
- Kaplan, R. S. — Atkinson, A. A.: Vezetoi iizleti gazdasagtan

- A SZAKMA témahoz kapcsolodo szakcikkei.




Bontott tematika

Eldadas: A vezetdi szamvitel fogalma, értelmezése, feladata, kapcsolata a pénziigyi
szamvitellel. Koltségtani ismeretek, koltség, raforditds. A koltségek jellemzoi,
csoportositasa.

Gyakorlat: A vezetdi szamvitel — pénziigyi szamvitel kapcsolatanak illusztralasa
esettanulmanyon keresztiil. Példak megoldasa az allando és valtozo koltségekre. Feladatok
megoldasa a koltségvaltozasi tényezore.

TE: A Hallgaté megismeri a vezet6i szamvitel fogalmat, feladatait, kapcsolatat a pénziigyi
szamvitellel, megismerkedik a koltségtan fogalmaival, szamitdsaival, képes a
vallalkozdsok miikddése soran felmeriild koltségek csoportositasara, a koltségvaltozasi
tényez6 meghatarozasara.

Eloadas: Koltséggazdalkodas fogalma, értelmezése. A koltséggazdalkodas modszerei,
koltségszamitasok. Koltségek elszamolasa, célok, lehetdségek, a koltségek elszamolasa a
szamviteli torvény szerint, a kdltségelszamolas gyakorlata.

Gyakorlat: Fedezeti koltségszamitas alkalmazasa példakon keresztiil. A hatarkoltség-
szamitas bemutatasa feladatokon keresztiil. Elsddleges koltségnem elszamolas; elsédleges
koltségnem, masodlagos koltséghely/koltségviseld elszamolas; elsddleges
koltséghely/koltségviseld, masodlagos kdltségnem elszdmoléds gyakorlati illusztralasa.

TE: A Hallgatd megismerkedik a koltséggazdalkodas alapfogalmaival, a fedezeti
koltségszamitassal, a koltséggazdalkoddas moddszereivel, a hatarkoltség-szamitassal,
megismerkedik a 2000. évi C. térvény szerint eldirt koltségelszamolasi modszerekkel.

Eléadas: Kalkulaciok és Onkoltségszamitas. Az Onkoltségszamitas targya, feladata és
torvényi szabalyozéasa. Az 6nkoltségszamitas tipusai: eldkalkuldciod, kozbensd kalkulacio,
utokalkulacid, osztokalkulaco, potlékolo kalkulacio.

Gyakorlat: A kalkulaciora vonatkozo esettanulmanyok targyaldsa. Az onkoltségszamitas
lehetséges sémainak hasznalata. Eldkalkulacid, kdzbensd kalkulacio, utdkalkulacio.
Feladatok az osztokalkulacio, potlékold kalkulacié modszereire.

TE: A Hallgatd megismerkedik az Onkdltségszamitas szabalyaival. A Hallgatd képes
elkésziteni, Osszeallitani Onkoltségszamitasi sémakat. A hallgatd képes az alabbi
koltségkalkulaciok elvégzésére: eldkalkulacio, kozbensd kalkulacio, utdkalkulacio
osztokulacid, potlékolod kalkulacio.

Eléadas: Az 0Onkoltségszamitds modszerei: normativ kalkulacid, vegyes kalkuléci6.
Tevékenység alapt koltségszamitasi modszerek. Tevékenység alapu koltséggazdalkodas-
¢s iranyitas: gyakorlati alkalmazasok.

Gyakorlat: Példak a normativ és vegyes kalkulaciora. Tevékenység alapu koltségszamitas
szemléltetése. Esettanulmany feldolgozasa az ABC menedzsment témakorében.

TE: A hallgatd képes az alabbi koltségkalkuldciok elvégzésére: normativ és vegyes
kalkulacio, megismerkedik a tevékenységalapu koltségszamitassal. A hallgaté tudasa
tovabb boviil az esettanulmanyok megoldasanak kdszonhetden.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Szamvitel IV. GT APSL032-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Financial Accounting IV. GIEAESLS132.15

Felelés oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet

. P . . o e GT APSL027-17
Kotelez6 el6tanulmany neve: Szamvitel I11. Kodja: GT APSLS027-17

, Heti 6raszamok " . . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Tabor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve

Nappali X Heti 2 Heti 3 Heti

Levelez6 X Féléves| 10 | Féléves 15 Filjv szigorlat magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Orban Ildiké beosztasa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy

a hallgatok korabbi szamviteli, elemzési, pénziigyi ismertekre tdmaszkodva ismerjék meg:

- a beszamolo tartalmi és formai kdvetelményeit,

- az altalanos és a sajatos értékelési szabalyokat,

- a mérleg, az eredménykimutatas, a kdnyvvezetés szintetizalt kapcsolatrendszerét,

- a kiegészitd melléklet és az iizleti jelentés altalanos €s sajatos elemeit

- a beszamolobol nyerhetd informaciok, azok hasznositasanak lehetdségeit,

- egyes specidlis szamviteli témateriilet (ellendrzés szamvitele, atalakulas szamvitele, stb.) sajatossagait.

Tanulas eredmények, kompetenciak: A logikai egymasra épiilés, a belso sszefliggések bemutatasa a korabban, a
Szamvitel L-111. keretében megtanultak ismétlését, egy magasabb szintl Gjrarendszerezését valositja meg.

Tudas:

A hallgaté megismeri a szamvitel alapfogalmait, a szamviteli informacios rendszert, a beszamolo részeit, illetve az
azt alatdmaszto konyvelési folyamatokat, az alapveté szamviteli 6sszefiiggéseket, elsajatitja a szamviteli
gondolkodas alapjait. Ismeri a hazai és nemzetkdzi szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok miikodésének (alapitas,
miikodés, atalakulas, megsziintetés) szamviteli megjelenitését.

Kepesség:

A hallgato képessé valik alapvetd szamviteli és kettds konyvviteli feladatok megoldasara, a pénziigyi kimutatasok
Osszefiiggéseinek értelmezésére, a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara. Szamviteli beszamolokat,
pénziigyi kimutatasok készit és elemez. Szamviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

Attitiid:

A hallgato nyitott a szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elktelezett a megoldasukat illeten. Fogékony az
0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és egyiittmiikodést
igénylo6 feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 5nalloan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott feladatokat.

Alkalmas 6nallé munkavégzésre (modszertan, technika kivéalasztisa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az
adatok gytijtése, rendszerezése, elemzése, értekelése; altalanos és szakmai fejlodése).

A kurzus tartalma, témakorei

A beszamolo tartalmi és formai kovetelményei, az altalanos és a sajatos értékelési szabalyok, a mérleg, az
eredménykimutatas, a konyvvezetés szintetizalt kapcsolatrendszere, a kiegészité melléklet és az iizleti jelentés
altalanos és sajatos elemei, a beszamolobol nyerhetd informaciok, azok hasznositdsanak lehetdségei, egyes specialis
szamviteli tématertilet (ellenérzés szamvitele, atalakulas szamvitele, stb.) sajatossagai.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény alapjan diasor segitségével,




illusztrativ példakon keresztiil, teammunka keretében, valamint 6nall6 felkésziiléssel.

Ertékelés
A megszerzett ismeretek szamonkérése irasbeli zarthelyi dolgozatok és szobeli vizsga formajaban torténik.
LEVELEZO KEPZES
Aldiras megszerzésének feltétele:
- A félév soran megirt online zarthelyi dolgozat min. 60% teljesitése. A zarthelyi dolgozat tartalma: szamviteli
beszamolo alapismeretekbdl, a Szamviteli torvény fejezeteibol, valamint a sajatos szamviteli feladatok

ismeretkorébdl elméleti, illetve pénziigyi szamviteli konyvelést, valamint egy éves beszamol6 ¢s
részfeladatainak Gsszeallitasat tartalmazza tartalmazo gyakorlati rész.

- Az alairas potlasara maximum két alkalommal 6sszevontan kertil sor.

- A zarthelyi dolgozatok megirasara az egyetem szamitogép-termeiben, online formaban, illetve irdsban kertil sor.

Ev végi értékelés:
Az alairas megszerzését kovetden a szigorlati jegy megszerzése gazdasagi eseményeket és annak hatasait bemutatd
konyvelési szobeli beugrot kovetden szobeli vizsga keretében torténik, kiadott tételsor alapjan.

Kotelezo olvasmany:
Dékan Tamasné Orban Ildiko: Vazlatok a szamvitel tanulasahoz 4. kotet, Debrecen, 2019, online verzid

Siklosi Agnes - Veress Attila: Konyvvezetés és Beszamolokészités , Szamviteli feladatok a gyakorlatban, A
Meérlegképes konyvelo képzes tankonyve, 9. bovitett kiadas, Saldo Kiado, 2021

Az elbadéasokon és a szeminariumokon kiadott anyagok, feladatok és a kar Moodle oldalara feltoltott tananyagok

Ajanlott szakirodalom:
Roth — Adorjan — Lukéacs — Veit: Szamviteli esettanulmanyok 2019. Magyar Konyvvizsgaloi Kamara
Adorjan — Lukécs — Roth-Veit: Szdmvitel specialis kérdései 2019. Magyar Konyvvizsgaldi Kamara

Roth - Adorjan - Lukacs — Veit: Pénziigyi szamvitel, Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Oktatasi Kozpont Kft.,
Budapest, 2018

Bartha Agnes - Gellért Henriett — Madarasiné dr. Szirmai Andrea: Nemzetkozi szamviteli ismeretek, Perfekt, 2016

Lakatos — Kovécs — Mohl — R6zsa — Szirmai: NEMZETKOZI PENZUGYI BESZAMOLASI STANDARDOK
elmélete és gyakorlata 2018. Magyarazatok és példak. MKVK

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

LEVELEZO KEPZES

Bontott tematika
5 6ra A szamvitel, beszamolas hazai és nemzetkozi szabalyozasa. A szamvitelrél szol6 2000. évi
C. torvény. A Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok (IFRS-ek) rendszere. Az
éves beszamolora vonatkozo6 altalanos szabalyok. Az éves beszamol¢ tartalma, részei. Az
éves beszamol6 adattartalma, szerkezeti felépitése. Kozbensd mérleg. Fékonyvi kivonat.
Kiegészité Melléklet. Uzleti jelentés. Nyilvanossagra hozatal. Kényvvizsgalat.

TE: Ismeri a szdmviteli szabalyozas hazai és nemzetkozi vonatkozasait. [smeri az éves
beszamolo tartalmat, részeit, képes azok 0sszeallitasara.

5 ora A konszolidaci6 1ényege, a konszolidalt éves beszamold. A nemzetkdzi szamviteli
szabalyozas 1ényege, szintjei. Az IFRS-ek szerint késziilt éves beszamolo.

TE: Ismeri a konszolidacio, a nemzetkozi szamviteli szabalyozas lényegét, jelentdségét,
alkalmazéasanak lehet6ségeit.

5 6ra A mérlegtételek értékelésének altalanos szabalyai. a beszerzési érték, az értékcsokkenés, az
értékvesztés. A befektetett eszkozok a mérlegben: az immaterialis javak, a targyi eszkozok,



http://saldokiado.hu/konyv/konyvvezetes-es-beszamolokeszites-9-bovitett-kiadas/194

a befektetett pénziigyi eszk6zok. A forgoeszkozok a mérlegben: készletek, kovetelések,
pénzeszkozdk, értékpapirok és idébeli elhatarolasok. Sajat toke a mérlegben. Céltartalékok
a mérlegben. Kotelezettségek a mérlegben.

Az adozott eredmény. Az eredményszamlak konyvelési tételei. Az eredményszamlak
zarasa

Az eredménykimutatas fogalma, fajtai, formai. Koltségek az eredménykimutatasban.
Ertékesités elszamolt onkoltsége és raforditasok az eredménykimutatasban. Réaforditdsok
és bevételek az eredménykimutatasban.

TE: Ismeri és alkalmazni tudja az alapvetd értékelési eljarasokat. Ismeri a befektetett
eszkozok fogalmat, fajtait, értékelését és megjelenitését a pénziigyi kimutatasokban.Ismeri
a készletek, kovetelések, értékpapirok, pénzeszkozok és idobeli elhatarolasok, valamint a
sajat toke fogalmat, fajtait, értékelését és megjelenitését a pénziigyi kimutatasokban. Ismeri
a céltartalék, kotelezettségek fogalmat, fajtait, értekelését és megjelenitését a pénziigyi
kimutatasokban. Ismeri az adézott eredmény meghatarozasat, az egyes eredménytételek
megjelenitését, az eredményszamlak zarasanak folyamatat. Ismeri az eredménykimutatas
Osszeallitasanak lehetdségeit, a koltségek, raforditdsok, bevételek fajtait, megjelenitési
lehetdségeit.

5 ora

Az ellendrzés szamvitele. Az atalakulas szamviteli feladatai. Az eldtarsasagi idészak
szamviteli feladatai. Devizanemvaltas. Végelszamolds, felszdmolasi eljaras, csddeljaras.

TE: Ismeri az ellenérzés, az atalakulés, az el6tarsasag, devizanemvaltas, a végelszamolas,
felszamolasi eljaras, csddeljaras 1ényegét, a sajatos szamviteli vonatkozasokat.




magyarul: Villalati pénziigyek I. GT APSL022-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Corporate Finance I. Al LA
Felelés oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Pénziigytan Kodja: é},l:r —AA:SSLLSOOO(%_IZ 7
, Oraszamok " , . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti Korlati i 5
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10 gyakorfatijegy magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Becsky-Nagy Patricia  [beosztdsa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a vallalati pénziigyek 1. targy keretein beliil megismerkedjenek a pénziigyi menedzsment alapjaival és a vallalatok
pénziigyi folyamataival, az azokhoz kapcsolodd elemzési modszerekkel. A kurzus feltételeit teljesito Hallgatok
képesek atlatni és értékelni a vallalati gazdalkodasi dontéseket és azok éves beszamolora gyakorolt hatasat.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, a pénziigyi termékeket és piacokat, a szamviteli informacios
rendszert, a beszamolo részeit, illetve az azt alatdmaszto konyvelési folyamatokat.

Ismeri a pénziigyi és szamviteli Osszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol,
elsajatitotta a pénziigyi és a szamviteli gondolkodas alapjait is.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szdmviteli-adozasi alrendszerét, a vallalati finanszirozés alapelveit,
kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait is.

Képesség:

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére is.

Gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes.

Attitiid:

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkdtelezettek a megoldasukat illetéen is.
Autonomia és felelosség:

Alkalmas 6nallé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztasa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az
adatok gytijtése, rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlodése).

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran az éves beszamolo6 ismeretére, €s adataira alapozva - a pénzaramlas szemléletet hasznalva - a vallalati
teljesitmény értékelése, a forgotdke menedzsment, és ezen belill a készpénz- és kovetelésmenedzsment; majd a
kockazat alapjai, a fedezetszamitas és tokeattétel témakoroket dolgozzuk fel. A félév végén a pénz idéértékére
vonatkoz6 alapveté ismereteket tekintjilk at, ezzel alapozzuk meg a kovetkezd félév hosszu tava pénziigyi
menedzsmenthez kapcsolodo, értékelési témakareit.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
A Hallgatok felkésziiléséhez az el6adasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitdsa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjiik. A gyakorlatok sordn excel segitségével
végezziik a szamitasi feladatokat. Az 6rai és az otthoni terhelés aranya megkdzelitéleg 50-50%.

Ertékelés
Oktatasi anyagok:
A targy e-learning kurzusan a targy oktatdi elérhetévé teszik az eléadasok €s a szeminariumok anyagait. Az orai és




az otthoni terhelés aranya megkozelitéleg 50-50%, igy a jelen tematika ’kotelezd szakirodalom’ pontjaban felsorolt
oktatasi anyagok koziil az oktatok altal megjelolt részek, feladatok képezik az 6nalld felkésziilés alapjaul szolgald
tananyagot.

Gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:

Zarthelyi dolgozat megirdsdnak lehet6sége:

A targy gyakorlati jeggyel zarul. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat Gazdasagtudomanyi Karra vonatkoz6 VI.
rész 7. § (4) b) pont alapjan a hallgatok zarthelyi dolgozatot irnak, aminek potlasara legkésébb a vizsgaiddszak elsd
hetében sor keriil. A masodik poétlasra (az elsd potlas sikertelensége esetén) legkésobb a vizsgaiddszak végéig
biztositunk lehetdséget.

Zarthelyi dolgozat tartalma és felépitése:

A zarthelyi dolgozatok a teljes félév anyagat tartalmazzak. A zarthelyi dolgozatok irasban, elektronikus formaban
keriilnek lebonyolitasra. A zarthelyi dolgozatok elméleti és gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-o0s
sullyal szerepelnek a zarthelyi dolgozatban. A zarthelyi dolgozatok kérdései az eldadéasok, gyakorlatok és a
tematikaban megjelolt kotelezd irodalmak anyagaira, illetve az azok alapjan megoldhat6 problémakra iranyulnak.

Zarthelyi dolgozat értékelése:

Az irésbeli zarthelyi dolgozat elektronikus forméaban keriil lebonyolitasra. Az irasbeli szdmonkérések elméleti és
gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-os sullyal szerepelnek a dolgozatban. A dolgozatok kérdései az
eléadasok, gyakorlatok és a tematikaban megjelolt kotelezo irodalmak anyagaira, illetve az azok alapjan megoldhato
problémakra iranyulnak. A zarthelyi dolgozat érdemjegye az elért pontszam alapjan:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kozepes
80-89%: 4,j6

90-100%: 5, jeles

Amennyiben az irasbeli szamonkérés eredménye nem éri el a 60%-ot, a hallgatd zarthelyi dolgozata sikertelennek
mindsiil. Az irasbeli zarthelyi dolgozat a teljes féléves tananyagot lefedé szamonkéréssel teljesithet6. Tovabba az
irasbeli szamonkérés akkor mindsiil sikeresnek, ha az elméleti rész legalabb 40%-o0s eredménnyel teljesiil.

Amennyiben sikeres irasbeli részt kovetéen a Hallgato javitani kivanja az eredményét és jbol megirja az irasbeli
szamonkérést, akkor a korabbi sikeres teljesités eredménye elvész €s az utolso irasbeli eredménye lesz érvényes.

A targy oktatdi és a Hallgatok egyarant, minden esetben kdtelesek a DE Tanulmanyi €s vizsgaszabalyzata, valamint
a DE Etikai kodexe szerint eljarni.

Kotelez6 szakirodalom:
El6adasanyag €s szeminariumi feladatsorok (elearning rendszerben elérhetdek)
Becsky-Nagy Patricia (2023): Vallalati pénziigyek elmélete és gyakorlata. Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyijtemeény I —
lddeértek szamitas és értékpapirok értékelésének alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyujtemeény II. —
Befektetési és beruhazasi dontések. Debreceni Egyetem, Debrecen

|Ajanlott szakirodalom:

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Aktiv és passziv bankiigyletek a gyakorlatban. Debreceni Egyetem.
Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Cash-flow tervezés. Debreceni Egyetem. Debrecen

[lles Ivanné (2002): Tarsasagok pénziigyei, Saldo Konyvkiad6, Budapest

Bélyacz Ivan (2007): 4 vallalati pénziigyek alapjai, Gondolat Kiado, Pécs

Ulbert Jozsef (2018): Vallalati pénziigyek kézikonyv (Masodik, bovitett kiadas). Pécsi Tudomanyegyetem. Pécs
Palinko Eva — Szabé Marta (2008): Vallalati pénziigyek, Typotex Kiadd, Budapest

Brealey, R. A. — Myers, S. C. (2011): Modern vallalati pénziigyek, Panem Konyvkiado, Budapest

Heti bontott tematika




1. El6adas: Vallalati pénziigyek, pénziigyi iranyitas elméleti alapjai, gazdalkodasi alapelvek,
tudomanyos eredmények. A pénz idéérteke 1. I1., Kockéazat és hozamszamitas

Gyakorlat: Tematika és kovetelményrendszer, esettanulmany feldolgozasa. Az id6érték
szamitasi feladatok PV, FV, EIR. Az id6éérték szamitasi feladatok: évjaradék,
orokjaradék. Kockazat és hozamszamitas

A Hallgaté megismeri a pénziigyi gondolkodas mérfoldkdveit. A Hallgatok megismeri az
id6érték-szamitas alapjait és egyszerli alkalmazasi teriileteit. A Hallgatd képes
pénzaramlas-sorozatokat  értékelni. A  Hallgatd megismeri a hozam-kockazat
kompromisszumos dontések alapjait.

2. El6adas: Fedezetszamitas, Tokeattétel, Az éves beszamolo, és a cash flow kimutatas
Gyakorlat: Fedezetszamitas, DOL, DFL, DCL szamitasok. Vallalati adatsor elemzése, cash
flow kimutatas felépitése.

A Hallgatdé képes a vallalkozas miikddését a fedezetszamitas eszkozével elemezni. A
Hallgatok megismerik a vallalkozasok miikodési €s finanszirozasi kockazatait és azok
mérésének eszkozeit. A Hallgatd képes az éves beszamold adatait értelmezni pénziigyi
szemlélettel.

3. El6adas: Pénziigyi kimutatasok elemzése 1., II., Forgotéke menedzsment

Gyakorlat: Adatsorok alapjan likviditasi, tokeszerkezeti, forgasi sebesség mutatok
szamitasa és értékelése. Jovedelmezdség, CF alapti mutatok és piaci érték mutatok.
Pénzciklus és miikddési ciklus

A Hallgatd képes felmérni egy vallalkozas rovid- és hossza tava fizetoképességét,
hatékonysagot elemezni forgasi sebesség alapjan. A Hallgatd képes felmérni egy
vallalkozas jovedelmezOségi helyzetét, pénztermelé képességét, altalanos piaci
megitélését. A Hallgatd képes a miikddési- és pénzciklus elemzési keretrendszerében
értékelni a vallalkozas forgdtoke-gazdalkodasanak hatékonysagat.

4. Eldadas: Készpénzmenedzsment, Kovetelésmenedzsment, Komplex iparagi alkalmazasok
Gyakorlat:  Készpénzmenedzsment,  Kovetelésmenedzsment, = Komplex  iparagi
alkalmazésok

A Hallgatok a megismert modellek alapjan képesek elemezni a vallalkozasok készpénz-
gazdalkodasanak hatékonysagat. A Hallgaté megismeri a kovetelések menedzselésének
koncepcigjat. A Hallgatok képesek komplex képet alkotni a vallalkozas vagyoni, pénziigyi
¢s jovedelmezdségi helyzetérdl.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Villalati pénziigyek II. GT APSL028-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Corporate Finance II. GT_AESLS028.17
Felelés oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
. P . . p ] A i GT_APSL022-17
Kotelez6 el6tanulmany neve: Vallalati pénziigyek I. Kodja: GT APSLS028-17
, Oraszamok " , . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
Kollokvium 6 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. habil. Becsky-Nagy Patricia  [beosztdsa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok
megismerjék a vallalatok hosszu tava pénziigyi menedzsmentjének és finanszirozasanak alap-kérdéseivel

\Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, a pénziigyi termékeket és piacokat, a szamviteli informacios
rendszert, a beszamolo részeit, illetve az azt alatdmasztd konyvelési folyamatokat.

Ismeri a pénziigyi és szamviteli Osszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol,
elsajatitotta a pénziigyi és a szamviteli gondolkodas alapjait is.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli-adozasi alrendszerét, a vallalati finanszirozas alapelveit,
koézvetlen és kozvetett finanszirozas formait is.

Képesség:

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére is.

Gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbol kovetkeztetések levonasara képes.

Attitiid:

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkdtelezettek a megoldasukat illetéen is.
Autondmia és feleldsség:

Alkalmas 6nallé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztasa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az
adatok gytijtése, rendszerezése, elemzése, értekelése; altalanos ¢és szakmai fejlédése).

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a Hallgatok megismerkednek a beruhazési dontésekkel, a pénziigyi befektetési lehetdségekkel, a
kotvények és részvények értékelésével, a tokekoltség szamitassal, a portfolio menedzsment és a tokepiaci értékelés
alapjaival, fobb jellemzdivel.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

A Hallgatok felkésziiléséhez az eléadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitdsat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjik. A gyakorlatok soran excel segitségével
végezziik a szamitési feladatokat. Az orai és az otthoni terhelés aranya megkozelitoleg 50-50%.

Ertékelés

Oktatasi anyagok:

A targy e-learning kurzuséan a targy oktatdi elérhetéveé teszik az eléadasok €s a szemindriumok anyagait. Az drai és
az otthoni terhelés aranya megkozelitdleg 50-50%, igy a jelen tematika "kdtelez6 szakirodalom’ pontjaban felsorolt

oktatasi anyagok koziil az oktatok altal megjelolt részek, feladatok képezik az 6nallo felkésziilés alapjaul szolgald
tananyagot.




Vizsgajegy megszerzésének feltétele:

Vizsgéazas lehetsége:

A DE Tanulményi és vizsgaszabalyzat Gazdasdgtudoméanyi Karra vonatkozé VI. rész 14. § (1) pont alapjan a
vizsgaidészakban minden héten vizsga keriill meghirdetésre a vizsgara jogosultak létszamanak 1,5-szeres
létszamaval. Az oktatokat a vizsgdk idOpontjait legkésobb a szorgalmi iddszak utols6 hetéig a neptunban
meghirdetik. Ezt kovetden a vizsgaidopontok €s a vizsgalétszamok bdvitésére nem keriil sor. Csak az a hallgato
jogosult a vizsga letételére, aki érvényes neptun jelentkezéssel rendelkezik. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat
Gazdasagtudomanyi Karra vonatkozo VI. rész 14. § (5) pont alapjan a targyfelel6s oktaté a megadott vizsganapokra
meghatarozhat minimalis vizsgazoi létszamot, ami alatt a vizsgat nem koteles megtartani. A minimalis vizsgazoi
létszam nem lehet magasabb, mint 10 6.

’

Erdemjegy megszerzése, szamonkérés tartalma és felépitése:

A targy kollokviummal zarul, amely irasbeli zarthelyi dolgozatbol és szobeli vizsgarészbdl all. A sikeres vizsga
feltétele, hogy a hallgaté mind az irasbeli, mind a szobeli részt legalabb elégséges érdemjeggyel teljesitse. Az
irasbeli részre a meghirdetett zarthelyi id6pontokban van lehetéség, amelyek az e-learning rendszeren keriilnek
kihirdetésre. Azok a hallgatok, akik sikeresen teljesitik az irasbeli dolgozatot, jogosultak a szdbeli vizsgarész
letételére, amelyre a Neptun rendszerben kell jelentkezni.

frasbeli zarthelyi:

Az irésbeli zarthelyi dolgozat elektronikus forméaban keriil lebonyolitasra. Az irasbeli szdmonkérések elméleti és
gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-os sullyal szerepelnek a dolgozatban. A dolgozatok kérdései az
eléadasok, gyakorlatok és a tematikaban megjelolt kotelez6 irodalmak anyagaira, illetve az azok alapjan megoldhato
problémakra iranyulnak. Az irasbeli rész érdemjegye az elért pontszam alapjan:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kozepes
80-89%: 4,6

90-100%: 5, jeles

Amennyiben az irasbeli szamonkérés eredménye nem éri el a 60%-ot, a hallgat6 zarthelyi dolgozata sikertelennek
minosiil. Az irasbeli zarthelyi dolgozat a teljes féléves tananyagot lefedé szamonkéréssel teljesithet6. Tovabba az
irasbeli szamonkérés akkor mindsiil sikeresnek, ha az elméleti rész legalabb 40%-o0s eredménnyel teljesiil.

Amennyiben sikeres irasbeli részt kovetden a Hallgato javitani kivanja az eredményét és jbol megirja az irasbeli
szamonkérést, akkor a korabbi sikeres teljesités eredménye elvész €s az utolso irasbeli eredménye lesz érvényes.

Szobeli rész:

Szobeli részre a Vallalati Pénziigyek 1 beugro kérdések és a Vallalati Pénziigyek 2 tételsor alapjan keriil sor. A
Vallalati Pénziigyek 1 beugrd kérdések és a Vallalati pénziigyek 2 szdbeli tételsor a targy e-elarning rendszerén
keresztiil elérhetéek. Sikertelen szobeli rész (sikertelen beugro vagy sikertelen tételfelelet) elégtelen kollokviumi
jegyet eredményez. Minden mas esetben a kollokviumi jegyet az irasbeli és szobeli rész jegyeinek atlaga adja. A
sikeres szobeli és irasbeli rész 50-50%-os sullyal szamit a végso jegy meghatarozasa soran.

A targy oktatdi és a Hallgatok egyarant, minden esetben kotelesek a DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata, valamint
a DE Etikai kodexe szerint eljarni.




Kotelez6 szakirodalom:
El6adasanyag €s szeminariumi feladatsorok (elearning rendszerben elérhetdek)
Becsky-Nagy Patricia (2023): Vallalati pénziigyek elmélete és gyakorlata. Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vdllalati pénziigyek példatar és esettanulmany gytijtemény I. —
Iddertek szamitas és értékpapirok értékelésének alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gyujtemeny II. —
Befektetési és beruhazasi dontések. Debreceni Egyetem, Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Aktiv és passziv bankiigyletek a gyakorlatban. Debreceni Egyetem.
Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2021): Cash-flow tervezés. Debreceni Egyetem. Debrecen
Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok I. Debreceni Egyetem. Debrecen
Fazekas Balazs (2020): Pénziigyi piaci alapismeretek és esettanulmanyok II. Debreceni Egyetem. Debrecen

|Ajanlott szakirodalom:

Illés Ivanné (2002): Tarsasdagok pénziigyei, Saldo Konyvkiado, Budapest

Bélyacz Ivan (2007): 4 vallalati pénziigyek alapjai, Gondolat Kiado, Pécs

Pélinko Eva — Szabé Marta (2008): Vallalati pénziigyek, Typotex Kiado, Budapest

Brealey, R. A. — Myers, S. C. (2011): Modern vallalati pénziigyek, Panem Konyvkiado, Budapest

Ulbert Jozsef (2018): Vallalati pénziigyek kézikonyv (Masodik, bovitett kiadas). Pécsi Tudomanyegyetem. Pécs




Heti bontott tematika

1. Elbadas: Bevezetés, kovetelményrendszer, beruhazasi dontési modszerek 1., Beruhazasi
dontési modszerek II., A finanszirozas alapjai, a kotvényfinanszirozas. A kotvény és
értékelése.

Gyakorlat: Ertékelési alapismeretek, beruhazasi dontések. Azonos és eltérd élettartami
beruhdzasok Osszehasonlitdsa. Kotvények értékelése. Kotvények értékelése ¢és a
jellemzésiikre hasznalt mutatok szamitésa.

A Hallgat6 birtokaba keriil a beruhazasok értékeléséhez sziikséges alapvetd ismereteknek.
A Hallgaté a tobbféle modszerrel képes a befektetések széles skaldjanak értékelésére,
Osszevetésére. A Hallgatd ismeri a pénziigyi eszkozok értékelésének alapelveit. A Hallgato
a kotvényeket kiilonboz6 aspektusaik alapjan képes értékelni.

3. Eldadas: A részvény és értékelése. Tokekoltség szamitas. WACC. Tokekoltség és
beruhazasi dontések.

Gyakorlat: Részvények értékelése. WACC szamitdas. WACC alkalmazasa beruhazasi
szamitasok sordn.

A Hallgato tud részvényt értékelni. A Hallgato képes szamba venni a forrasok koltségeit. A
Hallgato szintetizalva a beruhazas-értékelési modszereket és a WACC metodikat képes
atfogoan meghatarozni a projektek soran megvalosulo értékképzodést.

5. Eldadas: Kockazat és hasznossag. Portfolioelmélet 1., Portfolioelmélet II.
Gyakorlat: A hozam és kockazat mérése. Kockazatos és kockazatmentes eszkoz
allokécioja. Két kockazatos eszkoz allokacidja

A Hallgato képes az egyedi befektetések hozam-kockazati karakterisztikajanak lefestésére.
A Hallgatd megismeri a portfolio-alkotas alapjait. A Hallgatd megismeri a hatékony
portfoliok kialakitdsanak metodikéjat.

7. Eléadas: A CAPM modell. A tokepiaci értékelés Osszefoglalasa. Szarmazékos tigyletek
alapjai, Osszefoglalas

Gyakorlat: A CAPM alkalmazasa. Komplex befektetési szamitasok. Derivativakhoz
kapcsolddd alapvetd szamitasok.

A Hallgaté képes a leginkabb elterjedt eszkdzarazasi modell alkalmazasara. A Hallgato
atlatja a portfolio-alkotasi és értékelési technikak €s alapelvek komplex szisztémajat. A
hallgato képes atlatni a szarmaztatott termékek alapvetd jellemzdit.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Gazdasagi elemzés GT APSL029-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Business analysis GT_APSLS029-17
Felelés oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja:
, Oraszamok o . . .
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti .
- — — kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fenyves Veronika beosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

- A hallgatok megismerjék azokat a piaci, termel6-szolgaltato és kereskedelmi elemzd-értékeld feladatokkal
ismertetjiik meg (kiemelve a valamennyi tevékenységnél alkalmazhaté modszereket, kiilon targyalva az egyes
tevékenységek sajatos elemzési feladatait), amelyeket majd a gazdasagi életben hasznositani tudnak.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a szamviteli Osszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol, elsajatitotta a a
szamviteli gondolkodas alapjait. Elsajatitotta a szamviteli folyamatok elemzésének elméleti alapjait és gyakorlatat,
az értékelés technikait.

Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket €s alapveto osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Attitiid:

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezettek a megoldasukat illetéen
Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott feladatokat.

Onalloan szervezi meg a gazdasigi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését. Az
elemzésekeért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatokat olyan piaci, termeld-szolgaltatd és kereskedelmi elemzé-értékelé feladatokkal ismertetjik meg
(kiemelve a valamennyi tevékenységnél alkalmazhatdé modszereket, kiilon targyalva az egyes tevékenységek sajatos
elemzési feladatait), amelyeket majd a gazdasagi életben hasznositani tudnak.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elbadasok keretében a hallgatok a gazdasagi elemzéssel kapcsolatos jellemzokkel, feladatokkal és modszerekkel
ismerkednek meg. A gyakorlatokon pedig olyan szamitasokat végeznek, oldanak meg, amelyek biztositjak, hogy
kelld gyakorlatot szerezzenek a gazdasagi elemzéshez, ok-okozati dsszefiiggések feltarasahoz.

Ertékelés
Szamonkérés modja:
A kollokviumi jegy (K) megszerzése:

A félév kollokviummal zarul, ami két részbdl all egy irasbeli feladatmegoldas és egy szobeli vizsga tételek alapjan.
Mindkét rész 50-50%-ot tesz ki a félévvégi jegybdl. Ahhoz, hogy a hallgaté szobeli kollokviumra mehessen az
irasbeli részt legalabb 50%-o0s eredményre teljesiteni kell.




Kotelez6 szakirodalom:
Orai tananyag és a Moodle-ra feltett anyagok.

Béhm I. - Zéman Z. (2016): A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkoztara Akadémia Kiado Zrt. [ISBN:
9789630597746

Ban Erika — Kresalek Péter — Dr. Pucsek Jozsef (2017): A vallalati gazdalkodas elemzése Perfekt Kiadé ISBN:974-
963-394-721-0

Ban Erika — Kresalek Péter — Dr. Pucsek Jozsef (2017): Feladat és példatar a vallalati gazdalkodas elemzéséhez
Perfekt Kiad6 ISBN:974-963-394-722-7

Dr. Bir6é Tibor — Kresalek Péter - Dr. Pucsek Jozsef — Dr. Szanté Imre: Vallalkozasok tevékenységének komplex
elemzése, Perfekt Kiado Rt, Budapest, 2016.

lAjanlott szakirodalom:

Blumné Ban Erika — Kresalek Péter: A vallalati tevékenységek elemzésének modszertana 1. Perfekt Kiado Rt,
Budapest, 2011.

Dr. Pucsek Jozsef — Dr. Sztand Imre: A vallalati tevékenységek elemzésének modszertana II. Perfekt Kiado Rt,
Budapest, 2011.

Dr. Birher Ilona — Dr. Pucsek Jozsef: Vallalkozasok tevékenységének gazdasagi elemzése, Perfekt Kiadd Rt,
Budapest, 2012.

Dr. Sztics Istvan: Alkalmazott statisztika, Agroinform Kiado, 2002.,
SZAKMA, Controller Info folyoirat aktualis szamai.




Tematika

A gazdasagi elemzés altalanos vonatkozasai. A vallalkozasok elemzésének modszertani alapjai, Szamviteli
alapismeretek ismétlése. A beszamold, mint az elemzés informaciobazisa. A termelési érték elemzése. Az
aruforgalom elemzése. Munkaerd és bérgazdalkodas elemzése. Targyi eszkozokkel valo ellatottsag vizsgalata,
targyi eszkoz allomany elemzése. Készletgazdalkodas elemzése. A piaci tevékenység elemzése. Vagyoni,
pénziigyi, jovedelmezdségi helyzet elemzése. Koltségelemzés

A hallgaté képes lesz kiilonbséget tenni a kiilonb6zd elemzési tipusok kozott, alkalmazni tudja a statisztikdban
tanult modszereket. A hallgatd képes atlatni a beszamolot, dsszefiiggéseket megallapitani. A hallgatdé képes a
termelési értek kiillonbozo tipusainak kiszamitasara, elemzésére. A hallgatod képes az aruforgalom elemzésére. A
hallgat6 képes a munkaerd és bérgazdalkodas elemzésére. A hallgato képes a targyi eszkdzokkel valo ellatottsag
vizsgalatara, targyi eszkoz allomany elemzésére. A hallgatd képes a Készletgazdalkodas elemzésére. A hallgato
képes a piaci tevékenység, a vagyoni, a pénziigyi, a jovedelmezdségi helyzet és a koltségek elemzésére.



At - magyarul: Pénziigyi és szamviteli informatika Kodia GT_APSL034-17
antargy neve. . Financial and accounting information odja: GT APSLS034-17
angolul: =
technology

Felel8s oktatdsi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet

. P . . o . GT APSL021-17
Kotelezd el6tanulmany neve: Szamvitel II. Kodja: GT APSLS021-17

, Oraszamok . , . ,
Tipus I Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve

Nappali Heti 1 Heti 1 Gvakorlati i 3

Levelezo X Féléves 14 Féléves 14 yakoriati jegy magyar
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Lérinczi Krisztian beosztasa: Egyetemi adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a rendszerben valo gondolkodas képességét, atlassak a szamviteli informacios
rendszerek Osszefiiggéseit. A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a pénziigyi folyamatokkal egy multinacionalis
vallalatnal, a hasznalt alapfogalmakkal és alapfolyamatokkal. A hallgatok megismerkednek a shared service fogalmaval és
pénziigyi teriiletli alkalmazasaval. Megismerkednek rendszerspecifikus adatbazisokkal erre épiilé kimutatasokkal a

¢énziigyi ismereteiket alapul véve.

|Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri a szamviteli informacids rendszert, annak inputjait (bizonylatokat) €és outputjait (listak, kimutatasok,
beszamolo), valamint a rendszerben végbemend folyamatokat.

- Elsajatitotta a pénziigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének elméleti alapjait és gyakorlatat.
Képesség:

- Szamviteli informacios rendszert tervez, szervez, iranyit.

- Képes a pénziigyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

- Pénziigyi kimutatasokat készit.

Attitiid:

- A mindségi munkavégzeés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tantsit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egytittmikodo, kezdeményezo.

- Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetéen.
Autonomia és feleldsség:
- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott feladatokat.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast,
kisebb gazdalkodo szervezetet, felelésséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért.

- Alkalmas 6nallé munkavégzésre a szamviteli informacios rendszer felépitése, megszervezése és miikodtetése terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Rendszer- és informacidelméleti alapismeretek, szervezéstechnologiai alapismeretek, rendszerszervezési ismeretek
(szamviteli rendszerek szervezése).

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elbadas soran interaktiv modon torténd ravezetés az uj ismereteknek a korabban megszerzett ismeretekkel valo
kapcsolatara, kozos gyakorlati példa megoldas az oktatoval, 6nallé gyakorlati példa megoldas tanéran és azon kiviil.

Ertékelés
A megfelel6 felkésziilés érdekében elvart és ajanlott az eldadasokon vald részvétel. A gyakorlati jegy alapjaul egy
alkalommal beadando, egy alkalommal irasbeli szamonkérésre keriil sor. A beadando 40%-ban az irasbeli 60%-ban




szamit bele a jegybe.

A gyakorlati jegy a szamonkérés eredményébdl a beadando értékelésébdl, valamint az eldadasokon vald részvétel
alapjan keriil meghatarozasra. Az irasbeli szamonkérésen minimum 50 %-os eredményt kell elérni. Potlas egy
alkalommal lehetséges, a vizsgaidoszakban elore egyeztetett idépontban.

A végso osztalyzat kialakulasa:
<=59 % elégtelen
>=60 és <69 % elégséges
>=170¢és <79 % kozepes
>=80¢s <89 % jo
>=90 % jeles

Kotelez6 szakirodalom:
Paal Eva: Szamvitelszervezés a vallalkozasoknal, MKVKOK, 2009
Paal Eva: Gyakorlofiizet a szamvitelszervezéshez, MKVKOK, 2009
lAjanlott szakirodalom:
Hoés A.-Lakatos L.P.: Szamvitelszervezés, Budapesti Corvinus Egyetem, 2004
Bacs Z-Virallyai L: Ugyviteli ismeretek. Campus Kiadé 2004
Paal Eva: Szamvitelszervezés és vezetés 1. 066-1/2001. Perfekt
Janosa Andras - Paal Eva: Szamvitelszervezés és vezetés IL. 066-11/2001. Perfekt
Janosa Andrés - Paal Eva: Munkafiizet a Szamvitelszervezés és vezetés cimii tananyaghoz. 066-M/2001. Perfekt

Paél Eva: Feladatgyiijtemény a szamvitelszervezés tantargyhoz. 066-Fgy/2004. Perfekt




Heti bontott tematika

1. A rendszer fogalma, csoportositasa. A rendszerek Osszetevéi, vizsgalati modszerei. A
rendszerek irdnyitdsa. A gazdasagi rendszer. Az informacidrendszer.

3. Pénziigyi folyamatok egy multinacionalis vallalatnal, adatbazisok

5. Alapvet6 kontrollok a szamvitelben €s a folyamatokban, a szamviteli folyamatok bontdsa

7. Torzsadatkezelés és informatikai dsszefliggése

9. Kovetelésmenedzsment

11 Kotelezettségmenedzsment

13. Fokonyvi folyamatok I

15. F6konyvi folyamatok I1

17. Beadando feladat és cikkfeldolgozas

19. Zarasi folyamatok

21. Adatbazisok és a szamviteli informacio osszefiiggése

23. Controllingfolyamatok, tervezés

25. Vallalatiranyitasi rendszerek és adatbazisok 0sszefiiggései

27. Zarthelyi dolgozat megirasa




magyarul: Controlling GT APSL035-17
A tantargy neve: Kédja: =
angolul: Controlling Sl ARRILSIEE= 7
Felelds oktatdsi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja:
, Oraszamok " . . ,
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
- — — kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fenyves Veronika beosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

- A hallgatok megismertetése a controlling fogalmaval, funkciojaval.

- A hallgatdk részére a controllingrendszer vallalaton beliili helyének és alapvetd alrendszereinek bemutatasa.

- A hallgaték megismertetése a conrtolling funkciondlis teriileti sajatossagaival, ismertek nyujtasa a controlling
gyakorlati megvalosulasairol.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tuddas:

Ismeri a szamviteli Osszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol, elsajatitotta a a
szamviteli gondolkodas alapjait. Elsajatitotta a szamviteli folyamatok elemzésének elméleti alapjait és gyakorlatat,
az értékelés technikait.

Kepesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetk6zi - kdrnyezetben is.

Attitiid:

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkdtelezettek a megoldasukat illetéen
Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakéri leirasban meghatarozott feladatokat.
Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatok megismertetése a controlling fogalmaval, funkcidjaval. A controllingrendszer vallalaton beliili helyének
¢és alapvetd alrendszereinek bemutatasa. A conrtolling funkcionalis teriileti sajatossagainak megismerése, ismertek
nyujtasa a controlling gyakorlati megvalosulasairol.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Az eléadasok keretében a hallgatok a controllinggal kapcsolatos jellemzdkkel, feladatokkal és modszerekkel
ismerkednek meg. A gyakorlatokon pedig olyan szamitasokat, esettanulmanyokat végeznek, oldanak meg, amelyek
biztositjak, hogy kellé gyakorlatot szerezzenek a controlling teriiletén, a dontéstamogatasban, ok-okozati
Osszefiiggések feltarasaban.

Ertékelés
Az aldiras megszerzésének feltételei:

A félévi alairas megszerzésének feltétele, hogy a hallgatok a gyakorlatokat rendszeresen latogassak, az igazolatlan
hianyzasok mértéke nem haladhatja az o6rak 50%-at, és a vizsgaszabalyzatban meghatarozott mértéket.

Szamonkérés modja:




A kollokviumi jegy (K) megszerzése:
Azon hallgatoknak, aki irasbeli vizsgat kell irniuk, ami két részbdl all (feladatmegoldasbdl és elméleti kérdések).
A kollokviumi jegy szamitasa: elméleti (50%), feladatmegoldas (50%)

Ertékelés:

Az elért atlagpontszam (%-ok) alapjan:
60% alatt: 1, elégtelen

60-69%:  2.elégséges

70-79%:  3,kdzepes

80-89%: 4,6

90-100%: 5, jeles

Hatéron 1év6 esetben eldadas katalogus alapjan dontiink.

Kotelezo szakirodalom:

Orai tananyag és a Moodle-ra feltett anyagok.
Fenyves Veronika (2020): Controlling Debrecen, Campus Kiado6 (2020) , 158 p. ISBN: 9789639822733

Béhm I. - Zéman Z. (2016): A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkoztara Akadémia Kiadé Zrt. ISBN:
9789630597746

Laab Agnes. Dontéstamogaté vezetdi szamvitel Complex Kiadé Kft. Budapest 2011

Robert N. Anthony — Vijay Govindarajan: Menedzserkontroll-rendszerek Panem Konyvkiadé Kft. Budapest 2013.
ISBN: 9789635455126

Macz6 K. (szerk.): Controlling a gyakorlatban, Kempelen Farkas Hallgatéi Informacios Kozpont, 2007.,
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tkt/controlling-gyakorlatban/ch01.html

lAjanlott szakirodalom:

Horvéth & Partners CONTROLLING Ut egy hatékony controlling rendszerhez Complex Kiadé Kft. Budapest 2007

Kaplan, Robert S. — Atkinson, Anthony A.: Vezet6i tizleti gazdasagtan — halad6 vezet6i szamvitel. Panem
Konyvkiado Kft. Budapest 2003.

Wileman A: Kéltségmenedzsment — a hatékony koltséggazdalkodas és — csokkentés stratégiai HVG Kiado, Budapest
2009

Anthony, R. and Govindarajan, V., 2007. Management Control Systems, Chicago, Mc-Graw-Hill IRWIN
SZAKMA, Controller Info folyoéirat aktualis szamai. R. Subramanyam, John W (2014): Financial Statement




Tematika

A controlling fogalma, a controlling koncepcid lényege. A vallalati controlling szervezet. A vallalati controlling
rendszer és mikddése. Vallalati controlling rendszerek kialakitdsa. A controller és feladata. Felelésségelv
érvényesiilése a vallalatnal. Felelosségi kdzpontok. A tervezés szerepe a vallalatok életében. Vallalati tervezés.
Stratégiai és operativ tervezés. A teljesitmény mérés. Vallalati teljesitménymérési rendszerek. A controlling
informatikai tdmogatasa. Funkcionalis controlling alrendszerek : koltség és eredmény controlling, pénziigyi
controlling tovabbi controlling teriiletek. Controlling a gyakorlatban

A hallgato képes atlatni a controlling szerpét €s helyét a vezet6i dontéstdmogatasban. A hallgatd képes atlatni a
kiilonbdz6 controlling szervezetek miikodését. A hallgaté képes szerepet vallalni a controlling szervezet
kialakitasaban. A hallgaté képes atlatni a controller feladatait. A hallgaté megismeri a felel6sségi kozpontokat,
szerepliket. A hallgaté megismeri a tervezés szerepét, képes a tervezési modszerek alkalmazasara. A hallgato
képes a teljesitménymérési rendszerek alkalmazasara. A hallgatd megismeri a controlling informatikai
tdmogatottsagat. A hallgatd képes értelmezni a kiilonbdz6 controlling alrendszereket. A hallgaté megismeri egy
vallalkozas controlling rendszerét



magyarul: Modern vallalatfinanszirozasi ismeretek GT APSL047-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: Modern Corporate Finance GILABSLS02E17
Felelés oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
, Oraszamok o . . .
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
kollokvium 5 magyar
Levelezo X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Lakatos Vilmos beosztésa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A vallalati pénziigyi dontések kdzéppontjaban, a stabil fizetképesség fenntartasa mellett, a vallalat folyamatos
értéknovekedése all, amelyet a sikeres vallalatfinanszirozas biztosit. A vallalatfinanszirozas altalanos célja egyrészt a
realis piaci ar meghatarozasa (becslése), elismertetése pl. eladas, fizio, felvasarlas, vagy likvidalas esetén; masrészt a
vallalati értékalakulas folyamatos kovetése és a vallalati érték novelése.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A vallalatfinanszirozas elsé lépéseként a vallalatértékelési modszerek DCF modszerek, relativ értékelés, és
opcidarazasi modellek) torténik, amelynek keretében a Hallgatok elsajatitjak az emlitett modszerek alapjait, a
csoportokon beliili egyes eljarasokat, és példa illusztraciokkal, feladatmegoldasokkal utmutatast kapnak azok
gyakorlati alkalmazashoz. A vallalatfinanszirozas eszkozeit szintén elméleti és gyakorlati vetiiletben is elsajatitjak a
Hallgatok.

Képesség:

A Hallgatok az elméleti és gyakorlati ismeretek birtokédban képesek a vallalatok illetve a vallalati vagyonelemek
értékelésére, a finanszirozasi lehetéségek feltarasara, azokra torténd javaslat tételre.

Attitiid:

Nyitott a vallalti pénziigyi értékelési €s a finanszirozasi dontéseldkészitést érintd jelenségek, problémak irant,
elkotelezettek a megoldasukat illetden.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakéri leirasban meghatarozott feladatokat.
Onalléan szervezi meg a vallalatfinanszirozasi folyamatok elemzését, az adatok gytjtését, rendszerezését,
értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A tantargy oktatasa soran a bevezeto vallalat és vagyonértékelést kovetéen a rovid és hosszi tava pénziigyi
elméletek gyakorlati alkalmazasi lehet6ségei keriilnek bemutatasra. A kurzus soran a forgétéke menedzsment, a
beruhédzasi és finanszirozasi témakorok egylittes kezelése a cél. Azt is vizsgaljuk, hogy a fenti Osszetett
szempontrendszer alapjan hogyan lehet vallalati értéket noveld pénziigyi stratégiakat kialakitani. A szeminariumon
feladatsorok és esettanulmanyok megoldasaval foglalkozunk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elbadasok keretében a hallgatok a vallalatfinanszirozassal kapcsolatos jellemzokkel, feladatokkal és
modszerekkel ismerkednek meg. A gyakorlatokon pedig olyan szamitasokat, esettanulmanyokat végeznek, oldanak
meg, amelyek biztositjak, hogy kello gyakorlatot szerezzenek a finanszirozasi ismeretek teriiletén, a
dontéstamogatasban, ok-okozati dsszefliggések feltarasaban.




Ertékelés
Az aldiras megszerzésének feltételei:

A félévi alairas megszerzésének feltétele, hogy a hallgatok a konzultacios gyakorlaton felkésziilten, a korabbi
konzultacios soran leadott elméleti ismereteket elsajatitva vegyenek részt.

Szamonkérés modja:
A kollokviumi jegy (K) megszerzése: A kollokviumra a vizsgaidészakban van lehetoség. A kollokvium irasban

torténik, a kollokviumi dolgozat gyakorlati és elméleti kérdéseket, feladatokat is tartalmaznak 50-50%-o0s aranyban a
szemeszterben leadott tananyagokra alapozva.

A kollokviumi dolgozat értékelése:
Az elért pontszam (%-ok) alapjan:
60% alatt: 1, elégtelen

60-69%: 2, elégséges

70-79%: 3, kozepes

80-89%: 4,6

90-100%: 5, jeles

Kotelez6 szakirodalom:
Eléadasanyag és szeminariumi feladatsorok (https:/elearning.unideb.hu/course/view.php?id=1403)
Damodaran, A.: A befektetések értékelése, Panem, 2006, kijelolt fejezetei

CVALLALAT-
ERTEKELES

karnnyezetben

lAjanlott szakirodalom:
Damodaran, A.: A vallalatértékelés kézikonyve, Alinea Kiadd, 2015



https://bookline.hu/publisher/publisherProducts.action?id=980
https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=1403

A
véallalatértéekelés
kézikbnyve

Copeland-Koller-Murrin: Vallalatértékelés, Panem, 1999
P Optent Tin Belerdeck et .

Vallalatértékelés




Konzultaciok tematikai

1. 56ra

Tematika, kovetelményrendszer. A vallalatfinanszirozas célja, szerepe, alapelve,
megkozelitései. Pénziigyi elemzés.

Vallalatfinanszirozasi formak

Bels6 finanszirozas

Kiils6 finanszirozas

TE: A hallgato képes értelmezni a vallalatfinanszirozas céljait

A hallgato6 képes értelmezni a szamviteli beszamolokon nyugvé értékelési eljarasokat
A hallgato6 képes értelmezni a CF alapu értékelési eljarasokat

A hallgato6 képes alkalmazni az EK, mérleg és arbevétel alapu értékeléseket

A hallgato képes értelmezni a belsd ¢és kiilsd finanszirozasi formak osszefliggéseit

2. Sora

Tozsdei tigyletek

Kockazati- és magantdke alapok

ESG jellegti finanszirozasok

Finanszirozasi dontések a vallalat egyes életciklusaiban
Osztalékpolitika és tokeszerkezet

Finanszirozasi politikak és forgétdkemenedzsment

A finanszirozasi attétellel jar6 kockazat

Kis- és kdzépvallalkozasok finanszirozasi sajatossagai

TE: A hallgato képes értelmezni a t6zsdei folyamatokat

A hallgaté megismeri a kockdzati- és magéntéke alapok jelentségét és mitkodését
A hallgaté megismeri az ESG-CSRD fogalmat elvarasait

A hallgaté megismeri az eltérd finanszirozasi igényeket és lehetdségeket

A hallgaté megismeri az osztalékpolitika és a tokendvekmény dsszefiiggéseit

A hallgaté megismeri az eltérd finanszirozasi lehetdségeket

A hallgatd megismeri a kis- és kozépvallalkozasok finanszirozasi sajatossagait

3. 5¢ra

DCF modellek L.: alapelv, és DDM modell: osztalék alapt 4razas

Relativ  értékelés: eredmény, konyv szerinti érték, és arbevétel alapd piaci
Osszehasonlité mutatdk, és alkalmazasuk

DCF modellek I1.: szabad cash flow modellek

DDM és Relativ értékelés: alkalmazasok

Villalati szabad cash flow (FCF) alapu értékelés

DCF modellek III: tulajdonosi szabad cash flow modell (ECF)

TE: A hallgat6 képes értelmezni a vallalatfinanszirozas céljait

A hallgato6 képes értelmezni a szamviteli beszamolokon nyugvo értékelési eljarasokat
A hallgato6 képes értelmezni a CF alapu értékelési eljarasokat

A hallgato képes alkalmazni az EK, mérleg és arbevétel alapu értékeléseket

A hallgat6 képes diszkontalt CF alapu értékelések végzésére

A hallgat6 képes osztalék alapon nyugvo értékelések szamitasara

A hallgat6 képes FCF alapu értékelések meghatarozasara

A hallgato képes sajat tokén alapulo értékelések értelmezésére

4, 5oéra

ECF modell gyakotlati alkalmazasa

Hozzaadott érték tipusu eljarasok 1.: Gazdasagi hozzaadott érték (EVA)
Hozziadott érték tipusu eljarasok 11.: MVA, CFROI
Hozzaadott érték tipusu eljarasok 11.: MVA, CFROI
Vallalatfinanszirozas modern technikai

Osszefoglalas

TE: A hallgato képes sajat tokén alapulo értékelések szamitasara
A hallgato képes EVA tipusu értékelés szamitasara

A hallgato képes MVA tipusu értékelés szamitasara

A hallgato képes CFROI tipus értékelések szamitasara

A hallgato elsajatitja a vallalatfinanszirozas legijabb modelljeit
A félév elméleti és gyakorlati ismereteinek O0sszegzése.

*TE tanulasi eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

Uzleti tervezés GT_APSL040-17

angolul:

Business planning

Kédja: GT_APSLS040-17

Pénziigy és szamvitel BSc levelezé tagozat (Debrecen, Szolnok) 2025/26

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet

Kotelezd el6tanulmany neve: Kodja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat Y Y
Nappali - Heti - Heti -
- — — G 4 magyar
Levelez6 X Féléves 0 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Buzas Ferenc Ede beosztasa:| tudomanyos munkatars

ismereteit.

A kurzus célja, hogy a hallgatok a félév soran megismerjék ¢és elsajatitsak az tizleti tervezés lényegét, sziikségességét,
informaciosziikségletét, szerepét a vallalkozasok miikddésében, illetve gyakorlatorientaltan a tervez6i munka részleteit.
Ezen tul a hallgatok az oktaté irdnymutatasai alapjan team munkéaban (3-4 f0) készitik el egy induld vallalkozas iizleti
tervét. A kurzus tovabbi célja, hogy szintetizalja és a hallgatok Osszefliggéseiben atlassak és alkalmazni tudjak a kurzust
megel6zden lehallgatott és elsajatitott kurzusok (mikro- és makrodkondmia, pénziigytan, marketing, vallalati gazdasagtan)

\Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A végzett hallgatd képes a vallalkozasok iizleti tervének elkészitéséhez sziikséges adatok valosaghti eléallitasara,
hasznositasara, stratégiai és taktikai szintli dontések meghozatalara, korszeri tervezési, gazdalkodasi eljarasok és
modszerek alkalmazasara, a vallalkozasok fejlesztési céljainak megvalositasat szolgaldo helyzetfelmérésre és
javaslattételre.

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, vallalati szintli Osszefiiggéseinek
szintetizalt ismeretével, a relevans gazdasagi funkcidkra és folyamatokra vonatkozoan.

Elsajatitotta a vallalkozasok tizleti tervezésének alapvetd elméleteit, jellemzdit és modszertanat, birtokdban van az
alapvet6 informacio-gytijtési és tervezési modszereknek. Ismeri a teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés
szabalyait és etikai normait.

Osszefiiggéseiben atlatja és érti a véllalati gazdalkodas céljait, alapveté torvényszeriiségeit.

Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.

Elsajatitotta a gazdalkodashoz kapcsolodo real- és pénziigyi folyamatok tervezésének elméleti alapjait és gyakorlatat,
az értékelés technikait.

Kepesség:

A végzett hallgatd képes gazdasagi tevékenységet, projektet tervezni és elemezni. A tanult elméletek és modszerek

alkalmazaséaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez €s elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai
észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit €s dontéseket hoz vallalati szinten.

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések eldkészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére.

Attitiid:

A végzett hallgaté a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezo.

Fogékony az 0j informaciok befogadéasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj, 6nallé és
egylittmikodést igénylé feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tuddsanak ¢€s munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

Erdeklédik az innovaciok irant.

Autonomia és felelosség:

A végzett hallgaté altalanos szakmai feliigyelet mellett, onalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban
meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasidgi folyamatok elemzését, az adatok gytjtését,

rendszerezesét, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Alkalmas 6nallo
munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztasa; a munka szervezeése, tervezése, iranyitasa; az adatok gyujtése,




rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlodés).



IA kurzus rovid tartalma, témakorei

— Kovetelményrendszer ismertetése;

— Alapfogalmak;

- Utzleti terv felépitése;

— Azonosito adatok;

—  Vezetdi 6sszefoglald;

— A vallalkozas bemutatasa;

— Iparagi elemzeés;

—  Termék, szolgaltatas bemutatasa;

— Miukddési (termelési, szolgaltatasi) terv;
—  Marketing terv;

—  Vezetdség, szervezeti felépités;

—  Struktara és tokésités;

— Pénziigyi terv;

— Kockazatbecslés;

— FO6bb szakaszok litemezése;

—  Zarthelyi dolgozat; Uzleti terv leadésa;

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok 3-4 fos teamekben az adott szak szakteriiletéhez kapcsolodo iizleti tervet készitenek szabadon valasztott,
de a tantargyfelel6ssel egyeztetett témaban. Az tzleti terv legfobb tartalmi és formai kdvetelményei a tantargyi
programhoz csatolt mellékletben talalhatok, amely kiegésziil az oktatdé gyakorlatokon elhangzott el6irasaival.
A leadasi hatarid6: a szorgalmi id6szak utols6 napja. A dolgozat leadasa elektronikusan, a kurzus szamara
létrehozott e-learning feliileten keresztiil teljesithetd.

A félévi alairas feltétele: 1) A gyakorlatok rendszeres latogatasa a ,,Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat” ide vonatkozd
el6irasai szerint.

A félév sikeres teljesitéséhez sziikséges az oktatd utmutatasai szerint elkészitendd iizleti terv tartalmi és formai
kovetelményeknek megfeleld kidolgozasa ¢és hataridére torténd leaddsa. Az fizleti terv tartalmi és formai
kovetelményeknek nem megfeleld elkészitése, valamint a hataridé be nem tartasa a dolgozat visszautasitasat vonja
maga utan. Azonnali alairds megtagadast von maga utan, ha a beadott tizleti terv nem a hallgato(k) sajat munkajanak
eredménye, azaz a karon vagy mas intézményben kordbban benyujtott dolgozattal azonos, vagy részben azonos
dolgozatot nyujt(anak) be.

A zarthelyi dolgozatban szerepl6 elméleti kérdések és feladatok a kurzus témakoreibdl keriilnek megfogalmazasra,
igaz-hamis kérdések, rovid definiciojellegli kérdések, tesztfeladatok formajaban.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. A gyakorlati jegybe beleszamit egyrészt az eldirdsok alapjan elkészitett és
hataridére beadott {izleti terv (hazi dolgozat) eredménye (max. 40 pont), masrészt a szorgalmi id6szak végén megirt
zarthelyi dolgozat eredménye (max. 50 pont).

Az tizleti terv eredményét annak szakmai mindsége, a szoveges részek szakszerlisége, valamint az abban szerepld
adatok szamszaki pontossdga hatarozza meg. A hdzi dolgozat (iizleti terv) javitdsara a beadast kovetden nincs
lehetdség.

A zarthelyi dolgozat irasanak idépontja a szorgalmi idGszak utolso hetében az drarend szerinti gyakorlat idépontja.
Ezt kovetdéen a zarthelyi dolgozat a vizsgaidészakban kétszer potolhatd/javithatd. A félév akkor tekinthetd
sikeresnek, ha mind a beadott iizleti terv, mind a zarthelyi dolgozat sikeresnek itélhetd (kiilon-kiilon 60% feletti
teljesitmény).

Ponthatarok: 0-53 pont (0-59%) )
54-62 pont (60-69%) 2)
63-71 pont (70-79%) 3)
72-80 pont (80-89%) @)
81-90 pont (90-100%)  (5)




Kotelez6 szakirodalom:
— A félév soran elhangzott és kiadott anyagok;

— Sz6llési L. — Kovacs K. — Vida V.: Az iizleti tervezés alapjai — munkafiizet. Debreceni Egyetem, Debrecen,
2019.

lAjanlott szakirodalom:

— Nabradi A. — Pupos T. (Szerk.): A stratégiai és iizleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiadé Haz Zrt., Budapest,
2010.

— Szoll6si L. — Szlics I.: Az lizleti tervezés alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2015.

— Nagy L. — Sziics I. (Szerk.): Gyakorlati alkalmazasok — Az iizleti tervezés gyakorlata. Campus Kiado, Debrecen,
2004.

— Nabradi A. — Nagy A. (Szerk.): Vallalkozasok mikodtetése az Eurdpai Unioban. Szaktudas Kiadé Haz,
Budapest, 2007.




Részletes tematika

0+10 6ra

Kovetelményrendszer ismertetése; Alapfogalmak; Uzleti terv felépitése;

TE*: Ismeri a tervezéssel kapcsolatos alapvetd fogalmakat, a kiilonb6zd terveket, azok
sajatossagait és azok kozotti alapvetd Osszefiiggéseket, az iizleti tervek készitésének
alapvetd céljait, célrendszerét, a tervezés fobb folyamatait, a sziikséges informacidkat és
azok forrasait, képes iizleti koncepciokat megfogalmazni és ismeri az iizleti tervek fobb
tartalmat, felépitését.

Azonosité adatok; Vezetdi 6sszefoglalo;
A villalkozas bemutatdsa; A stratégiai tervezés alapveto osszefiiggései;

TE: Ismeri a vezet6i Osszefoglald készitésének alapvetd szakmai és tartalmi elemeit.
Ismeri a stratégiai tervezés alapvetd modszertani és szakmai kérdéseit, képes hosszu
vallalati tava viziot, missziot és stratégiai célokat megfogalmazni és ezekhez kozéptava
célokat, akciokat rendelni. Ismeri egy mar miikods, vagy induld vallalkozés tényszerti
bemutatdsanak tartalmi és szakmai elemeit.

Iparagi elemzés;

TE: Ismeri az 4gazati / iparagi elemzés legfobb szakmai és moddszertani kérdéseit, képes
szekunder adatokat Osszegylijteni és azok alapjan bemutatni egy iparagat, amelybdl
kiindulva megallapitasokat és kovetkeztetéseket tesz a tervezett vallalkozas iparagon beliili
helyzetére vonatkozdan.

Termék, szolgiltatas bemutatasa;

TE: Ismeri az tizleti koncepcio targyat képezé termék / szolgaltatas és ehhez kapcsolddd
piaci igény bemutatdsdhoz sziikséges szakmai kérdéseket. Képes ezekhez kapcsolodo
adatokat gytiijteni és feldolgozni.

Miikddési (termelési, szolgaltatasi) terv;

TE: Ismeri a miikodési tervben megvalaszoland6 szakmai kérdéseket. Képes dsszeallitani
és szakmailag atlatni egy adott termeld / szolgaltatd / kereskedelmi tevékenység
realfolyamatait. Képes beazonositani és szamszakilag meghatarozni az iizleti koncepcio
megvalositdsahoz sziikséges er6forrasokat (befektetett- és forgdeszkézok) és azok
mennyiségét.

Marketing terv;

TE: Ismeri a marketing tervben megvalaszoland6é szakmai kérdéseket és annak soran
alkalmazandé modszereket (PEST, SWOT, Porter-féle 6ttényezés modell). Ez alapjan
képes 0nalld adatgyijtésre és marketing helyzetkép 0Osszeallitasara. Képes marketing
célkitizések megfogalmazasara és ehhez kapcsolodéan a marketing stratégia
kidolgozasara. Ismeri a piacszegmentalas, a célpiac meghatarozas, a célpiaci
marketingstratégiak, az arképzés és az eladasdsztonzés, valamint a marketing koltségvetés
Osszedllitdsanak alapvetd szakmai kérdéseit és Osszefiiggéseit.

Vezetdség, szervezeti felépités; Struktira és tokésités;

TE: Képes a miikodési tervben levezetett humaneréforras igény kielégitéséhez /
biztositdsahoz kapcsolédd humaneréforras politika és  stratégia kidolgozasara és
bemutatasara. Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és
kozvetett finanszirozas formait. Képes dontéseket hozni a kiils6 forrdsok bevonasat
illetden, ismeri azok elOnyeit és hatranyait.

Pénziigyi terv;

TE: Ismeri a vallalkozasi tevékenység pénziigyi folyamatainak bemutatasara szolgalo
kimutatasokat, az azok elkészitéséhez sziikséges adatokat, modszereket és a
realfolyamatokkal valo 0Osszefiiggéseket. Képes 0Osszeallitani a vallalkozas arbevételi
tervét, kiilonbozd bontasu koltségtervét, eredménytervét. Képes ezek szakmai értékelésére,
elemzésére. Ismeri a pénziigyi terv adatainak elemzéséhez hasznalt modszereket és
mutatokat. Képes az elemzések alapjan dontést elokészteni €s dontést hozni egy tizleti 6tlet
megvalosithatdsagat illeten.

Kockazatbecslés; Fobb szakaszok iitemezése;

TE: Ismeri a gazdalkodasi tevékenység soran felmeriilé kockazatok formait, tipusait, azok
hatasainak kivédésére vagy csOkkentésére alkalmazhaté altalanos eszkozoket,
modszereket. Képes Osszefiiggéseiben atlatni és idében iitemezni az {izleti koncepcid
megvalositasahoz sziikséges feladatokat.

*TE tanulasi eredmények




Az iizleti terv tartalmi és formai kovetelményei

Az iizleti terv el6irt felépitése, tartalmi kovetelményei:

Fedblap
Tartalomjegyzék
1.  Azonosit6 adatok
2. Vezetdi 0sszefoglald
3. A vallalkozas bemutatasa
4. Iparagi elemzés
5. A termék, szolgaltatas bemutatasa
6. Mikodési (termelési / szolgaltatasi) terv
7. Marketing terv
8. Vezet6ség, szervezeti felépités
9. Struktura és tokésités

10. Pénziigyi terv

11. Kockéazatbecslés

12. Fo6bb szakaszok ilitemezése
Mellékletek

Koévetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktatd gyakorlatokon elhangzott irdanymutatasai szerint, a témanak
megfeleld részletezettséggel keriiljon kidolgozésra. Az iizleti terv hianyos tartalommal (hidnyzé fejezet) torténd
leadésa a dolgozat visszautasitasat és a félévi alairds megtagadasat vonja maga utan.

Az iizleti terv formai kovetelményei:
— Terjedelem: legalabb 25 oldal;
— Times New Roman, 12 betliméret, 1,5 sortav, margo: kdrben 2,5 cm;
— Oldalszdmozas a lap aljan, kozépen;
— A tablazatok és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai eldirasokra a diplomadolgozatok formai
kovetelményei az iranyadoak;
— A dolgozat leadasa elektronikusan teljesithetd, amely magéaban foglal két file-t:
1) Az iizleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc, *.docx);
2) Az tzleti tervben bemutatott szamadatokat és hattérszamitasokat tartalmazo 1 db Excel dokumentum
(*.xls, *.xIsx);
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A kurzus célja, hogy a hallgatok
A hallgatok megismertetése a magyar adozasi rendszer alapkérdéseivel, az egyes adokotelezettségekkel,
adonemekkel. Az ismeretek elmélyitése érdekében szeminariumokon a hallgatok az elméleti anyaghoz kapcsolodo

feladatokat, esettanulmanyokat oldanak meg.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Elsajatitotta az ad6zasi ismereteket, melyek révén az adozasi feladatok birtokaba keriil
Képesség:

Nemzetkozi, multikulturalis kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

Attitiid:

Nyitott és befogad6 az addzasi ismeretek és gyakorlat 0j eredményei irant.

Autonomia és felelosség:

Téarsadalmi és kozéleti tigyekben kezdeményezd, felelds magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatok megismertetése a magyar adozasi rendszer alapkérdéseivel, az egyes adokotelezettségekkel, adonemekkel. Az
ismeretek elmélyitése érdekében szeminariumokon a hallgatbk az elméleti anyaghoz kapcsolodo feladatokat,
esettanulméanyokat oldanak meg.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Az elméleti megalapozas utan a gyakorlatokon elhangzottak, megoldott feladatok.

Ertékelés
Az alairas megszerzésének feltételei: Az alairas automatikusan megadasra kertil.

Zarthelyi dolgozat: A tantargy szobeli szigorlattal zarul. A szobeli vizsgara bocsatas feltétele, hogy a zarthelyi dolgozat
soran a Hallgato legalabb 60%-ot teljesit.

A hallgatok a szorgalmi idGszak alatt zarthelyi dolgozatot irnak a féléves tananyagbodl. A zarthelyi dolgozat sikertelensége
esetén két alkalommal sziikséges javitasi lehet6séget biztositani. Ez alapjan a zarthelyi dolgozat megirasara és a javitasokra
a félév soran 4 eldre leegyeztetett idépontot biztositunk, amelybdl harom alkalmat valaszthatnak a hallgatok.

A zarthelyi dolgozat teljesitésének feltétele a dolgozat min. 60%-os teljesitése. A zarthelyi dolgozat alapjan az értékelés a
lkovetkezdk szerint alakul:

60% alatt: szobeli szigorlatra nem jelentkezhet

60% felett: szobeli szigorlati vizsgara jelentkezhet

IAdozasi ismeretek szébeli vizsga (szigorlat): A szamonkérés modja szobeli felelet, amely 1 ado és 1 pénziigy tételbdl all.
A szobeli felelet teljesitésének feltétele kiilon-kiilon min. 60%-os teljesités, amennyiben barmelyik rész nem éri el a 60%-
ot, gy a végsd érdemjegy elégtelen. A végso érdemjegy 50%-ban a pénziigy részbol, mig masik 50%-ban az ad6zas
részbol teviodik Ossze. A pénziigy rész a kiadott tételsor szerinti szobeli vizsga eredménye. Az adozas rész 50%-ban a
zarthelyi dolgozat eredménye és 50%-ban az adozas tételsor szerinti szobeli vizsga eredménye. A szigorlat vizsgara valod
jelentkezés feltétele a vallalati pénziigyek 1. vizsga teljesitése.




Kotelez6 szakirodalom:
Dr Herich Gyorgy: Addtan, Penta Unid
Dr Herich Gyorgy: Ado Teszt és példatar, Penta Unio
Az el6adasokon és szemindriumokon kiadott, illetve az e-learning rendszerbdl letolthetd anyagok.

IAjanlott szakirodalom:
Vamosi-Nagy: Az addzas nagy kézikonyve, Complex Kiadd




Tematika

5 ora Személyi jovedelemado specidlis kérdései

5 ora Altalanos forgalmi ad6 specialis kérdései, Tarsasagi ado specialis kérdései
5 ora Kisad6zo vallalkozasi forma (KIVA, KATA), helyi adok, illetékek

5 6ra Vamok, kettés adoztatas




magyarul: AHT ismeretek és szamvitel GT APSLO043-17
A tantargy neve: Kodja: -
angolul: State administration and accounting GT_APSLS043-17
Felelds oktatdsi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kodja: -
Tipus — Oraszdmok Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eldadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
p - - 6 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
. p . . Dr. Kotorman Annamaria . adjunktus
Tantargyfelel6s oktatd neve: Biréné dr. Furcsa Anita beosztasa: oraads

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék az allamhaztartas sajatos tevékenyseégét, felépitését és mikodeését, lényegi kapcsolatrendszerének, a
versenyszféra és a kozszféra fliggdségi viszonyait. A tantargy tanulasa az allamhaztartasi szamvitel alapjainak és
Iényegi Osszefiiggéseinek megismeréséhez és a mindennapi gyakorlatban torténd megszervezésé¢hez, miikddtetéséhez
ad segitséget. Az oktatasi anyag mindazoknak megalapozott tudast nyujt, akik fejezeteknél, kozponti koltségvetési
szerveknél, onkormanyzatoknal és intézményeiknél gazdalkodassal, szamvitellel, ellendrzéssel foglalkoznak.

\Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a pénzigyi és szamviteli Osszefiiggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti megkozelitésekrol,
elsajatitotta a pénziigyi és a szamviteli gondolkodas alapjait.

Elsajatitotta a pénziigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének, iranyitdsanak, ellendrzésének elméleti
alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

Ismeri az allamhaztartds feladatait és felépitését, a koltségvetési gazdalkodas alapvetd torvényszerliségeit, a
koltségvetési finanszirozas alapelveit és lehetséges technikait, valamint a magyar ellendrzési és feliigyeleti rendszert.

Kepesség:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, koltségvetési szervezetet, iranyit és ellendriz. A tanult elméletek
és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez ¢és elemez, ©nallo
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-eldkészitd javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin-
és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elékészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi tervek,
palyazatok készitésére, értékelésére.

Képes a pénziigyi és a szamviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

Szamviteli beszamolokat, pénziigyi kimutatasok készit és elemez.

Attitiid:

Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetéen.
Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.

Autonomia és felelosség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott feladatokat.
Onalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyljtését, rendszerezését, értékelését. Az
elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Alkalmas 6nallé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztasa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az
adatok gytijtése, rendszerezése, elemzése, értekelése; altalanos és szakmai fejlodése).

Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok
betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért, dontéseiért.







IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a hallgatok megismerik az allamhaztartas mikodését, felépitését és gazdalkodasanak sajatossagait a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan. Ezt kovetéen és ezzel Osszefiiggésben megismerik az allamhaztartasi szervek
szamviteli rendszerét, annak jogszabalyi alapjait. A kurzus soran a vallalkozoi és a koltségvetési szamvitel kozotti
hasonlosagok és kiilonbségek is feltarasra keriilnek. Mindezekre alapozva a hallgatd a kurzus soran elsajatitja a
koltségvetési konyvvitel és beszdmolo készités gyakorlati alapjait is.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi médszerek

Az eléadasokon az allamhaztartas miikodésére és szamvitelére vonatkozo jogszabalyi eléirasokra alapozva
Osszeallitott, a hallgatok szamara elektronikusan elérhet6 elméleti tananyagot sajatitjak el a hallgatok azok
értelmezésével, az Gsszefiiggések feltarasaval és értelmezésével.

A gyakorlati tevékenység az eldadasok alapjan megismert szamviteli és koltségvetési ismeretek gyakorlatban torténd
alkalmazasat foglalja magaba konkrét példak megoldasaval.

Ertékelés

A félév elismerésének ¢és a vizsgara bocsatas feltétele az orakon vald részvétel a Tanulmanyi és Vizsga
Szabalyzatban (TVSZ) foglaltaknak megfeleléen. A hallgatok kollokviumi jegyet irasbeli kollokviummal szereznek.
A kollokvium az elméleti és gyakorlati ismeretekre alapozva keriil 6sszeallitasra, mely a hatalyos TVSZ-ben
foglaltak szerint ismételhetd.

A kollokvium értékelése: 0-60% elégtelen, 61-70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jo; 91-100% jeles

Kotelez6 szakirodalom:

El6adasok anyaga (elektronikusan a hallgatok rendelkezésére 4ll), gyakorlatokon rendelkezésre bocsatott és
kidolgozott példak

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolo6 torvény végrehajtasarol

4/2013. (I.11.) Kormanyrendelet az allamhaztartas szamvitelérol

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

38/2013. (IX.19.) NGM rendelet az allamhaztartasban felmeriilé egyes gyakoribb gazdasagi események kotelezo
elszamolasi modjarol

15/2019. (XI1.7.) PM rendelet a kormanyzati funkciok €s allamhaztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérdl

|Ajanlott szakirodalom:
Szamko Jozsefné: Koltségvetési szervek gazdalkodasa és pénziigyei, Complex Kiado, 2013.

Domotorty Jozsefné-Szamkd Jozsefné: Szamviteli és gazdalkodasi valtozasok az allamhéztartés teriiletén, Complex
Kiado, 2013.
http://allamhaztartas.kormany.hu/peldak-az-allamhaztartasban-felmerulo-

elszamolasi-modjahoz
Csanyi Réka-Kézdi Arpad- Kokas Barbara-Nyikos Gyorgyi: Allamhaztartas, Dialég Campus Kiado, 2018



http://allamhaztartas.kormany.hu/peldak-az-allamhaztartasban-felmerulo-gyakoribb-gazdasagi-esemenyek-kotelezo-elszamolasi-modjahoz
http://allamhaztartas.kormany.hu/peldak-az-allamhaztartasban-felmerulo-gyakoribb-gazdasagi-esemenyek-kotelezo-elszamolasi-modjahoz

Tematika

1. Az allam, az allamhaztartds rendszere, alrendszerei, kozfeladatok. Az allamhaztartas
alrendszereinek jellemz6i, a koltségvetési tervezés, koltségvetési szervek. A koltségvetési
tervezés folyamata, modszerei, szabalyai.

TE Az éallam, mint gazdasagi szerepld megismerése. Az allami feladat ellatas rendszerének
¢s a koltségvetés megismerése. Alapvetd koltségvetés tervezési feladatok elsajatitasa

2. A kozponti koltségvetés (felépités, idobeli itemezés), kiemelt kiadasi és bevételi jogcimek,
rovatrend. Koltségvetés készités kozponti — és Onkormanyzati koltségvetési szerveknél,
eléiranyzat modositas, elGiranyzat atcsoportositas. A  koltségvetés végrehajtasanak
folyamata.

TE Az allam bevételei és kiadasai megismerése, rendszerben torténd elhelyezése. Elemi
koltségvetéssel, eldiranyzat modositassal kapcsolatos feladatok elsajatitasa. Koltségvetési
szervek napi gazdalkodasi feladatainak, azok szabalyainak megismerése.

3. Allamhaztartasi szervek szamviteli alapjai: koltségvetési és pénziigyi szamvitel,
alapfogalmak (kovetelés, kotelezettségvallalas, vagyon, elbiranyzat, teljesités). Az
allamhaztartasi szervezetek vagyona, a mérleg. Az allamhaztartasi konyvvitelben
alkalmazott fokonyvi szamlak: nyilvantartasi szamlak, konyvviteli szamlak, nyilvantartasi
ellenszamlak. A fékonyvi szamlak Osszefiiggései, azok szamlakeretben torténd
elhelyezése. A szamviteli alapelvek érvényesiilése az allamhdaztartasi szervezeteknél:
sajatossagok, értelmezés a koltségvetési- €s a pénziligyi szamvitelben.

TE A szamviteli sajatossagok értelmezése, Osszefiiggések az allam, mint gazdasagi
szereplé sajatossagaival. Allamhaztartasi konyvviteli alapok megszerzése. A szamviteli
alapelvek megértése az allamhaztartas szervezeteire.

4. A koltségvetési szervek beszamolasi kotelezettsége: beszamold részei, az egyes részek
tartalma. Az eredménykimutatas felépitése, tételeinek értelmezése. Konyvviteli zarlat az
allamhaztartasi szerveknél: gyakorisag, zarlati feladatok. Nyitasi-, nyitds utani szamviteli
feladatok az allamhdaztartasi szerveknél.

TE Koltségvetési beszamolads alapismereteinek elsajatitdsa. Az eredménykimutatds, az
eredmény jelentdségének megismerése az allamhaztartasi szerveknél. Szamviteli politika,
szamviteli szabalyzatok az allamhdaztartasi szerveknél. Sajatos vonasok megismerése az
allamhaztartasi szervek szamviteli szabalyzatainal. Az allamhaztartasi szervezetek zarlati
folyamatainak, azok jelentdségének megismerése. Az allamhaztartas nyitasi, nyitas utani
sajatos szamviteli feladatainak megismerése

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Ellendrzés és konyvvizsgalat GT APSL044-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Controlling and Business Auditing LAl L2 =L
Felel$s oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: Szamvitel I1. Kodja: GT _APSL021
, Oraszamok . , . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali Heti Heti .
- — — Kollokvium 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Rézsa Attila beosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék az ellendrzési és konyvvizsgalati feladatokat. Elsajatitsak az ellen6rzési és konyvvizsgaldi rendszerrel,
annak egyes elemeivel kapcsolatos ismeretanyagot. A hallgatok altalanos ismereteket szereznek az ellendrzés
modszertanardl, annak tervezését6l a lebonyolitasaig. Betekintést nyerhetnek a konyvvizsgalat nemzetkozileg
elfogadott és hasznalt modszereibe, filozofidjaba, illetve a pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalataba.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Megfelel6 ismeretek megszerzése az elvégzendd ellenérzési és konyvvizsgalati feladatokrol, a kapcsolodo
modszertanrol.

Kepesség:

Rendszerben latja az ellenérzési és konyvvizsgalati feladatokat, megfelel6 ismeretanyaggal rendelkezik a folyamat
egyes elemeirdl a tervezéstdl egészen a lebonyolitdsig.

Attitiid:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell véalnia az 10j, ellendrzésre, konyvvizsgalatra vonatkozo
ismeretek irant.

Autonomia és felelosség:
A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgatd alkalmas az 6nallo feladatmegoldasra, atlatja

az ellendrzéshez, konyvvizsgalati munkahoz tartozo feleldsségi koroket. Képes felelosséget vallalni munkajaval és
magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasaért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A targy megismerteti a hallgatokat az ellendrzés kialakulasaval, alapfogalmaival, az allamhatalmi szervek ellen6rz6
tevékenységével, valamint a belsé ellendrzés folyamataival. A hallgatd ismereteket szerez tovabba a kdnyvvizsgalat
szerepérol, feladatair6l, modszereirdl, a Nemzetkdzi Konyvvizsgalati Standardokrol, azok belsé dsszefiiggéseirdl.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati orakon feladatok megoldasa.

Ertékelés
A félévkozi munka kollokviummal zarul.

Az alairas feltétele: A konzultacios alkalmakon valo aktiv részvétel, illetve hazi dolgozat keretében, meghatarozott
témaban hazi dolgozatot kell késziteni, melynek esetleges hianyossagai egy alkalommal javithatok.

Az érdemjegy (100%) megszerzésének feltételei: Az elméleti és gyakorlati ismeretek szamonkérése a Neptun
rendszerben meghirdetett vizsgaidopontokban torténik.

Az eredmények a kdvetkezok szerint alakulnak:
0-59% elégtelen
60-69% elégséges
70-79% kozepes
80-89% jo
90-100% jeles.

Kotelezo szakirodalom:




Az eléadéasokon és szemindriumokon kiadott, illetve a kari honlaproél letdltheté anyagok.

lAjanlott szakirodalom:

Lukécs J. (2024): Konyvvizsgalat rendszere, MKVK O, Budapest

Lukacs J. (2022): Ellendrzés és konyvvizsgalat alapjai, MKVK OK, Budapest
Lukacs J. (2020): Ellendrzési esettanulmanyok, MKVK OK, Budapest
Herick Gy. (2024): Adétan, MKVK OK, Budapest

Herich Gy. (2020): Adotan, Penta Kiado, Budapest

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol,

a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény
(tovabbiakban: Ket.)

az Ado- és Pénziigyi Ellendrzési Hivatalrol sz616 273/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet




Konzultacios alkalmakra bontott tematika

14. alkalom
(5 ora)

A félévi tantargyi kovetelmények és feladatok ismertetése. Az ellendrzés kialakulasa,
alapfogalmai.

TE* A hallgaté megismeri a kurzus kdvetelményeit, az ellendrzés kialakulasat, a kapcsolodo
alapfogalmakat.

Az idGszakos ellendrzés eszkozei, modszerei.

TE A hallgatd megismeri az ellen6rzési modszerek sajatossagai, kovetelményeit technikai
eszkozeit és modszereit. Betekintést nyer az ellendrzés logikai eszkdzeibe (elemzés,
Osszehasonlitds, szembedllas, kovetkeztetés).

Az ellenérzések munkaszakaszai, megszervezése, megtervezése, munkaszakaszai.

TE A hallgaté képessé valik az ellendrzés folyamatanak, munkaszakaszainak atlatasara.

Az ellenOrzés elokészitése. A felkésziilés az ellenOrzésre.

TE A hallgatd pontos ismereteket szerez az ellenérzés el6készitésének folyamatardl.

22. alkalom

Az ellendrzés helyszini vizsgalatanak lefolytatdsa

(5 6ra)

TE A hallgato betekintést nyer az ellenérzés lefolytatdsanak menetébe.

A felelésség megallapitasa, bizonyitdé okmanyok. Az ellenérzés megallapitasainak irasba
foglalasa,

TE A hallgaté megismeri az ellendrzés soran tehetd megallapitasokat, feleldsség megallapitasat,
bizonyité okmanyokat.

Az ellendrzés hasznositasa. Magyarorszagi ellenérzési rendszer.

TE A hallgaté megismeri a ellendrzések hasznositasat, illetve a foébb magyarorszagi ellenérzési
rendszerek sarokpontjait.

23. alkalom

A konyvvizsgalat altalanos jogi szabalyozasa.

(5 ora)

TE A hallgaté ismereteket szerez a konyvvizsgalat szerepérdl, fogalmardl, médszertanarol,
valamint a kapcsolddé jogforrasokrol.

A konyvvizsgaldi megbizas elfogadasa, Konyvvizsgédlat modszertana.

TE A hallgaté megismeri a konyvvizsgaloi megbizas elfogadasanak és a Iényegesség
meghatarozasanak a legfontosabb jellemzoit.

Lényegesség meghatarozasanak a kdnyvvizsgalatban. Tervezés, az egyes teriiletek mindsitése a
kockazatok attekintésével. Konyvvizsgalati bizonyitékok, dokumentalas.

TE A hallgatd megismeri a lényegesség meghatarozasanak fobb jellemzdit a konyvvizsgalat
soran. A hallgaté az egyes teriiletek mindsitésével, a kockazatok attekintésével betekintést
nyerhet a tervezés folyamatdba. A hallgatdé megismeri a konyvvizsgalati bizonyitékokat,
betekintést nyer a konyvvizsgalathoz kapcsoloddé dokumentéacioba.

4. alkalom

Konyvvizsgalati bizonyitékok. Konyvvizsgaldi jelentés részei

(5 6ra)

TE A hallgaté megismeri a konyvvizsgalo jelentés részeit, ezek szerepét. jelentdségét.

Konyvvizsgaldi jelentés, pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalata. Egyéb konyvvizsgaloi
jelentések.

TE Képessé valik véleménynyilvanitasra (konyvvizsgaldi zaradék) adott esetekrol.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Tandcsadas modszertana GT APSL039-17

A tantargy neve: Kodja:
angolul: Consulting methodology GT_AESLS039.17

Pénziigy-szamvitel BSc

Felelés oktatasi egység: Vidékfejlesztési és Regionalis Gazdasagtani Tanszék
Kételezo el6tanulmany neve: Koédja:
Tipus Oraszimok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P Eldadas Gyakorlat Y 4
Nappali Heti Heti Korlati i 3
akorlati je magyar
Levelez6 X Féléves 5 Féléves 10 8y Jegy gy
Tantérgyfelelds oktatd neve: God4né Dr. Sérés Anett beosztésa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

IAzoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

Kepesség:

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodd szervezetet, iranyit €s ellendriz.
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefuiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
onallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészito javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kdrnyezetben is.

Attitiid:
Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizalasara.
Autonomia és felelosség:

Alkalmas 6nallé munkavégzésre (mddszertan, technika kivalasztasa; a munka szervezése, tervezése, iranyitasa; az
adatok gytijtése, rendszerezése, elemzése, értekelése; altalanos €s szakmai fejlédése).

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A szaktanacsadas alapjai

Pénziigyi tandcsadas

A tanacsadoi munka tervezése, szervezése, menedzselése
Ismeretatadasi technikak

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
tudasépités, el6adas, megbeszélés, kérdezés

Ertékelés
a gyakorlati jegy két részbdl all: prezentacio és zh

Kotelez6 szakirodalom:
Michael Bungay Stanier (2022): A tandcsadas csapdaja, HVG Kiadoi Rt., Budapest
Peter Block (2005): Makulatlan tanacsadas, HVG Kiado6i Rt., Budapest

Norman E. Amundson - William A. Borgen - Diane E. Pollard - Marvin J. Westwood (2013): Csoportos tanacsadas,
ELTE Eo6tvos Kiado, Budapest

|Ajanlott szakirodalom:

Poor Jozsef (2016): Menedzsment-tanacsadasi kézikonyv, Akadémiai Kiad6, Budapest




Heti bontott tematika

1. Félévkezdés (kovetelmények, tartalom)

TE*

A szaktanacsadas fogalmi lehatarolasa, kialakulasa, célja, feladatai

TE

Pénziigyi tanacsadas fogalma ¢és jellemzoi

TE

A tanacsaddi munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadds folyamata 1. (a prioritasokat
élvezd gazdak, az tigyfelek megnyerése, a prioritdsok megvalasztasa, a problémamegoldo
szaktanacsadas folyamatanak modellje és elemei)

TE

A tanacsadoi munka tervezése, szervezése, a szaktanacsadas folyamata II. (a
problémamegel6z6 szaktanacsadds folyamatanak modellje és elemei)

TE

Dontéstamogatas

TE

Valsag-elorejelzés és - menedzsment

TE

A vallalkozasok reorganizacidja

TE

A szaktanacsadds menedzsmentje 1. (a szaktandcsaddi menedzsment alapjai,
onmenedzselés)

TE
A szaktanacsadas menedzsmentje I1. (a tanacsadoi szervezet menedzselése)

TE

Ismeretatadasi technikak I. (egyéni modszerek)
TE

Ismeretatadasi technikak II.(csoportos modszerek)

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Gazdasagi kozjog GT APSL038-17
A tantargy neve: Kodja: =
angolul: Business Public Law GT_APSLS038-17
Felelds oktatasi egység: DE GTK Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok o . . ,
Tipus EiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali Heti Heti
p o - v 3 magyar
Levelez6 + Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Kirolyi Géza beosztésa: egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi jog makro szintii szegmensének, az allamhaztartas rendszerének jogi szabalyaival. A
félév kozponti témaja az addjog, amellyel a hallgatok elméleti és gyakorlati szinten is megismerkedhet.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgat6 olyan alapvetd gazdasagi-pénziigyi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonbozo
adonemek alapvetd anyagi jogi és eljarasjogi sajatossagai kozott. A kurzus eldadasai harom f6 témateriilet koré
fokuszalodnak: 1. Az allamhaztartas alrendszerei: kozponti és helyi onkormanyzati alrendszer felépitése és
koltségvetése. 2. Az addigazgatasi eljaras, az adokdtelezettség eljarasi szabalyai. 3. Az egyes adonemek: természetes
személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai.

Képesség:

Legyen tisztaban az adllamhaztartas rendszerszintli felépitésével és kategoriaival, koltségvetési jellemzodivel.

Tudja elhelyezni az egyes adonemeket a koltségvetési bevételek megfeleld csoportjaban, ismerje tanult adonemek
alapvet6 szabalyait (addalanyok kore, adodalap meghatarozasa, adomérték, adokedvezmények).

Legyen képes a természetes személyhez és a cégekhez kapcsolodd egyes adofajtak kozotti kiilonbségek
meghatarozasara.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa esetén a vonatkoz6 adonemek atlatadsa utjan a
tantargy tanulasakor megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgatdo megfelelé adojogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a magyar adorendszer
tagozodasat és lényegét, a munkdja sordn felmeriild alapvetd addjogi formakat magabiztosan és megfelelden
értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autondmia és feleldsség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altalanos informaciokhoz

képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és feleldsséggel formaljon véleményt az egyes adonemeket
érint6 kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A gazdasagi kozjog fogalma. Az allamhéztartas rendszere. Adojogi alapfogalmak, az addzas rendje, addigazgatasi
eljaras. A személyi jovedelemado: 0sszevonas ala esd jovedelmek, kiilon ad6zo jovedelmek. Egyéni vallalkozok,
mezOgazdasagi termelok adozésa, jarulékfizetése. VSZJA, KATA szerint addz6 véllalkozasok adozasa. Tarsasagi
adoalanyok kore, adoalap meghatarozasa, adokedvezmények. Az altalanos forgalmi ado, jovedéki ado. Helyi adok.
Iletékjog.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

elbadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés

Levelez0 tagozaton az alairas megszerzése feltételhez nem kotott. A vizsga formaja: irasbeli kollokvium.
Az értékelés 6tfokozatu az alabbiak alapjan:

0-50 % - elégtelen

51- 62 % - elégséges

63-77 % kozepes

78 - 88 % - jo

89- 100% - jeles

Kotelezo6 szakirodalom:

To6ro Emese-Karolyi Géza (2023): Maganszemélyek jovedelmének és a vallalkozasok nyereségének adoztatasa -
online kényv

https://dupress.unideb.hu/hu/termek/a-maganszemelyek-jovedelmenek-es-a-vallalkozasok-nyeresegenek-adoztatasa-

e-konyv/

Karolyi —T6r6 (2015): Természetes személyek és vallalkozasok kéltségvetési kapcsolatai. Debrecen, Kiadta: Kebo
Print Kft.

2017. évi CL. Torvény az adozas rendjérol

2017. évi CLI. térvény az adoigazgatasi rendtartasrol

1995. évi CXVII. Torvény a személyi jovedelemadorol

1996. évi LXXXI. Torvény a tarsasagi adordl és az osztalékadorol
2007. évi CXXVII. torvény az altalanos forgalmi adorol

1990. évi XCIIIL. Torvény az illetékrol

IAjanlott szakirodalom:
Fézer-Karolyi-Petko-Tor6 (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.



https://dupress.unideb.hu/hu/termek/a-maganszemelyek-jovedelmenek-es-a-vallalkozasok-nyeresegenek-adoztatasa-e-konyv/
https://dupress.unideb.hu/hu/termek/a-maganszemelyek-jovedelmenek-es-a-vallalkozasok-nyeresegenek-adoztatasa-e-konyv/
https://elearning.unideb.hu/mod/url/view.php?id=334902
https://elearning.unideb.hu/mod/url/view.php?id=334902

bontott tematika

1-5 6ra

Adéjogi alapfogalmak, az adozas rendje, adoigazgatasi eljaras: az adokotelezettség
fogalma, megsértésének jogkovetkezményei. Az adoigazgatasi eljaras formai és szabalyai,
jogorvoslati lehetéségek. TAO és KIVA szerint ad6zo vallalkozasok: A tarsas
vallalkozasok altal valaszthato két adonem Osszevetése €s értékelése. Az altalanos
forgalmi ad6 szabalyai: Az afa jellemz6i, gazdasagi tevékenység fogalma. K6zosségen
beliili termékértékesités afa szabalyai. Termékexport és import fogalma, adozasa.
Elézetesen felszamitott afa és fizetend6 afa fogalma. Adolevonasi jog korlatozasa. Helyi
és telepiilési adok sajatossagai:

A helyi adok tipusai: vagyoni tipusu helyi adok, kommunalis adok és iparizési adok
kivetésének fobb szabalyai. A telepiilési adok sajatossagai. Illetékjog: Az illeték fogalma,
rendszere: vagyonszerzési illetékek (ingyenes és visszterhes), valamint eljarasi illetékek
(birdsagi és kozigazgatasi) fajtai.

TE: Ismeri az adojog altal hasznalt alapvet6 fogalmak jelentését, az adohatosag altal
lefolytathaté addigazgatasi eljaras szakaszait, a jogorvoslati formékat. Ismeri a cégek
jovedelme utani ad6zasi formakat, el tudja hatarolni azokat. Ismeri az 4fa elszamolas fobb
elemeit, az elszamolando afa megallapitasanak alapvet6 szabalyait. Ismeri a helyi
onkormanyzatok altal alkalmazhato adok két nagy csoportjat, el tudja kiiloniteni a helyi és
a telepiilési adok fajtait. Ismeri az illetékek rendszerét, helyesen hasznalja a fogalmakat és
ismeri a f6bb szabalyokat.

6-10 ora

A személyi jovedelemado: 6sszevonas ala esé jovedelmek: Szja alanyok kore,
adokoteles és adomentes bevételek kore. Az dsszevonas ald es6 jovedelmek kategériai:
0nall6 tevékenység, nem 6nallo tevékenység, egyéb tevékenység, atalanyban megallapitott
jovedelem szabalyai. Adodalapot csokkentd tételek. A mezégazdasagi vallalkozasok
formai és adozasuk: Ostermel6 fogalma és adozasi szabalyaik. Az egyéni vallalkozo
adozasa: az egyéni vallalkozo fogalma, szja szerinti adozasanak két formaja: a kiilon
ado6zo vszja és osztalékado szabalyai, az 6sszevonas ala esd atalanyadozas jellemz6i. A
kata f6bb szabalyai: adoalanyok kore, addalap meghatarozasa. Kiilon ad6zé jovedelmek:
tékejovedelmek, vagyonatruhazasbol szarmazo jovedelmek, egyes juttatasok €s vegyes
jovedelmek formai és adozasuk.

TE: Ismeri a természetes személyek szja-koteles jovedelmének kategoridit, az 6sszevonas
ala es6 és a kiilon ad6z6 jovedelem megallapitasi szabalyait. Kiilonbséget tud tenni a
mezdgazdasagi vallalkozok kozott és ismeri az adozasuk fébb szabalyait. Alapos
ismereteket sajatit el az egyéni vallalkoz6 adozasi lehetdségeit illetden, képes elkiiloniteni
a valaszthat6 négyféle adonem jellemezdit.




magyarul: Matematika kritériumtargy
A tantargy neve: Kédja: GT_AMATKRL-17
angolul: Mathematics Criterion course
Felelés oktatési egység: Médszertani és Uzleti Digitalizacié Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kodja:
Ti Oraszimok Kovetelmé Kredit Oktatés nyel
ipus — Gyakorlat dvetelmény edi atas nyelve
Nappal Gyakorlati j 1 M
akorlati je agyar
Levelezo X Féléves 0 Féléves 10 y Jegy gy
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Vincze Szilvia beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: Dr. Kézi Csaba Gébor beosztasa: egyetemi docens

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy a hallgatok atismételjék a kozépiskolai matematika legfontosabb témakoreit, tovabba
megismerjék azokat a matematikai alapfogalmakat, amelyeket a kés6bbi tanulmanyaik soran hasznalni fognak. A

hallgatok a gyakorlatokon a megadott témakhoz kapcsoloddan szerezhetnek jartassagot az egyes témakorokhoz
kapcsolodo feladatok megoldasaban.

IAzoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Informdciogyiijtési, elemzési és probléma-megoldasi modszerek ismerete

- Megtanuljak azokat az alapveté matematikai Gsszefiiggéseket, melyek sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek

elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

[Képesség:

- Megszerzett matematikai alapismeretei révén képes szakmai dontéseket megalapozo javaslatok kidolgozasara

- Képes a szakteriiletén fellepé problemak megoldasadhoz sziikséges matematikai alapismeretek hasznositasara
Attitiid:

- Erzékeny a szakteriiletével kapcsolatosan felmeriilé problémdkra, torekszik azok megelozésére, elemzésére és
integralt szemléletii megolddsara, azok valodi kivalto okainak megismerését kovetoen

- Torekszik arra, hogy a problémdkat konstruktivan, kezdeményezden, lehetéleg a gazdalkodokkal, a lakossaggal,
a természetvédelmi és mas szakmai szervezetekkel, a dontéshozokkal és a tudomdnyos élet kepviseldivel
egyiittmiikodesben oldja meg

\Autonomia és felelosség:
- Dontéseiert felelosséget vallal
- Véleményét dnalloan, szakmai megalapozottsaggal fogalmazza meg

- Szakmai kommunikaciojaba feleldsen képviseli szakmai meggydzodeését

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kozépiskolaban tanult fontosabb témakorok (halmazok, egyvaltozos valos értékii fiiggvények, egyenletek,
egyenl6tlenségek, egyenletrendszerek, szoveges feladatok, szamtani és mértani sorozatok, elemi sik- és
térgeometria) atismétlése és az egyetemi matematika tananyag néhany fejezetének gyakorldsa (differencidlszamités
és alkalmazasai).

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Gyakorlat; magyarazat; megbeszélés; strukturalas; kérdezés; visszacsatolas, a tanulok teljesitményének értékelése;
szemléltetés; hazi feladat

Ertékelés
A félév teljesitéséhez a gyakorlatokon vald aktiv részvétel sziikséges (gyakorlatokon legfeljebb 3 hianyzas
engedhetd meg). A félév soran két zarthelyi dolgozatot irunk (elérelathatéan a 8. és a 13. héten), ezek megirasa




kotelezo.

A két zarthelyi dolgozat alapjan torténik a gyakorlati jegy megallapitasa az alabbiak szerint (az Gsszpontszamra
vonatkoztatva):

60-69% elégséges (2)
70-79% kozepes (3)
80-89% jo (4)
90-100% jeles (5).

Akinek ez nem sikerill, a vizsgaiddszakban lesz lehetdsége javitdsra a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban
foglaltaknak megfelelden.

Kotelezo szakirodalom:
- Bir6 Fatime - Vincze Szilvia: A gazdasagi matematika alapjai, Debreceni Egyetemi Kiado, 2012.
- Vincze Szilvia: Gazdasagi matematika I, El6adaskovetd ppt-k.
- Kézi Csaba: Példatar a kdzépszintli matematikaérettségihez, Pedellus Kiado, 2020.
- Kézi Csaba: Példatar az emelt szint{i matematikaérettségihez, Pedellus Kiado, 2020.
IAjanlott szakirodalom:
- Sydsaeter - Hammond: Matematika kdzgazdaszoknak, Aula Kiado, 1998.
- Denkinger Géza — Gyurko Lajos: Analizis gyakorlatok, Nemzeti Tankonyvkiadd, 1999.
- Barczy Barnabas: Differencialszamitas, Bolyai konyvek.
- Kézi Csaba — Szanyi Gyongyi: Matematika alap-, k6zép-, és emelt szinten, elektronikus jegyzet, 2018.




Konzultacidkra bontott tematika
1. Halmazok, miiveletek halmazokkal, nevezetes szamhalmazok.
TE* Kozépiskolai ismeretek dsszefoglaldsa és ismétlése.
2. Egyvaltozos valds értékil fliggvények tulajdonsagai.
TE Kozépiskolai ismeretek dsszefoglaldsa és ismétlése.
3. Elemi fiiggvények abrazolasa és jellemzése, fliggvénytranszformaciok.
TE Kozépiskolai ismeretek 0Osszefoglaldsa és ismétlése. Fiiggvényekkel kapcsolatos
alkalmazasorintalt feladatok megoldasa.
4. Algebrai egyenletek ¢és egyenlétlenségek megoldasa.
TE Kozépiskolai ismeretek dsszefoglalasa és ismétlése. Algebrai azonossagok alkalmazasa
az egyenletekben és egyenldtlenségekben.
5. Egyenletrendszerek megoldasa.
TE Kozépiskolai ismeretek 0Osszefoglalasa és ismétlése. Azonossagok alkalmazasa,
egyenletrendszerek megoldasi modszerei.
6. Egyenlettel és egyenletrendszerrel megoldhatd szoveges feladatok.
TE Ko6zépiskolai ismeretek 6sszefoglalasa és ismétlése. Gazdasagi alkalmazasok.
7. Szamtani €s mértani sorozatok, sorozatok alkalmazdsai gazdasagi feladatokban.
TE Olyan feladatok megoldasaban vald jartassag, amelyek a mindennapokban is
megjelennek (kamatos kamat, torlesztérészlet, gylijtdjaradék).
8. Elemi sik- és térgeometriai feladatok.
TE Kozépiskolai ismeretek dsszefoglaldsa és ismétlése.
9. Kombinatorikai alapok.
TE Kombinatorikai feladatok megoldésa. Kombinatorikai feladatok alkalmazésa.
10. Valoszinliségszamitas.
TE Valdszinliségszamitas a gyakorlatban.

*TE tanulasi eredmények




