magyarul: Statisztika és Okonometria
A tantargy neve: Kodja: GT_MNGNO16-17
angolul: Statistics and Econometrics
Felelds oktatési egység: Modszertani és Uzleti Digitalizacio Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
P Eldadas Gyakorlat Y Yy
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Prof. Dr. Balogh Péter beosztasa: egyetemi tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok a nemzetkozi gazdasagi elemzésben hasznalhato statisztikai és 6konometriai modszereket
megismerjék, és a gazdasag és szervezéstudomanyok teriiletén hasznalhatd eljarasokat készség szinten alkalmazni tudjak a
nemzetkdzi jellegli kozgazdasagi elemz6 munkak soran az SPSS program alkalmazasaval.

|Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Birtokaban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informaciogytijtés és -feldolgozas korszerti,
elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési modszereinek, ismeri azok korlatait is.

Kepesség:
Onallo Gj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi moédokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,

modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyulo stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetk6zi kornyezetben, illetve szervezeti kultaraban is.

Attitiid:

Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei irant. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a
beosztottak tudasahoz, munkdjahoz és magatartasahoz. Kotelességének tartja a hibak kijavitasat, munkatarsai
fejlesztését. Erdeklédéssel fordul a kapcsolodo szaktudomanyok eredményei és megoldasai felé.

Autonomia és felelosség:

Kiilonb6z6 bonyolultsagh és kiilonb6zé mértékben kiszamithaté kontextusokban a modszerek és technikak széles
korét alkalmazza 6nalléan a gyakorlatban. Bekapcsolodik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a
cél elérése érdekében autondm modon, a csoport tobbi tagjaval egylittmikodve mozgositja elméleti és gyakorlati
tudasat, képességeit.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei

A hibak becslése. Kategorikus adatok elemzése a Khi-négyzet teszt alkalmazasaval. Tovabbi nem paraméteres
modellek. A logisztikus regresszid. Ismétlés nélkiili és ismételt méréses ANOVA modellek. Feltaro faktorelemzés.
Kérdbivek megbizhatosaganak elemzése. Iddsorelemzés: ARIMA modellek.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épiil6 anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést
kériink a hallgatosagtol. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon vald aktiv részvétel és az SPSS statisztikai
program felhasznaloi szintli ismerete. Az eléadasok latogatasa ajanlott, a gyakorlatoké kotelezd.

Ertékelés
A félév kollokviumi jeggyel zarul, amely elméleti és gyakorlati részbdl all. A félév végére egy 6nalld esettanulmanyt
kell készitenie a hallgatoknak, amit a vizsgan SPSS program hasznalataval kell Gjra kiszamitani és szoban
megvédeni.

Kotelezo6 szakirodalom:

Sajtos L. — Mitev A. (2007): ,,SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv”, Alinea Kiad6, Budapest, 2007. 1-402. o.
ISBN 978-963-9659-08-7

Howitt, D. — Cramer D.: Introduction to Statistics in Psychology, 6/E Pearson, Harlow. 2014. 744. p. ISBN-13:
9781292000749

Ajanlott szakirodalom:




Ketskeméty L. — Izs6 L. (2005):

Heti bontott tematika
1. A hibék becslése. Mi a hiba? A hibak kimutatasa. A hibak csokkentése.
TE: A statisztikai hibakkal kapcsolatos ismeretek.
3. Kategorikus adatok: Elmélet és feltételezések a kategorikus adatok elemzésében. Khi-
négyzet teszt.
TE: Khi-négyzet teszt és alkalmazasai.
5. Nem paraméteres modellek: Mann-Whitney teszt, Wilcoxos rangteszt, Kruskal-Wallis teszt,
Friedman teszt.
TE: Tovabbi nem paraméteres tesztek.
7. Nem linearis regresszio.
TE: Linearis és nem linedris regresszio elkiilonitése.
9. Bevezetés a logisztikus regresszioba.
TE: Logisztikus regresszidéval kapcsolatos alapismeretek.
11. Kétértéki logisztikus regresszio.
TE: Kétértéki logisztikus regresszio.
13. Kettonél tobb kategoria becslése: multinomialis logisztikus regresszio.
TE: Multinomialis logisztikus regresszio.
15. Tobbtényezds ANOVA. Kisérleti elrendezés. A tobbtényezds ANOVA, mint linearis modell.
Két tényez0s varianciaanalizis. Feltételek és eredmények a két tényez6s ANOVA modellben.
TE: Tobbtényez6s ANOVA ismeretek.
17. Ismételt méréses ANOVA modellek.
TE: Ismételt méréses modellekkel kapcsolatos ismeretek.
19. Feltard faktorelemzés 1.
TE: Feltard faktorelemzéssel kapcsolatos ismeretek 1.
21. Feltard faktorelemzés 11.
TE: Feltaro faktorelemzéssel kapcsolatos ismeretek I1.
23. Kérdbivek megbizhatosagi elemzése.
TE: Kérdéivek megbizhatdsagi elemzése (Cronbach-alfa értelmezése).
25. Idésorelemzés: ARIMA modellek
TE: ARMA és ARIMA modellezés alapjai.

*TE tanulasi eredmények

»Bevezetés az SPSS programrendszerbe (Modszertani utmutatdé ¢és
feladatgytjtemény statisztikai elemzésekhez)”, ELTE Eo6tvos Kiado, Budapest, 2005. 1-459. o. ISBN 963 436 823 6

Field A.: Discovering Statistics Using SPSS (Introducing Statistical Methods), 5th Edition, SAGE Publications Ltd.,
London, 2017. 1104. p. ISBN-13: 9781526445780

Anderson, Sweeney, Williams, Freeman and Shoesmith: Statistics for Business and Economics, Second edition,
Cengage Learning EMEA, 2010. UK, 928. p. ISBN: 1408018101




magyarul: Modern ar- és piacelmélet
A tantdrgy neve: Modern Price Theory and Industrial Kodja: A HINGNIE LT
angolul: Sy
Organization
Felel8s oktatédsi egység: DE GTK Okonémia Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kodja: -
. Oraszamok . . . ,
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
kollokvium 5 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Nadasi Levente beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék az alapfoki mikrodkonomiara épiilé modelleket, elsésorban a fogyasztoi modell kiterjesztéseit, a
monopolista és oligopolista piaci viselkedést, az altalanos egyenstlyelmélet és a piaci tokéletlenségek elméleteit.

)Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro €s makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemz6it, ismeri a meghatarozo6 gazdasagi tényeket.

Képesség:
Képes sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel specialis szakmai problémakat azonositani, tovabba feltarni és
megfogalmazni az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret.

Attitiid.:
Hitelesen kdzvetiti szakmaja dsszefoglald €s részletezett problémakareit.

Autonomia és felelOsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbodl jelentds teriileteken is Onalloan vélasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, onalléan lat el gazdasagi elemzd, dontés elokészitd, tanacsadoi
feladatokat.

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus el6szor attekinti az alapfoku mikrookonémiai elméleti hatteret. Ezutan a fogyasztoi elmélet kiterjesztéseit
targyalja: az arhatas felbontasa (Slutsky modszer), az intertemporalis valasztas, a bizonytalan kortilmények kozti
valasztas. A masodik részben az iparagi szerkezetek teriiletérdl a legfontosabb modelleket tanuljak meg a hallgatok:
monopolista ardiszkriminacio és egyéb arazasi modok, az oligopolmodellek ¢és jatékelméleti bevezetés. Végiil az
altalanos egyensuly elmélet, valamint a kozjavak €s az externaliak kérdéskorére keriil szoba.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, feladatmegoldas, grafikus abrazolasok és matematikai formaban felirt modellek.

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kozepes

76% - 86% — jo

87% - 100% — jeles




Kotelez6 szakirodalom:
Varian, Hal R.: Mikrodkonomia koézépfokon. KIK Kerszdv, Budapest, 2010. ISBN: 9789630583084
Bergstrom, Theodore C. — Varian, Hal R.: Mikrodkonomiai gyakorlatok. Veszprémi Egyetemi Kiado, 2002. ISBN:
0332002000604
Berde, Eva (szerk.): Mikrookonomiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009. ISBN: 978-963-88622-1-1

Ajanlott szakirodalom:
Carlton, D. W. — Perloff, J. M.: Modern piacelmélet. Budapest: Panem. 2003. ISBN: 9635453418, 19-20. fejezetek

Heti bontott tematika
1. Bevezetés: a mikrodkonomia altalanos attekintése
TE: Fogyaszt6i optimalizalas, termeléselmélet
3. A Slutsky egyenlet
TE: Az arhatés felbontas: teljes hatds, helyettesitési hatds, jovedelmi hatés
5. Intertemporalis valasztasok
TE: Kamatlab szerepe, hitelfelvev és kdlcsonnyijtd fogyasztd dontése
7. Bizonytalan koriilmények kozti valasztas
TE: Neumann-Morgenstern hasznossagi fiiggvény, kockazati attitlid, fair biztositas
9. Informécids aszimmetria
TE: Kontraszelekcio, erkolesi kockazat, jelzés és sziiréselmélet
11. A monopolista viselkedés
TE: Haszonkulcsos arképzés, ardiszkriminacid, egyéb arképzési modok
13. Oligopolium I.
TE: Cournot és Stackelberg-modell
15. Oligopolium II.
TE: Bertrand-modell, arvezérlés modellje
17. Jatékelmélet
TE: Jatékok normal formaja, domindans stratégia, Nash-egyensuly
19. Altaldnos egyensuly: a csere
TE: Szerzddési gorbe, joléti kozgazdasagtani fotételek
21. Altaldnos egyensuly: a termelés
TE: Termelési lehetdségek hatdra gorbe, transzformacids hatararany
23. Jolét
TE: Preferencidk aggregalasa, szavazasi paradoxon, Arrow lehetetlenségi tétele
25. Externaliak
TE: Externaliak joléti hatdsa, internalizalasa, Pigou add, Coase tétel
27. Kozjavak
TE: Tiszta és nem tiszta kdzjavak, kozlegeld tragédidja, potyautas magatartas

*TE tanulasi eredmények



magyarul:

Nemzetkozi kereskedelemelmélet

A tantargy neve:

angolul:

International Trade Theory

Kodja:

GT_MINGN020-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén: Kredit Oktatés nyelve
P Eldadés Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 2 Heti 2
K 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Markus Adam beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

modelljeivel,

képessé valjanak a nemzetkozi kereskedelem kérdéseinek elemzésére, és ennek érdekében olyan eszkozokkel,
modellekkel megismertetni 6ket, amelyek talmutatnak a bevezetd kurzusok anyagan. A targy a bevezeté kurzusnal
mélyebben ¢és részletesebben foglalkozik a kereskedelemelmélet
eszkozrendszerével és joléti hatasaikkal

a kereskedelempolitika




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemz®6it, ismeri a meghatarozo gazdasagi tényeket.

- Birtokaban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informaciogyijtés és -feldolgozas
korszeri, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, dkonometriai, modellezési modszereinek, ismeri azok
korlatait is.

- Ismeri a tarsadalmi-gazdasagi 0sszefiiggéseket, és az azokat befolyasold tényezdket lokalis, regionalis, nemzeti és
nemzetkozi szinteken.

- Ismeri és hasznalja a kozgazdasagi, nemzetkozi gazdasagi, vilaggazdasagi, gazdalkodasi és dontési elméleteket és
elemzési modszereket.

- Ismeri és érti a szak kutatasahoz, szakirodalmi eredmények feldolgozasahoz, illetve innovativ gyakorlati munkéhoz
sziikséges problémamegoldé technikakat, a munkatarsak, csoportok, illetve projektek, nagyobb szervezetek iranyitasi
modszereit, a stratégiai tervezés ¢és menedzsment vallalati, allami, regionalis és globalis mdodszereit.

- elemzési és problémamegoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit €s korlatait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika gyakorlatat, trendjeit és
azok hatasait. Ismeri a nemzetkozi vallalkozasokhoz kapcsolodé mas (jogi, teriiletfejlesztési, oktatasi) szakteriiletek
altal adott kereteket.

Kepesség:

- Onallo uj kdvetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,

modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémék megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetk6zi kornyezetben, illetve szervezeti kulturaban is.

- Képes a vallalati, régios, allami és nemzetkozi szervezetek miikodésében megjelend problémak és az 1ij kdrnyezeti
jelenségek onallo felismerésére, feladatok kijel6lésére, megoldasara.

- Képes gazdalkodo szervezetben, nemzetkozi szervezetekben, kormanyzati intézményekben, gazdasagi
munkakorben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasagpolitikai folyamatokhoz gazdasagi
tevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és modszereket alkalmazni,
kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

- Hazai és nemzetkdzi projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet tervezi,
irdnyitja, szervezi, koordinalja, értékeli.

Attitiid:

- Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat 1j eredményei irant.

- Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

Elkotelezett az altalanos tarsadalmi értékek mellett, szocialisan érzékeny mind hazai, mind nemzetkozi
viszonylatban.

- Elkotelezettség jellemzi a mindség, a fenntarthatésag és a sokszinliség irant. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a
beosztottak tuddsdhoz, munkdjahoz és magatartdsahoz. Kotelességének tartja a hibdk kijavitasat, munkatarsai
fejlesztéseét.

- Erdekl8déssel fordul a kapcsolodd szaktudoméanyok eredményei és megoldasai felé, nyitott a kapcsolatépitésre.

- Jellemzd ra a tudds megujitasanak képessége, a nyitott gondolkoddsmod, a tolerancia és az egyiittmikodési
készség.

Autonomia és felelésség:

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is dnalloan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, Onalléan lat el gazdasagi elemzd, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat. Onalloan 1étesit, szervez €s iranyit nagyobb méretli vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti
egységet is.

- Tarsadalmi és kozéleti ligyekben kezdeményezd, felelés magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

- Kiilonbz6 bonyolultsagu és kiilonbozo mértékben kiszamithatd kontextusokban a modszerek és technikak széles
korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

- Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autondém modon, a
csoport tobbi tagjaval egyiittmikodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei

A nemzetkozi kereskedelemelmélet targykore. A nemzetkozi kereskedelem strukturdjanak valtozasai, a gravitacios
modell. A ricardéi modell Osszetettebb megkozelitése. A specifikus tényez6k modellje és Osszetettebb
megkozelitései. A Heckscher-Ohlin  modell és  Altalanositdsai. A kiilkereskedelem alapmodellje.




Meéretgazdasagossag, tokéletlen verseny és nemzetkozi kereskedelem. Részletesen az 4gazaton beliili
kereskedelemr6l, Nemzetkozi tényezOmozgasok. Nemzetkozi termelésmegosztas

Tervezett tanuldsi tevékenységek, tanitasi modszerek

Interaktiv el6adasok, modellezés és komparativ statika. A gyakorlatokon szamitasi példak, gazdasagpolitikai
alkalmazasok, szimulacio és esettanulmany-megoldas.

Ertékelés
Csoportos projekt, cikkfeldolgozas, hazi feladatok 30%
Vizsga dolgozat 70%

0-59% elégtelen, 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90-100% jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Krugman, P. R. — Obstfeld, M. (2009): Nemzetkozi gazdasagtan, elmélet és gazdasagpolitika, Panem Kiado,
Budapest (1-6. fejezet)

Krugman, P. R.—Obstfeld, M.—Melitz, M. J. (2023): International Economics — Theory and Policy, 12th Edition,
Pearson Global Edition (Chapter 1-2.)

A félév soran kiadott cikkgylijtemény
Az ENSZ Comtrade adatbazisa

|Ajanlott szakirodalom:
Bergstrand, J. H. — Egger, P. (2013). Gravity equations and economic frictions in the world economy. In Palgrave
handbook of international trade (pp. 532-570). Palgrave Macmillan, London.
Caves, R. E—Frankel, J. A.—Jones, R. W. (2007): World Trade and Payments, An Introduction, 10th Edition,
Pearson International Edition (1-7., 9. fejezet)
Choi, E. K.—Harrigan, J (editors): Handbook of International Trade, Blackwell, 2003
Dunn, R. M. Jr.—Mutti, John H.: International Economics, 6th Edition, Routledge, London and New York
Feenstra, Robert C.: Advanced International Trade — Theory and Evidence, 2016, 2nd Edition, Princeton University
Press
Gandolfo, Giancarlo (2013): International Trade Theory and Policy, 2nd Edition, Springer
Head, K. — Mayer, T. (2014): Gravity equations: Workhorse, toolkit, and cookbook. In Handbook of international
economics (Vol. 4, pp. 131-195). Elsevier.

Krugman, P. R.—Obstfeld, M.—Melitz, M. J. (2023): International Economics — Theory and Policy, 12th Edition,
Pearson Global Edition (Chapter 3-8.)

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, a kdvetelmények ismertetése, A nemzetkozi kereskedelemelmeélet targykore

TE*: A kiilkereskedelem haszna, a kiilkereskedelem szerkezete, protekcionizmus,
nemzetkdzi gazdasagpolitikai koordinacid

3. A nemzetkozi kereskedelem struktiirajanak valtozasai

TE: a nemzetkdzi kereskedelem a XX. és a XXI. sz. elején, varhaté elmozdulasok,
szolgéltataskereskedelem, offshoring és reshoring

5. A gravitacios modell

TE: a kiilkereskedelem gravitacios modelljének alapjai, a kiterjesztett gravitaciés modell, a
hatdrok hatasa a kereskedelemre, a panelregresszids becslések alapjai

7. A ricarddi modell 1.

TE: a komparativ elény fogalma, az egytényez6s gazdasag, kiilkereskedelem az egytényezos
vildgban, téveszmék a komparativ elényokrodl, a modell érvényesiilése a gyakorlatban

9. A ricardoi modell II.
TE: téveszmék a komparativ eldnyokrdl, a modell érvényesiilése a gyakorlatban
11. A ricardoi modell I1I.

TE: komparativ elény sok termékkel, a szallitdsi koltségek és a kiilkereskedelembdl
kimaradé aruk bevezetése a modellbe, nagy vs. kis orszdg kereskedelme, a bérek
meghatarozodasa a 2*2*1-es modellben, komparativ statika, a Dornbusch-Fisher-Samuelson
modell, az Eaton-Kortum modell

13. Konyvtarhasznalati hét

14. A specifikus tényezok modellje I.




TE: a modell feltevései, kiilkereskedelem a modellben, jovdelemeloszlas ¢és a
kiilkereskedelem haszna, a kiilkereskedelem poltitikai gazdasigtana

16.

A specifikus tényez6k modellje II.

TE: Rybczinksi hatds a modellben, Jones algebra, holland koér

18.

A Heckscher-Ohlin modell 1.

TE: A kéttényez0s gazdasag modellje, a kéttényezds gazdasagok kozotti kereskedelem
hatédsai, a HO-modell tapasztalati bizonyitékai

20.

A Heckscher-Ohlin modell II.

TE: A HO-modell mint a neoklasszikus modell egyik esete, a Heckscher-Ohlin-Vanek-
elmélet, az elveszett kereskedelem elmélete, altalanositasok, a technologia és a modell
kapcsolata

22.

A kiilkereskedelem alapmodellje. Méretgazdasagossag és a tokéletes versenyen tul.

TE: a keresked6 gazdasag alapmodellje, az RD, az RS és a két gorbe egyiittes eltolodasai

24.

Méretgazdasagossag, externaliak és nemzetkozi kereskedelem

TE: kiilso vs. belsé méretgazdasadgossag, agglomeracios elényok

26.

Méretgazdasagossag, tokéletlen verseny és nemzetkozi kereskedelem

TE: tokéletlen verseny és kiilkereskedelem: a monopolisztikus verseny modellje, oligopol
megkdzelitések, viszonos domping, a Melitz-modell

*TE tanulasi eredmények




Heti bontott tematika

Bevezetés, a kovetelmények ismertetése, A nemzetkozi kereskedelemelmélet targykore

TE*: A kiilkereskedelem haszna, a kiilkereskedelem szerkezete, protekcionizmus,
nemzetko6zi gazdasagpolitikai koordinacid

A nemzetkozi kereskedelem strukturdjanak valtozasai

TE: a nemzetkozi kereskedelem a XX. és a XXI. sz. elején, varhatdé elmozdulasok,
szolgaltataskereskedelem, offshoring és reshoring

A gravitdcios modell

TE: a kiilkereskedelem gravitacidos modelljének alapjai, a kiterjesztett gravitacios modell, a
hatarok hatdsa a kereskedelemre, a panelregresszios becslések alapjai

A ricarddi modell 1.

TE: a komparativ elény fogalma, az egytényez6s gazdasag, kiilkereskedelem az egytényezds
vilagban, téveszmék a komparativ elényokrol, a modell érvényesiilése a gyakorlatban

A ricardoi modell II.

TE: komparativ elény sok termékkel, a szallitdsi koltségek ¢és a kiilkereskedelembdl
kimarad6 aruk bevezetése a modellbe, nagy vs. kis orszag kereskedelme, a bérek
meghatarozodasa a 2*2*1-es modellben, komparativ statika, a Dornbusch-Fisher-Samuelson
modell, az Eaton-Kortum modell

11.

A specifikus tényez6k modellje 1.

TE: a modell feltevései, kiilkereskedelem a modellben, jovdelemeloszlas ¢és a
kiilkereskedelem haszna, a kiilkereskedelem poltitikai gazdasagtana

13.

A specifikus tényez6k modellje II.

TE: Rybczinksi hatds a modellben, Jones algebra, holland kor

15.

A Heckscher-Ohlin modell 1.

TE: A kéttényez0s gazdasag modellje, a kéttényezés gazdasidgok kozotti kereskedelem
hatasai, a HO-modell tapasztalati bizonyitékai

17.

A Heckscher-Ohlin modell II.

TE: A HO-modell mint a neoklasszikus modell egyik esete, a Heckscher-Ohlin-Vanek-
elmélet, az elveszett kereskedelem elmélete, altalanositasok, a technologia és a modell
kapcsolata

19.

A kiilkereskedelem alapmodellje. Méretgazdasagossag és a tokéletes versenyen tul.

TE: a keresked6 gazdasag alapmodellje, az RD, az RS és a két gorbe egyiittes eltolddasai

21.

Méretgazdasagossag, tokéletlen verseny és nemzetkozi kereskedelem 1.

TE: kiils6 vs. belsé méretgazdasagossag, agglomeracios elényok

23.

Méretgazdasagossag, tokéletlen verseny és nemzetkozi kereskedelem II.

TE: tokéletlen verseny és kiilkereskedelem: a monopolisztikus verseny modellje, oligopol
megkozelitések, viszonos domping, a Melitz-modell

25.

Nemzetkozi termelésmegosztas és az dgazaton beliili kereskedelem

TE: fragmentacio, trade of tasks, internalizacios kérdések, horizontalis és vertikalis agazaton
beliili kereskedelem, elméleteik, mérésiik, tendenciaik

27.

Osszefoglalas

TE: a kurzus tanulsagainak levonésa

*TE tanulasi eredmények




magyarul: gazdasagi novekedés és iizleti ciklusok
A tantargy neve: Kodja: GT_MNGNO040-17

angolul: Economic Growth and Business Cycles

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Felelds oktatasi egység: Okonémia Intézet
1 Z!

Kotelezd el6tanulmany neve: - Kodja: -
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p El6adas Gyakorlat y Y
Nappali N Heti 2 Heti 2 .
- — — kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktato neve: Czeglédi Pal beosztasa: legyetemi tanar
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd eve: | beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

szamara a gazdasagi novekedés és az lzleti ciklusok modellszeri megkdzelitésébe nyujtson betekintést, kiillonds
tekintettel az explicit mikrodkonémiai megalapozasu, altalanos egyenstlyi megkozelitést alkalmaz6 modellekre. A
targy ebben €pit a hallgatok mar meglévé makrookonomiai ismereteire is. A targy célja egyrészt az, hogy a hallgatok
megtanuljanak modellszertien gondolkodni a makrookonémiai kérdésekrdl, masrészt az, hogy képesek legyenek a
makrookonémiai szakirodalom ért6 feldolgozasara.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro €s makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemzdit, ismeri a meghatdroz6 gazdasagi tényeket.

Képesség:

Onall6 uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex probléméak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetk6zi kornyezetben, illetve szervezeti kulturaban is.

Attitiid:

Nyitott és befogad6 a gazdasagtudomany és gyakorlat ij eredményei irant.

Autonomia és feleldsség:

Bekapcsolodik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autondm modon, a
csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus négy blokkbol all. Az elsé a gazdasagi teljesitmény mérésére hasznalt mutatokat tekinti at. A masodik a
gazdasagi novekedés két alapveté modelljével foglalkozik. A harmadik egy egyszerii real iizleti ciklus modellt épit
fel grafikus forméban és a gazdasdg ingadozasok megértésén tul egyéb gazdasdgpolitikai kérdések megértésére is
hasznalja. A negyedik az aggregalt keresleti — aggregalt kinalati modellt fejleszti tovabb az aggregalt kinalat
tobbfajta levezetésével és a modell dinamizalasaval. A kurzus tehat hossza tavtol a kdzéptavon at halad a rovidtav
felé.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

A kurzus egyrészt klasszikus eléadasokbol all, amelyek soran a modellek épitjiik fel értelmezziik, esetleg kritizaljuk.
Masrészt, a szeminariumokon a hallgatok feladatok oldanak meg, amelyek célja a modellek mélyebb megértése, és
tanulmanyokat dolgoznak fel, amellyel a modellek alkalmazhatosagaba kapnak betekintést.

Ertékelés

A vizsga szobeli, amire eldre meghatarozott tételsor alapjan lehet felkésziilni. Vizsgat az tehet, aki részt vesz a
szeminariumokon, egyesnél jobb jegyet pedig az kaphat, aki 50 szadzaléknal jobb eredményt ér el az évkozben kiadott
feladatok megoldasaval és tartott kisel6adast. A vizsga értékelésénél — feltéve, hogy a felelet nem elégtelen —
figyelembe vehet6 az, hogy a hallgato altal tartott kisel6adas milyen szinvonalu volt, illetve azt, hogy mennyire
aktivan vett részt a szeminariumokon a szakirodalmak feldolgozasaban. (A kisel6adas szinvonala az alapjan itélhetd
meg, hogy mennyire szakszerii az el6adas és milyen alaposan késziil fel ra a hallgato (pl. prezentacids eszkozokkel).)

Kotelezo6 szakirodalom:
Williamson, Stephen D.: Makro6konomia. Osiris, Budapest, 2009. ISBN: 978-963-276-015-5
Pete Péter: Bevezetés a monetdris makrodkonomidba. Osiris, Budapest, 1996. ISBN: 963 379 133 2
Mankiw, Gregory: Makrookondmia. Osiris, Budapest, 2005. ISBN: 963 389 825 0
Misz Jozsef — Palotai Déniel: Makrodkonomia feladatgytijtemény. Panem, Budapest, 2004. (az adott tananyaghoz

10



tartozo részek) ISBN: 963 545 4023

lAjanlott szakirodalom:

Garin, J., Lester, R., sims, E. (2021). Intermediate Macroeconomics.
https://juliogarin.com/files/textbook/GLS Intermediate Macro.pdf

Jones, C. I. (2016): The Facts of Economic Growth. In: Taylor, J.B, Uhlig, H. (eds), Handbook of Macroeconomics,
Volume 2, Amsterdam: Elsevier (North-Holland), pp. 3-69. https://doi.org/10.1016/bs.hesmac.2016.03.002. ISBN:
9780444594877

Minford, P., Peel, D. (2019): Advanced Macreconomics. A Primer. Second Edition. Edward Elgar, Cheltenham, UK.
ISBN: 978 1 78897 099 0

Mishkin, F. (2020): Makrookonémia: Gazdasagpolitika és gyakorlat. Alinea Kiado, Budapest. ISBN: 978-615-5669-40-8.

4 szeminariumok illetve kiseléadasok anyagai:

IAdhami, M. — Bils, M. — Jones, Ch. I. — Klenow, P. J. (2023): Population and Welfare: The Greates Good for the Greates
Number. NBER WP No. 31999. doi: 10.3386/w31999 link

|Auerbach, A. J. — Gale, W. G. — Harris, B. H. (2010): Activist Fiscal Policy. Journal of Economic Perspectives 24.4:141—
164.

Blanchard, O. (2018): Should We Reject the Natural Rate Hypothesis? Journal of Economic Perspectives, Vol. 32, No 1,
pp- 97-120.

Brunnermeier, M. — Ries,R. (2019): A Crash Course on the Euro Crisis. National Bureau of Economic Research Working
Paper 26229. link

Cochrane, J. (2022): Fiscal Histories. Journal of Economic Perspectives 36. 4. pp. 125-146.

Fernandez-Villaverde, J. — Ventura, G. — Yao, W. (2023): The Wealth of Working Nations. NBER Working Paper No.
31914. link

Hall, R. E. — Sargent. Th. J. (2018): Short-Run and Long-Run Effects of Milton Friedman’s Presidential Address. Journal
of Economic Perspectives, Vol. 32, No. 1, pp. 121-134.

Jones, C. 1. (2019): Paul Romer: Ideas, Nonrivalry, and Endogenous Growth. Scandinavian Journal of Economics 121. 3.
pp. 859-883. doi: 10.1111/sjoe.12370

Magyar Nemzeti Bank (2018): Novekedési Jelentés. Magyar Nemzeti Bank, Budapest, pp. 39-72. link

Murphy, K. M. — Shleifer, A. — Vishny, R. W. (2009[1991]): A tehetségallokaci6 hatasa a novekedésre. Megjelent:
Murphy, K. M. (2009): Hodité kozgazdasagtan. Alienea Kiadé — Rajk Szakkollégium, Budapest. 9-38. o.

Ohanian, L. E. (2010): The Economic Crisis from a Neoclassical Perspective. Journal of Economic Perspectives 24.4:45—
66

Patel, D., Sandefur, J., Subramanian, A. (2021), The new era of unconditional convergence, Journal of Development
Economics, Volume 152, 102687, doi: 10.1016/j.jdeveco.2021.102687.

Prescott, E. C. (2006): Nobel Lecture: The Transformation of Macroeconomic Policy and Research. Journal of Political
Economy , Vol. 114, No. 2, 203-235. link

Sargent, Th. (2005): Hogyan ért véget négy sulyos inflacios id6szak? Megjelent: Sargent, Th. (2005): Inflacio és racionalis
varakozasok. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest 57-123. o.

Sumner, S. (2015): What Would Milton Friedman Have Thought of the Great Recession? American Journal of Economics
and Sociology, Vol. 74, No. 2, pp. 209-235. link

Tematika
hét téma tananyag
Ismétlés: makrookonomiai valtozok mérése, a makrodkonomia kérdései, és stilizalt
tényei. 1
L TE: A legfontosabb makrodkonomia aggregatumok jelentésének megértése, és az Williamson, 3-93
iddsoraikra, 0sszefiiggéseikre vonatkozo stilizalt tények ismerete.
Gazdasagi novekedés: a Malthus modell és a Harrod-Domar-modell. Williamson, 179-
2. | TE: A népességnovekedés és a jovedelemnovekedés Osszefiiggése fix termelési | 195+ az el6adason
tényez6 mellett, a tbkeakkumulacio szerepének megértése elhangzottak
A Solow-modell 1. Williamson, 195-
3. | TE: A modell feltevései és a steady state levezetése 230+ az eléadason
elhangzottak
A Solow-modell II. Williamson, 195-
4. | TE: A technologiai valtozas jelentGsége, konvergencia, novekedés szambavétel 230+ az eléadéason
elhangzottak
5 Az egy id6szakos makrodkonomiai modell altalanos egyensulyi keretben I Williamson,
" | TE: A reprezentativ szereplok viselkedésének megértése 97-178
Az egy idészakos makrookonomiai modell altalanos egyensulyi keretben I1 Williamson,
6. | TE: Az altalanos egyensulyi logika, és a modell miikodtetésére valo képesség. 97-178
7 Az intertemporalis modell, és a ricarddi ekvivalencia Williamson,
" | TE: A megtakaritasi dontés modellje, az allamadodssag jelent6sége 249-305.
8. | konyvtarhasznalati hét, nincsenek orak
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képesség

A gazdasagi ciklusok egyensulyi magyarazatai 1. Williamson,
9. | TE: Az egyperiodusos modell kétperiddusossa vald bévitése, az optimalitasi | 306-353,

kritériumok értelmezése a modell grafikus reprezentacidja. 395-429

A gazdasagi ciklusok egyensulyi magyarazatai II. Williamson,

10. | TE: A modell miikddtetése, a technologiai sokk hatasanak értelmezése, a pénz ésa | 306-353,
pénzpiaci bevezetése a modellbe 395-429
Aggregalt kereslet és aggregalt kindlat Pete, 83-95

11 TE*: A pénz mennyiségi elmélete mint aggregalt kereslet, az aggregalt kinalat Mankiw,

" | kiilonbozo levezetéseinek és a kozottiik 16vo kiilonbségek megértése 359-372;
Pete, 106-128.
Az aggregalt kinalat modelljei Pete, 83-95
12 TE*: A ragadds bérek, a ragadds arak, és a tevés informacios modell (szigetmodell) | Mankiw,
' 359-372;
Pete, 106-128.
Phillips-gorbe és a gazdasagpolitika tehetetlenségi tétele Pete, 83-95
13 TE*: A Phillips-gorbe levezetése, a tehetetlenségi tétel levezetése, ebben a Mankiw,
" | racionalis varakozasok szerepe, és a tétel jelent6ségének megértése 359-372;
Pete, 106-128
Az aggregat kindlat és aggregalt kereslet dinamikus modellje az eléadason
14. | TE: A ,,dinamizalas” értelmezése az 6t egyenletes modell attekintésére valod elhangzottak és a

diak

*TE tanulasi eredmények

12




magyarul: Nemzetkozi pénziigyek
A tantargy neve: Kadja: GT_MNGN009-17
angolul: International Finance
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve: Kodja:
. Oraszamok . . . ,
Tipus =TT Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
- - Kollokvium 5 magyar
Levelezo Féléves 28 Féléves 28
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Fazekas Balizs beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a fizetési mérleg osszefiiggéseit, arfolyammodelleket, nyitott gazdasagok Gsszefiiggéseit és a monetaris
és fiskalis politika hatasat, a nemzetkozi pénziigy rendszer fejlodését, f6bb intézményeit.

)Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri és érti a pénziigyi folyamatok beazonositasara alkalmas szakért6i tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans
informaciogytijtési, elemzési és probléma megoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.

Kepesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

onall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitod javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj, 6nallo és
egyiittmikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és felelOsség:

Onélléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a Hallgatok megismerkednek a nemzetkdzi pénziigyi rendszer, fizetési mérleg, arfolyamok és nyitott
gazdasagok alapveto Osszefiiggéseivel.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

A Hallgatok felkésziiléséhez az eléadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti anyag
elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldasaval segitjik. A gyakorlatok sordan excel segitségével
végezziik a szamitdsi feladatokat. Az orai és az otthoni terhelés aranya megkozelitoleg 50-50%

Ertékelés
Alairas megszerzésének feltétele:
Az alairas feltétele a szeminariumok rendszeres latogatisa. Amennyiben a hidnyzasok szdma meghaladja a 3

alkalmat, az alairas megtagadasra keriil. A Hallgat6 koteles a gyakorlatokon a DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata,
valamint a DE Etikai kodexének megfeleld modon részt venni.

Oktatasi anyagok:

A targy e-learning kurzusan a targy oktatoi elérhet6veé teszik az el6adasok €s a szeminariumok anyagait. Az orai és
az otthoni terhelés aranya megkozelitéleg 50-50%, igy a jelen tematika ’kdtelezd szakirodalom’ pontjaban felsorolt
oktatasi anyagok koziil az oktatok altal megjeldlt részek, feladatok képezik az 6nallo felkésziilés alapjaul szolgalod
tananyagot.

Vizsgajegy megszerzésének feltétele:

Vizsgazas lehetdsége:

A DE Tanulményi és vizsgaszabalyzat Gazdasdgtudoményi Karra vonatkozé VI. rész 14. § (1) pont alapjan a

vizsgaidészakban minden héten vizsga keriil meghirdetésre a vizsgara jogosultak 1étszamanak 1,5-szeres
13




létszamaval. Az oktatokat a vizsgdk idOpontjait legkésobb a szorgalmi iddszak utols6 hetéig a neptunban
meghirdetik. Ezt kovetden a vizsgaidopontok és a vizsgalétszamok bovitésére nem keriil sor. Csak az a hallgatod
jogosult a vizsga letételére, aki érvényes neptun jelentkezéssel rendelkezik. A DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat
Gazdasagtudomanyi Karra vonatkozo VI. rész 14. § (5) pont alapjan a targyfelelos oktatd a megadott vizsganapokra
meghatarozhat minimalis vizsgazoi létszamot, ami alatt a vizsgat nem koteles megtartani. A minimalis vizsgazoi
létszam nem lehet magasabb, mint 10 6.

Vizsgadolgozat tartalma és felépitése:

A targy kollokviummal zarul, ami irasbeli és szobeli részbdl tevodik Ossze. A sikeres vizsga feltétele, hogy a
Hallgat6 az irasbeli és szobeli részt is legalabb elégséges érdemjeggyel zarja. Minden vizsga alkalmaval irasbeli és
szobeli vizsgara is sor keriil. (Els6ként a vizsgara jelentkezett Hallgatok megirjdk az irasbeli részt, majd sikeres
irasbeli részt kovetden keriil sor a szobeli feleletre.)

frasbeli rész:

Az irasbeli tesztek a teljes félév anyagat tartalmazzak. A vizsgdk irasbeli része elektronikus forméban keriil
lebonyolitasra. Az irasbeli vizsgak elméleti ¢és gyakorlati kérdéseket tartalmaznak, amik 50-50%-os sullyal
szerepelnek a dolgozatban. A dolgozatok kérdései az eldadasok, gyakorlatok és a tematikdban megjeldlt kotelezd
irodalmak anyagaira, illetve az azok alapjan megoldhat6 problémakra irdnyulnak. Az irasbeli rész érdemjegye az
elért pontszam alapjan:

60% alatt: 1, elégtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kozepes
80-89%: 4,6

90-100%: 5, jeles
Amennyiben az irasbeli rész eredménye nem éri el a 60%-ot, akkor a hallgato vizsgajegye elégtelen.

Az irasbeli rész teljesitésére lehetOséget biztositunk a szorgalmi idészak utolso hetében. Amennyiben ezen
alkalommal valaki sikeres irasbeli részvizsgét tesz, akkor a vizsgaiddszakban elegendd a vizsga szébeli részét
teljesitenie.

Amennyiben a Hallgaté az adott vizsgaidészakban mar egyszer sikeresen teljesitette a vizsga irasbeli részét, tigy
abban a vizsgaiddszakban a tovabbi vizsgajelentkezések soran a sikeresen teljesitett irasbeli rész eredménye
elfogadasra keriil. Ekkor a Hallgatonak lehet6sége van arra, hogy csak a szobeli részt teljesitse. Amennyiben sikeres
irasbeli részt kovetden a Hallgato javitani kivanja az eredményét és ujbol megirja az irasbeli részét a vizsganak,
akkor a korabbi sikeres teljesités eredménye elvész €s az utolso irasbeli részvizsga eredménye lesz érvényes.

Szébeli rész:

Szobeli részre az elearningbe feltoltott tételsor alapjan keriil sor. Sikertelen szobeli rész elégtelen kollokviumi jegyet
eredményez. Minden mas esetben a kollokviumi jegyet az irasbeli és szobeli rész jegyeinek atlaga adja. A sikeres
szobeli és irasbeli rész 50-50%-os sullyal szamit a végsd jegy meghatarozasa soran

A targy oktatoi és a Hallgatok egyarant, minden esetben kotelesek a DE Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata, valamint
a DE Etikai kodexe szerint eljarni.

Kotelezo szakirodalom:
El6adasanyag és szeminariumi feladatsorok (elearning rendszerben elérhetéek)

Krugman, P. R. - Obstfeld, M. (2003). Nemzetkozi gazdasagtan. Elmélet és gazdasagpolitika — 5. kiadas. Panem
Konyvkiado, Budapest.

Krugman, P. R. - Obstfeld, M. — Melitz, M. (2018). International Economics. Theory and Policy — 11th edition.
Pearson

Ajanlott szakirodalom:

Levi, M. D. (2009). International Finance. — 5th edition. Routledge. New York

Farkas, P. (2011). Halado nemzetkozi pénziigyek. Széchenyi Istvan Egyetem. Gyor

Koczian, B., - Koroknai, P. (2017). Fizetési mérleg. MNB Oktatasi Filizetek, 12. szam, Magyar Nemzeti Bank
Veres, L. A. (2017). Bevezetés a devizapiaci kereskedésbe. MNB Oktatasi Fiizetek, 16. szam, Magyar Nemzeti Bank
Kalman, P. — Makay, E. — Toth, D. (2016). Devizapiac. MNB Oktatasi Fiizetek, 7. szam, Magyar Nemzeti Bank
Neményi, J. — Oblath, G. (2012). Az eur6 bevezetésének Gjragondolasa. Kozgazdasagi Szemle. 59(6). pp. 569-684.

Darvas, Zs. - Szapary, Gy. (2008). Az eurdovezet bovitése €s eurdbevezetési stratégiak (Euro-area enlargement and
euro adoption strategies). Kozgazdasagi Szemle, 55 (10). pp. 833-873.

Az el6adasokban feltiintetett irodalom és adatbazisok.
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Heti bontott tematika

El6adas: A nemzetkdzi fizetési mérleg

1. Gyakorlat: Az eldadés anyagdhoz kapcsolddo szamitasi feladatok.
Eléadas: Arfolyamok, arfolyammodellek 1.

2. Gyakorlat: Az eléadds anyagahoz kapcsolodo szamitasi feladatok.
Eléadas: Arfolyamok, arfolyammodellek 2.

3. Gyakorlat: Az eldadés anyagahoz kapcsolddo szamitasi feladatok.

4 Eléadas: Arfolyamkockazatok és kezelésiik 1.

) Gyakorlat: Az eléadés anyagahoz kapcsolodo szamitasi feladatok.

El6adas: Arfolyamkockazatok és kezelésiik 2.

5. Gyakorlat: Az eldadés anyagdhoz kapcsolodo szamitasi feladatok.

6 Eléadas: Pénzpiaci egyensuly nyitott gazdasagban

) Gyakorlat: Az eléadés anyagahoz kapcsolodo szamitasi feladatok.

Eldadas: Kibocsatas nyitott gazdasagban

7. Gyakorlat: Az eldadés anyagdhoz kapcsolodo szamitasi feladatok.
Eléadas: Monetaris ¢és fiskalis politika hatasa nyitott gazdasagban rovid tavon 1.

3 Gyakorlat: Az eléadés anyagahoz kapcsolodo szamitasi feladatok.
Elbadas: Monetaris és fiskalis politika hatdsa nyitott gazdasagban révid tavon 2.

9 Gyakorlat: Az el6adés anyagahoz kapcsolodd szamitasi feladatok.
El6adas: Nemzetkozi pénziigyi rendszer fejlodése

10 Gyakorlat: Az eléadés anyagahoz kapcsolodo szamitasi feladatok.
Eldadas: Devizavalsagok

1 Gyakorlat: Az el6adés anyagahoz kapcsolodo szamitasi feladatok.
Eldadas: Optimalis valutadvezetek

12 Gyakorlat: Az el6adés anyagahoz kapcsolddd szamitasi feladatok.
Eléadas: Magyarorszag deviza- ¢és arfolyampolitika

13 Gyakorlat: Az eléadds anyagahoz kapcsolodd szamitési feladatok.
Dolgozat

14.
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magyarul:

Nemzetkozi politikai gazdasagtan

A tantargy neve:

angolul:

International political economy

Kodja:

GT-MNGNO11

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: Kédja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén; Kredit Oktatas nyelve
p Eldadas Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
Kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Sigér Fruzsina beosztasa adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a nemzetkdzi politikai gazdasagtan megkdzelitéseit és bemutassa
néhany érdekes teriiletét. A makrodkonomia, a viladggazdasagtan és a kozosségi dontések hatarteriileteként a kurzus
keretében a legfontosabb nemzetko6zi intézmények és politikak megismerésére keriil sor. Megprobalja integralni a
nemzetkozi gazdasag- és politikaclméletet egyfeldl, illetve komoly érzékenységet tanusit a nemzetkdzi gazdasag
szinterén zajlo valos események, torténések irant.

\Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro €s makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemz6it, ismeri a meghatarozo gazdasagi tényeket.

- Ismeri a tarsadalmi-gazdasagi 0sszefiiggéseket, és az azokat befolyasold tényezoket lokalis, regionalis, nemzeti és
nemzetkozi szinteken.

- Ismeri és hasznalja a kozgazdasagi, nemzetkodzi gazdasagi, vilaggazdasagi, gazdalkodasi és dontési elméleteket és
elemzési modszereket.

Képesség:

- Onallo uj kdvetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyulo stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetk6zi kornyezetben, illetve szervezeti kulturaban is.

- Képes gazdilkodd szervezetben, nemzetkdzi szervezetekben, kormdanyzati intézményekben, gazdasagi
munkakdrben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasagpolitikai folyamatokhoz gazdasagi
tevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és modszereket alkalmazni,

kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

Attitiid’:

- Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei irant.

- Erdeklédéssel fordul a kapcsolédo szaktudomanyok eredményei és megoldasai felé, nyitott a kapcsolatépitésre.

- Jellemz6 ra a tudas megujitasanak képessége, a nyitott gondolkodasmod, a tolerancia és az egyiittmikodési
készség.

Autonomia és feleldsség:

- Kiilonbz6 bonyolultsagu és kiilonbozo mértékben kiszamithatd kontextusokban a modszerek és technikak széles
korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

- Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autoném modon, a
csoport tobbi tagjaval egyiittmikodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

- fontosabb gazdasagelméletek

- piacgazdasagok osztalyozasa

- a nemzetkdzi gazdasagi interakciokban meghatarozoé orszagok modellszerti 6sszevetése
- az elmult két évtized legfontosabb gazdasagi és gazdasagpolitikai valtozasai

- a nemzetkdzi pénziigyi architektura lehetséges fejlédési iranyai
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
- A tantermi el6adasokat az oktato tartja.
- Szeminarium: az eldadas anyagahoz kapcsolodo cikkek, irasok kritikai jellegli megvitatasa, kisel6adés tartasa.

Ertékelés
- Az el6adésok latogatasa nem kotelezo, de ajanlott.
- Az alairas megszerzésének feltétele az aktiv szeminariumi részvétel maximum 3 hianyzassal.
- A szeminariumi munka értékelése: 25% kiseléadas, 25% oOrai munka, 6sszesen 50%.
- A félév szobeli vizsgaval zarul, ahol szintén 50% szerezheto.
- Egyik részjegy sem lehet elégtelen.
- A végso értékelés a kovetkezd: 0-59% elégtelen, 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90-100% jeles.
- Ismételt vizsga esetén sem vesznek el az évkozi pontok.

Kotelez6 szakirodalom:
Rodrik, Dani (2020): A kozgazdasagtan mend: a ,Jlehangolé tudomany” erényei és gyengéi. Napvilag Kiado,
Budapest. ISBN: 978-963-338-081-9
Farkas Beata (2017) :Piacgazdasagok az Europai Unioban (Akadémiai Kiad6, Budapest) ISBN 978 963 454 030 4

Michael Jacobs és Mariana Mazzucato (szerk.) (2018): A kapitalizmus ujratervezése. Kossuth Kiado, Budapest.
ISBN: 978-963-09-9303-6

Kornai Janos (2011): Gondolatok a kapitalizmusrol. Akadémiai Kiado, Budapest. ISBN: 9789630590051
Ajanlott szakirodalom:
Oatley, Thomas (2010): International Political Economy. Pearson, New York

Csaba Laszl6 (2016): Economic systems: constraints and driving forces. in: Hamori Balazs - Rosta Miklos (szerk.):
Constraints and Driving Forces in Economic Systems. Newcastle-upon-Tyne: Cambridge Scholars Publishing
Kornai Janos (2016): The sytem paradigm revisited: Clarifications and additions in the light of experiences in the
post-socialist region. Acta Oeconomica, vol.66, no.4, pp547-596.

Farkas Beata (2016): Models of Capitalism in the EU: Post-Crisis Perspectives. Houndmills-New York: Palgrave
MacMillan

Heti bontott tematika

1. Bevezetés: a kdzgazdasagi eszmék helyes €s helytelen alkalmazéasa

TE: A hallgatd megismeri a nemzetkdzi politikai gazdasagtan alapfogalmait,
mddszereit, irdnyzatait.
3. Mire valok a modellek?

TE: A hallgaté megismeri a kdzgazdasagtan és a nemzetkozi politikai gazdasagtan
gondolkodasmodjanak és természetének dsszefliggéseit.
5. Modellek és elméletek

TE: A hallgaté6 megismeri a gazdasag neoklasszikus felfogasat, valamint a nemzetkozi
politikai gazdasagtan szemléletmod;at.

7. Amikor a kdzgazdaszok mellénytilnak
TE: A hallgatdé megismeri a nemzetkozi politikai gazdasagtan alkalmazasanak néhany
példajat
9. Az intézményi elemzés a kozgazdasagtanban
TE: A hallgatdé megismeri az intézményi elemzés eszkdztarat
11. A piacgazdasagok valtozatai — dsszehasonlito intézményi elemzések

TE: A hallgatd megismeri, hogy a kiilonb6z6 intézményi berendezkedések mennyiben
mozditjak el6 a fejlodést, a gazdaségi teljesitményt

13.
15. Piacgazdasagi modellek az Eurépai Unidban
TE: A hallgaté megismeri a_kapitalizmus valtozatait az europai integracioban
17. Innovécio és dinamizmus: Kolcsonhatas a rendszerek és a technikai haladas kozott
TE: A hallgaté megismeri Kornai Janos rendszerparadigmajat ¢s annak alkalmazasat az
innovéciora
19. Innovacio, az allam és a tiirelmes toke
TE: A hallgaté megismeri az 4llam lehetséges szerepét az innovacioban
21.
23.
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25.

27.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Kutatasmodszertan
A tantargy neve: Kodja: GT_MNGNO007
angolul: Research methodology
Felel$s oktatasi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja: -
. Oraszamok . . . ,
Tipus FiGadis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 0 Heti 2 ..
- — — gyakorlati jegy 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
, " . . 2 R TR . ligyvezeto-szakérto,
Tantargyfelelés oktatd neve: Pergéné Szabo Eniké beosztasa: PhD hallgaté
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa:

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a hatékony irodalomkutatashoz, a diplomadolgozatok és a tudomanyos
publikaciok készitéséhez sziikséges alapvetd kompetencidkat. Ismerjék meg a hazai és nemzetkozi gazdasagtudomanyi,
izleti, menedzsment, valamint a hozzajuk kapcsolodo hatarteriiletek szakadatbazisait. Sajatitsak el a szabalyos hivatkozas
¢s idézés modszereit.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato birtokaban lesz a szakteriilet legalapvetdbb informaciogyiijtési, elemzési, feladat-, illetve probléma-
megoldasi modszereinek. Az Osszegyljtott és rendszerezett informacidkat mind a hagyomdanyos, mind az online
referenciakezel0 szoftverek segitségével szabalyosan és etikusan hivatkozni tudja.

Képesség:

Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval képes pontosan megfogalmazni azt a témat, amihez
informaciot, irodalmat gyiijt. A kurzus elvégzése utan képes lesz a feladat ellatasahoz sziikséges tényeket, adatokat
Osszegyljteni, rendszerezni, oksagi 6sszefiiggéseket feltarni.

Attitiid:

Fogékony az 1uj informaciok befogadasara, az j szakmai ismeretekre és modszertanokra, 1j adatbazisok és keresési ,
elemzési technikak megismerésére.

Autonomia és feleldsség:

Onalléan szervezi meg az adatok gylijtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzéseiért, kdvetkeztetéseiért és
dontéseiért szakmai, jogi és etikai felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kutatas folyamata, az informaciokeresés modszertana. Keresési modszerek elsajatitasa, adatbazisok és tudomanyos
keresdk. Mesterséges intelligencia hasznalata a kutatasban. Tudoméanyetikai alapok. Referenciakezel6 szoftverek.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Projektoktatas, feladatmegoldasok

Ertékelés
A félév gyakorlati jeggyel zarul. .Félév soran 1 zarhelyi dolgozat (A) és egy eldre meghatarozott téma feldolgozasa
(B) kutatasi terv formajaban irodalomjegyzékkel (min. 40 tétel) kiegészitve.

Az B. pontban leirtakat az e-learning rendszerbe kell feltdlteni, a visszajelzések is itt torténnek. Az A. és B.
pontokban elért teljesitményt 50-40%-ban, az 6rai munka 10 %-ban kertiil beszamitasra.

Az alairas megszerzésének feltétele az orakon valo részvétel, a TVSZ-ben engedélyezett hianyzasok figyelembe
vételével.

Kotelezo szakirodalom:

Balogh, P., Huzsvai, L., Lengyel, P. & Szenderak, J. (2025). Kvantitativ elemzési modszerek a gazdalkodas- és
szervezestudomanyok teriiletén. Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Fehér, A., Fenyves, N. D., Kiss, M., Kiss, V. A., Kontor, E., Nabradi, Z., & Soos, M.(2025). Kvalitativ
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kutatasmodszertan a gazdalkodas- és szervezéstudomanyok teriiletén. Debreceni Egyetem Gazdasagtudoményi Kar

Gyurgyak, J. (2019). A tudomdnyos irds: Utmutaté szemindriumi értekezést, szakdolgozatot és disszertdciét iréknak.
Osiris

|Ajanlott szakirodalom:
Babbie, E. (2020). 4 tarsadalomtudomdanyi kutatds gyakorlata. Balassi K.
Békes, G. & Kézdi, G. (2025). Adatelemzés. Alinea
Grenhaug, K., & Ghauri, P. (2016). Kutatismodszertan az iizleti tanulmanyokban. Akadémia.
https://doi.org/10.1556/9789630598590

Heti bontott tematika
1. Bevezetd ora. A hatékony informacidkeresés alapjai, informacioforrasok, altalanos
fogalmak.
TE: Tudas
3. Tudomanyos kutatas fogalmai, tipusai. Kutatas-modszertani stratégiak. Kvantitativ
¢és kvalitativ kutatasi modszerek. Primer és szekunder kutatas. Kutatasi terv
TE : Tudas
5. Szakirodalmi keresés kezdd 1épései. Kutatasi folyamat 1épései. Keresési modszerek.
TE: Alkalmazas
7. Mesterséges intelligencia a kutatasban. Mit — mire -miért — mikor- hogyan?
TE: Alkalmazas
9. Tudomanyos keresok. Adatbazisok.
TE: Alkalmazas
11. Gazdasagi és iizleti adatbazisok I. - Gyakorlé feladatok
TE: Alkalmazas
13. Keresési technikak — keres6k — adatbazisok. Gyakorlé feladatok
TE: Szintézis
15. Zarthelyi dolgozat
TE: Ertékelés
17. Hivatkozasok.
TE: Tudas
19. Hivatkozasok készitése. Referensz szoftverek
TE: Alkalmazas
21. . Referensz szoftverek hasznalata - Gyakorlas
TE: Alkalmazas
23. Kutatasi terv készitése, prezentalasa
TE: Szintézis
25. Zarthelyi dolgozat
TE: Ertékelés
27. A félév 6sszefoglalasa, értékelés
TE: Ertékelés

*TE tanulasi eredmények
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) Globalis Vallalati Stratégiak és
magyarul: Tobbszintii Kormanyzas
A tantdrgy neve: Global Corporate Strategies and Multi- Kodja: AR
angolul:
Level Governance

Felelds oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kodja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eldadas Gyakorlat Y y
Nappali X Heti 2 Heti 2 .
kollokvium 5 magyar

Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Csapo6né dr. Riskoé Tiinde |beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a nemzetkdzi stratégiai menedzsment torténetét és alapfogalmait, a stratégiai elemzés folyamatat,
lépéseit nemzetkozi kornyezetben, valamint a megismerjék és értelmezzék a tobbszintli kormanyzas fogalmat és
értelmezését a globalis vallalatok tekintetében.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Erti a gazdalkodd szervezetek strukturajat, miikodését és hazai, illetve nemzeti hatirokon tilnyuld
kapcsolatrendszerét, informacios €s motivacios tényezoit, kiilonds tekintettel az intézményi kornyezetre. Ismeri a
tarsadalmi-gazdasagi 6sszefliggéseket, €s az azokat befolyasolo tényezoket lokalis, regionalis, nemzeti és nemzetkozi
szinteken. Ismeri és érti a szak kutatasahoz, szakirodalmi eredmények feldolgozasahoz, illetve innovativ gyakorlati
munkédhoz sziikséges problémamegoldd technikékat, a munkatarsak, csoportok, illetve projektek, nagyobb
szervezetek iranyitdsi modszereit, a stratégiai tervezés és menedzsment vallalati, allami, regiondlis és globalis
modszereit.

Képesség:

Onall6 uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex probléméak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti kultiraban is. A gyakorlati tudas,
tapasztalatok megszerzését kovetden kozepes €s nagyméretli vallalkozast, komplex szervezeti egységet vezet,
gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkciot lat el, Osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az
er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetkozi, multikulturdlis kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes a
vallalati, régids, allami és nemzetkozi szervezetek miikodésében megjelend problémaék és az 11j kornyezeti jelenségek
onallo felismerésére, feladatok kijelolésére, megoldasara. Képes hatékony nemzetkozi Tizleti stratégidk
kidolgozasara. Képes a nemzetkozi iizleti kornyezet geopolitikai, tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozasainak
elemzésére.

Attitiid.:

Nyitott és befogadd a gazdasidgtudomany és gyakorlat 0j eredményei irant. Kulturalt, etikus és targyilagos
értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz vald viszonyulasa soran,
munkdjaban figyel a szélesebb korti tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékekre (ide értve a
tarsadalmi, szocialis és Okologiai, fenntarthatosdgi szempontokat is). Vallalja és hitelesen képviseli szakméja
tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz. Elkotelezett az altalanos tarsadalmi értékek mellett, szocialisan
érzékeny mind hazai, mind nemzetko6zi viszonylatban.

Autonomia és feleldsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentés teriileteken is Onalloan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, Onalloan lat el gazdasagi clemz6, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat. Felelosséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.
Onalloan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottjai szakmai és altalinos fejlodését, azokért feleldsséget
vallal és visel. Kezdeményezé a problémak megoldasaban, stratégidk kialakitdsdban, csoportok és munkatarsak
egylittmikodésében szervezeten beliil és szervezetek kozott egyarant. Kiilonbozé bonyolultsagti és kiilonbozo
mértékben kiszamithat6 kontextusokban a mddszerek €s technikak széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés; A stratégiai menedzsment alapfogalmai; Vallalatiranyitas; Tarsadalmi feleldsségvallalas és etika a
stratégiai menedzsmentben; Kornyezeti szkennelés és iparagi elemzés; Szervezeti elemzés és versenyeldny; Stratégia
alkotas: Uzleti stratégia; Stratégia alkotas: Vallalati stratégia; Stratégia alkotas: Funkcionalis stratégia és stratégiai
valasztas; A stratégia végrehajtasa: Globalis stratégia; A stratégia végrehajtasa: Szervezés és felépités; Stratégia
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végrehajtasa: Személyzet s iranyitas; Ertékelés és ellenérzés; Tobbszintli kormanyzas.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok az eldadasokon elméleti ismereteket szereznek, ezen ismereteiket az oktatd altal kijellt magyar és
idegen nyelvili tudomanyos cikkek és tanulmanyok megismerésével és azok szeminariumokon torténé megvitatasaval
mélyitik el. A félév soran, a szeminariumokon a hallgatok 6nalléan dolgoznak, a kiadott esettanulmanyokat
feldolgozzak, azokrol prezentaciokat készitenek, melyeket az 6rakon el6adnak, megvitatnak, értékelnek.

Ertékelés

Alairas: a szeminariumi 6rakrél max. 3 hianyzas elfogadott.

A hallgatok a szeminariumi 6rakon esettanulmanyokat dolgoznak fel és prezentdlnak. A prezentaciokra el6zetesen
kiadott szempontrendszer alapjan pontot kapnak. A prezentaciokat elore meghatarozott idépontban mutatjak be és
bemutatés el6tt legkés6bb 1 héttel feltoltik a kurzus elearning feliiletére. Egy hallgaté 2 prezentacidval késziil a félév
soran.

A félév irasbeli vizsgaval zarul.

A végso érdemjegy az irasbeli vizsga és prezentacio érdemjegyébdl keriil kiszamitasra.

Kotelezo6 szakirodalom:

Palankai Tibor, Kengyel ’Akqs, Kutasi Gz’ilbor, Benczes Istvan, Nagy Sandor Gyula (2016): A GLOBALIS ES
REGIONALIS INTEGRACIO GAZDASAGTANA. Akadémiai Kiadd (https://mersz.hu/kengyel-kutasi-palankai-
benczes-nagy-a-globalis-es-regionalis-integracio-gazdasagtana/)

Palné Kovacs Ilona, Tuka Agnes, Schmidt Andrea, Vadal Ildiko, Kékai Laszlo (2011): Regionalizmus és teriileti
korményzas (https://regi.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0050 13 regionalizmus/ch04s03.html)

T. L. Wheelen — J. D. Hunger — A. N. Hoffman — C.E. Bamford (2018): Strategic Management And Business Policy:
Globalization, Innovation And Sustainability, Global Edition, 15/E. Pearson ISBN 9781292215488

lAjanlott szakirodalom:

D. Morschett — H. Schramm-Klein — J. Zentes (2015): Strategic International Management. Text And Cases. 3rd
Edition. Springer Gabler: Wiesbaden ISBN 978-3-658-07884-3

Blaho Andras — Czakd Erzsébet — Poor Jozsef (2021): Nemzetkozi menedzsment. Masodik bdvitett kiadas.
Akadémiai kiado ISBN 9789634546535

T. Cannon (2012): Corporate Responsibility: Governance, Compliance And Ethics In A Sustainable Environment,
2/E. Pearson ISBN-13: 9780273738732

Heti bontott tematika (el6adasok)

Hé | Témakorok

t

1. Tantargyi tematika és kovetelményrendszer ismertetése; Bevezetés; A stratégiai menedzsment
alapfogalmai
TE: Ismeri a tantargyi tematikat és kdvetelményrendszert, a félév soran feldolgozasra keriil6 témakoroket.
Ismeri a tantargy hallgatasa altal megszerezhetd ismereteket, valamint a stratégiai menedzsment
alapfogalmait.

2. Villalatiranyitas
TE: Ismeri az igazgatotanacs szerepét és feleldsségét a vallalatiranyitasban, és a vallalatirdnyitasi trendeket.

3. Tarsadalmi felelosség és etika a stratégiai menedzsmentben
TE: Erti a tarsadalmi felel6sség és vallalati teljesitmény kozotti kapcsolatot; ismeri az érintetti elemzést.

4. Kornyezeti szkennelés és iparagi elemzés
TE: Képes iparagi elemzést végezni, hogy megmagyarazza azokat a versenyerdket, amelyek befolyasoljak
az iparagon beliili rivalizalas intenzitasat; képes azonositani a kritikus sikertényezoket és kialakitani egy
iparagi matrixot.

5. Szervezeti elemzés és versenyelény
TE: Képes elmagyarazni a vallalati iizleti modelleket és azok utanozhatdsagat; értékelni a vallalat szervezeti
kultirajat, és azt, hogy az hogyan befolyasolhatja a javasolt stratégiat.

6. Stratégia alkotas: Uzleti stratégia
TE: Tudja hasznalni az SFAS matrixot és a SWOT diagramot az iizleti stratégia vizsgalatdhoz; képes
kidolgozni egy kiildetésnyilatkozatot, amely a jo tervezés 0t elemével foglalkozik.

7. Konyvtarhasznalati hét

8. Stratégia alkotas: Vallalati stratégia
TE: Képes elmagyarazni azt a harom kulcskérdést, amellyel a vallalati stratégia foglalkozik.

9. Stratégia alkotas: Funkcionalis stratégia és stratégiai valasztas

TE: Képes elmagyarazni, hogy mely tevékenységek és funkciok megfeleloek kiszervezésre/offshore-ra a
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versenyelény megszerzése vagy megerdsitése érdekében; ismeri az elkeriilendd stratégidkat.

10.

A stratégia végrehajtasa: Globalis stratégia
TE: Képes leirni azokat a belépési modokat, amelyek segitségével egy szervezet lizleti tevékenységet
folytathat egy masik orszagban.

11.

A stratégia végrehajtasa: Szervezés és felépités
TE: Ismeri a stratégia sikeres megvaldsitasat befolyasold fébb kérdéseket.

12.

A stratégia végrehajtasa: Személyzet és iranyitas
TE: Erti a stratégia és a személyzeti dontések kozotti kapcesolatot; akcidtervezési keretrendszert képes
hasznalni a szervezet MBO és TQM kezdeményezéseinek megvaldsitasahoz.

13.

Ertékelés és ellenérzés
TE: Képes kiegyensulyozott eredménymutatdt kidolgozni a vallalat f6 teljesitménymutatdinak vizsgalatara;
a benchmarking folyamatot képes alkalmazni egy funkciéra vagy tevékenységre.

14.

Tobbszintii kormanyzas
TE: A tobbszintli kormanyzas fogalmanak megismerése és értelmezése a globalis vallalatok tekintetében

*TE tanulasi eredmények

Heti bontott tematika (szeminariumok)

Hé | Témakorok
t
1. Tantargyi tematika és kovetelményrendszer ismertetése; az esettanulmanyok kiosztasa

TE: Ismeri a tantargyi tematikat és kdvetelményrendszert, a félév soran feldolgozasra keriil6 témakoroket.

Ismeri a tantargy hallgatdsa altal megszerezhetd ismereteket.
2. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
3. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
4. Hallgatdi esettanulmanyok meghallgatasa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
5. Hallgatdi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
6. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
7. Konyvtarhasznalati hét
8. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
9. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatisa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
10. Hallgatoi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
11. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
12. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatisa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
13. Hallgatoi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
14. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
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A tantargy neve:

magyarul:

Haladé nemzetko6zi marketing

angolul:

Advanced International Marketing

Kédja:

GT_MNGN005-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék

Kételezo el6tanulmany neve: Marketing Koédja: alapszakon
Tipus Oraszémok Kovetelmén: Kredit Oktatés nyelve
P Eldadés Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 2 Heti 2
K 5 magyar
Levelezo Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Kiss Marietta beosztasa: egyetemi docens

A Kkurzus célja a hallgatok

magas szintli felkészitése a nemzetkozi tlizleti lehetoségek felismerésére, a marketingdontések nemzetkdzi piaci
kornyezetben valdo megalapozasara, elokészitésére és eredményes végrehajtasara. Az elméleti ismeretek gyakorlati
elmélyiilését a szeminariumok keretében megoldott irasbeli és kisfilmes esettanulmanyok, egyéni projektmunka,
illetve egyéb csoportfeladatok segitik.
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Azoknak az el6irt szakmai kompetenciidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
- Erti a gazdalkodé szervezetek marketingtevékenységének szervezését, mikodését nemzetkozi kornyezetben.

- Birtokaban van a nemzetk6zi marketing teriiletén a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az
informaciogyjtés €s -feldolgozas korszerti, elméletileg is igényes modszereinek, ismeri azok korlatait is.

- Ismeri és hasznalja a nemzetk6zi marketing elméleteit és dontési modszereit.

- Ismeri és érti a nemzetkdzi marketing szakirodalmi eredményeinek feldolgozasahoz, illetve innovativ gyakorlati
munkahoz sziikséges problémamegoldo technikakat.

- Ismeri és érti a nemzetkdzi marketingfolyamatok beazonositasara alkalmas szakértdi tudas alapjait, a szakteriilet
szerint relevans informaciogyujtési, elemzési és problémamegoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és
korlatait.

- A koznyelv magas szintli ismerete mellett birtokdban van a marketing szaknyelvnek, kifejezési és fogalmazasi
sajatossagainak.

Képesség:

- A nemzetkézi marketing teriiletén 6nallo 0j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat
fogalmaz meg, képes az igényes elemzési, modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara

iranyul6 stratégidk kialakitasara, dontések meghozatalara, valtoz6 hazai és nemzetk6zi kornyezetben, illetve
szervezeti kultaraban is.

- Gazdalkodo és nonprofit szervezetekben marketingfolyamatokat tervez, iranyit, a marketing-er6forrasokkal
gazdalkodik.

- Képes a nemzetkézi marketing teriiletén szakmailag megalapozott vélemény megfogalmazasara, dontések
elokészitésére €és meghozatalara. Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges,
interdiszciplinaris megkdozelitést alkalmaz.

- Képes hatékony nemzetkdzi marketingstratégiak kidolgozasara. Képes a nemzetkozi iizleti kdrnyezet geopolitikai,
tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozasainak elemzésére.

- Képes gazdalkodo szervezetben, nemzetkdzi szervezetekben, kormanyzati intézményekben nemzetkdzi
marketingtevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és moddszereket alkalmazni,
kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

- Csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, a tevékenységet tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli.
Attitiid:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve tarsai munkajahoz és magatartasdhoz, innovativ €s proaktiv magatartast tanusit a
nemzetkozimarketing-problémaék kezelésében. Kotelességének tartja a hibak kijavitasat.

- Nyitott és befogadd a nemzetkdzimarketing-tudomany és -gyakorlat tj eredményei irant.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Jellemzd ra a tudas megujitasanak képessége, a nyitott gondolkoddsmod, a tolerancia és az egyiittmiikodési
készség.

Autonomia és feleldsség:

- A nemzetkozi marketing teriiletein onalléan valasztja ki és alkalmazza a relevans problémamegoldasi modszereket,
e terlileteken 6nalldan 14t el elemz6, dontés-elékészitd, tanacsadoi feladatokat.

- Felelosséget vallal sajat munkajaért.
- Kezdeményezd a nemzetkdzimarketing-problémak megolddsdban, nemzetk6zi marketingstratégiak kialakitdsaban.

- Kiilonbz6 bonyolultsagu és kiillonbozo mértékben kiszamithatd kontextusokban a modszerek és technikak széles
korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezo témakoroket oleli fel: A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcidi; A kiilpiacra 1€pés
motivatorai €s akadalyai; Nemzetkozi piackutatas; Makro- és mikrokornyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben;
Nemzetkozi piacszegmentacio €s célpiacképzes; A kiilpiacra 1épés formai; Nemzetkdzi termék-, promocios, ar- €s
disztribucios politika.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

El6adéasok (az el6adas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszélés, otthoni felkésziilés a
kotelez6 irodalombdl, papir alapu és videos esettanulmanyok feldolgozasa egyénileg és csoportmunkaban, 6ran és
hazi feladatként, egyéni projektmunka.

Ertékelés

25



A félév soran a szeminariumokon a hallgatok a kiadott feladatokat megoldjak, azokrol prezentaciokat €s nyomtatott
anyagot készitenek, melyeket az orakon el6adnak, beadnak, megvitatnak, értékelnek. A hallgatok egyénileg
elkészitenek egy nemzetkozi marketingtervet, ami egy létezé vagy kitalalt termék teljes kiilpiacra viteli €s piacon
tartasi terve. A marketingtervet a hallgatok egy legalabb 15 oldalas hazi dolgozat formajaban adjak be a megadott
hataridéig. A feladatok, ill. a hazi dolgozat kés6bbi beadasa naponta 10%-kal csokkenti, késobbi eléadasa
szeminariumonként 20%-kal csokkenti az egyébként megszerzett pontot. A szeminariumi munka nem poétolhato,
nem helyettesithetd massal; a hazi dolgozat csak egyszer adhato be, nincs javitasi lehetdség. A hazi dolgozatra a
diplomadolgozat formai és tartalmi kdvetelményei vonatkoznak. Plagium esetén a hazi dolgozatért pont nem jar, 0
pontos hazi dolgozat az aldiras megtagadasat vonja maga utan.

A hallgatok kisel6adast vallalhatnak valamilyen nemzetkdzi marketing témabol (maximum egy darabot), melyért
maximum 5 szazalékpontot kaphatnak.

A szeminariumokon valod részvétel kotelez6, maximum 3 igazolatlan hidnyzas megengedett. A szeminariumok tobb
mint 50%-ar6l valo (igazolt és/vagy igazolatlan) hianyzas és/vagy az orai feladatok végzésétol valo tavolmaradas az
alairas megtagadasaval jar.

A félév végi jegy a kovetkezdképpen all ossze:

- Orai munka, hazi feladatok: 15%

- Hazi dolgozat: 15%

- [rasbeli vizsga: 70%

Valamennyi vizsga (A, B, C) irasbeli. A szeminariumr6l hozott pontok a B és C vizsgdk eredményébe is
beszamitanak.

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kozepes (3)
75-86% jo (4)
87-100% jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

REKETTYE GABOR-TOTH TAMAS-MALOTA ERZSEBET (2015): Nemzetkozi marketing. Akadémiai Kiado,
Budapest

Ajanlott szakirodalom:

ALBAUM, GERALD-DUERR, EDWIN-JOSIASSEN, ALEXANDER (2016): International Marketing and Export
Management. 8th Edition, Pearson, ISBN-10: 1292016922, ISBN-13: 9781292016924

CATEORA, PHILIP R-MONEY, R. BRUCE-GILLY, MARY C.-GRAHAM, JOHN L. (2020): International
Marketing. 18th Edition, McGraw-Hill, New York, ISBN-10: 1259712354, ISBN-13: 9781259712357

DELI ZSUZSA (2006): Nemzetkozi marketing. Miiegyetemi Kiadd, Budapest
DANKO LASZLO (1998): Nemzetkozi marketing. Pro Marketing Egyesiilet, Miskolc

ESZES ZOLTAN-SZABONE STREIT MARIA-SZANTO SZILVIA-VERES ZOLTAN (szerk.) (2001): Globalis
Marketing. Miiszaki Konyvkiado, Budapest

HOLLENSEN, SVEND (2020): Global Marketing. 8th Edition, Pearson, ISBN-10: 1292251808, ISBN-13:
9781292251806

KEEGAN, WARREN J—GREEN, MARK C. (2020): Global Marketing. Global Edition, 10th Edition, Pearson,
Boston, ISBN-10: 1292304022, ISBN-13: 978-1292304021 + Pearson MyLab Marketing - Instant Access - for
Global Marketing. ISBN-13: 9781292304076

MALOTA ERZSEBET (szerk.) (2015): Marketing nemzetkézi szintéren: esettanulményok hazai és kiilfoldi
piacokrol. Alinea, Budapest

MALOTA ERZSEBET-KELEMEN KATALIN (szerk.) (2011): Nemzetkozi marketing a hazai gyakorlatban.
Pearson Custom Publishing, Budapest

REKETTYE GABOR-FOITIK JANOS (2009): Nemzetkozi marketing. Dialég Campus Kiad6, Budapest
TOTH TAMAS (2009): Nemzetkozi marketing. Akadémiai Kiadé, Budapest
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Heti bontott tematika

Bevezetés, kovetelmények ismertetése. A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcidi

crer

hagyomanyos ¢és ujszerti csoportositasat, a sztenderdizalas és adaptacid kérdéseit, az
onreferencia-kritériumot €s a nemzetkozi marketingtevékenység folyamatat.

A Kkiilpiacra 1épés motivatorai és akadalyai

TE A hallgatok betekintést nyernek a nemzetkozi kereskedelem okait magyarazo
elméletekbe, a kiilpiacra 1épés reaktiv és proaktiv motivatoraiba, valamint akadalyaiba.

Nemzetkozi piackutatas

TE A hallgatok megismerik a nemzetkdzi piackutatds fogalmat, sajatossagait, folyamatat,
beleértve a nemzetkdzi kornyezetben hasznalhatd piackutatasi modszereket, azok
specifikumait.

Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben I.

TE A hallgatok részletesen megismerkednek a makrokdrnyezet kulturdlis elemével mint a
nemzetkézi marketing hangsulyos részével, bemutatasra keriil szamos kultiramodell, az
idegen kultarahoz valé alkalmazkodas kérdéskore, valamint a kultiraelemek és a marketing
kapcsolata.

Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben I1.

TE A hallgatok megismerik a makrokdrnyezet tovabbi elemeit: a gazdasagi (beleértve a
gazdasagi integraciokat), a politikai (beleértve a politikai kockazatokat), a jogi (beleértve a
fébb jogrendszerek eltéréseit és néhany ,marketing-jogszabalyt”), a foldrajzi és a
technologiai kdrnyezetet. Végiil targyaldsra keriil az lizleti tadvolsag fogalma.

1.

Mikrokornyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben

TE A hallgatok megismerik a nemzetk6zi marketingtevékenység megalapozasahoz sziikséges
mikrokdrnyezet-clemzés részeit: bemutatasra kerlilnek a fogyasztéi magatartas, a
versenytarsak elemzésének, valamint a beszallitok és egyéb partnerintézmények nemzetkdzi
vonatkozasai.

13.

Nemzetkozi piacszegmentacid €s célpiacképzés

TE A hallgatok megismerik a nemzetk6zi piacszegmentdcié fogalmat, a piacvalasztas
kérdéseit, stratégiait, moddszereit ¢és 1épéseit, a nemzetkdzi célpiacképzés fogalmat és
stratégiait.

15.

A kiilpiacra 1épés formai

TE A hallgatdk tisztaban lesznek a kiilpiacra 1épés formajat meghatarozo tényezdkkel, a
kiilpiacra 1épés formainak kiilonb6zd csoportositasaval, a lehetséges kiilpiacra 1€pési formak
(direkt és indirekt export, licenc-értékesités, franchise, szerzOdéses termeltetés, kozos
vallalkozés, kdzvetlen kiilfoldi tékebefektetés) jellemzdivel, elényeivel és hatranyaival.

17.

Nemzetkozi termékpolitika 1.

TE A hallgatok megismerik a sztenderdizalas és adaptalas termékpolitikai kérdéseit, a

crer

valamint a nemzetkozi termékstratégidk és a piacra 1épési modozatok kozti dsszefiiggéseket.

19.

Nemzetkozi termékpolitika I1.

TE A hallgatok betekintést nyernek a nemzetkdzi termékszerkezet tervezésének kérdéseibe,
valamint egyéb termékpolitikai dontésekbe (nemzetkozi termékvonal és iddzités, nemzetkozi
mindségpolitika, nemzetkdzi markapolitika, nemzetkdzi csomagolas és cimkézés — beleértve
az orszageredet-hatast, nemzetkdzi fogyasztoi kiszolgalas).

21.

Nemzetkdzi promdciods politika

TE A hallgaték megismerik a nemzetkdzi promdcids politika lehetséges céljait, elemeit

sres

23.

Nemzetkozi arpolitika

TE A hallgatok ismerik a nemzetkdzi arpolitikai célokat, a nemzetk6zi armeghatarozas
moédszereit, az alkalmazhaté arkedvezményeket, felarakat, a globalis és lokalis arak
kérdéskorét, az areszkalacid jelenségét, a specidlis kiilkereskedelmi tigyletek arképzését,
valamint a fizetési eszkozoket és mddokat.

25.

Nemzetkozi disztribucids politika

TE A hallgatok megismerik a disztribucids csatorna lehetséges tipusait a kiilpiacra 1€pési
moédozattol fliggden, a disztribucids csatorna struktirajanak kérdéseit, tervezési szempontjait,
a fuvarozasi formakat, a fuvarozasi koltségek és kockazatok megosztdsanak lehetséges
moédjait, a raktarozds kérdéseit, illetve a nemzetk6zi disztribucids stratégidk tipusait,
kiemelve a szolgaltatok stratégiait.

27.

Osszefoglalas, ismétlés

TE A hallgatok elmélyitik a félév folyaman tanultakat, valaszt kapnak az esetleges
kérdéseikre.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul:

Haladé fejlédésgazdasagtan

A tantargy neve:

angolul:

Advanced Development Economics

Kédja:

GT_MNGN006-17

Felelds oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: Kodja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatés nyelve
P Eldadés Gyakorlat Y Y
Nappali x| Heti 3 Heti
- K 4 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Sigér Fruzsina |beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

elmélyiiljenek a gazdasagi novekedés legfontosabb kérdéseiben. Tanulmanyozzuk a gazdasagi novekedés €s
fejlodés legfontosabb meghatarozoit, illetve azok hianyat a szegény orszagokban. Megismerkediink a
legfontosabb elméleti modellekkel, illetve az empirikus elemzések és esettanulméanyok szemszogén keresztiil
is megvizsgaljuk azokat. A kurzus elsé része a fejlddés jelentésére koncentral, majd azokkal a belsd és kiils
tényezokkel foglalkozunk, amelyek 0sztonzik vagy hatraltatjak a fejlodést, befejezésiil néhany specialis témat
vizsgalunk meg, mint az oktatds, a kornyezet valamint a jovedelemeloszlas és a fejlodés kapcsolata. A
hallgatok egyéni és csoportos projektmunkaja segiti a témaban torténd elmélyiilést.

7

|Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Birtokaban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informaciogytijtés és -feldolgozas
korszeri, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési modszereinek, ismeri
azok korlatait is.

- Ismeri a tarsadalmi-gazdasagi Osszefliggéseket, és az azokat befolyasold tényezoket lokalis, regionalis,
nemzeti és nemzetkozi szinteken.

- Ismeri és hasznalja a kozgazdasagi, nemzetkézi gazdasagi, vilaggazdasagi, gazdalkodasi és dontési
elméleteket €s elemzési modszereket.

- elemzési és problémamegoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit €s korlatait.

- A koznyelv magas szinti ismerete mellett birtokdban van a gazdasagi szaknyelvnek, kifejezési és
fogalmazasi sajatossagainak, az anyanyelven €s legalabb két idegen nyelven is.

Kepesség:

- Onall6 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes
elemzési, modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémdk megolddsara iranyuld stratégidk
kialakitasara, dontések meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkézi kornyezetben, illetve szervezeti
kultaraban is.

- Nemzetkozi, multikulturalis kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.
- Képes a munkakoréhez tartozo osszetett szakfunkciok ellatasara, szervezésére, iranyitasara, modszertanok
kreativ alkalmazasara, szakmailag megalapozott vélemény megfogalmazasara, dontések elokészitésére és

meghozatalara. Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris
megkozelitést alkalmaz.

- Képes a vallalati, régios, allami és nemzetkozi szervezetek mikodésében megjelend problémak és az 1j
kornyezeti jelenségek 6nallo felismerésére, feladatok kijeldlésére, megoldasara.

- Képes hatékony nemzetkodzi iizleti stratégidk kidolgozasara. Képes a nemzetkozi iizleti kornyezet
geopolitikai, tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozéasainak elemzésére.

- Képes gazdalkodd szervezetben, nemzetkdzi szervezetekben, kormanyzati intézményekben, gazdasagi
munkakdrben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasagpolitikai folyamatokhoz gazdasagi
tevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és modszereket alkalmazni,
kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

- Hazai és nemzetkozi projektekben, csoportos feladatmegolddsokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet
tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli.

Attitiid:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkéjahoz és magatartdsdhoz, innovativ és proaktiv
magatartast tantisit a gazdasagi problémak kezelésében.
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- Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei irant.

- Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi
problémakhoz vald viszonyuldsa soran, munkajaban figyel a szélesebb kort tarsadalmi, agazati, regionalis,
nemzeti és eurdpai értékekre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és dkologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).
- Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

Elkotelezett az altaldnos tarsadalmi értékek mellett, szocidlisan érzékeny mind hazai, mind nemzetkozi
viszonylatban.

- Elkotelezettség jellemzi a mindség, a fenntarthatosag és a sokszinliség irant. Kritikusan viszonyul sajat,
illetve a beosztottak tuddsahoz, munkajahoz ¢és magatartasahoz. Kotelességének tartja a hibdk kijavitasat,
munkatarsai fejlesztését.

- FErdeklédéssel fordul a kapcsolédd szaktudomanyok eredményei és megoldasai felé, nyitott a
kapcsolatépitésre.

Autonomia és feleldsség:

- Felelosséget vallal sajat munkéjaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.
Onalléan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlodését, azokeért
felelosseget vallal és visel.

- Tarsadalmi és kozéleti igyekben kezdeményezd, felelés magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozéasaban.

- Kiiléonbdz6 bonyolultsagi és kiillonbozd mértékben kiszamithat6 kontextusokban a modszerek és technikdk
széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

- Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autonom
modon, a csoport tobbi tagjaval egylittmiikodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Komparativ gazdasagi fejlodés. A gazdasagi novekedés és fejlodés klasszikus elméletei. A fejlettség és
alulfejlettség legujabb modelljei. Szegénység, egyenlétlenség és fejlodés. Népességnovekedés és gazdasagi
fejlodés. Varosiasodas és vidékrol varosba koltozés: elmélet és politika. Humantéke: az oktatas és az
egészség szerepe a gazdasagfejlédésben. Agrartranszformacio és vidékfejlodés. A kornyezet és a fejlodés

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Interaktiv elméleti el6adasok. A gyakorlatokon esettanulmanyok, 6nallé adatelemzés, orszag- és
régiotanulmanyok készitése, prezentacio.

Ertékelés
- Az el6adésok latogatasa nem kotelezo, de ajanlott.
- Az alairas megszerzésének feltétele az aktiv szemindariumi részvétel maximum 3 hianyzassal.
- A szeminariumi feladat esettanulmanyfeldolgozas, kis csoportokban, mellyel 30% szerezhetd.
- A kurzus kollokviummal zarul, irasbeli zarthelyi dolgozatformajaban, mellyel 70% szerezhetd.
- Csupan zarthelyi dolgozattal nem szerezhet6 érvényes érdemjegy.
- A végs0 értékelés a kovetkezd: 0-59% elégtelen, 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90-100%
jeles.

- Ismételt vizsga esetén sem vesznek el az évkdzi pontok.

Kotelezo6 szakirodalom:
Michael P. Todaro—Stephen C. Smith (2020): Economic Development, 13th Edition, Pearson, kijeldlt részek
Ajanlott szakirodalom:

Hans Rosling, Anna Rosling Ronnlund, Ola Rosling (2018): Factfulness: Ten Reasons We're Wrong About
the World--and Why Things Are Better Than You Think, Flatiron Books, ISBN 9781250123817

Abhijit V. Banerjee—Esther Duflo (2011) : Poor Economics, A Radical Rethinking of the Way to Fight
Global Poverty and the Ways to End It, Random House India

David N. Weil (2013): Economic Growth, 3rd Edition, International Edition, Pearson
James M. Cypher — James L. Dietz: The Process of Economic Development, Routledge
E. Wayne Nafziger: Economic Development, Cambridge University Press
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Het Heti bontott tematika

1. A fejlodésgazdasagtan targykore, alapvetd kérdései — globalis perspektivaban
TE*: Hogyan ¢l a vilag masik fele? A kodzgazdasagtan és a fejlodésgazdasagtan. Mit értiink
fejlodés alatt. A millenniumi és a fenntarthat6 fejlodési célok.

2. Komparativ gazdasagi fejlodés 1.
TE: A fejl6d6 orszagok kozos jellemzoi. A fejlodé vilag meghatarozasa. A fejlodés alapvetd
mutatoi: realjovedelem, egészség és oktatds. Az életszinvonal és a képességek holisztikus
mérése. A fejlédé vilag jellemzoi: sokféleség az egységben. Konvergencia és divergencia.

3. Komparativ gazdasagi fejlédés 2.
TE: A fejlédo orszagok kozos jellemzoi. A fejlodd vilag meghatarozasa. A fejlodés alapvetd
mutatéi: redljovedelem, egészség és oktatds. Az életszinvonal és a képességek holisztikus
mérése. A fejlédo vilag jellemzoi: sokféleség az egységben. Konvergencia és divergencia.

4. A gazdasagi ndovekedés és fejlodés klasszikus elméletei 1.
TE: A linedris novekedési modell. A strukturalis atalakulds elméletei és mintazatai. A
nemzetkdzi-fiiggdségi forradalom. A neoklasszikus szabadpiaci ellenforradalom.

5. A gazdasagi ndvekedés és fejlodés klasszikus elméletei 2.
TE: A linearis novekedési modell. A strukturalis atalakulads elméletei és mintazatai. A
nemzetkdzi-fiiggdségi forradalom. A neoklasszikus szabadpiaci ellenforradalom.

6. A fejlettség és alulfejlettség legtijabb modelljei 1.
TE: Solow-n til, a novekedés uj megkdzelitései. Az alufejlettség mint koordinacids kudarc.
Tobbszoros egyensulyi helyzetek. A Big Push. Kremer O-gylirti elmélete. A gazdasagi
novekedés mint Onfelfedezés. A Hausmann-Rodrik-Velasco-féle novekedésdiagnosztikai
keretrendszer.

7. A fejlettség és alulfejlettség legtijabb modelljei 2.
TE: Solow-n tal, a novekedés uj megkdzelitései. Az alufejlettség mint koordinacids kudarc.
Tobbszoros egyensulyi helyzetek. A Big Push. Kremer O-gylirii elmélete. A gazdasagi
novekedés mint Onfelfedezés. A Hausmann-Rodrik-Velasco-féle ndvekedésdiagnosztikai
keretrendszer.

8. Szegénység, egyenlbtlenség és fejlodés 1.
TE: Elosztas és fejlodés: kritikus kérdések. Az egyenlétlenség és a szegénység mérése.
Szegénység, egyenldtlenség és tarsadalmi jolét. Abszolut szegénység. A mély szegénységll
csoportok gazdasagi jellemzdi. Beavatkozasi lehet6ségek.

9. Szegénység, egyenlbtlenség és fejlédés 2.
TE: Elosztas és fejlodés: kritikus kérdések. Az egyenlétlenség és a szegénység mérése.
Szegénység, egyenldtlenség és tarsadalmi jolét. Abszolut szegénység. A mély szegénységl
csoportok gazdasagi jellemzdi. Beavatkozasi lehetdségek.

10. Népességnovekedés és gazdasagi fejlodés 1.
TE: Népességnovekedés és életmindség: mult, jelen és jové. A demografiai atmenet. A
csaladnagysag mikrodkonomiai modellje. Beavatkozasi lehetdségek.

1. Népességnovekedés és gazdasagi fejldédés 2.
TE: Népességnovekedés és életmindség: mult, jelen és jovo. A demografiai atmenet. A
csaladnagysag mikrookonomiai modellje. Beavatkozasi lehetdségek.

12. Varosiasodas és vidékrdl varosba koltdzés: elmélet és politika
TE: A migraciés és urbanizacids dilemma. A vérosok szerepe. Az oridsvarosi koncentracid
problémaja. A varosi informalis szektor. Migracios és fejlodés. A vidékrol varosba koltdzés
gazdasagi elmélete. Beavatkozasi lehetdségek.

13. Humantoke: az oktatas és az egészség szerepe a gazdasagfejlodésben
TE: Az oktatas és az egészség kdzponti szerepe. Az emberi téke megkozelités. Gyermekmunka.
Nemek kozotti rés. Az oktatasi rendszerek és a fejlodés. Az egészség mérése és eloszlasa. A
betegségek terhei. Egészség, termelékenység és politika.

14. Varosiasodas és vidékrdl varosba koltdzés: elmélet és politika
TE: A migracios és urbanizacids dilemma. A véarosok szerepe. Az Oriasvarosi koncentracid
problémaja. A varosi informalis szektor. Migracios és fejlodés. A vidékrol varosba koltdzés
gazdasagi elmélete. Beavatkozasi lehetdségek.

*TE tanulasi eredmények
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A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagpolitika alaposszefiiggéseivel és alapvetd dilemmaival, az orszagok illetve gazdasagi
rendszerek Osszehasonlitasaval feltarhat6é intézményi és gazdasigpolitikai kiilonbségekkel, a tipikus intézményi-
gazdasagpolitikai berendezkedések f6 jellegzetességeivel. A kurzus soran a hallgatok megszerezhetik az ahhoz
sziikséges tudast, hogy 6sszehasonlitdé mddszerrel képesek legyenek a makrookonomia, a nemzetkozi gazdasagtan, a
gazdasagpolitika elméleti Osszefiiggéseinek alkalmazéasara, esettanulmanyok elemzésére, a kovetkeztetések
altalanositasara €s a tapasztalatok Gsszegzésére.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemzdit, ismeri a meghatdroz6 gazdasagi tényeket.

Képesség:
Onall6 uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,

modellezési modszerek alkalmazasara, komplex probléméak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetk6zi kornyezetben, illetve szervezeti kulturaban is.

Attitiid.:
Szakmai munkaja soran a kivancsisag, a tények és Osszefiiggések megismerésének vagya hajtja.
Autonomia és feleldsség:

Munkéjéra jellemz0 a szakmai kérdések megfogalmazasakor a gazdasagi és gazdasagon kiviili kdvetkezmények
6nallo és felelos végiggondolasa és figyelembevétele.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus elso része a gazdasagpolitika kozgazdasagi elemzésének néhany klasszikus kérdésével foglalkozik: a joléti
kozgazdasagtani és a politikai gazdasagtani megkozelités kiilonbségeivel, a fiskalis és a monetaris politikarol valo
gondolkodas néhany meghatarozé modelljével. A masodik rész egyrészt bevezeti az 6sszehasonlito kézgazdasagtani
nézdpontot és targyalja az intézmények jelent6ségét. Majd mindezek alkalmazasaként keriil sor a kinai atalakulas, az
eur6zona problémanak, 2007-2008-as pénziigyi valsag torténéseinek és a posztszocialista atalakulds folyamatanak
elemzésére.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek

El6adas diasorral kiegészitve, a szeminariumon tanulmanyok feldolgozasa

Ertékelés

Az alairas megszerzésének feltétele az aktiv szeminariumi részvétel. TVSZ 12. §-nak megfelelon egy kétoras
szeminariumot lehet hianyozni. A szeminariumon a kijeldlt cikkek megvitatasa zajlik, amelyek elolvasasarol a
hallgatoknak szamot kell adniuk. A beugr6 teszt utan kertil sor a vitara, amelynek végére a hallgatoknak
osszefoglalot kell késziteniiik az adott cikkrdl és az ora végén beadni. A szeminariumi munka a jegy 30 szazalékat
adja. A szeminariumon feldolgozott tanulmanyok anyaga a tananyag részét képezi.

A vizsga, amely az eredmény 70 szazalékat adja, irasbeli.

A vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:

0 - 50% — elégtelen

50,01% - 64% — elégséges

64,01% - 76% — kozepes

76,01% - 87% — jo

87,01% - 100% — jeles
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Heti bontott tematika

hét eloadas téma eldadds tananyag szemindrium
Bevezgtés; az allami szerepvallalas Stiglitz (2000), 3. és 6. fejezet, feldolgozando:
1 1nd0kal.I . Czeglédi (2024) Buchanan (1987)
© | TE*: A joléti kozgazdasagtan
szemléletmddja, piaci kudarcok
Az dllami szerepvallalds indokai II Stiglitz (2000), 3. és 6. fejezet,
3. TE: A k6z0sségi valasztasok Czeglédi (2024)
szemléletmddja: kormanyzati kudarcok
Pén.z., bankrequzer es a monetaris Williamson (2009), 15., 17+az feldolgozando.
5 politika alapdilemmai I cléadas anyaga Ostrom (2010)
) TE: A dinamikus inkonzisztencia és
jelentésége
Pénz, bankrendszer €5 a monetdris Williamson (2009), 15., 17+az
7 politika a.lapdllemmal 11 . cléadas anyaga
TE: A Friedman-szabaly, a Diamond és
Dybvig bankroham-modellje
A fiskalis politika makrodkonomiai feldolgozando Phelps
szerepe Benczes és Kutasi 1.,3. (2007)
9. TE: A koltségvetési deficit kiillonb6z6 fejezett+eldadas anyaga
kiszamitasi modjai, az allamadossag
fenntarthatosaga
Az eurd politikai gazdasagtana [ az el6adason elhangzottak; hattér:
11. TE: Az euro ,,ortodox” és ,,keynesi” De Grauwe (2013), Vaubel
kritikdjanak érvei (2004), Selgin (2012)
Az eurd politikai gazdasagtana II az el6adason elhangzottak; hattér:
. , ' 2 oy De Grauwe (2013), Vaubel feldolgozando:
13 Efngjai‘;f é;‘j;?dox és ,keynesi (2004), Selgin (2012) Lucas (1996)
Az 6sszehasonlitd kozgazdasagtan
15. I%%%ngn;{;mi beavatkozas az el(’jadé§on elha,l,lg,ZOt.tak; hattér:
. L. P . Djankov és szerzdtarsai (2003)
alapdilemmaéja mint a magén és allami
kisajatitasi kockazat kozotti atvaltas
A piacgazdasag intézményrendszere feldolgozando.
17 TE: Az intézmények jelentdsége, tipusai | Bara — Szab6 (2007), 2-3. fejezet | Sargent (2012)
' a nyugati vilag fejlédésében alapvetd
szerepet jatszd intézményi innovaciok
Kina
TE: A kinai szocializmus atalakulasa, a Szabo (2007), 9. fejezet
19. . L ..
80-es évek reformjai, tények a kinai
gazdasagi novekedésrol
A joléti allam feldolgozando.
21 TE: A joléti allam koncepcidja, tipusai. Bara — Szab6 (2007), 6. fejezet Hayek (1975)
' Milyen kihivasokkal szembesiil a joléti
allam?
A szocialista kalkulacids vita az eldadason elhangzottak ,
23. TE: A tervgazdasag melletti és elleni hattér: Boettke, Candela, Truitt
. (2024)
érvek
Iparpolitika az el6adason elhangzottak; hattér: | feldolgozando.
. . .\ ., . Coyle (2020), 3. fejezet, Juhasz, Stigler (1983)
25. "él"r]i.eléz iparpolitika melletti és elleni Lane, Rodrik 2024), Mingardi
(2015)
Osszefoglalas
27. TE: Visszatekintés, a témak kozotti

kapcsolatok felismerése

*TE tanulasi eredmények
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Nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok

magyarul: [
A tantargy neve: Law for infernational business Kodja: |[GT_MNGNO10-17

angolul: .

relations
Felelds oktatasi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: |- Kodja: |-
, Oraszamok . . . ,

Tipus Eldadds Gyakorlat Kovetelmény Kredit |Oktatas nyelve
Nappali [X Heti |3 Heti 0 .
Levelez6 Féléves Féléves |0 Sollolstin N magyar
Tantargyfelelos oktatod neve: |Dr. Kémives Péter Miklos |beosztisa:jadjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkednek a nemzetkdzi jog mindharom aspektusahoz, igy
nemzetko6zi kozjoghoz, a nemzetkdzi maganjoghoz ¢és a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokhoz tartozo
legfontosabb kérdésekkel.

A kozjogi részben az allamok és a nemzetkozi szervezetek alapvetd sajatossagai, majd a nemzetkdzi
szerzOdések létrehozasanak és megsziinésének targyalasa kap helyet, tekintettel arra, hogy e szereplok
¢s folyamatok alapvetden hatdrozzak meg a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok jogi kdrnyezetét.

A maganjogi részben a nemzetkdzi elemet tartalmazd, de alapvetéen magéanjogi problémak
megoldasaba nyerhetnek bepillantast a hallgatok.

A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok targyalasakor az altalanos jellemzdk és tendencidk mellett a
hallgatok megismerik a nemzetkozi forgalom legtipikusabb szerzddéseinek sajatossagait, igy tobbek
kozott az adasvétel, a fuvarozas, a szallitmanyozas €s a franchise jogi szabalyozasat.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7.
pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika gyakorlatat, trendjeit és
azok hatasait. Ismeri a nemzetkodzi vallalkozasokhoz kapcsolodd mas (jogi, teriiletfejlesztési, oktatasi)
szakteriiletek altal adott kereteket.

Képesség:

A vallalati, régios, allami €s nemzetkdzi szervezetek mitkodésében megjelené problémak és az uj kornyezeti
jelenségek onallo felismerésére, feladatok kijeldlésére, megoldasara.

Képes gazdalkodd szervezetben, nemzetkdzi szervezetekben, kormaényzati intézményekben, gazdasagi
munkakdrben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasagpolitikai folyamatokhoz gazdasagi
tevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és modszereket alkalmazni,
lkovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

Attitid.:

Elkotelezettség jellemzi a mindség, a fenntarthatosag €s a sokszinliség irdnt. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a
beosztottak tudasahoz, munkajahoz és magatartasdhoz. Kotelességének tartja a hibak kijavitasat, munkatarsai
fejlesztését.

Erdekl8déssel fordul a kapcsolodé szaktudomanyok eredményei és megoldasai felé, nyitott a kapcsolatépitésre.
Autonomia és feleldsség:

Tarsadalmi és kozéleti ligyekben kezdeményezd, felelés magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

megismerkednek a nemzetk6zi jog mindharom aspektusahoz, igy nemzetkozi kézjoghoz, a nemzetkdzi
maganjoghoz €s a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokhoz tartozo legfontosabb kérdésekkel. A kozjogi
részben az dllamok és a nemzetkozi szervezetek alapvetd sajatossdgai, majd a nemzetkozi szerzédések
Iétrehozasanak ¢s megsziinésének targyaldsa kap helyet, tekintettel arra, hogy e szereplok és
folyamatok alapvetden hatdrozzdk meg a nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatok jogi kornyezetét. Al
maganjogi részben a nemzetkozi elemet tartalmazo, de alapvetéen maganjogi problémak megoldasaba
nyerhetnek bepillantast a hallgatok.
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A nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok targyaldsakor az altaldnos jellemzdk és tendencidk mellett a
hallgatok megismerik a nemzetkozi forgalom legtipikusabb szerzodéseinek sajatossagait, igy tobbek
kozott az adasvétel, a fuvarozas, a szallitmanyozas és a franchise jogi szabalyozasat.

Tervezett tanulési tevékenységek, tanitdsi modszerek

A tantargy sokszinliségébdl adéddan az eldadasok sordn folyamatosan adott a kérdések és problémak
felvetésének lehetdsége. A hallgatok érdeklodésiiknek, tajékozottsaguknak megfeleléen vethetnek fel
olyan, a tananyagoz kapcsolodd kérdéseket, melyek jelentds jogi aspektussal is rendelkeznek. Az
oktatok részérdl folyamatos visszacsatolas, valamint vitainditd kérdések felvetése is jellemz6 az o6rak
soran.

Ertékelés

Az irasbeli dolgozatok értékelése sordn elért eredmények értékelése az alabbiak szerint torténik:
0-50%: elégtelen

51%-60%: elégséges

61%-70%: kdzepes

71%-85%: jO

86-100%: jeles

Kotelezo szakirodalom:

Banrévy Gabor (2018):A nemzetk6zi gazdasagi kapcsolatok joga, Szent Istvan Tarsulat, Budapest.
Blahé Andras — Prandler Arpad (szerk., 2016): Nemzetkozi szervezetek és intézmények. Akadémiai
Kiado, Budapest.

Kende Tamés — Nagy Boldizsar — Sonnevend Pal — Valki Laszl6 (szerk., 2018): Nemzetkdzi jog. 2.
atdolgozott kiadas. Wolters Kluwer, Budapest. (MERSZ konyvtarban online elérhetd.)

Kovacs Péter (2016): Nemzetkdzi kozjog, Osiris Kiadd, Budapest.

Madl Ferenc- Vékas Lajos (2018): Nemzetk6zi maganjog és nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok joga,
ELTE E6tvos Kiado, Budapest.

Ajanlott szakirodalom:

Burian Laszlo- Czigler Dezsé Tamas- Kecskés Laszlo — Voros Imre (2010): Eurdpai €s magyar
nemzetkozi kollizés maganjog, KRIM Bt., Budapest.

Siska Katalin- Szemesi Sandor (2006): A nemzetkozi jog torténete, Debreceni Egyetem Kossuth
Egyetemi Kiad6, Debrecen.

Szemesi Sandor (2011): A nemzetkdzi jog alapintézményei. Licium Art Kiadd, Debrecen.

Heti bontott tematika

A nemzetkdzi jog rendszere, jogforrasai, alanyai, alapfogalmai

TE*

A nemzetkdzi jogi alapismeretek elsajatitasa, az alapvetd fogalmak, jogforrasok és

szereplok megismerése. A nemzetkézi jog rendszerének felvazolasa, alapvetd

Osszefliggések ismertetése.

A nemzetkozi kozjog alanyai 1: Az dllam

TE

Az dllamisag kritériumai, az allamok létrejotte és elismerése, allamok fajtai, allamok

megsziinése. Az allamteriilet, és az allamhatarok specialitasai. A 1égitér, a vilagiir és

a tenger jogi aspektusai.

A nemzetk6zi kozjog alanyai 2: A nemzetkdzi szervezetek

TE

A nemzetkozi szervezetek alapvetd jogi ismérvei. Alapitas, miikodés, megsziintetés.

Dontéshozatal a nemzetkdzi szervezetek keretében.

A nemzetkdzi szerzddések joga

TE

A nemzetkozi szerz6dések megkotésének rendje, a jelenleg hatalyos magyar

szabalyozds ismertetése. A nemzetkdzi  szerzOdések hatalyossadganak, és
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érvényességének kérdései. Az abszolut és relativ érvénytelenség jelentése, esetei.

A nemzetkdzi kozjog aktualis kérdései

TE

Az emberi jogok fejlodéstorténete, az emberi jogok védelmének alapelvei. A
kisebbségek és a menekiiltek helyzetének nemzetkozi jogi sajatossagai. A természeti
kornyezet védelmével Gsszefliggd nemzetkdzi kihivasok, és azok kezelésére kiadott
nemzetkdzi egyezmények targyalasa. A nemzetkdzi kornyezetvédelmi jog alapelvei,
a kornyezeti karok okozasaért vald feleldsségre vonds problémai. A bés-nagymarosi
vizlépcsOper, €s a tiszai cidnszennyezés jogi aspektusai.

A nemzetkdzi kollizidos magadnjog torténete és altalanos kérdései

TE
A nemzetkozi kolliziés maganjog kialakulasanak feltételrendszere, a jogtorténeti
fejlédés legfontosabb dllomésai. A nemzetkdzi kollizid mibenléte, alapvetés.

A kollizios szabdly és alkalmazasa

TE

A nemzetkozi kolliziés maganjog altalanos része a kollizios szabdly szerkezetével és
alkalmazasaval foglalkozik. Ezzel 6sszefiiggésben targyaldsra keriil a joghatosag, a
mindsités, a vissza- és tovabb utalds, valamint a kilfoldi jog alkalmazasat kizard
koriilmények rendszere is.

Személyek joga, tulajdonjog és szerzddések a nemzetkdzi magénjogban

TE

A nemzetkdzi kollizibs maganjog kiilondés része az egyes jogteriileteken
leggyakrabban alkalmazott kapcsoloelvek rendszerét targyalja, kitekintéssel az
eurdpai unios jogalkalmazdi megoldasokra.

A nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolatok joganak éltalanos jellemzdi

TE

A ,nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok joga”, mint egy relative 6nalld, komplex
jogteriilet keriil targyaldsra. A joganyag kozjogi komponense keretében a
kiilkereskedelmi iigyletek jogi kornyezete keriil bemutatisra, mig a magéanjogi
komponens a konkrét, vallalkozasok kozott megkotott szerzodéseket, és lehetséges
fizetési modozatokat ismerteti.

Kotelmi jogi alapismeretek

TE

A szerzodésekkel kapcsolatos alapvetd polgari jogi fogalmak targyalasa. A
szerzOdés 1étrejotte és megsziinése. A szerzOdésszegés esetei. A szerzddést biztositd
mellékkdtelezettségek rendszere.

Tipikus szerzédések a nemzetkdzi kereskedelemben 1.

TE
A tulajdonjog atruhazas célzo szerzédések sajatossagai. A vallalkozasi és megbizasi
tipusu ligyletek jellemz6i. Kiilpiacra 1épés jogbérleti szerzédéssel.

Tipikus szerzédések a nemzetkdzi kereskedelemben 2.

TE
A fuvarozasi és a szallitmanyozasi szerz6dés sajatossagainak ismertetése, az
INCOTERMS 2020 klauzulak és jelent6ségiik a nemzetkdzi druforgalomban.

Fizetési modozatok és értékpapirok a nemzetkdzi kereskedelemben

TE

A fizetési szamlak kozotti fizetési modozatok jellemzdi, az akkreditiv sajatossagai.
A nemzetkdzi kereskedelemben tipikusan eldforduld értékpapirok (valtd, csekk,
letéti jegy, hajoraklevél, kdzraktari jegy) bemutatésa.

Nemzetkozi beruhazasok jogi védelme

TE

A nemzetkdzi beruhdzasok jogi garancidi a nemzeti, és a nemzetkdzi jogban. A
beruhazasvédelemmel kapcsolatos hatalyos szabalyozas, és a vonatkoz6 nemzetkozi
egyezmények bemutatasa. A Washingtoni Konvencio és a MIGA mukodése.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: A vilaggazdasag torténelme
A tantargy neve: Kodja: GT _MNGNO021-17
angolul: Economic History of the World
Felelds oktatési egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kételezo el6tanulmany neve: Kédja:
; Oraszamok " . . ,
Tipus EiGadis Gryakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 1 .
- — — Gyakorlati jegy 4 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Prof. Dr. Lévai Csaba beosztasa: egy. tanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a modern vilaggazdasagi rendszer sziiletésének és formalodasanak torténetét, a globalizacio folyamatait
és szerkezetét.

)Azoknak az eldirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgat6 szamara a gazdasagtorténet alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetk6zi Osszefliggéseinek ismerete,

Kepesség:

a vilaggazdasagi, nemzetkdzi tizleti folyamatoknak, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapcsolodo
szakpolitikaknak, jogszabalyok valtozasainak értelmezése és alkalmazasa javaslatai, dontései soran,

Attitiid.:

A hallgaté fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj,
6nallo ¢s egyiittmiikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

- Befogadd masok véleménye, az 4gazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

IA kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus nem tiizi ki célként a vilaggazdasag egésze torténetének attekintését a kezdetektdl napjainkig. A hangsulyt
az eurdpai gazdasag fejlédésére, illetve annak a vildggazdasag tobbi részéhez fiiz6dd kapcsolataira helyezi. Idében a
nagy foldrajzi felfedezéseknél veszi fel a fonalat, amikor az eurdpai gazdasidg expanzidjanak eredményeként
kialakult a modern vildggazdasagi rendszer. A téma jobb megértése érdekében visszatekint a kézépkori eurdpai
gazdasag torténetére, illetve bevezetést nyujt néhany olyan elméleti rendszerbe, amelyet a vilaggazdasag hosszabb
tava fejlodésével kapcsolatban fogalmaztak meg. Az ezt kdvetd anyag két nagyobb egységre bonthatd. Eldszor a
kora ujkori és a 19. szazadi eurdpai gazdasagi fejlodést mutatja be egyrészt regionalis tagolasban, masrészt pedig a
vilaggazdasag egészében betdltott szerepe szempontjabol. E rész, illetve a masodik rész kdzott az elsé vilaghaboru és
annak gazdasagi hatasai jelentik a vizvalasztot. A masodik részben a két vilaghdboru kozotti eurdpai gazdasag
torténetének attekintésére keriil sor, hasonlé megfontolasok alapjan, ahogyan az els6 résszel kapcsolatban is tortént.
A kora ujkori, 19. és 20. szazadi gazdasagtorténet szerves részeként az adott korszakokban meghatarozonak
nevezhetd kozgazdasagi-eszmetorténeti iskoldkat és iranyzatokat is bemutatja, s szembesiti azokat a ténylegesen
megvalosuld gazdasagpolitikai megoldasokkal. A kurzus a vizsgalt korszak eurdpai gazdasagtorténetét
vilaggazdasagi Osszefiiggésrendszerben targyalja, s ennek soran kiilon hangsulyt helyez az Amerikai Egyesiilt
Allamok gazdasagtorténete bemutatasara.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
El6adas, prezentacio
Gyakorlat: kiscsoportos feldolgozas, tanuldi prezentacio (esettanulmanyok)

Ertékelés
A hallgatdk kivalasztanak egy témat a tematikabol és arr6l egy esszét irnak otthon 8-10 oldal terjedelemben
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(Times New Roman, labjegyzetek, 12-es betliméret, dupla sork6z). Az esszéhez tablazatok, térképek, grafikonok
csatolhatok, de ezek nem szadmitanak bele a fenti terjedelembe. A vizsgaidészakban torténd leadas hataridejét a
félév végén fogjuk megbeszElni.

Kotelezo szakirodalom:

*  Cameron, Rondo: A vilaggazdasag rovid torténete a kokorszaktol napjainkig, Maecenas, Budapest, 1994.

*  Nyugat-eurdpai gazdasag- és tarsadalomtorténet. A rurdlis tarsadalomtoél a gondoskodé allamig. (ed. H. A. Dideriks, J.

Th. Lindblad, D. J. Noordam, G. C. Quispel, B. M. A. de Vries) Osiris, Bp. 1995.
* Kaposi Zoltan: A XX. szazad gazdasagtorténete I. 1918-1945. Dialog Campus Kiado, Pécs, 1998.

Ajanlott szakirodalom:
e Berend T. Ivan — Ranki Gyorgy: Eurdpa gazdasaga a 19. szazadban, 1780-1914. K6zgazdasagi és Jogi Kiadd, Bp.
1987.
e Norman J. G. Pounds: Eurépa torténeti foldrajza. Osiris Kiado, Budapest, 1997.
e Randy C. Epping: Vildggazdasag didhéjban. Typotex Kiadd. Budapest, 2003

Heti bontott tematika
29. Elméleti bevezetés: néhany torténeti megkozelitésii elmélet a viliggazdasigi rendszer
létrejottére és hosszabb tavi fejlédésére vonatkozoan (I. Wallerstein, Ny. D. Kondratyev, W.
W. Rostow, S. Kuznets, A. Gerschenkron)

TE* A félév anyaganak fogalmi-elméleti megalapozasa

31. A kozépkori Europa gazdasagi kapcsolatai a vilag mas részeivel. A nagy foldrajzi felfedezések
és kovetkezményei, a gyarmatositis kezdetei: a modern vilaggazdasagi rendszer kialakuldsa a
kora djkorban

TE Az eldadés anyaganak megértése, feldolgozasa
33. Kozgazdasagi elmélet és gyakorlat a kora ujkorban: a merkantilizmus és a fiziokratizmus

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa
35. Ipari forradalom vagy iparositis: a modern gazdasagi fejlodés kibontakozasianak néhany
elméleti kérdése. Miért az Egyesiilt Kiralysagban kezd6dott az iparositas folyamata?

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa
37. A kontinentalis Nyugat-Eurdopa gazdasagi fejlédése a 19. szazadban

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa
39. A gazdasagi elmaradottsag torténeti tavlatbol: Kelet-Kozép-Eurépa és Oroszorszag gazdasagi
fejlodése a 19. szazadban

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa
41. Gyarmatbél az élre: az Amerikai Egyesiilt Allamok gazdasagi fejlédése a 19. szazadban

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa
43. Kozgazdasagi elmélet és gyakorlat a 19. szazadban: a klasszikus brit politikai gazdasagtan,
illetve tovabb fejlesztéi és biraloi

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa
45. Az elsé vilaghaboru és azt lezaro békeszerzodések hatasa a vilaggazdasagra

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa
47. Vilsag és rekonstrukcio az elsé vilaghaboru utan; a nagy gazdasagi vilagvalsag és a kilabalasi
kisérletek az 1930-as évek masodik felében

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa
49. Az Egyesiilt Kiralysag és a kontinentalis Nyugat-Eurépa gazdasaga a két vilaghaboru kozotti
idészakban

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa
51. Kelet-Ko6zép-Eurdpa és Szovjet-Oroszorszag gazdasaga a két vilaghaboru kozotti idészakban

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa
53. Az Amerikai Egyesiilt Allamok gazdasaga a két vilaighaboru kozotti idészakban
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TE Az eléadas anyaganak megértése, feldolgozasa

55.

A keynes-i forradalom a kozgazdasagi elméletben

TE A féléves anyag alapjan kreativ kérdések, hipotézisek megfogalmazasa
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magyarul: Nemzetkozi Menedzsment
A tantargy neve: Kodja: GT_MNGNO018-17
angolul: International Management
Felel6s oktatasi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja:
, Oraszamok i . . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 Kollokvi 5
ollokvium magyar
Levelez6 Féléves Féléves it =
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Csapo6né dr. Risko Tiinde |beosztisa: docens
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus keretein beliill a hallgatok megismerik a nemzetkdzi vallalatok, multinacionalis cégek, nagy nemzetkdzi
szervezetek iranyitasanak, vezetésének, menedzselésének sajatossagait. Esettanulmanyok, cikkek, szituacids jatékok,
videok elemzésének segitségével lehetOségiik nyilik arra, hogy gyakorlati példakon keresztil megértsék e teriilet
fontossagat, és az elméleti ismeretek mellett praktikus tapasztalatokat is szerezzenek a menedzsment legfontosabb
teriileteirdl.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Erti a gazdalkodd szervezetek strukturajat, miikodését és hazai, illetve nemzeti hatirokon tilnyuld
kapcsolatrendszerét, informacios €s motivacios tényezoit, kiilonds tekintettel az intézményi kornyezetre. Ismeri a
tarsadalmi-gazdasagi osszefliggéseket, €s az azokat befolyasolo tényezoket lokalis, regionalis, nemzeti és nemzetkozi
szinteken. Ismeri és érti a szak kutatasahoz, szakirodalmi eredmények feldolgozasahoz, illetve innovativ gyakorlati
munkédhoz sziikséges problémamegoldd technikékat, a munkatarsak, csoportok, illetve projektek, nagyobb
szervezetek iranyitdsi modszereit, a stratégiai tervezés és menedzsment vallalati, allami, regiondlis és globalis
modszereit.

Képesség:

Onall6 uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex probléméak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti kultiraban is. A gyakorlati tudas,
tapasztalatok megszerzését kovetden kozepes €s nagyméretli vallalkozast, komplex szervezeti egységet vezet,
gazdalkodé szervezetben atfogd gazdasagi funkciot lat el, osszetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az
er6forrasokkal gazdalkodik. Nemzetkozi, multikulturdlis kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre. Képes a
vallalati, régids, allami és nemzetkozi szervezetek miikodésében megjelend problémak és az 11j kornyezeti jelenségek
onallo felismerésére, feladatok kijelolésére, megoldasara. Képes hatékony nemzetkozi Tizleti stratégidk
kidolgozasara. Képes a nemzetkozi iizleti kornyezet geopolitikai, tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozasainak
elemzésére.

Attitiid.:

Nyitott és befogadd a gazdasidgtudomany és gyakorlat 0j eredményei irant. Kulturalt, etikus és targyilagos
értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz vald viszonyulasa soran,
munkdjaban figyel a szélesebb korti tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékekre (ide értve a
tarsadalmi, szocialis és Okologiai, fenntarthatosdgi szempontokat is). Vallalja és hitelesen képviseli szakméja
tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz. Elkotelezett az altalanos tarsadalmi értékek mellett, szocialisan
érzékeny mind hazai, mind nemzetko6zi viszonylatban.

Autonomia és felelosség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, irdnyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is 6nalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, Onalloan lat el gazdasagi elemzo6, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat. Felelosséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.
Onalloan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és 4ltalanos fejlédését, azokért feleldsséget vallal
és visel. Kezdeményez6 a problémak megoldasaban, stratégidk kialakitasaban, csoportok és munkatarsak
egylittmiikodésében szervezeten beliil és szervezetek kozott egyarant. Kiilonb6zé bonyolultsaghi és kiilonbozo
mértékben kiszamithat6 kontextusokban a modszerek és technikak széles korét alkalmazza onalldan a gyakorlatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Témakorok: A globalis iizleti kdrnyezet elemzése; Etika, tarsadalmi feleldsség, fenntarthatésag; A kultira hatdsa a
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menedzsmentre; Kultarak kozotti kommunikacio; A dontéshozatal és targyalas kulturalis sajatossagai; Nemzetkozi
humaneréforras menedzsment; Globalis vezetdk és team-ck fejlesztése; Motivalas, vezetés.

Tervezett tanuldsi tevékenységek, tanitasi modszerek
A hallgatok az el6adasokon elméleti ismereteket szereznek, ezen ismereteiket az oktatd altal kijelolt idegen nyelvii
tudomanyos cikkek és tanulmanyok megismerésével és azok szeminariumokon torténé megvitatasaval mélyitik el. A
szeminariumokon a hallgatok eldre kiadott esettanulmanyokat elemeznek, dolgoznak fel, azokrol prezentaciokat
készitenek, melyeket az orakon eléadnak, megyvitatnak, értékelnek.

Ertékelés

Az alairas megszerzésének feltétele:

* Az 6rak rendszeres latogatasa (az orak 1/3-at meg nem haladd hianyzas), valamint az oktato altal megadott
szempontrendszer/tematika alapjan 1 prezentacio megtartasa kotelezéen elvart minden hallgatotol. A prezentaciok a
félév soran elére meghatarozott idépontban keriilnek bemutatasra a szeminariumi 6rak egyikén. A prezentaciokat
bemutatasuk el6tt legkésobb 1 héttel fel kell a hallgatoknak tolteniiik az elearning portalra. A prezentaciok
esettanulmanyok feldolgozasan alapulnak; az esettanulmanyok forrasa: Deresky, Helen — Miller, Stewart R. (2023):
International Management — Managing Across Borders and Cultures — Texts and Cases, 10th Edition, Pearson. ISBN
13: 978-1-292-43036-2 (sziikség esetén korabbi kiadasok is). A prezentaciokkal szembeni tartalmi és formai
kovetelmények az oran keriilnek ismertetésre és elérhetéek az eLearning portalon is.

frasbeli kollokvium.
IVégso jegy: irasbeli vizsga (50%) + prezentacio értékelése (50%)

Kotelezo szakirodalom:

Deresky, Helen — Miller, Stewart R. (2023): International Management — Managing Across Borders and Cultures —
Texts and Cases, 10th Edition, Pearson. ISBN 13: 978-1-292-43036-2

Az oktato altal rendelkezése bocsajtott egyéb forrasok.
lAjanlott szakirodalom:
Csath Magdolna (2008): Interkulturalis menedzsment, Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest ISBN 978 963 19 6319 9

Poor Jozsef (2013): Nemzetkoziesedés €s globalizacid az emberi eréforras menedzsmentben, Complex Kiadé ISBN
978 963 295 287 1

Az oktatd altal folyamatosan frissitett irodalomlista, melynek egy része elérhet6 a DEKTKNG Facebook csoportban

Heti bontott tematika (eldadasok)

Hét | Témakorok

L. Bevezetés
TE: Ismeri a félév soran feldolgozasra kertild témakdroket. Ismeri a tantargy hallgatasa altal megszerezhetd
ismereteket.

2. A globalis iizleti kornyezet elemzése

TE: Ismeri és érti a nemzetkoziesedés és a globalizacié folyamatat. Ismeri a nemzetkozi kornyezetben
miikodo vallalatokat érintd aktudlis kdrnyezeti kihivasokat.

3. Etika, tirsadalmi felel6sség, fenntarthatésag
TE: Ismeri és érti a tarsadalmi felel6sségvallalas fogalmat és a vallalatokra vonatkozd etikus magatartas
jelentdségét nemzetkdzi vonatkozasban.

4, A kultira hatasa a menedzsmentre
TE: Ismeri és érti a kultira jelent6ségét nemzetkdzi kornyezetben. Tudja értelmezni a kulturdlis
kiilonbozéségeket a nemzetkozi iizleti életben.

5. Kultiarak kozotti kommunikacié

TE: Ismeri és érti a kultira és a kommunikacié jelentdségét, kapcsolatit nemzetkdzi kdrnyezetben.
Tudatosabban kommunikal nemzetk6zi kornyezetben. Kiilondsen figyel a non-verbalis kommunikacio
jelentdségére. Ismeri a nemzetkozi vallalati kommunikacié menedzsmentet.

6. Dontéshozatal, targyalas kulturalis sajatossagai

TE: Ismeri a targyalas szakaszait, folyamatat és azt, hogy hogyan kell felkésziilni kultirak kozotti tizleti
targyalasra. Megismer néhany targyalasi stilust. Megérti, hogy a sikeres targyaldshoz sziikséges a targyald
partner kultirajanak ismerete. Megérti a bizalomépités jelentOségét. Megismeri a kultira hatasat a

dontéshozatalra.
7. Konyvtarhasznalati hét
8. Nemzetkozi emberi eroforras menedzsment

TE: Megérti a nemzetk6zi (NEEM) és a hazai emberieréforras menedzsment kozotti kiilonbségek okait, a
NEEM kulcsteriileteit. Megismeri az expat menedzsment fObb teriileteit.

9. Globalis vezetok és team-ek fejlesztése
TE: Megismeri az expat kikiildetések elonyeit és kdltségeit. Megérti az expatok felkészitésének jelentségét
¢és annak teriileteit, valamint visszatelepitésilk megszervezésének folyamatat és jelentdségét. Megismeri a
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nok eltérd megitélést &s lehetéségeit nemzetkozi kdrnyezetben.

10.

Motivalas, vezetés

TE: Megismeri a kultarak kozotti motivalas komplexitasat. Megismeri a globdlis vezetd szerepét és
kornyezetét, és azt, hogy mitdl lesz valaki sikeres globalis vezet6. Megismer vezetési stilusokat és
gyakorlatokat a nagyvilagbol. Megismeri a lehetdséghez kotott vezetést: kultura — kontextus — emberek —
szituaciok.

*TE tanulasi eredmények

Heti bontott tematika (szeminariumok)

Hé | Témakorok
t
1. Tantargyi tematika és kovetelményrendszer ismertetése; az esettanulmanyok kiosztisa

TE: Ismeri a tantargyi tematikat és kovetelményrendszert, a félév soran feldolgozasra keriil6 témakoroket.

Ismeri a tantargy hallgatasa altal megszerezhet6 ismereteket.
2. Hallgatdi esettanulmanyok meghallgatasa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
3. Hallgatdi esettanulmanyok meghallgatisa, megyvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
4. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
5. Hallgatdi esettanulmanyok meghallgatasa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
6. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
7. Konyvtarhasznalati hét
8. Hallgatoi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni
9. Hallgatdi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatasa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitdban részt venni és értékelni
10. Hallgatéi esettanulmanyok meghallgatisa, megvitatisa, értékelése

TE: Megismeri, megérti az adott esettanulmanyt, képes a vitaban részt venni és értékelni

*TE tanulasi eredmények
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Nemzetkozi Szamvitel és Informacios
magyarul: Rendszerei
A A : - " - Koédja: -
tantargy neve International Accounting and Information odja AL WINEN
angolul:
systems
Felelds oktatdsi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kételez6 elétanulmany neve: Kodja:
, Heti éraszamok . . . .
Tipus FiBadis Gyakorlat Tabor Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 Heti GYAKORLATI
16 magyar
Levelezd Féléves Féléves Fe;lsev JEGY 8y
Tantargyfelelés oktatd neve: B((;li{lz;l Tamasné Dr. Orban beosztasa: egyetemi docens
A kurzus célja, hogy

A képzés célja, hogy a hallgatok megismerjék

- a nemzetkdzi szamviteli, pénziigyi beszamolasi rendszereket, azok jellegzetességeit,
- az [FRS beszamold tartalmi és formai kovetelményeit,

- az altalanos és a sajatos értékelési szabalyokat,

- a beszamolobol nyerhetd informaciok, és azok hasznositasanak lehetdségeit.

Tanulds eredmények, kompetenciak:

Tudas:

A hallgato6 ismeri és érti a gazdalkodo szervezetek struktirajat, miikodését €s hazai, illetve nemzeti hatarokon
talnyulo kapcsolatrendszerét. Ismeri és érti a nemzetkozi tizleti, szamviteli, pénziigyi folyamatok beazonositasara
alkalmas szakért6i tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans informaciogytijtési,

Képesség:

A hallgato képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden vallalkozast vezetni, dsszetett gazdalkodasi
folyamatokat tervezni, iranyitani, az er6forrasokkal gazdalkodni. Képes a hazai és nemzetk6zi gazdasagi folyamatok,
a gazdalkodo szervezetek kornyezetének rendszerszemléletii elemzésére. Képes hatékony nemzetkdzi iizleti
stratégiak kidolgozasara.

Attitiid.:

A hallgat6 innovativ és proaktiv magatartast tanusit a gazdasagi problémak kezelésében, nyitott és befogado a
gazdasagtudomany és gyakorlat 0ij eredményei irant.

Autonomia és feleldsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is onalldan valasztja ki és alkalmazza a

relevans problémamegoldasi modszereket, onalldan lat el gazdasagi elemz6, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat.

A kurzus tartalma, témakorei

A nemzetkdzi szamviteli, pénziigyi beszamolasi rendszerek, IFRS beszamolo tartalmi és formai kovetelményei, az
altalanos és a sajatos értékelési szabalyok, a beszamolobol nyerhetd informaciok, azok hasznositasanak lehetoségei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon keresztiil.

Ertékelés

|Aldiras megszerzése: A félévi alairas megszerzésének feltétele, hogy a hallgatok a gyakorlatokat rendszeresen latogassak,
az igazolatlan hianyzasok mértéke az egész félévet tekintve nem haladhatja meg az o6rak 30%-at. Az alairas feltétele
tovabba egy valasztott vallalkozas nemzetkdzi beszamoldja felépitésének, részeinek, sajatossagainak bemutatasa
prezentacio formajaban.

Erdemjegy megszerzése: A vizsgaztatas az e-learning rendszeren keresztiil valosul meg a vizsgaidészakban egy online
feladatsor kitoltésével. A feladatsor elméleti és gyakorlati feladatokat is tartalmaz. A vizsgat az a hallgat6 kezdheti meg az
e-learning rendszerben, aki kordbban a Neptun rendszerben meghirdetett vizsgaidOpontra feljelentkezett az adott napi
vizsgara. A vizsga feladat jelszavat a Neptun rendszerben fogjuk kikiildeni az adott vizsganapra feljelentkezett
hallgatoknak.
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A feladatsor értékelése és ezzel a végsé érdemjegy kialakitasa a kdvetkezOképpen torténik: 60% felett 2 (elégséges), 70%
felett 3 (kozepes), 80% felett 4 (j6), 90% felett 5 (jeles) érdemjegy adhato.

Kotelezo olvasmany:
Bartha Agnes - Gellért Henriett — Madarasiné dr. Szirmai Andrea: Nemzetkozi szamviteli ismeretek, Perfekt, 2016
Az eléadasokon és a szeminariumokon kiadott anyagok, feladatok és a kar Moodle oldalara feltdltott tananyagok

Ajénlott szakirodalom:

Lakatos — Kovéacs — Mohl — Rézsa — Szirmai: NEMZETKOZI PENZUGYI BESZAMOLASI STANDARDOK
elmélete és gyakorlata 2013. Magyarazatok és példak. MKVK

Rozsa — Biidy — Karai: IFRS Példatar, Hessyn Informatikai és Oktatasi Kft, 2016.

IFRS szerinti beszamolok tanulmanyozasa (interneten szamos megtalalhato)

Szamvitel — Ado - Konyvvizsgalat szakmai folyoirat IFRS témaju cikkei

International Accounting Standards Board www. iasb.org.uk

Deloitte: http://www.iasplus.com/fs/fs.htm

PWC anyagok: http://www.pwc.com/gx/en/ifrs-reporting/index.jhtml

Ernst & Young anyagok: http://www.ey.com/GL/en/Issues/Governance-and-reporting/IFRS
http://www.iasplus.com/index.htm

http://www.ifrs.org/Home.htm

NAPPALI TAGOZAT
Heti bontott tematika

1. hét A szamvitel nemzetkozi szabalyozasa, nemzetk6zi szamviteli rendszerek.
TE: Ismeri a szamvitel nemzetkdzi szabalyozasat.

2. hét Harmonizaci6. Szamviteli szabalyozas az EU-ban.
TE:Ismeri a szamvitel nemzetkdzi, regiondlis és nemzeti szabalyozasat.

3. hét Szabalyozas standardokkal (IFRS). Az IFRS jogi kdrnyezete, kapcsolata az EU
szabalyozassal.

TE:Ismeri a standardokkal torténd szabalyozas lényegét, az IFRS jogi kdrnyezetét, és
kapcsolatat az EU szabalyozassal.
4. hét A Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok Keretelvei (Framework).

TE: Ismeri a Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok Keretelveit (Framework).
5. hét Az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére vonatkozo
elvarasok (IAS 1). A pénziigyi helyzet kimutatasa.

TE: Ismeri az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére
vonatkozo elvarasokat (IAS 1), a pénziigyi helyzet kimutatdsara vonatkoz6 eléirasokat.

6. hét Tavaszi sziinet

7. hét Az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére vonatkozo
elvarasok (IAS 1). Az atfogo6 eredménykimutatas.

TE: Ismeri az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére
vonatkozo elvarasokat (IAS 1), az atfogd eredménykimutatasra vonatkozé eléirasokat.

8. hét Az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére vonatkozo
elvarasok (IAS 1). A sajat toke valtozas kimutatasa.

TE: Ismeri az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére
vonatkozo elvarasokat (IAS 1), a sajat toke valtozas kimutatasra vonatkozo eldirasokat.

9. hét Az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére vonatkozo
elvarasok (IAS 1). A Cash-flow kimutatas. A Notes.

TE: Ismeri az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére
vonatkoz6 elvarasokat (IAS 1), a cash-flow kimutatasra és a Notes-ra vonatkozo eldirasokat.

10. hét IFRS 5 Ertékesitésre tartott befektetett eszkozok és megsziint tevékenységek
TE: Ismeri az IFRS 5 ¢lbirasait.
11. hét IFRS 8 Mitk6dési szegmensek
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TE: Ismeri az IFRS 8 el6irasait.

12. hét IAS 33 Egy részvényre jutd eredmény (EPS)
TE: Ismeri az IAS 33 eldiréasait.
13. hét IFRS szerinti egyedi beszamolok attekintése 1.

TE: Ismeri az IFRS szerinti egyedi beszamolok felépitését, megjelenitésbeli sajatossagait.

14. hét IFRS szerinti egyedi beszamolok attekintése I1.

TE: Ismeri az IFRS szerinti egyedi beszamolok felépitését, megjelenitésbeli sajatossagait.

*TE tanulasi eredmények
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. Haladé olvasmanyok a vilaggazdasag
Hungarian: témakorében 1
Course title: : Code: GT_MNGNO012-17
English: Advanced readings in World Economy I.
Institute:
Prerequisites: B2 English level Code:
Classes per week . . . .
Locture(s) Seminar®) Requirement Credit |Language of instruction:
Full-time X per week per week 2 . .
- practical grade 0 English
Part-time
Responsible instructor name: Dr. Troy Wiwczaroski post Associate Professor
Instructor name: post

Course goals:

Graduates will gain a comprehensive and fundamental knowledge of the concepts, theories and facts behind latest
research into the nature of the world of work in a changing global environment, and the consequences of this on the
labour market. They will get an insight into various aspects of the needs of the modern societies in terms of labour
force by reading, reflecting on and making a presentation about a subsection of the publication of the World Bank,
entitled World Development Report 2020.

Competences:
Students will gain a comprehensive understanding of the basic facts, figures and comparative research data done by a
leading international organization. Besides improving their reading skills, they will also feel more competent in their
speaking skills via discussions and presentations.

Course content, topics:
Global Value Chains
The changing nature of work: development, the environment and technological change
Building human capital
Lifelong learning
Returns to work
Strengthening social protection
Ideas for social inclusion

Learning methods:
Team work, presentations, interaction with peers and the educator

Assessment
Assessment is based on participation in class discussions, and individual presentations.

Compulsory readings:
World Development Report 2021: DATA FOR BETTER LIVES -
https://www.worldbank.org/en/publication/wdr2021

Recommended readings:

Financial Times
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Syllabus

Wee | Topics
k
L. Orientation
Requirements of good presentations.
LO: Setting goals, and being acquainted with requirements
2. Overview
LO: The overview of the basic concepts and terminology
3. Harnessing the value of data
LO: To understand Integrated national Data Systems
4. Data as a force for public good
LO: To understand data use and intent
5. Data as a resource for the private sector
LO: Learning the roles of data in the business sector
6. Creative uses of data for greater value
LO: Learners discuss issues of gathering sharing and using data
7. Aligning data governance with the social contract
LO: Learners discuss data infrastructure policies, here and abroad
8. Creating a trust environment
LO: Learners are able to talk about positive and negative impacts of data policies on business and social
life
9. Creating value in the data economy
LO: Competition: understanding the interface between data protection and competition policy
10. Data governance
LO: Students discuss the need for global consensus on data
11. Policies for sustainability |
LO: Learners discuss the problems of data management in business
12. Policies for sustainability II
LO: Learners debate what restrictions should limit data storage, management, and trade
13. Strengthening data protection
LO: Students discuss the importance of data protection for business
14. Evaluation of the course

LO: Students receive individual evaluation of their performance from their tutor, and are encouraged to
reflect upon this.

*LO learning outcomes
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. Haladé olvasmanyok a vilaggazdasag
Hungarian: témakorében 11
Course title: R - Code: GT_MNGNO014-17
. Advanced readings in World Economy -
English: I
Institute:
Prerequisites: B2 English level Code:
Classes per week . . . .
Lecmre(s) Seminar(s) Requirement Credit |Language of instruction:
Full-time X per week per week 2 . .
- seminar grade 0 English
Part-time
Responsible instructor name: Dr. Troy Wiwczaroski post Associate Professor
Instructor name: post

Course goals:

Graduates will gain a comprehensive and fundamental knowledge of the concepts, theories and facts behind latest
research into the nature of the world of work in a changing global environment, and the consequences of this on the
labour market. They will get an insight into various aspects of the needs of the modern societies in terms of labour
force by reading, reflecting on and making a presentation about a scientific report issued by the European
Commission.

Competences:

Students will gain a comprehensive understanding of the basic facts, figures and comparative research data done by a
researchers of the European Commission. Besides improving their reading skills, they will also feel more competent
in their speaking skills via discussions and individual class presentations.

Course content, topics:

In line with the twofold aim of the course students are requested to read and discuss scientific articles, as well as
prepare and give in-class presentations. The course content is based on the economic, financial and country reports
of the European Commission, of which the most recent ones (published two years or less prior to the given academic
year) are recommended.

European economic forecasts, Economic indicators, the European enlargement process, the European labour market,
various country reports

Learning methods:
Team work, presentations, interaction with peers and the educator

Assessment

Assessment is based on individual papers and slides based on a document issued by the European Commission not
earlier than 2018. In order to receive a pass grade students need to reach 60% of the total scores.

Compulsory readings:
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economy-finance-and-euro-publications_en
https://ec.europa.eu/info/system/files/2022-european-semester-country-report-hungary en_0.pdf
Links to documents given by the instructor

Recommended readings:
Publications later than 2018:
http://ec.europa.eu/economy_finance/publications/economic_paper/index_en.htm
The Economist
Financial Times
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Syllabus

Wee | Topics

k

L. Orientation
Requirements of good presentations.

LO: Setting goals, and being acquainted with requirements concerning the course itself, and those of a
good presentation.

2. Country Report Hungary, 2022 (1): Executive summary, Economic situation and outlook
LO: The overview of the basic concepts and terminology

3. Country Report Hungary, 2022 (2): Executive summary, Economic situation and outlook
LO: Students familiarise themselves with the genre of a scientific report. Besides they acquire basic
technical vocabulary, and the skills to interpret charts and tables.

4. The EU’s Response to the COVID-19 Crisis: A Game Changer for the International Role of the Euro? (1)
LO: Students get to know how basic economic indicators are used in scientific reports.

5. The EU’s Response to the COVID-19 Crisis: A Game Changer for the International Role of the Euro? (2)
LO: Students get to know how basic economic indicators are used in scientific reports, practise them, and
prepare their own analysis.

6. Spring break

7. Tackling Denmark’s Post-Crisis Labour Market Challenges
LO: Students are able to talk about a possible way of tackling the challenges of labour market crisis.

8. European Economic Forecast. Spring 2022 (1)

LO: Students understand the results of a large-scale research including several countries. In addition, they
also acquire specialist terminology and stylistic knowledge.

9. European Economic Forecast. Spring 2022 (2)

LO: Students understand the results of a large-scale research including several countries. In addition, they
also acquire specialist terminology and stylistic knowledge.

10. Prospects by new member states
LO: Students get an insight into the economic prospects of member states.

11. Understanding the Political Economy of Reforms. Lessons from the EU 1
LO: Students get an insight into the economic analysis of political reforms in member states.

12. Understanding the Political Economy of Reforms. Lessons from the EU I1
LO: Students get an insight into the economic analysis of political reforms in member states.

13. The Recent Reform of the Labour Market in Italy: A review
LO: Students familiarize themselves with a publication prepared by researchers of the European
Commission dealing with the labour market of a member state.

14. Evaluation of the course

LO: Students receive individual evaluation of their performance from their tutor, and are encouraged to
reflect upon this.

*LO learning outcomes
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magyarul: Haladé fejlédésgazdasagtan I1.
A tantargy neve: Advanced Development Economics Kodja: GT_MNGNO006-17
angolul: I
Felel8s oktatési egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kételez6 elétanulmany neve: Kodja:
. Oraszdmok . . . .
Tipus FiGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali x| Heti 3 Heti 0
. - - K 4 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Sigér Fruzsina  |beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

az els6 kurzus soran elsajatitott témakon tul is elmélyiiljenek a legfontosabb fejlesztéspolitikai kérdésekben.
Tovabbra is tanulmanyozzuk a gazdasagi novekedés €s fejlodés legfontosabb meghatarozoit, illetve azok
hianyat a szegény orszagokban. Megvizsgaljuk a nemzetkozi kereskedelem ¢€s a fejlodés kapcsolatat, a kiilsd
egyensulyhiany, a krizisek és a stabilizacios politikak ezen orszagcsoportra gyakorolt hatasat. Foglalkozunk a
kilfoldi finanszirozas kérdéskorével: a hitelfevétellel, az eladdsodéssal, a beruhazasokkal és a segélyekkel, a
fejlodé orszagok monetaris és fiskalis politikajaval, illetve a nemzetkozi szervezetek felzarkoztato
szerepével. A hallgatok egyéni és csoportos projektmunkaja segiti a témaban torténd elmélytilést.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Birtokaban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informaciogytijtés és -feldolgozas
korszerti, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési moddszereinek, ismeri
azok korlatait is.

- Ismeri a tarsadalmi-gazdasagi Osszefiiggéseket, és az azokat befolyasold tényezoket lokalis, regionalis,
nemzeti és nemzetkozi szinteken.

- Ismeri és hasznalja a kozgazdasagi, nemzetkozi gazdasagi, vilaggazdasagi, gazdalkodasi és dontési
elméleteket és elemzési modszereket.

- elemzési és problémamegoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit €s korlatait.

- A koznyelv magas szintli ismerete mellett birtokdban van a gazdasagi szaknyelvnek, kifejezési és
fogalmazasi sajatossagainak, az anyanyelven és legalabb két idegen nyelven is.

Képesség:

- Onall6 Gj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megolddsi médokat fogalmaz meg, képes az igényes
elemzési, modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyuld stratégiak
kialakitasara, dontések meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkézi kornyezetben, illetve szervezeti
kultaraban is.

- Nemzetkdzi, multikulturalis kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

- Képes a munkakoréhez tartozo Osszetett szakfunkcidk ellatasara, szervezésére, irdnyitasara, modszertanok
kreativ alkalmazasara, szakmailag megalapozott vélemény megfogalmazasara, dontések elokészitésére és
meghozataldra. Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldas sordn, ha sziikséges, interdiszciplindris
megkdzelitést alkalmaz.

- Képes a vallalati, régios, allami és nemzetkozi szervezetek mitkodésében megjelend problémak és az 1j
kornyezeti jelenségek onallo felismerésére, feladatok kijelolésére, megoldasara.

- Képes hatékony nemzetkozi iizleti stratégiak kidolgozasara. Képes a nemzetkézi iizleti kornyezet
geopolitikai, tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozasainak elemzésére.

- Képes gazdalkodo szervezetben, nemzetkozi szervezetekben, kormanyzati intézményekben, gazdasagi
munkakdrben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasagpolitikai folyamatokhoz gazdasagi
tevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és modszereket alkalmazni,
kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

- Hazai és nemzetkozi projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetdként a tevékenységet
tervezi, iranyitja, szervezi, koordinalja, értékeli.
Attitiid.:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkéjahoz és magatartdsahoz, innovativ és proaktiv
magatartast tanusit a gazdasagi problémak kezelésében.
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- Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei irant.

- Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi
problémakhoz vald viszonyuldsa soran, munkajaban figyel a szélesebb kort tarsadalmi, agazati, regionalis,
nemzeti és eurdpai értékekre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és dkologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).
- Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.

Elkotelezett az altaldnos tarsadalmi értékek mellett, szocidlisan érzékeny mind hazai, mind nemzetkozi
viszonylatban.

- Elkotelezettség jellemzi a mindség, a fenntarthatosag és a sokszinliség irant. Kritikusan viszonyul sajat,
illetve a beosztottak tuddsahoz, munkajahoz ¢és magatartasahoz. Kotelességének tartja a hibdk kijavitasat,
munkatarsai fejlesztését.

- FErdeklédéssel fordul a kapcsolédd szaktudomanyok eredményei és megoldasai felé, nyitott a
kapcsolatépitésre.

Autonomia és feleldsség:

- Felelosséget vallal sajat munkéjaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.
Onalléan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlodését, azokeért
felelosseget vallal és visel.

- Tarsadalmi és kozéleti igyekben kezdeményezd, felelés magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozéasaban.

- Kiiléonbdz6 bonyolultsagi és kiillonbozd mértékben kiszamithat6 kontextusokban a modszerek és technikdk
széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

- Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autonom
modon, a csoport tobbi tagjaval egylittmiikodve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Komparativ gazdasagi fejlodés. A gazdasagi novekedés és fejlodés klasszikus elméletei. A fejlettség és
alulfejlettség legujabb modelljei. Szegénység, egyenlétlenség és fejlodés. Népességnovekedés és gazdasagi
fejlodés. Varosiasodas és vidékrol varosba koltozés: elmélet és politika. Humantéke: az oktatas és az
egészség szerepe a gazdasagfejlédésben. Agrartranszformacio és vidékfejlodés. A kornyezet és a fejlodés

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
Interaktiv elméleti el6adasok. A gyakorlatokon konyvfeldolgozas, 6nall6 adatelemzés, prezentacio.

Ertékelés
- Az el6adésok latogatasa nem kotelezo, de ajanlott.
- Az alairas megszerzésének feltétele az aktiv szemindariumi részvétel maximum 3 hianyzassal.
- A szeminariumi feladat kényvfeldolgozas, mellyel 50% szerezhetd.
- A kurzus szébeli vizsgaval zarul, mellyel 50% szerezhet6.
- Egyik részfeladat sem lehet elégtelen.
- A végs0 értékelés a kovetkezd: 0-59% elégtelen, 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90-100%
jeles.

- Ismételt vizsga esetén sem vesznek el az évkdzi pontok.

Kotelezo szakirodalom:

Abhijit V. Banerjee, Esther Duflo: J6 kozgazdasadgtan nehéz idokre: meggy6zébb valaszok legégetébb
kérdéseinkre. Budapest: HVG Konyvek, 2021. ISBN: 978-963-304-992-1

Hans Rosling, Anna Rosling Ronnlund, Ola Rosling (2018): Tények, Libri Konyvkiadd, ISBN:
9789633109588

Ajanlott szakirodalom:

Abhijit V. Banerjee - Esther Duflo (2016): A szegények gazdalkodasa: a szegénység elleni kiizdelem teljes
ujragondolasa. Budapest: Balassi Kiado

David N. Weil (2013): Economic Growth, 3rd Edition, International Edition, Pearson
James M. Cypher — James L. Dietz: The Process of Economic Development, Routledge

E. Wayne Nafziger: Economic Development, Cambridge University Press
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Hét Heti bontott tematika
1. A capa szajabol
TE: A nemzetkdzi migracid aktualis fejlédésgazdasagtani kérdései.
2.
3. A kereskedelem kinjai
TE: A nemzetkdzi kereskedelem pozitiv és negativ eredményei,
fejlodésgazdasagtani kérdései.
4.
5. Mint béka a fazékban.
TE: A klimavaltozas aktualis fejlédésgazdasagtani kérdései.
6.
7. Gépzongora
TE: Az automatizacid és robotizacio hatasa a munkaerdpiacokra.
8.
9. Pénzt vagy gondoskodast?
TE: Lehetséges szocialpolitikai megkozelitések a
fejlédésgazdasagtanban.
10.
11.
12.
13.
14.

*TE tanulasi eredmények
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. Kereskedelempolitika és nemzetkozi
magyarul: tényezéaramlas
A tantdrgy neve: International Trade Policy and Factor Kodja: ELMIINERE
angolul: Flows

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kételezo el6tanulmany neve: - Koédja: -
, Oraszamok i . . ,
Tipus Eldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 2
p 12 Ry K 5 Magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Mirkus Adim beosztasa: Adjunktus
Tantargy oktatdsaba bevont oktatd  |neve: beosztasa

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék és megértsék a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, valamint a kiilgazdasagi politika
alapvet6 funkciodit, determinacioit és céljait. Tovabbi célként szerepel a toke és a munkaerd nemzetkozi aramlasanak
vizsgalata, valamint a kereskedelempolitikai eszkdzok kereskedelemre kifejtett hatasanak becslése gravitacios
regresszios keretrendszerben.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és
nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzéit, birtokaban van
az alapvetd informacio-gylijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait €s etikai
normait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika alapveté funkcioit,
determinacidit és céljait. A hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid
mikddésével kapcsolatban.

- Elsajatitotta a szakszeri és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak tablazatos
és grafikus moédjait.

- Birtokéaban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb két idegen nyelven.
Képesség:

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,

6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készito javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint
relevans, kapcsolodd szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

- Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakdrben a szallitmanyozashoz, kiilkereskedelmi folyamatokhoz
gazdasagi tevékenységet tervez, szervez.

- A fogalmi és elméleti szempontbol szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban,
magyar ¢és idegen nyelven, a szakmai kommunikacidé szabalyai szerint prezentalja. Megérti €s hasznalja
szakteriiletének jellemz6 online €s nyomtatott szakirodalmat magyar €s idegen nyelven.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden
azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi. Képes egylittmiikodni mas szakteriiletek
képviselbivel (mérnokokkel, kiilkereskedokkel).

- Tisztdban van a nemzetko6zi, multikulturalis kornyezetben végzett munkavégzes sajatossagaival.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis és kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodo
szervezetben szervezeti egységet vezetni.

- Képes kozépszintl szakmai idegennyelvtudasa hasznalatara.
modellszerti gondolkodas, elméleti modszerek gyakorlati alkalmazéasa, gazdasagpolitikai javaslattétel
Attitiid:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.
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- Fogékony az 1j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valé egytittmiikodésre.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasdhoz, munkajdhoz és magatartasahoz. Kész a hibak
kijavitasara, munkatarsait is segiti ebben.

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetének valtozasai
irant, torekszik a valtozasok kovetésére ¢s megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az agazati, regionalis, nemzeti és europai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis
és okologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is) a dontések soran felel6sen figyelembe venni.

- Torekszik az életen at tartd tanulasra a munka vilagaban és azon kiviil is.

Autonomia és felelOsség:

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, Gnalloan végzi és szervezi a munkakéri leirasban meghatarozott feladatokat.
- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyfijtését, rendszerezését, értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Feleldsséget vallal a munkéval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak €s szabalyok betartdsa
terén.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érinté valtozasait.

- A kapcsolodo szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben 6nalldan végzi.

- El6adasokat tart, vitavezetést onalldan végez.

- Onallban és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kereskedelempolitika eszkdzrendszerének bemutatasa, és joléti hatdsainak elemzése, politikai magyarazatai. A
multilateralis intézményrendszer fejlodése €s kritikai, lehetséges tovabbfejlodésének utjai, a regionalis integraciok
kereskedelempolitikai vonatkozasai. A gravitaciés modell 6konometriai kerete. Keresztmetszeti linedris regresszio.
Panelregresszios modszerek.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

Modellszeri megyvilagitas, szamolasos feladatok realis, a valosaghoz kozelit6 példakkal. Kereskedelempolitikai
eszkozok hatasainak vizsgalata 6konometriai modszerrel.

Ertékelés
Félév végi vizsgadolgozat (70%) Hazi feladatok (30%)
0-59% elégtelen, 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90-100% jeles

Kotelezo szakirodalom:
Krugman, P.R. — Obstfeld, M. (2023): International Economics, Therory and Policy, 12th Edition, Pearson
International Edition (Chapters 9-12.)
Palankai T. — Kengyel A. — Kutasi G. — Benczes I. — Nagy S. Gy. (2011): A globalis és regionalis integracio
gazdasagtana, Akadémiai Kiad6, Budapest (I1. fejezet)
Wooldridge, J.M. (2013): Introductory econometrics, 5™ edition, South-Western, Mason, USA (Chapters 1-2.)
Ajanlott szakirodalom:
Bergstrand, J. H. — Egger, P. (2013). Gravity equations and economic frictions in the world economy. In Palgrave
handbook of international trade (pp. 532-570). Palgrave Macmillan, London.
Choi, E. K.—Hartigan, J. C. (eds) (2003): Handbook of International Trade, Blackwell Publishing
Choi, E. K.—Hartigan, J. C. (eds) (2005): Handbook of International Trade, Volume II, Economic and Legal
Analyses of Trade Policy and Institutions, Blackwell Publishing
Cimoli, M.—Dosi, G.—Stiglitz, J. E. (eds) (2009): Industrial Policy and Development — The Political Economy of
Capabilities Accumulation, Oxford University Press
Gandolfo, Giancarlo (2013): International Trade Theory and Policy, 2nd Edition, Springer
Head, K. — Mayer, T. (2013): Gravity Equations: Workhorse, Toolkit and Cookbook, [in:] Gopinath, Helpman and
Rogoff (2013): Handbook of International Economics
Hoekman, B.—Kostecki, M. M. (2001): The Political Economy of the World Trading System — The WTO and
Beyond, Second Edition, Oxford University Press
Kerr, W. A—Gaisford, James D. (eds) (2007).: Handbook on International Trade Policy, Edward Elgar
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King, P.—King, S. (eds) (2005): International Economics and International Economic Policy — A Reader, 4th
Edition, McGraw-Hill/Irwin

Matsushita, M.—Schoenbaum, T. J., Mavroidis, Petros C. (2006): The World Trade Organization — Law, Practice,
and Policy, The Oxford International Law Library, Oxford University Press

Trebilcock, M. J—Howse, R. (2005): The Regulation of International Trade, 3rd Edition, Routledge

Heti bontott tematika
Bevezetés, gravitacios modellkeret a kereskedelempolitika vizsgalatahoz
1. TE: Kovetelményrendszer megismerése, a kereskedelempolitikai hatasok
szémszerlsitésének megismerése
) Keregztmetszeti regresszios technikak, elméleti feltételek
) TE: Okonometriai buktatok feltarasa
3 A GATT/WTO fejlédése és a regionalizmus hullamai
) TE: A XX. szazad globalis kereskedelmi rendszerének és fejlédésének megértése
4 A kereskedelempolitika eszkdzei
) TE: A vamok, kvotak és exporttamogatasok joléti hatasainak elemzése
A kereskedelempolitika politikai gazdasagtana
5. TE: A szabadkereskedelembe torténd beavatkozas motivacioinak, inditékainak
megismerése
6 Kereskedelempolitika a fejl6dd orszagokban
) TE: A fejlodo orszagok specidlis gazdasagpolitikai felfogasainak kiértékelés
7. Konyvtarhasznalati hét
Kereskedelempolitika a fejlett orszagokban
8. TE: A nem tokéletes verseny miatt kialakulo stratégiai kereskedelempolitika
megismerése
Globalizécio, bérek, kornyezet
9. TE: Globalizaci6 okozta bérkiilonbségek, valamint a kornyezetszennyezés €s a fejlettség
kapcsolatdnak megértés
10 A nemzetkdzi tokedramlas és munkaerémobilitas elméleti és gyakorlati vonatkozéasai
) TE: A t6kebefektetések és a migracié idébeli és térbeli vizsgalata

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Az EU belsé piaca
A tantargy neve: Kodja: GT _MNGNS503-17
angolul: Internal Market of the EU
Felel8s oktatési egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kédja: -
. Oraszdmok .. . . .
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2
p " " K, GY 5 magyar
Levelez6 Féléves - Féléves -
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Tékés Tibor beosztasa: egyetemi docens

A Kkurzus célja, a mesterképzésben résztvevo hallgatok megismertetése az Eurdpai Unid bels6 piacanak rendszerével,
miikddésével. A targy oktatoinak célja még annak elérése is, hogy a hallgatok majd a gyakorlatban is képesek legyenek
ezen ismeretek alapjan eligazodni a gazdasagi életben, képesek legyenek a felmeriild problémakat értelmezni, elemezni,
azokrol 6nalld véleményt alkotni.

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

Tudas:

A kozgazdasz-jelolt a studium sikeres teljesitése utan rendelkezik az Eurdpai Unio belsé piacaval kapcsolatos
alapvet6 fogalmak, elméletek, tények, ismeretével, elsajatitotta az azzal szaknyelvet, az EU belsOpiacaval és annak
mikddésével kapcsolatos legfontosabb oOsszefiiggéseket. Ismeri az EU belsé piacaval kapcsolatos legfontosabb
torténelmi eseményeket a belsé piac kialakitdsanak lépcséfokait altalanossagban és az egyes EU tagallamokra
vonatkozoan. Tisztaban van a belsé piac mtikddésével és az azzal kapcsolatban kialakult kihivasok soran felmeriilt
problémakkal és az évek soran az azokra adott valaszok jelentéségével. Ismeri a belso piac jogat, atlatja a folyamatos
fejlodés kovetkeztében mélyiild integracios teriiletet.

Képesség:

Az elsajatitott alapismeretek segitségével képes tajékozodni a belsé piaccal kapcsolatos folyamatokban értékelni és
elemezni azokat. A tanult elméletek és ismeretek alkalmazasaval tényeket €s alapvetd Osszefiiggéseket képes feltar-
ni, rendszerezni €s elemezni, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg az Eurdpai Unid
egységes belsé piacaval illetve annak fejlodésével kapcsolatban. Koveti €s értelmezi a belsé piaccal kapcsolatos
legfontosabb vilaggazdasagi, nemzetkozi folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans,
kapcsolodo szakpolitikék, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai,
dontései soran. Képes az egyes orszagok szerepének értékelésére az EU gazdasagaban, ismeri az Uni6é gazdasagi
folyamatait az egységes belso piac szerepét.

Attitiid’:

A kurzus elvégzése utan, munkéja soran képes az EU bels6é piacaval kapcsolatos valtozasok illetve (ijdonsagok
befogadésara illetve szakteriiletébe vald beépitésére. Torekszik az elsajatitott ismeretek figyelembevételére illetve a

szakteriiletéhez sziikséges az Eurdpai Unid egységes belsd piacaval kapcsolatos informaciok figyelemmel kisérésére
¢és ezen informaciok folhasznalasara

Autonomia és feleldsség:

Onalloan képes az elsajatitott ismeretek alapjan az az EU belsé piacaval kapcsolatos véleményalkotasra. Dontései
késobbi munkaja soran ezeket az ismereteket felhasznalja illetve képes azokat dnalléan f6lhasznalni szakteriiletével
kapcsolatban

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kezdetektol az egységes piacig: integracidelméleti alapok. A kozos piac kialakulasanak elézményei €s az egységes
Eurépa. A Szerzédésektol a kozos piac létrehozasaig. Az Egységes Belsé Piaci Fehér Konyv és a SEA. Egységes
piac: a politika 1) megkozelitése, az 1980-as évektdl 1993-ig, Jacques Delors. Az egységes piac €s az intézményi
reform kérdésének Osszekapcsolodasa. A Maastrichti Szerzodés. Az egységes piac és a négy alapszabadsag — Az
aruk szabad aramlasa- Az EU arupiaca. A személyek szabad aramlasa -Az unios polgarsag. -Az EU munkaerdpiaca.
A szolgaltatasok szabad aramléasa - Az EU szolgaltatasi piaca. A toke szabad aramlasa - Egységes tokepiac az EU-
ban. A egységes belsé piac elméleti és gyakorlati keretei. A belsé piac joga. Versenypolitika: az egységes piac
feliigyelete. Az egységes belsd piac elsé tiz évének eredményei. Az egységes belso piac fejlodésének sajatossagai és
problémai 2003 és 2005 kozott. Az EU versenyképességének novelésére iranyuld erdfeszitések. Az egységes belsd
piac tovabbfejlesztése 2006-2017. Ipar és K+F politika, Europa 2020 stratégia. A belsd piac egy sajatos esete: a
kozos agrarpolitika. Gazdasagi és monetaris unio

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
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A félév soran a témaval kapcsolatban hallgatok szamara 14 el6adas megtartasara kertil sor, az el6adasokbol késziilt
anyagokat hallgatok a félév soran megkapjak, azokat a félév soran a szakirodalmakkal egyiitt felhasznalhatjak a
felkésziiléshez. Emellett a gyakorlatok alkalmaval a hallgatok aktiv kozremiikodésével elemezziik az egyes EU
tagallamok belso piaci szerepét illetve gazdasagi kapcsolatat a tobbi EU tagallammal.

Ertékelés
A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hallgatok ezen a vizsgan adnak szamot a félévben megszerzett tudasukrol.
Emellett a gyakorlatokon szerzett érdemjegy és egy valasztott Europai Unios orszag belso piaci
kapcsolatrendszerérdl készitett beadand6 dolgozat is beszamitasra keriil. A félév végi jegy a kollokvium, a
gyakorlaton megszerzett érdemjegy ¢és a beadando atlagolasaval keriil kialakitasra a kdvetkezoképpen: Kollokvium
érdemjegy 60% Gyakorlati teljesitmény 40%(orai aktivitas beadand6 20-20%).
Az érdemjegy megallapitasa: 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88% jo (4), 89-
100% jeles (5).

Kotelez6 szakirodalom:
Varnay Erné — Papp Monika (2010): Az Eurépai Unio joga. Complex Kiado, Budapest, 1126p (XI. és X VIIL. fejezet)
Kengyel Akos (szerk.): Az Eurépai Unié kozos politikai. Budapest: Akadémiai Kiado, 2010, I, VI. és VII. fejezet
Ajanlott szakirodalom:
Marjan Attila (szerk.): Az Eurépai Unidé gazdasaga: minden, amit az EU gazdasagi és pénziigyi politikairol tudni
kell. Budapest : HVG, 2005, I11.2, I11.3, IV.2, V.3, IV.6.a és b, IV.7a ¢és c. fejezet
Horvath Zoltan: Kézikonyv az Eurdpai Uniérol, HVG-ORAC Kiado, 2011

Gaspar Pal: Az EU belsé piacanak fejlesztése, szerkezete és dinamikaja; Racz Margit: Az EU bels6 piacanak
fejlesztése, szerkezete és dinamikaja. In: Foti Gabor és Racz Margit (szerk.): Az Eurdpai Uni6 el6tt allo kihivasokrol
¢és a magyar érdekekrél, VKI és CEU ENS, Budapest, 2007, 121-144.0

Heti bontott tematika

1. A kezdetektdl az egységes piacig I: Torténet, integracidelméleti megkdzelités

TE: Az eléadas utan a hallgatok tisztaban lesznek a kdzos piac kialakulasanak elézményeivel
a Roémai Szerz6désektdl az 1970-es évek valsagaig.

3. A kezdetektdl az egységes piacig II: Az egységes piac: a politika ij megkozelitése

TE: A hallgatok megismerik az 1980-as évek valtozasait, amikor atalakult a politika
hozzaallasa a gazdasagi integracié mélyitéséhez. Ebben a folyamatban az olajvalsagok illetve
Eurdpa fokozatos gazdasagi jelentéségcsokkenése mellett nagy szerepe volt Jacques Delors
Bizottsagi elndknek.

5. A kezdetekt6l az egységes piacig III- Az egységes piac és az intézményi reform kérdésének
Osszekapcesolodasa

TE: A kozos piac kialakitdsdhoz sziikség volt a Romai Szerz6dés modositasara, ezzel
kapcsolatban egy sor intézkedést kellet meghozni, ennek ismeretével a hallgatok megértik
milyen hosszu ut vezetett az egységes belsé piac kialakitasig illetve a gazdasagi unio
szintjéig. A hallgatok megismerik a Belsd Piaci Fehér konyv intézkedéseit, illetve az
Egységes Eurdpai Okmany vonatkozd részeit.

7. Az egységes piac és a négy alapszabadsag I: Az aruk szabad aramlésa- Az EU arupiaca
TE: A hallgatok az eldadas soran megismerkednek az egységes belsd piac arukra vonatkozd
szabalyozasaval.

9. Az egységes piac és a négy alapszabadsag II. A személyek szabad aramlasa -Az EU
munkaerdpiaca

TE: A hallgatok az eldadas sordn megismerkednek a személyek szabad mozgasara vonatkozo
Eurdpai Uniods szabalyozassal.

1. Az egységes piac €s a négy alapszabadsag III. A szolgéltatdsok szabad aramlasa - Az EU
szolgéltatdsi piaca

TE: A hallgatok az eldadas soran megismerkednek az Eurdpai Unid egységes bels6 piacanak
szolgaltatasokra vonatkoz6 szabalyozéasaval.

13. Az egységes piac ¢és a négy alapszabadsag IV. A téke szabad aramlasa - Egységes tOkepiac
az EU-ban
TE: A hallgatdk az el6adds soran megismerkednek a tokére vonatkozd EU-s szabdlyozéssal.
15. A egységes belso piac elméleti és gyakorlati keretei

TE: A hallgatok az eldadas soran megismerkednek az egységes belsé piac mitkodésével
illetve az EU-n belill lejatsz6dd gazdasagi folyamatokkal.

17. A belsé piac joga és a versenypolitika: az egységes piac feliigyelete

TE: A hallgatok az eléadas utan atlathatjak az EU joganak belsé piacra vonatkozo részét,
illetve az EU versenyszabalyozasat.
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19.

Az egységes belso piac fejlédése és eredményei 1.

TE: A hallgatok az ecléadas soran megismerik az egységes belsé piac els6é tiz évének
eredményeit.

21.

Az egységes belso piac fejlodése és eredményei I1.

TE: A hallgatok az ecléadas soran megismerik az egységes belsé piac fejlodésének
sajatossagait és problémait a 2003 ¢és 2005 kozotti idészakot illetden

23.

Az EU versenyképességének novelésére iranyuld eréfeszitések.

A hallgatok az eléadas soran megismerik az egységes belsé piac tovabbfejlesztése érdekében
tett 1épéseket illetve a 2006-2017-es idOszak kozott lejatszodott eseményeket.

25.

A belso piac egy sajatos esete: a k6zos agrarpolitika

TE: A hallgatok az el6adas soran megismerik, a KAP folyamatait, miikodését, szabalyozasat.

27.

Gazdasagi €s monetaris unid

TE: A hallgatok az el6adds soran megismerik a GMU-t mint az egységes belsd piac
miikddéséhez sziikséges nélkiilozhetetlen tamogatd szakpolitikat.

*TE tanulasi eredmények
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magyarul: Cégjog az Eurépai Uniéban
A tantargy neve: Kodja: GT_MNGNS505-17
angolul: Corporation Law in the European Union
Felel8s oktatési egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kédja: -
. Oraszamok " . . .
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Nappali aF Heti 2 Heti 2
p " " v 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Téré Emese beosztasa: egyetemi docens

A Kkurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a Magyarorszagon létrehozhaté cégformak miikddési sajatossagai mellett a tarsasagi jogi és
cégjogi vonatkozasu Eurdpai Uniods rendeletek és iranyelvek altal megfogalmazott kovetelményekkel, s a kurzus az
anyagi jogi szabalyozas mellett az eljarasjogi normakkal egyiitt komplex képet kivan nyujtani a gazdalkodo
szervezetek jogi szabalyozasarol. Kiilon hangsulyt kapnak az EK rendeletek altal életre hivott szupranacionalis
szervezetek alapitdsi és mukodési sajatossagai. Szeminarium keretében pedig az egyes cégformak
szerzOdésmintainak kitoltésével s jogesetek megoldasaval az elméleti tudas gyakorlati alkalmazasara is sor keriil.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgat6é olyan mélyrehat6 gazdasagi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonboz6
vallalkozasi formdk sajatossagai kozott a magyar €s az EU-s normak altal megszabott kritériumok ismeretében. A
kurzus eldadasai harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. Az Eurdpai Unio jogrendszere, az elsddleges és
masodlagos jogforrasok szerepe és hatdsa a magyar tarsasagi jog tekintetében. 2. Az egyes vallalkozasi formak
alapitasi és miikodési specifikumai az EU-s normak tiikrében 3. A szupranacionalis jogalanyok sajatossagai.
Képesség:

Legyen tisztaban az egyéni és tarsas vallalkozasi formak tipusaira jellemz6é specialis sajatossagokkal, az EK
iranyelvek jogharmonizacios torekvései altal meghatarozott célok tiikkrében a kialakult magyar megoldasokkal.

Tudja elhelyezni a gazdalkodd szervezetek alanyai k6zott a tanult szervezeti formakat, ismerje az elhatarolasi
szempontjaikat, lényegi vonasaikat.
Legyen képes a cégekhez kapcsolodo alapitasi és megsziintetési eljarasok elkiilonitésére, azok alapvetd céljainak
felismerésére. az Eurdpai Unidban

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. multinacionalis véllalkozas miikddése esetén a tantargy tanulasakor megszerzett
ismereteket.

Attitiid.:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgatd a tarsasagi jogi €s cégjogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a gazdasagi
szféra alanyainak korét nemcsak Magyarorszagon, hanem az Eur6pai Uni6 teriiletén is, a munkaja soran felmeriilo
jogi kérdésekben (publicitasi kovetelmény, corporate governance, tokevédelmi kovetelmények, IFRS, konszernjog)
magabiztosan és megfelelden allast tudjon foglalni, értelmezni és értékelni tudja a felmeriilé jogintézményeket, a
jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és felelOsség:

A kurzus hozzasegiti a hallgatot ahhoz, hogy a gazdasagi szféra jogintézményei korében az altalanos informaciokhoz
képest egy magasabb szakmai szinten, a magyar szabalyozds mellett az EU-s kovetelményeket is ismerve
megalapozottan €s felel6sséggel formaljon véleményt a vallalkozasi formakat érinté kérdésekben.

A Kkurzus rovid tartalma, témakorei

Az Eurépai Uni6 jogforrasi rendszere. A tarsasagalapitas négyes szabadsaga a Romai szerz6dés alapjan. A tarsasagi
jogi jogharmonizaci6 alapjai. Az EU tarsasagi jogi jogalkotasa. XXI. szézadi tarsasagi jogi szabalyozasi tendencidk
az EU-ban. Cégformak Magyarorszagon. A tarsasagi jogi alapelvek és a tarsasagalapitds anyagi jogi és eljarasjogi
specifikumai. A tarsasagalapitashoz kapcsolodd iranyelvek (1. és 2. iranyelv). A gazdasagi tarsasagok szervezeti
felépitése. A vezetd tisztségviselok jogallasa (német dualista és az angolszasz board-rendszer) és felelossége, a
wrongfuhl trading alkalmazasa. A személyegyesitd tarsasagi formak. A korlatolt felelosségli tarsasag €s a
részvénytarsasag jellemzO6i, a részvény értékpapirjogi sajatossagai. Szupranacionalis tarsasagi formak: eurdpai
gazdasagi egyesiilés (ege), eurdpai rt. (SE), az eurdpai szovetkezet (SCE). A jogi személyek megsziinése
jogutddlassal és jogutdd nélkiil. A végelszamolasi eljaras. A cs6d- €s felszamolasi eljaras sajatossaga.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek
elbadas, igény szerint konzultacid, szeminariumon a joggyakorlat megismerése jogesetek feldolgozasan keresztiil

Ertékelés
frasbeli kollokvium, amelynek értékelése 6tfokozatu.
2-es (elégséges) érdemjegy a vizsgan: a maximalisan elérhet6 pontok 50 %-atol.

Kotelezo szakirodalom:
Fézer-Karolyi-Petko-Tor6 (2014): Jogi személyek a gazdasdgi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.

Ajanlott szakirodalom:
2137/85/EGK rendelet az eurdpai gazdasagi egyesiilésrol
2157/2001/EK rendelet az eurdpai részvénytarsasagrol
1435/2003/EK rendelet az europai szovetkezetrol
1. sz. publicitasi iranyelv
2. sz. tokevédelmi iranyelv
3. sz. konfuziods iranyelv
7. és 8. konyvviteli iranyelvek
6. sz. szétvalasi iranyelv
10. sz. iranyelv a tékeegyesitd tarsasagok hatarokon atnyulo egyesiilésérol
11. sz. fidktelepre vonatkozd irdnyelv
12. sz. egyszemélyes kft-re vonatkozo iranyelv
Struktara-iranyelv tervezet
Székhelyathelyezési iranyelvtervezet

Heti bontott tematika

1. hét Az Eurépai Unio jogforrasi rendszere: az elsddleges és masodlagos jogforrasok formai és
szabalyozasi metddusuk.

TE: Ismeri az EU-s jogrendszer alapvetd felépitését, a jogforrasok tipusait, az EU-s szervek
jogalkotasi folyamatat €s az Unid Birdsaganak eljarasat.

2. hét Az EU tarsasagi jogi jogalkotasa: a tarsasagalapitas négyes szabadsaga (jogesetekkel), a
tarsasagi jogegységesités és jogharmonizacio eszkozei és szabalyozasi teriiletiik.

TE: Ismeri a tarsasagok tekintetében a letelepedés szabadsaganak elvét, az EK rendeletek és
iranyelvek szabalyozasi mechanizmusat.

3. hét XXI. szazadi tarsasagi jogi szabalyozasi tendencidk az EU-ban: a cselekvési tervekben
meghatarozott jovobeli kovetelmények, illetve ezek hatasa a magyar tarsasagi jogalkotasra.

TE: Ismeri a XXI. szazadi tarsasagi jogi trendeket, gy mint a hitelezévédelem erdsitése, a
tarsasagalapitas konnyitése, az atlathato, ellenérizheté mikodés (corporate governance
kovetelménye), a vezetd tisztségviselok dijazasanak nyilvanossaga, a részvényesek
informaciods joganak a bdvitése.

4. hét A tarsasagi jogi alapelvek: a tarsasagalapitas anyagi jogi és eljarasjogi specifikumai. A
tarsasagalapitashoz kapcsolodo iranyelvek (1. és 2. iranyelv), publicitasi kovetelmények. A
cégbejegyzési eljaras folyamata. Az elétarsasag idészaka.

TE: Ismeri a magyarorszagi cégformak tipusait, az alapitas magyar és EU-s kovetelményeit,
a kozremiik6do személyeket, hatdsagokat.

5. hét A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése: a kotelezd és az opcionalis szervek tipusai,
hataskoriik és miikddési szabalyaik. A legfobb szerv, a feliigyeldbizottsag, a kdnyvvizsgalo,
az audit bizottsag szerepe.
TE: Alapos ismereteket sajatit el a gazdasagi tarsasagok tulajdonosi testiilete (legfobb szerv),
illetve az ellendrzo szervek funkcidja és hataskore tekintetében.
6. hét A gazdasagi tarsasagok vezetési struktirai: A vezetd tisztségviseld jogallasa, feladata,
feleldssége. Az egyszemélyi €s a testiileti vezetés formai. A német dualista és az angolszasz
board rendszer jellemzoi.
TE: Részletes ismeretekkel bir a tarsasagoknal az operativ iranyitast végzé menedzserek
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feladatai, jogai és kotelezettségei vonatkozasaban, ismeri a tarsasaggal szembeni és a
hitelezok felé fennallo feleldsségének feltételeit.

hét

Személyegyesito tarsasagi formak: A kkt. és a bt. alapitasanak alanyi és vagyoni feltételei.
A tagok személye és felelossége. A kkt. és bt. szervezeti felépitésének specifikumai. A
tagsagi viszony megsziintetésének formai.

TE: Ismeri a vizsgalt két tarsasagi forma valasztasanak legfontosabb ismérveit, el tudja
hatarolni mas vallalkozasi formaktol.

hét

A Kkorlatolt felelosségii tarsasag: A kft. alapitasanak alanyi és targyi feltételei, torzstoke,
torzsbetét, lizletrész fogalmi sajatossagai. Tagok kore, feleléssége, jogallasa.
Mellékszolgaltatas és potbefizetés jellemzdi. Taggylilés és ligyvezetd miikddési sajatossagai.
(2. sz. t6kevédelmi és al2. sz. egyszemélyes kft-re vonatkozé irdnyelv)

TE: Ismeri a kft. népszertiségében rejlo elonydket, tisztaban van az alapitasi és a mitkodési
sajatossagok rugalmas kialakithatésagaval.

hét

A részvénytarsasag jellemzoi, a részvény: A zrt. és az nyrt. elhatarolasa, szilard alaptoke
elve, részvényes személye és feleldssége. A részvény fogalma, részvényfajtak. Monista és
dualista irdnyitas. Corporate governance kdvetelménye. Struktura-iranyelv tervezet

TE: Ismeri az rt. mikodési sajatossagait, alapitasanak elonyeit és hatranyait, tisztaban van a
részvény értékpapirjogi sajatossagaival.

10.

hét

Szupranacionalis tarsasagi formak: Europai Gazdasagi Egyesiilés. Az ege nonprofit
kooperacios jellege. Az alapitok kore és feleldssége, az ege mikodési szabalyai.

TE: Ismeri az EK jog altal 1étrehozhat6 ege jellemzdit, el tudja kiiloniteni a profitorientalt
vallalkozasok alanyaitol.

11.

hét

Szupranacionalis tirsasagi formak: Eurdopai Részvénytarsasag (SE): A multinacionalis
konszern szerepe, tevékenysége, alapitasi modjai. A munkavallaloi participacios jogok
biztositasa a kiilonleges targyalo testiilet miikodésén keresztiil. Az SE szervezeti felépitése és
megsziinése.

TE: Ismeretekkel bir a legnépszeriibb szupranacionalis tarsasag alapitasi és mitkodési
tevékenységérol.

12.

hét

Szupranacionalis tirsasagi formak: Europai Szovetkezet
Az Europai Szovetkezet célja, alapitasa és mikodése, hasonlosagok és eltérések a magyar
szovetkezet miikodéséhez viszonyitva.

TE: Ismeri a magyar és az EU-s szovetkezeti jog fobb szabalyait, vallalkozasi formait és azok
jellemzdit.

13.

hét

A tarsasagok megsziinése jogutédlassal és jogutod nélkiil: A gazdasagi tarsasagok
jogutddlassal vald megsziinése, az atalakulds, egyesiilés és a szétvalas fajtai és folyamata. A
jogutod nélkiili megsziinési formak, a végelszamolas alapvetd sajatossagai.

TE: Ismeri a cégek atalakulasanak és megsziinésének eseteit, kiilonbséget tud tenni a kivalas
és a kiilonvalas, a beolvadas és 6sszeolvadas kozott.

14.

hét

A fizetésképtelenségi eljarasok: A csddeljaras célja és szakaszai: a moratdrium és a
csOdegyezség jogi jellege. A felszamolasi eljaras €s a felszamolas elkiilonitése, a hitelez6i
igények kielégitésének szabalyai.

TE: Alapos ismeretekkel bir a két fizetésképtelenségi eljaras célja és f6bb szabalyai
tekintetében, ismeri az elhatarolasi szempontokat és a f6bb jogintézményeket.

*TE tanulasi eredmények
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) A vilaggazdasag fébb régidinak iizleti
A tantargy neve: roeyardt gyakorlata Kodja: GT_MNGN501-17
24 ' ancolul: Regional Differences of Business I3 -
goluk: Practices

Felelds oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kodja:
Tipus Oraszémok Kovetelmén Kredit Oktatas nyelve
p Eldadas Gyakorlat Y Y
Nappali X Heti 0 Heti 2 .
Kollokvium 3 magyar

Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Csapéné dr. Risko Tiinde |[beosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja megismertetni a hallgatokkal a vilaggazdasag fobb régidinak tarsadalmi és gazdasagi folyamatait,
valamint iizleti gyakorlatat. A témak feldolgozasa soran kitériink az iizleti etikettre, a targyalasi sajatossagokra is. A
targy jelent6s mértékben épiil a hallgatok kutatomunkajara és elemzéseire is.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri és érti a szakteriilet szerint relevans informaciogyjtési, elemzési és probléma megoldasi modszereket, ezek
alkalmazasi feltételeit és korlatait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika gyakorlatat, trendjeit és
azok hatésait. Ismeri a nemzetko6zi vallalkozasokhoz kapcsolddd mas (jogi, teriiletfejlesztési, oktatasi) szakteriiletek
altal adott kereteket.

Képesség:

- Onallé uj kdvetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtoz6 hazai és nemzetk6zi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultiraban is.

- Nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

- Képes a vallalati, régios, allami és nemzetkozi szervezetek miikddésében megjelend problémak és az ij kdrnyezeti
jelenségek 6nallo felismerésére, feladatok kijeldlésére, megoldasara.

- Képes hatékony nemzetkdzi iizleti stratégidk kidolgozéasara. Képes a nemzetkdzi iizleti kdrnyezet geopolitikai,
tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozasainak elemzésére.

Attitiid.:

- Elkotelezett az altalanos tarsadalmi értékek mellett, szocidlisan érzékeny mind hazai, mind nemzetkozi
viszonylatban.

- Elkdtelezettség jellemzi a mindség, a fenntarthatésag és a sokszintiség irant. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a
beosztottak tudasdhoz, munkdjahoz és magatartasahoz. Kotelességének tartja a hibak kijavitasat, munkatarsai
fejlesztését.

Autonomia és felelosség:

- Tarsadalmi ¢és kozéleti tligyekben kezdeményezd, felelés magatartast tantisit a munkatarsak, beosztottak
vonatkozasaban.

- Kezdeményez6 a problémak megoldasaban, stratégiak kialakitasdban, csoportok és munkatarsak
egyiittmikdodésében szervezeten beliil €s szervezetek kozott egyarant.

- Kiilonb6z6 bonyolultsagu és kiillonboz6 mértékben kiszamithatd kontextusokban a mddszerek és technikdk széles
korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Nemzetkozi iizleti kornyezet; Uzleti kultirak: Europai Unié (fobb alapité tagorszdgok); Skandinav orszagok; néhény
poszt szocialista orszag és Oroszorszag; a Balkani térség; Kina, Japan, Dél-Korea; USA és az arab vilag.
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Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Gyakorlati jellegii kurzus keretében az oktat6 iranyitasaval, a hallgatok aktiv bevonasaval folyik az oktatas. A
hallgatok kutatomunkat végeznek a félév soran, eredményeikrdl egy 6nalld prezentacio keretében beszamolnak.

Alairas feltétele:
Az Orak rendszeres latogatasa (az orak 1/3-at meg nem haladd hidnyzas).

o A targyfelelés oktatd altal megadott szempontrendszer/tematika alapjan 1 prezentacié megtartasa kotelezéen|
elvart minden hallgat6tol. A prezentaciok a félév sordn elére meghatarozott idopontban keriilnek bemutatasra. A
prezentaciokat bemutatasuk el6tt legkésébb 1 héttel fel kell a hallgatoknak tdlteniiik az elearning portalra. A
prezentaciokkal szembeni tartalmi és formai kovetelmények az oran keriilnek ismertetésre és elérhetek az
eLearning portalon is (Bevezetd c. diasor).

Félévvégi értékelés:
- irasbeli vizsga
- a végso értékelés a kovetkezd: 50% a prezentacio értékelése + 50% a vizsga dolgozat értékelése

Kotelezo szakirodalom:

B cldadasok diai, elearningre feltoltott tananyagok

B https://mkik.hu/orszagismertetok

B Transparency International: http://www.transparency.org/country

B The World Factbook: https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/

B Bodolay Laszl6 (szerk.) (2017): Kultira, migracio, kommunikacio, SALDO Kiad6, Budapest ISBN
978 963 638 524 8

B Mohr Richard — Székacs Anna (szerk.) (2019): Japan, kinai és koreai tizleti kultira, BGE, Budapest ISBN
978 615 5607 80 6

B Csath Magdolna (2008): Interkulturalis menedzsment, Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest ISBN 978 963 19
63199

B Falkné dr. Bano Klara (2001): Kultarakézi kommunikacio, Piiski Kiado Kft, Budapest ISBN 963 933 748X

B Falkné dr. Ban6 Klara (2008): Kultarakézi kommunikacio, Perfekt Kiadd, Budapest ISBN 978 963 394 7470

B Hidasi Judit (szerk.) (2007): Kulturak@kontextusok. kommunikacio. Perfekt Kiado ISBN 978 963 3947 173

B Hidasi Judit (2004): Interkulturalis kommunikacié. Scolar Kiad6é ISBN 978 963 244 0699
Ajanlott szakirodalom:

B Hofmeister-Toth Agnes — Mitev Ariel Zoltan (2007): Uzleti kommunikaci6 és targyalastechnika. Akadémiai
Kiado, Budapest ISBN 978 963 058 5323

B Heidrich Balazs (2001): Szervezeti kultura és interkulturalis menedzsment, Human Telex Consulting, Budapest,
ISBN 963 006 8532

B Jake Adelstein (2010): Tokié Vice, HVG Kiado Zrt., Budapest ISBN 978 963 304 0157

B Konczos-Szombathelyi Marta (2008): Kommunikal6 kultarak. L’Harmattan, Budapest ISBN 978 963 236 1369

B Morita Akio (1989): Made in Japan, Arkadia, Budapest ISBN 963 307 128 3

B Roger E. Axtel (1997): Gesztusok, ajanlott és tiltott testbeszéd a vildg minden tajarol. Pécsi Direkt Kft.
Alexandra Kiado6ja ISBN 963 367 1949

B Roka Jolan — Sandra Hochel (szerk.) (2009): Interkulturalis és nemzetkdzi kommunikacio a globalizal6do

vilagban, Budapesti Kommunikéciés és Uzleti Fdiskola, Budapest ISBN 978 963 7340 74 1

B Szabo Agnes (2008): A marketing nemzetkdzi vonatkozasai vallalat-gazdasagtani aspektusbol. Budapesti
Corvinus Egyetem

B To6th Tamas (2008): Nemzetk6zi marketing. Akadémiai Kiad6, Budapest ISBN 978 963 05 8621 4

B Lillian Chaney — Jeanette Martin: Intercultural Business Communication. Pearson, 2014 ISBN 13: 978 1 292
039664

B Jean-Claude Usunier — Julie Lee: Marketing across cultures. Pearson, 2012 (Part 1: 1-97p) ISBN 13: 978 027
3757 733

B Gerald Albaum — Edwin Duerr — Alexander Josiassen: International marketing and export management. Pearson,
2016 (Chapter 3: 127-161p) ISBN 13: 978 129 2016 924

B S. Tamer Cavusgil — Gary Knight — John Riesenberger: International business: The new realities, Global edition.
Pearson, 2016 (Part 2/3: 84-113p) ISBN 13: 978 1 292 15283 7

B Stuart Wall- Sonal Minocha — Bronwer Rees: International business. Pearson, 2015 (Chapter 5: 159-188p) ISBN
13: 978 129 201 6689

Heti bontott tematika

1.hét Bevezetés, a kovetelmények ismertetése
TE: A hallgatok megismerik a tantargyi tematikat és a kovetelményrendszert.
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2.hét Uzleti kultarak: Az Eurdpai Uni6 (f6bb alapito tagok)

TE: A hallgatok megismerik az Eurdpai Uni6 f6bb alapito tagjainak iizleti kultarajat
3.hét Uzleti kultirak: Skandinav orszagok

TE: A hallgaték megismerik a Skandinav orszagok iizleti kulturajat.
4.hét Uzleti kultirdk: Oroszorszag és néhany posztszocialista orszig

TE: A hallgatok megismerik Oroszorszag és néhany posztszocialista orszag iizleti kulturajat.
5.hét Uzleti kultardk: Balkéni térség

TE: A hallgatok megismerik a balkani térség tizleti kulturajat.
6.hét Uzleti kultirdk: Kina, Japan, Dél-Korea

TE: A hallgatok megismerik a Kina, Japan és Dél-Korea iizleti kultirajat.
7.hét Konyvtarhasznalati hét
8.hét Uzleti kulturdk: USA és az arab vilag

TE: A hallgaték megismerik az USA és az arab vilag iizleti kultarajat.
9.hét Uzleti kultirak: hallgatoi prezentaciok

TE: A hallgatok megismerik a bemutatott orszag iizleti kultarajat.
10.hét Uzleti kultarak: hallgatéi prezenticiok

TE: A hallgatok megismerik a bemutatott orszag iizleti kultirdjat.
11.hét
12.hét
13.hét
14.hét

*TE tanulasi eredmények
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A regionalis fejlesztés elmélete és
magyarul: gyakorlata
A tantargy neve: Theory and Practice of Regional Kodja: GT_MNGNS507-17
angolul:
Development
Felelds oktatasi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelezd el6tanulmany neve: - Kodja: -
, Oraszamok " . . .
Tipus Fldadas Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali X Heti 2 Heti 2 K 5
magyar
Levelezd Féléves Féléves 8y
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Sigér Fruzsina beosztasa: adjunktus

A kurzus célja,

a hallgatok megismertetése a regionalis fejlesztés és -politika fogalmaval, torténetével és fontossagaval, a
fejlesztéspolitikat alatamasztd kozgazdasagi elméletekkel, az unids strukturalis alapok kialakulasaval és
valtozasaival. A kurzus soran a hallgatok végig kovethetik Magyarorszag Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasat
megel6z0 és azt kovetd idészakanak eszkoz- és intézményrendszeri alakulasat, az unios forrasok adta lehetéségeket.
A szemeszter masodik felében a hallgatok megismerhetik a palyazati lehetdségek hatterét, valamint el6térbe keril a
fejlesztés gyakorlati oldala.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul
Tudas:

- Erti a gazdalkodd szervezetek strukturajat, miikodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon talnyald
kapcsolatrendszerét, informacios €s motivacios tényezait, kiilonos tekintettel az intézményi kdrnyezetre.

- Ismeri az eurodpai integracios folyamatot és az Eurdpai Unionak a tevékenységéhez kapcsolodo szakpolitikait.

- Birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazds és -megoldds, az informaciogyijtés és -feldolgozas
korszerti, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési modszereinek, ismeri azok
korlatait is.

- Ismeri a vallalkozés, gazdalkodo szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai €s etikai normait.

- Ismeri a tarsadalmi-gazdasagi 6sszefiiggéseket, és az azokat befolyasolo tényezoket lokalis, regionalis, nemzeti €s
nemzetkozi szinteken.

- Ismeri és érti a szak kutatasahoz, szakirodalmi eredmények feldolgozasahoz, illetve innovativ gyakorlati munkéhoz
sziikséges problémamegoldo technikakat, a munkatarsak, csoportok, illetve projektek, nagyobb szervezetek iranyitasi
modszereit, a stratégiai tervezés és menedzsment vallalati, allami, regionalis és globalis modszereit.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika gyakorlatat, trendjeit és
azok hatésait. Ismeri a nemzetkozi vallalkozasokhoz kapcsolodé mas (jogi, tertiletfejlesztési, oktatasi) szakteriiletek
altal adott kereteket.

- A koznyelv magas szinti ismerete mellett birtokdban van a gazdasagi szaknyelvnek, kifejezési és fogalmazasi
sajatossagainak, az anyanyelven és legalabb két idegen nyelven is.

Képesség:

- Onallo uj kdvetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex probléméak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtoz6 hazai és nemzetk6zi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultiraban is.

- Nemzetkdzi, multikulturalis kdrnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

- Képes a munkakdréhez tartozd Osszetett szakfunkciok ellatasara, szervezésére, iranyitasara, modszertanok kreativ
alkalmazéséra, szakmailag megalapozott vélemény megfogalmazasara, dontések elokészitésére és meghozatalara. Az
elemzés €s a gyakorlati problémamegoldas soran, ha sziikséges, interdiszciplinaris megkozelitést alkalmaz.

- Képes a vallalati, régios, allami és nemzetkozi szervezetek miikodésében megjelend problémak és az uj kdrnyezeti
jelenségek 6nallo felismerésére, feladatok kijeldlésére, megoldasara.

- Képes hatékony nemzetkozi iizleti stratégiak kidolgozasara. Képes a nemzetkdzi iizleti kdrnyezet geopolitikai,
tarsadalmi, kulturalis és vallasi vonatkozasainak elemzésére.

- Képes targyalasi, meggyozési technikak aktiv és hatékony alkalmazésara, iizleti kommunikaciora legalabb két
idegen nyelven.

- Képes gazdilkodd szervezetben, nemzetkozi szervezetekben, kormdnyzati intézményekben, gazdasagi
munkakdrben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasagpolitikai folyamatokhoz gazdasagi
tevékenységet tervezni, szervezni, tovabba ennek soran tanult elemeket és modszereket alkalmazni,
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kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és dontéseket hozni.

- Hazai és nemzetkdzi projektekben, csoportos feladatmegoldasokban vesz részt, vezetoként a tevékenységet tervezi,
iranyitja, szervezi, koordindlja, értékeli.

Attitiid:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasdhoz, innovativ és proaktiv magatartast
tanusit a gazdasagi problémak kezelésében.

- Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei irant.

- Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz

vald viszonyuldsa soran, munkajaban figyel a szélesebb kor(i tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai
értékekre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6kologiai, fenntarthatésagi szempontokat is).

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait €s beosztottait is Osztonzi, segiti,
tamogatja.

- Elkotelezett az altalanos tarsadalmi értékek mellett, szocidlisan érzékeny mind hazai, mind nemzetkozi
viszonylatban.

- - Erdeklédéssel fordul a kapcsolodd szaktudoméanyok eredményei és megoldésai felé, nyitott a kapcsolatépitésre.

- Jellemz6 ra a tudas megujitasanak képessége, a nyitott gondolkodasmodd, a tolerancia és az egyiittmiikodési
készség.

Autonomia és felelosség:

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is onéalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, Onalloan lat el gazdasagi clemz6, dontés-elékészitd, tanacsadoi
feladatokat. Onalloéan 1étesit, szervez és iranyit nagyobb méreti vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti
egységet is.

- Felelésséget vallal sajat munkajaért, az dltala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért. Onalloan
azonositja, tervezi €s szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlédését, azokért felelsséget vallal és visel.
- Kezdeményez6 a problémak megoldasaban, stratégiak kialakitasaban, csoportok és munkatarsak
egyiittmikddésében szervezeten beliil €s szervezetek kozott egyarant.

- Kiilonbz6 bonyolultsagu és kiillonbozo mértékben kiszamithatd kontextusokban a modszerek és technikak széles
korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

- Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében autondém modon, a
csoport tobbi tagjaval egyiittmikddve mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezeto ora - a kovetelmény-rendszer és a tantargyi tematika ismertetése; Bevezetés a regionalis tudomanyokba; A
regionalis kiillonbségek kiegyenlitédése hosszii tavon: konvergencia- és divergenciaclméletek., A kozosségi
beavatkozasok indokai; Az eurdpai unids k6zos regiondlis politika kialakuldsa, célkitiizései; Az EU regionalis
politikaja — alappillérek (célkitizések, pénziigyi forrasok, alapelvek); Az EU pénziigyi-tervezési idészakainak
jellemzoi; Programozas, tdmogatasra jogosult szintek, kiadasok; A tamogatasok szerepe a felzarkdzasban, a
tamogatasok hatasa, értékelés; Az EU regionalis politikajanak politikai gazdasagtani megkozelitése; Eurdpai tertileti
egyiittmikodési programok, példak; EU2020, Az EU regionalis politikaja 2014-2020 kozt; Jelenlegi operativ
programok, palyazatkeresés;

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitisi médszerek

- A kurzus el6adas és szeminarium keretében keriil oktatasra. Az eléadas alatt a kotelezé ismeretek atadasa
torténik meg, mig a gyakorlatok alkalmaval a hallgatok egyéni kutatdmunkan keresztiil vonhatok be a téma
feldolgozasdba. A kurzus ismereteinek elsajatitasat alkalmanként kiilsé el6adok, valamint a lehetdségekhez
képest projektlatogatasok is segitik.

Ertékelés
- A hallgatok szamara az el6adasok latogatasa erdsen ajanlott, a szeminariumokon valé részvétel kotelezo.

- A kollokvium jegyébe a kiadott feladatok és cikkek feldolgozasa (50%), valamint a félévvégi vizsgadolgozat
(50%) szamit bele. A hallgatd eredményét azonban ezeken (a 100%-on) feliil névelheti az eléadasokon
megoldott tesztekkel és egyéb feladatokkal (+10%).

- A végso értékelés a kovetkez6: 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88% jo (4),
89-100% jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:
Az 6rak anyagai és a kovetkezo konyvekbdl, cikkekbol az 6ran megbeszélt részletek:

1. Nagy Séndor Gyula — Heil Péter (szerk.) (2013): A kohézids politika elmélete és gyakorlata. Akadémiai, Bp.
ISBN: 9789630593854

2. Fabian Attila — Pogatsa Zoltan (szerk.) (2016): Az eur6pai kohézids politika gazdasagtana. Akadémiai, Bp. ISBN:
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9789630597043 (Pogatsa Zoltan (2018): A nemzetgazdasagi konjunkturaelméletek és modellek. In: Katits
Etelka, Pogétsa Zoltan, Zsupanekné Palanyi [1diké (szerk.): A nemzetgazdasagi konjunktiraciklusok és vallalati
¢letciklusok. Modellek és biralatok, avagy 2 in 1?! 2. fejezet. https://mersz.hu/dokumentum/dj301ngkc  13/)

3. Kengyel Akos (2015): Kohéziés politika és felzarkozas az Eurdpai Unioban. Akadémiai Kiadé, Bp. ISBN 978 963
059776 0

4. Kengyel Akos (2020): Kohézios politika. In: Kengyel Akos (szerk.) (2020): Eurépai unios politikak. Akadémiai
Kiadd, Budapest. 7. fejezet. Elérhet6: https://mersz.hu/hivatkozas/m667eukp f7

5. Halmai Péter (2020): Eurépai Gazdasagi Integracié. Dialog Campus, Budapest. 6. fejezet Regionalis politika. pp.
145-176. Elérheto:
https://antk.uni-nke.hu/document/akk-copy-uni-nke-hu/717 Europai gazdasagi integracio.pdf

6. Ivan Gabor (2016): Regionalis politika. In: Kende Tamas (szerk.): Bevezetés az Eurdpai Unio politikaiba. Wolters
Kluwer, Budapest. 7. fejezet. Elérhetd: https://mersz.hu/hivatkozas/wk41 250#wk41 250

A tovabbiakbol kisel6adas tarthato:

Allen, David (2005): Cohesion and the Structural Funds. In: Wallace, Helen — Wallace, Hanry (szerk.): Policy
Making in the European Union. Oxford University Press, Oxford. 213-241.

Benko, Georges (1999): Regionalis tudomany.

Czeglédi Pal (2008): A gazdasagi novekedés elméleteinek szerepe. Kézirat.

Farkas Beata (2008): Az Eurdpai Uni6 kohézios politikaja. JatePress, Szeged;

Farago Laszlo (1997): Tervezéselméleti alapvetések. Tér és Tarsadalom, 11/3. 1-15.

Horvath Zoltan (2011): Kézikonyv az Eurdpai Uniordl. Magyar Orszaggyiilés, Budapest;

Kengyel Akos (2008): Kohézi6 és finanszirozas. Akadémia Kiado, Budapest;

Kozma Gébor (2004): Regionalis gazdasagtan. Debreceni Egyetem. /Telephelyelméletek./

Krugman, Paul (2000): A foldrajz szerepe a fejlédésben. Tér és tarsadalom, XIV. évf. 4. sz. 1-21.

Martin, Philippe (1999): Are European regional policies delivering? EIB Papers, 4. Vol. 2. Issue, 10-23.

Must6 Istvan (2004): Development economics — development policies. Some remarks on concepts, applications and
fallacies. Competitio, 3(2): 46-58.

Rechnitzer Janos — Smaho6 Melinda (2011): Tertileti politika. Akadémiai Kiad6, Budapest.

Ricz Judit (2006): Régio — A regionalis tudomanyok megkozelitésében. Megjelent: Juhasz Erika (szerk): Régi(’)k és
oktatas. A ,,Regionalis egyetem” kutatas zar6 konferenciajanak tanulmanykaotete. Doktoranduszok Kiss Arpad
Kozhasznu Egyesiilete, Debrecen. 359-365.

Ricz Judit (2005): Paradigmavaltas a fejlodésgazdasagtanban. Competitio, 4. évf. 2. sz 109-123.
Stiglitz, Joseph, E. (2000): A kormanyzati szektor gazdasagtana. KJK-Kerszov. Budapest.

Sutcliffe, John B. (2000): The 1999 Reform of the Structural Fund Regulations: Multi-Level Governance or
Renationalization? Journal of European Public Policy, 7. évf. 2. sz. 290-309.

Tron Zsuzsanna (2009): Az Eurdpai Unio regionalis politikajanak céljai és eredménye. Doktori disszertacio,
Debreceni Egyetem, KTK, Debrecen. Letolthetd a kovetkezd honlaprol: http://ganymedes.lib.unideb.hu:8080
/dea /bitstream /2437 /89559 /1 /DoktoriErtekezesTronZsuzsanna .pdf

Varadi Balazs (2006): Miért folyik a csata? Avagy a 8000 milliard atka. Elet és Irodalom, 2006. november 03. 44.
szam ¢és Varadi Balazs (2007): A nyolcezermilliard atka II. Elet és Irodalom, LI. évfolyam 2. szam, 2007. januar
12.

|Ajanlott szakirodalom:

Antunes, M. et al. (2020): The impact of Structural Funds on regional growth: a panel data spatial analysis.
Intereconomics, Vol. 55. No. 5. pp. 312-319.

Bachtler, John — Méndez, Carlos (2007): Who governs EU cohesion Policy? Deconstructing the reforms of the
structural funds. Journal of Common Market Studies, Vol. 45. N. 3. 535-564.

Baldwin, R. — Wyplosz, Ch. (2020): Location effects, economic geography and regional policy. In: Baldwin, R. —
Wyplosz, Ch. (eds.): The Economics of European Integration. Ch. 10. pp. 232-254.

Bathory, A (2021): A free lunch from the EU? Public perceptions of corruption in cohesion policy expenditure in
post-communist EU member states. Journal of European Integration, Vol. 43, No. 6, 651-666

Blauberger,M. — van Hiillen, V. (2021): Conditionality of EU funds: an instrument to enforce EU fundamental
values? Journal of European Integration, Vol. 43. No. 1. pp. 1-16.

Casula, Mattia (2019): Centralizing cohesion policy in times of austerity: evidence from the policy cycle. Policy
Studies, Online, 1-18.

D’Adda, D. et al. (2022): Smart Specialization Strategy in perspective: have regions changed the allocation of the
Structural Funds? Regional Studies, Vol. 56. No.1, pp. 155-170.

Eurodpai Bizottsag (2021): Better governance. In: 8th Report on economic, social and territorial cohesion. Chapter 7.
213-238.

Eurdpai Bizottsag (2017): Improving institutions. In: 7th Report on economic, social and territorial cohesion.
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Chapter 4. pp. 136-162.

Incaltarau, Cristian — Pascariu, Gabriela Carmen — Surubaru, Neculai-Cristian (2020): Evaluating the Determinants
of EU Funds Absorption across Old and New Member States — the Role of Administrative Capacity and Political
Governance. JCMS 2020 online pp. 1-21.

Kotarski, K. — Petak, Z. (2021): When EU political convergence fails in new member-states: Corporate and party-
state capture in Croatia and the Czech Republic. Europe-Asia Studies, Vol. 73. No. 4. May, pp. 740-765.

Koudoumakis, Panagiotis — Botzoris, George — Protopapas, Angelos (2022): Cohesion policy evaluation: Guidelines
for selection of appropriate methods. Regional Science Policy & Practice, Early view
https://doi.org/10.1111/rsp3.12524.

Landesmann, Michael, - Szekely, Istvan P. (Eds.) (2021): Does EU Membership Facilitate Convergence? The
Experience of the EU’s Eastern Enlargement - Volume I (Overall Trends and Country Experiences), II (Channels
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Lopez-Bazo, E. (2021): The impact of Cohesion Policy on regional differences in support for the EU. Journal of
Common Market Studies, Vol. 59. /advance publication/ 23 January, No. 13. 153. pp. 1-18.

Maza, Adolfo — Villaverde, José (2011): EU regional convergence and policy: Does the concept of region matter?
Journal of Policy Modeling 33. 889-900.

Medve-Balint Gergé — Martin Jozsef Péter — Nagy Gabriella (2022): Célellentétes kovetkezmények? Az unios
forrasok hasznosulasa Magyarorszagon. In: Tarsadalmi Report 2022. Tarki, Budapest. pp. 33-52.
https://tarki.hu/sites/default/files/2022-12/033 052TRIP2022 MedveMartinNagy.pdf

Nagy, S. Gy. — Siljak, D. (2022): Is the EU still a convergence machine? Acta Oeconomica, Vol. 72.No.1. pp. 47-63.

Nyikos Gy. (szerk.) (2020): Kohézios politika 2014-2020. Az EU belso fejlesztéspolitikdja a jelen programozasi
idészakban. Hatalyositott masodik kiadas, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Budapest. https://nkerepo.uni-
nke.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/15941/Kohezios
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%20politika.pdf;jsessionid=D6055D032E0744902E3E2 1EQ9ESFDSF6?sequence=1

Paléankai Tibor (2019): Integracié és kohézié az EU-ban. In: Halmai Péter (Szerk.): Tagallami integraciés modellek.
Dial6g Campus, Budapest. 27-50.

Rauhut, Daniel — Humer, Alois (2020): EU Cohesion Policy and spatial economic growth: trajectories in economic
thought, European Planning Studies. Online, 1-18. https://doi.org/10.1080/09654313.2019.1709416

Rigby, D. et al. (2022): Do EU regions benefit from the Smart Specialization principle? Regional Studies, Vol. 56.
No. 12. pp. 2058-2073.

Rodriguez-Pose, A. — Dijkstra, L. (2020): Does Cohesion Policy reduce EU discontent and Euroscepticism?
Regional Studies, Vol. 55. No. 2. pp. 354-369.

Toth Eszter; Adrian-Gabriel, Corpadean; Nicolae, Paun; Laszlo, Erdey (szerk.) Disintegration and Integration in
East-Central Europe: Managing Diversity in the Process of European Integration. Debreceni Egyetem
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Heti bontott tematika

57. E: Bevezetd ora

SZ: Bevezetés a regionalis tudoményokba

TE: A kovetelmény-rendszer és a tantargyi tematika ismertetése, ismerkedés a régio
fogalmaval

60. E: A regionalis kiilonbségek kiegyenlitédése hosszii tdvon: konvergencia- és
divergenciaelméletek.

SZ: Novekedéselméletek, fejlodéselméletek; Klasszikus telephelyelméletek, az 1)
gazdasagfoldrajz elméletei;

TE: A regionalis fejlesztés, fejlodés elméleteinek megismerése

63. E: A kozosségi beavatkozasok indokai;
SZ: Cikk feldolgozas
TE: A regionalis politika és fejlesztés igényének és logikajanak megismerése

66. E: Az eurdpai uniés kozds regionalis politika kialakuldsa
SZ: Cikk feldolgozas
TE: Az EU torténelmének megismerése

69. E: Az EU regionalis politikajanak politikai gazdasagtani megkozelitése; A tamogatasok
szerepe a felzarkdzasban, a tamogatdsok hatdsa, értékelés;
SZ: Cikk feldolgozas

TE: A regionalis politika forrasainak és eszkdzeinek megismerése,

72. E: Az EU pénziigyi-tervezési id6szakainak jellemzdi; Programozas, tdmogatasra jogosult
szintek, kiadasok;

SZ: Cikk feldolgozas

TE: A regionalis politika kiilénb6z6 alapjainak és célkitlizéseinek megismerése

75. E: EU2020 stratégia és az EU regionalis politikaja 2014-2020 kozt
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Sz: Hallgatoi prezentaciok

TE: A 2014-2020-as programozasi idészak ismerete

78.

E: A regiondlis politika és az EU jovdje 2021-2027 utan

SZ: Hallgatdi prezentaciok

TE: Kitekintés és kiilonboz6 alternativak a jovo eurdpai fejlesztési politikajara

81.

E: A 2014-2020-as és a 2021-2027-es programozasi id6szak magyar operativ programjai

SZ: Hallgatdi prezentaciok

TE: Atfogo ismeret a magyar teriiletfejlesztés jelen céljairdl

84.

E: Osszefoglalas, értékelés

*TE tanulasi eredmények
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. Nemzetkozi egyezmények, szervezetek és
magyarul: azdasagi hatasaik
A tantargy neve: . g — Kodja: GT_MNGN508-17
angolul: International Agreements, Organizations
) and Their Economic Effects
Felelds oktatési egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja: -
. Oraszamok . , . .
Tipus ElGadis Gyakorlat Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali N Heti 2 Heti 2 .
- — — Kollokvium 5 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Toth Eszter beosztasa: tandrsegéd

A kurzus célja, hogy a hallgatokat megismertetése a nemzetkozi egyezményekkel és szervezetekkel. A kurzus kronologiai
sorrendben targyalja a legfontosabb megallapodasokat, amelyek megalapozdi a mai globalis rendszernek. A jogi szovegek
tanulmanyozasakor a belsé okokat és mozgatderdket is meg fogjak ismerni a hallgatok.

Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi €s
nemzetkdzi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.
Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikddés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogatd informatikai és irodatechnikai
eszkozokkel. Elsajatitotta a szakszeri és hatékony kommunikacié irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak
tablazatos és grafikus médjait.

Képesség: A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez €s
clemez, 6nalldo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat készit, dontéseket
hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kdrnyezetben is. Tisztdban van a nemzetkozi, multikulturalis
kornyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival. Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis és
kozepes vallalkozast, illetve gazdalkodod szervezetben szervezeti egységet vezetni. Képes kozépszintli szakmai
idegennyelvtudasa hasznalatara.

Attitiid: A min6ségi munkavégzés érdekében problémaédrzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményez6. Fogékony az 11j informaciok befogadésara, az 1j
szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 1j, 6nalld és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek
vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald egylittmiikodésre.
Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak kijavitasara,
munkatarsait is segiti ebben. Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi
kornyezetének valtozasai irant, torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésére.

Autondmia és felelésség: Onalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését,
ertékelését. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal. Felelosséget vallal a munkaval és
magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabdlyok betartdsa terén. Onélloan kiséri figyelemmel a
tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érintd valtozasait. A kapcsolodo szakpolitikak kdvetését és alkalmazasat
részben onalloan végzi. Eldadasokat tart, vitavezetést 6onalldan végez.

A Kurzus révid tartalma, témakorei: ENSZ Alapokmany, Nemzetkozi Valutaalap Megallapodas, Nemzetkézi Ujjaépitési és
Fejlesztési Bank Alapokmany, Altalanos Vamtarifa és Kereskedelmi Egyezmény (GATT), Lisszaboni Szerz6dés

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitiasi modszerek
Kiselbadas tartas, hazi dolgozat, szobeli kérdezés, csoportmunkaban valo feladat megoldas.

Ertékelés

A félévi jegy a kovetkez6 részteljesitmények Osszességébdl all 6ssze: orai aktivitas/hazifeladatok (+10%), prezentacid
tartasa (40%), Ev végi vizsgadolgozat (60%).

A végso értékelés a kovetkezo: 0-57% elégtelen (1), 58-68% elégséges (2), 69-78% kozepes (3), 79-89% jo (4), 90-100%
jeles (5) Az A, B, C vizsgék is irasbeliek

Kotelez6 szakirodalom:
Blah6 Andras - Prandler Arpad: Nemzetkozi szervezetek és intézmények (ISBN 978 963 05 9527 8; Akadémia Kiadd
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2014)

Herencsar Lajos — Schottner Krisztina — Vasali Zotlan: Bevezetés a nemzetkézi intézmények és szervezetek vilagaba
(L’Harmattan — Zsigmond Kiraly Féiskola, 2006)

INemzetkozi jogi szerz6dések és dokumentumok - Dunay Pal (Szerk.) - Kardos Gabor (Szerk.) - Kende Tamas(Szerk.)
Budapest, Nemzeti Tankonyvkiado, 1991

INemzetkdzi szerzodések eredeti szovege

INemzetkdzi szervezetek (GATT, ASEAN, NAFTA, EU, NATO) éves beszamolo jelentései, regionalis és globalis
elemzései

lAjanlott szakirodalom:

Alapvet6 tények az ENSZ-r6] (United Nations, New York, 1998)

Archer, Clive: International Organizations (Routledge, 2001)

Bokorné Szegd Anna: Nemzetkozi jog (Aula, 2006)

Bruhacs Janos: Nemzetkdzi jog (Dialog Campus, 2009)

Horvath Zoltan — Tar Gabor: A nemzetkdzi szervezetek kislexikona (HVG, 2006)

Muradin Janos Kristof: Nemzetkozi intézmények és szervezetek (Scientia Kiado, 2011)

Margaret P. Karns - Karen A. Mingst: International Organizations: The Politics and Processes of Global Governance,
(Lynne Rienner Publishers 2009)

Simai Mihaly — Gél Péter: Uj trendek és stratégiak a viliggazdasagban: vallalatok, dllamok, nemzetkozi szervezetek
(Akadémia Kiadd, 2000)

Heti bontott tematika

1. ENSZ Alapokmany

A hallgatd betekintést nyer a vilagszervezet alapitéd okirataba
3. Nemzetkozi Valutaalap Megallapodas

A hallgaté megismeri a Valutaalap 1étrejottéhez vezeté megallapodast
5. Nemzetkozi Ujjaépitési és Fejlesztési Bank Alapokmany

A hallgaté megismeri a Vilagbank csoport legfontosabb alapito okiratat
7. Altaldnos Vamtarifa és Kereskedelmi Egyezmény (GATT)

A hallgaté megismeri a GATT egyezményt
9. OECD

A hallgaté megismeri az OECD alapité okiratat
11. Romai Szerzédések

A hallgatd betekintést nyer az eurdpai integraciot elindit6 legfontosabb szerzédésekbe
13. Nemzetkozi Atomenergia Egyezmény

A hallgaté megismeri a nukledris energiaval kapcsolatos legfontosabb egyezményt
15. Bangkoki Nyilatkozat (ASEAN)

A hallgatd megismeri a délkelet dzsiai integraciot egyik alapdokumentumat
17. Loméi Egyezmény

A hallgaté megismeri az afrikai orszadgok integracidjaban alapvetd szerzodéseket
19. Abujai Szerzédés (AEC)

A hallgaté megismeri az afrikai orszagok integracidjaban alapvetd szerz6déseket
21. Maastrichti Szerzédés

A hallgaté megismeri a Maastrichti Szerzodést
23. Eszak-Amerikai Szabadkereskedelmi Egyezmény

A hallgaté megismeri az észak-amerikai integracio dokumentumait
25. Kiotoi Egyezmény

A hallgaté megismeri az egyik legfontosabb klima megallapodést
27. Lisszaboni Egyezmény

A hallgatd megismeri az eurdpai integracio legfrissebb szerzédését

*TE tanulasi eredmények
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A nemzetkozi tizleti élet specidlis

. Hungarian: kihivasai
Course title: Code:

English:

Faculty of Economics and Business

Institute: . q q
nstitute Institute of World Economy and International Relations
Prerequisites: B2 English level Code:
Classes per week . . . .
Lecture(s) Seminars) Requirement Credit |Language of instruction:
Full-time X per week per week 2 . .
- seminar grade 3 English
Part-time
Responsible instructor name: Dr. Troy Wiwczaroski post Associate Professor
Instructor name: post

Course goals:
Building on theories of international relations and intercultural communication, this course helps students analyse and

understand how mistrust (uncertainty about a foreign Other’s preferences or capabilities), misperception (imperfect
observation of a foreign Other’s actions), and misunderstanding (non-degenerate higher-order beliefs) can lead to conflict
and drive its dynamics. Students will develop their analyses in the context of the one-shot security dilemma model — also
known as the spiral model, a repeated version of the security dilemma that allows for gradual learning about the foreign
Other, as well as the possibility of encountering conflict spirals, traps, and cycles; and a deterrence model. Students will
relate these models to the empirical literature and current and historical episodes of conflict to (re)solve business conflict
situations using case studies involving disparate nations, cultures, and ethnicities.

Competences:

Students will gain an understanding of the various biases spread about other nations, cultures and ethnicities,
stemming from unintended and wanton sources, and then unfortunately used in the business world that hinder the
development of business relations. Students will learn and practice the use of strategies for better informing
themselves of existing biases, recognizing misinformation, and building bridges with foreigners in international
business.

Course content, topics:

In line with the two-fold aim of the course: namely, the learning of vital theoretical knowledge of international
relations in the business world and the use of case studies and role plays to learn how to put this knowledge into
practice to overcome psychological hindrances to pursuing international business opportunities. Students are
requested to work independently in pairs and international groups, and to share feedback on each other’s planning
and performance in the role plays. The course content is based on real-life business situations, gleaned from the
instructor’s concepts and used in business workshops over decades.

Learning methods:
Lectures, teamwork, group work, role plays, feedback sessions, interaction with peers and the educator.

Assessment

Assessment is based on participation in practical assignments and role plays, as well as in feedback sessions. Class
attendance AND participation are mandatory. To receive a passing grade, students need to reach 60% of the total
scores.

You may miss no more than 3 classes to receive a signature.

Compulsory readings:
Links to documents given by the instructor via e-Learning
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Syllabus

Wee | Topics
k
L. Orientation
Requirements of good negotiators, introduction to international relations.
LO: Setting goals, and being acquainted with requirements concerning the course itself
2. The concepts of mistrust, misperception and misunderstanding and their effects on international business
LO: Students recognise the untruths about Others they take for granted, as well as how bias is presented to
them in reporting and social media every day.
3. The one-shot security dilemma model (aka the Spiral Model): historical and current examples
LO: Students learn about the fagade of (mis)representation, the Self and its implications for disaster in
international relations and business.
4. Selecting a strategy
LO: Strategies in international business relations and communication styles.
5. Principled negotiation strategies
LO: Knowing the terms employed in negotiations, as well as principles used to grow business.
6. A repeated version of the security dilemma that allows for gradual learning about the foreign Other, as well
as the possibility of encountering conflict spirals, traps, and cycles
LO: Perceived power and leverage, and how realities change with proper investigation
7. Examples of conflict spirals, traps, and cycles affecting/hindering international business
LO: Students learn about the perceived and actual effects which may worsen international relations
8. Managing Emotions with the Unknown Foreign Other
LO: Emotions and communication as prohibitions to business success.
9. The Deterrence Model: Misperception and deterrence — excluding the Other
LO: Wanton False Perceptions and Manufactured Hostility in international business
10. Ethical issues and psychological manipulation
LO: How to avoid ethical problems and keep your job and reputation
11. Role plays
LO: Using a strategy/preparatory worksheet
12. Role plays
LO: Identifying bias to entering business with certain Others
13. Role plays
LO: Planning, executing and adjusting
14. Role plays

LO: using feedback and getting to Yes

*LO learning outcomes
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