PENZUGY ES SZAMVITEL FELSOOKTATASI SZAKKEPZES
1. Az alapképzési szak megnevezése: pénziigy és szamvitel (Finance and Accounting)
2. A szakképzettség oklevélben torténé megjelolése

- szakképzettség:

- fels6foku allamhdaztartdsi kozgazdasz-asszisztens

- fels6foku nonprofit pénziigyi €s szamviteli kozgazddsz-asszisztens
- fels6foku pénzintézeti kozgazdasz-asszisztens

- felsofoku vallalkozasi kozgazdasz-asszisztens

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése:

- Public Finance Economist Assistant

- Nonprofit Finance and Accounting Economist Assistant

- Banking Economist Assistant

- Economist Assistant Specialized in Entrepreneurship

- valaszthatd szakirdnyok: allamhéztartasi, nonprofit pénziigyi €s szamviteli, pénzintézeti,
véllalkozasi

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok

4. A felséoktatasi szakképzettséggel legjellemzobben betolthet6 FEOR szerinti
munkakorok:

3611 Pénziigyi tigyintéz0 (a pénzintézeti ligyintézo kivételével)
3614 Szamviteli tigyintézd
3639 Egyéb, mashova nem sorolhaté iizleti jellegli szolgaltatas igyintézdje
3652 Ado- és illetékhivatali igyintézd
3653 Tarsadalombiztositasi és segélyezési hatosagi iigyintézd
4121 Konyveld (analitikus)
4129 Egyéb szamviteli foglalkozasu
5. A képzési ido6 félévekben: 4 félév

6. A felsooktatasi szakképzettség megszerzéséhez Osszegyiijtendo kreditek szama: 120
kredit

- A felsdoktatasi szakképzés orientacidja: gyakorlat-orientdlt (60-70 szazalék).

- A szakmai gyakorlat legaldbb 12 hetes, nappali tagozaton legaldbb 400 6rés, részidds
képzésben legalabb 200 orés.

- A képzési teriilet szerinti tovabbtanulds esetén beszadmitand6 kreditek szdma: legaldbb 30
kredit.

7. A felsooktatasi szakképzés célja

A pénziigy és szamvitel felsOoktatdsi szakképzési célja a hallgatok felkészitése olyan
kozgazdasdgi alapmiiveltség megszerzéséhez a pénziigyi, illetve a szamviteli alkalmazdsokhoz



kapcsol6d6 médszertani ismeretekkel, melyek alapjan képesek lesznek pénziigyi és szamviteli
rendszerek atlatasara, mukodtetésére.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
7.1.1. A kozgazdasz-asszisztens
a) tudasa

- Tisztdban van a gazdalkoddstudomény legalapvetobb fogalmaival, elméleteivel, tényeivel,
nemzetgazdasigi €s nemzetkdzi Osszefiiggéseivel a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra
és folyamatokra vonatkozdan.

- Ismeri a gazdaségi szervezetek felépitését és miikodését.

- Birtokdban van a legalapvetobb informacidgytijtési, elemzési, feladat-, illetve
problémamegolddsi mddszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben és kiillonb6zé munkaszervezeti formdkban vald részvétel,
egyiittmiikodés szabdlyait és etikai normait.

- Ismeri a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, a pénziigyi termékeket €s piacokat.
- Ismeri a pénziigyi és szamviteli teriiletet érintd legalapvetdbb Osszefiiggéseket.

- Ismeri a véllalati gazddlkodds finanszirozdsi-szamviteli-ad6zéasi alrendszerét, a vallalati
finanszirozds alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.

- Ismeri a pénziigyi, szdmviteli folyamatok tervezésének, szervezésének, irdnyitdsanak,
ellendrzésének elméleti alapjait és gyakorlatat.

- Ismeri a vdllalkozdsok tevékenységét szabdlyozdé jogszabdlyokat, a vallalat piaci
alkalmazkoddasédnak legfontosabb pénziigyi feltételeit.

- Ismeri a hazai addézési, szamviteli szabdlyokat, a vallalkozdsok miikodésének (alapitas,
mikodés, dtalakulds, megsziintetés) szamviteli, pénziigyi megjelenitését.

- Ismeri a szamviteli informacids rendszert, a beszamold részeit, illetve az azt alatamaszto
konyvelési folyamatokat.

- Ismeri az egyes pénzintézeti tipusok sajatossagait, a hitelezési folyamatot.
b) képességei

- Elméleti, fogalmi és moddszertani ismeretei felhaszndldsdval a feladatdnak ellatdsdhoz
sziikséges tényeket, adatokat Osszegytijti, rendszerezi; egyszerlibb oksdgi Osszefiiggéseket tar
fel és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.

- Egyszerlibb gazdasdgi folyamatokat, eljardsokat megtervez, megszervez, végrehajt.

- Hatékonyan kommunikdl {rdsban és széban. Egyszeriibb szakmai beszamoldkat,
értékeléseket, prezentacidkat készit, illetve eléad.

- Alkalmas a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhdzdsi dontések attekintésére, a
hitelkérelmek, pénziigyi tervek, palydzatok elokészitésére, el0zetes értékelésére.

- Alkalmas pénziigyi és szamviteli nyilvantartasi rendszerek haszndlatara, kezelésére.

- Képes finanszirozasi dontésekre megértésére, éves szamviteli beszamolok, pénziigyi
kimutatdsok elkészitésére és elemzésére.

- Képes ado-, illeték-, vam-, jovedék-, tarsadalombiztositisi és jarulék kotelezettségek
meghatdrozasara €s a bevallasok elkészitésére.



- Képes gazdasigi folyamatok, szervezeti események komplex pénziigyi, szamviteli
kovetkezményeinek megértése.

- Képes az alapvetd gazdasiagi mutatok kiszamitasara és azokbdl kovetkeztetések levondsara.
¢) attitiidje

- Kritikusan szemléli sajat munkdjat. Elkotelezett a mindségi munkavégzés irdnt, betartja a
vonatkoz6 szakmai, jogi és etikai szabalyokat, normdékat. Torekszik tudasdnak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egyiittmiik6do és nyitott, segitOkész,
minden tekintetben torekszik a pontossagra.

- Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érint0 jelenségek, problémak irant.

- Folyamatosan torekszik az onképzésre, tudasa, ismeretei aktualizaldsara, munkdjat a mindségi
munkavégzés iranti igény jellemzi.

- Fogékony az uj informécidk befogaddsara, az Uj szakmai ismeretekre €s moddszertanokra,
nyitott az dj, onéllé és egyiittmiikdodést igénylo feladatok, feleldsségek véllalaséra.

- Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo
egyiittmiikddésre.

d) autonémiaja és felelossége
- Feleldsséget vallal, illetve visel sajat munkdjaért, dontéseiért.
- Munkakori feladatat ondlléan végzi, szakmai beszdmoldéit, jelentéseit, kisebb prezentacioit
onélloan késziti.
- Feleldsséget vallal a munkdjaval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi €s etikai normak
és szabdlyok betartdsaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért, dontéseiért.
8. A felsooktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei
- valamennyi fels6oktatasi szakképzés kozos kompetencia modulja: 12 kredit;
- a képzési teriilet szerinti kozos modul: 21 kredit;

- a szakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az Osszefiiggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A felséoktatasi szakképzés osszefiiggo szakmai gyakorlatanak kovetelményei

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsGoktatdsi intézményben, illetve annak
gyakorlati képzést biztositd szervezeti egységében (tanmiihely, tanszdlloda, tanétterem,
laboratérium, taniroda), valamint a felsdoktatdsi intézmény daltal alapitott gazdilkodd
szervezetnél, tovabba egyesiiletnél, alapitvanynal és egyéb gazdilkodd szervezetnél végzett
gyakorlat.



