NEMZETKOZI GAZDASAG ES GAZDALKODAS MESTERKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas (International
Economy and Business)

2. Az alapképzési szakon szerezheté végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szereplo megjelolése

- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat
- szakképzettség: okleveles kozgazdasz nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Economist in International Economy and
Business

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
4. A mesterképzésbe torténo belépésnél elozményként elfogadott szakok
4.1. alapképzési szak a nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szak.

4.2. A 9.3. pont szerint a kredit megallapitdsanak alapjdul szolgdlé ismeretek Osszevetése
alapjan a gazdasagtudoméanyok képzési teriiletrdl a gazdilkodasi és menedzsment, az emberi
eroforrasok, a kereskedelem és marketing, a pénziigy és szamvitel, a turizmus-vendéglatas, az
tizleti szakoktatd, az alkalmazott kozgazdasagtan, a gazdasagelemzés, a kozszolgalati, valamint
tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a nemzetkozi tanulmanyok alapképzési szak, valamint
azok az alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatdsrol sz616 1993. évi LXXX.
torvény szerinti foiskolai alapképzési szakok, amelyeket a kredit megéllapitdsdnak alapjaul
szolgdld ismeretek Osszevetése alapjan a felsOoktatdsi intézmény kreditatviteli bizottsdga
elfogad.

5. A képzési ido félévekben: 4 félév
6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 120 kredit
- a szak orientdcidja: kiegyensulyozott (40-60 szdzalék)

- a diplomamunka készitéséhez, projektmunkdban val6 részvételhez rendelt kreditérték: 15
kredit

- a szabadon vdélaszthaté tantirgyakhoz rendelhetd minimadlis kreditérték: az oklevél
megszerzéséhez eldirt sszes kredit legalabb o6t szazaléka

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi
teriileti besorolasa: 314/0311

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja kozgazdasz szakemberek képzése, akik alapvetd nemzetkozi, mikro- és
makrogazdasagi, nemzetkdzi gazdasagpolitikai, eurépai integracids, nemzetkozi jogi, valamint
nemzetkozi iizleti ismereteik birtokdban képesek nemzetkozi jellegli kozgazdasigi elemzo
munkdra. Elsajatitott kompetencidik segitségével a gazdasagi intézményrendszer kiillonbozo
terliletein és szintjein, 6ndllé munka végzésére, valamint dontés-elokészitd €s elemz6 munkéra



alkalmasak, tovabba szallitmanyozdsi feladatok irdnyitdsdra és ellendrzésére is képesek.
Felkésziiltek tanulmdnyaik doktori képzésben torténd folytatdsara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
8.1.1. Nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas szakon a kozgazdasz
a) tudasa

- Elsajatitotta a gazdasdgtudomany, illetve a gazdasag mikro €s makro szervezddési szintjeinek
fogalmait, elméleteit, folyamatait €s jellemzoit, ismeri a meghatdroz6 gazdasagi tényeket.

- Erti a gazdalkodé szervezetek struktdrdjat, mikodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon
tilnyulé kapcsolatrendszerét, informécids és motivacios tényezoit, kiillonos tekintettel az
intézményi kornyezetre.

- Ismeri az eurdpai integraciés folyamatot és az Eurdpai Unidnak a tevékenységéhez
kapcsolddo szakpolitikdit.

- Birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldds, az informécidgyiijtés és
-feldolgozds korszerli, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, Okonometriai,
modellezési mddszereinek, ismeri azok korlatait is.

- Ismeri a vallalkozds, gazdalkodé szervezet és projekt tervezési és vezetési szabdlyait, szakmai
és etikai normadit.

- Ismeri a tarsadalmi-gazdasagi Osszefliggéseket, és az azokat befolydsold tényezoket lokdlis,
regiondlis, nemzeti és nemzetkozi szinteken.

- Ismeri és haszndlja a kozgazdasagi, nemzetkozi gazdasagi, vildggazdaséagi, gazdalkodasi és
dontési elméleteket és elemzési modszereket.

- Ismeri és érti a szak kutatdsahoz, szakirodalmi eredmények feldolgozasidhoz, illetve innovativ
gyakorlati munkdhoz sziikséges problémamegoldd technikdkat, a munkatédrsak, csoportok,
illetve projektek, nagyobb szervezetek irdnyitdsi modszereit, a stratégiai tervezés és
menedzsment vallalati, dllami, regiondlis €és globdlis mddszereit.

- Ismeri és érti a nemzetkozi iizleti, pénziigyi, szallitmanyozasi folyamatok beazonositdsara
alkalmas szakértdi tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans informéciogyiijtési, - elemzési
és problémamegoldasi mddszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasdgi politika
gyakorlatat, trendjeit és azok hatdsait. Ismeri a nemzetkozi vallalkozdsokhoz kapcsolédd mas
(jogi, teriiletfejlesztési, oktatdsi) szakteriiletek altal adott kereteket.

- A kdznyelv magas szintii ismerete mellett birtokdban van a gazdasagi szaknyelvnek, kifejezési
és fogalmazasi sajitossdgainak, az anyanyelven és legaldbb két idegen nyelven is.

b) képességei

- Ondllé Gj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megold4si médokat fogalmaz meg, képes
az igényes elemzési, modellezési mdédszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara
irdnyul6 stratégidk kialakitdsara, dontések meghozataldra, véltoz6 hazai és nemzetkozi
kornyezetben, illetve szervezeti kultdrdban is.

- A gyakorlati tudds, tapasztalatok megszerzését kovetden kozepes és nagyméretii vallalkoz4st,
komplex szervezeti egységet vezet, gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkciot 14t el,
Osszetett gazddlkod4si folyamatokat tervez, irdnyit, az er6forrdsokkal gazdalkodik.

- Nemzetko6zi, multikulturdlis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre.



- Képes a munkakoréhez tartozd Osszetett szakfunkcidk elldtasara, szervezésére, irdnyitasara,
modszertanok kreativ alkalmazasara, szakmailag megalapozott vélemény megfogalmazdsara,
dontések elokészitésére és meghozataldra. Az elemzés és a gyakorlati problémamegoldds sordn,
ha sziikséges, interdiszciplindris megkozelitést alkalmaz.

- Képes a véllalati, régids, allami és nemzetkozi szervezetek miikodésében megjelend
problémédk és az uj kornyezeti jelenségek 0Ondllé felismerésére, feladatok kijelolésére,
megoldasara.

- Képes hatékony nemzetkozi iizleti stratégidk kidolgozdsara. Képes a nemzetkozi iizleti
kornyezet geopolitikai, tarsadalmi, kulturdlis és vallasi vonatkozdsainak elemzésére.

- Képes targyaldsi, meggydzési technikdk aktiv és hatékony alkalmazdséara, iizleti
kommunikécidra legalabb két idegen nyelven.

- Képes gazdalkodo szervezetben, nemzetkozi szervezetekben, kormanyzati intézményekben,
gazdasdgi munkakorben, kiilkereskedelmi, pénziigyi, fejlesztés politikai, gazdasiagpolitikai
folyamatokhoz gazdasagi tevékenységet tervezni szervezni, tovabba ennek sordn tanult
elemeket és modszereket alkalmazni, kovetkeztetéseket megfogalmazni, javaslatokat tenni és
dontéseket hozni.

- Hazai és nemzetkozi projektekben, csoportos feladatmegolddsokban vesz részt, vezetoként a
tevékenységet tervezi, irdnyitja, szervezi, koordindlja, értékeli.

¢) attitiidje

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkdjdhoz és magatartdsahoz, innovativ és
proaktiv magatartdst tanusit a gazdasagi problémak kezelésében.

- Nyitott és befogad6 a gazdasdgtudomany €s gyakorlat 1ij eredményei irdnt.

- Kulturélt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzadllas jellemzi a személyekhez, illetve a
tarsadalmi problémdkhoz valé viszonyuldsa sordn, munkdjdban figyel a szélesebb korii
tarsadalmi, dgazati, regiondlis, nemzeti és eurdpai értékekre (ide értve a tarsadalmi, szocidlis és
Okoldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

- Torekszik tuddsdnak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait €s beosztottait
is 0sztonzi, segiti, timogatja.
- Villalja és hitelesen képviseli szakmdja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyét a vildghoz.

Elkotelezett az 4dltalanos tarsadalmi értékek mellett, szocidlisan érzékeny mind hazai, mind
nemzetkozi viszonylatban.

- Elkotelezettség jellemzi a mindség, a fenntarthatdsdg és a sokszinliség irdnt. Kritikusan
viszonyul sajat, illetve a beosztottak tuddsdhoz, munkdjdhoz és magatartisahoz.
Kotelességének tartja a hibdk kijavitdsat, munkatarsai fejlesztését.

- Erdek18déssel fordul a kapcsolédé szaktudomanyok eredményei és megoldésai felé, nyitott a
kapcsolatépitésre.

- Jellemz0 ra a tudds megujitdsanak képessége, a nyitott gondolkoddasméd, a tolerancia és az
egyiittmiikodési készség.

d) autonémiaja és felelossége

- Szervezetpolitikai, stratégiai, irdnyitasi szempontbol jelentds teriileteken is 6nélldan vélasztja
ki és alkalmazza a relevans problémamegoldasi mdédszereket, 6nalloan lat el gazdasagi elemzo,

dontés-elékészitd, tandcsadéi feladatokat. Onalléan 1étesit, szervez és irdnyit nagyobb méretii
vallalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is.
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- Felelosséget vallal sajat munkdjaért, az altala irdnyitott szervezetért, vallalkozasaért, az
alkalmazottakért. Ondlléan azonositja, tervezi és szervezi sajit és beosztottai szakmai és
altalanos fejlodését, azokért felelosséget vallal és visel.

- Tarsadalmi és kozéleti ligyekben kezdeményezd, felelos magatartast tanusit a munkatdrsak,
beosztottak vonatkozasaban.

- Kezdeményez6 a problémdk megolddsdban, stratégidk kialakitdsidban, csoportok é&s
munkatdrsak egylittmiikodésében szervezeten beliil és szervezetek kozott egyarant.

- Kiilonb6z6 bonyolultsdgu és kiilonb6z6 mértékben kiszdmithatd kontextusokban a médszerek
és technikdk széles korét alkalmazza onélldan a gyakorlatban.

- Bekapcsolddik kutatasi €s fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése érdekében
autondm moédon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti €s gyakorlati
tuddsat, képességeit.

9. A mesterképzés jellemzoi
9.1. Szakmai jellemzék
9.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomdanydgak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil

- kozgazdasagtani és moddszertani ismeretek (kvantitativ modszerek, Okonometria,
gazdasdgpolitika, politikai gazdasigtan, kozgazdasagi elméletek, nemzetkozi gazdasdgtan,
nemzetkozi pénziigyek, dontéselmélet, kutatdsmoédszertan) 25-40 kredit;

- anemzetkozi gazdasag és gazdalkodas szakmai ismeretei (nemzetkozi vallalati kornyezet-
és piacelemzés elmélete, regiondlis integracids elemzés tervezése, végrehajtisa, a
vildggazdasagi fejlodés fobb elméleteinek, 0Osszehasonlité mddszereinek ismeretei,
nemzetkdzi gazdasagi €s iizleti informdacids rendszer formdi, a nemzetkozi pénziigyi
folyamatok 1ényege, formadi, hatdsai, nemzetkozi szervezetek irdnyitdsa, befolydsoldsa,
hatdsmechanizmusaik  elemzése, tarsadalomtudomédnyi  mddszertanok, legdjabb
szakmateriileti eredmények elsajatitdsa, alkalmazdsa, valamint a fejlodés-gazdasagtan
vallalati, regionalis €s vilaggazdasdgi vonatkozdsai) 30-45 kredit.

9.1.2. A vélaszhat6 specializdcidk, szakmai modulok képzésen beliil kreditardnya: 30-45kredit.
9.2. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A képzéshez szakmai gyakorlat kapcsolédhat. A szakmai gyakorlat kovetelményeit a képzés
tanterve hatidrozza meg.

9.3. A kredit megallapitasanak alapjaul szolgdld ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatédsi
intézmény kreditatviteli bizottsdga altal kért, a tanulmanyok elvégzéséhez sziikséges, a
kordbban megszerzett ismeret, kompetencia az alabbi teriiletekrol:

- kozgazdasidgi és moddszertani ismeretek (mikro- és makrookonémia, nemzetkozi
gazdasdgtan, gazdasagelmélet, kozgazdasag-elmélettorténet, gazdasagpolitika, matematika,
statisztika, informatika),

- tizleti alapismeretek (pénziigytan, véllalati pénziigyek, vallalati gazdasdgtan, marketing,
szamvitel, vezetés €s szervezés, emberi eréforrds gazdalkodas),

- szakmai ismeretek.



